Codedu sport
ANNEXES

Annexes partie réglementaire - Décrets

Annexes |

Article Annexel-1 (art. R122-4)

Cette annexe ne comporte pas de dispositions.

Article Annexe -2 (art. R122-4)

STATUTS TYPES DES ENTREPRISES UNIPERSONNELLES SPORTIVES A
RESPONSABILITE LIMITEE.

TITRE ler : FORME, DENOMINATION, OBJET, SIEGE, DUREE.

Article 1er

Il est formé, par |'association, une société a responsabilité limitée régie par les présents statuts et par
leslois et reglements relatifs aux sociétés a responsabilité limitée (SARL) et al'organisation et la
promotion des activités physiques et sportives.

Article 2

Lasociété a pour objet (1).

Article3

La société a pour dénomination sociae (2).

Danstous les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, cette dénomination est
précédée ou suivie de lamention :

" société aresponsabilité limitée" ou " entreprise unipersonnelle sportive aresponsabilité limitée "
oudesinitiales" SARL " ou" EUSRL " et de I'énonciation du montant du capital social.

La société doit indiquer en téte de ses factures, notes de commandes, tarifs et documents
publicitaires, ainsi que sur toutes correspondances et récépissés concernant son activité et signés par
elle ou en son nom, lamention : " RCS" suivie du nom de laville dans laquelle se trouve le greffe
ou elle est immatriculée et son numéro d'identification.

Article4
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Le siege de lasociété est fixé a (3).

Il peut étre transféré en tout autre lieu en France par décision de |'associé unique.
Article5

Ladurée de la société est de (4) années,

a compter de la date de son immatriculation au registre du commerce et des sociétés, sauf
prorogation ou dissolution anticipée dans les conditions prévues aux présents statuts.

Article 6

Conformément aux dispositions prévues al'article 1844-5 du code civil, I'expiration du terme de la
société ou sa dissol ution anticipée pour quelque cause que ce soit entraine la transmission
universelle du patrimoine de la société al'associ€ unique sans qu'il y ait lieu a liquidation.

TITRE Il : APPORTS, CAPITAL SOCIAL, PARTS SOCIALES.
Article7
L 'association, associ€ unique, apporte a la société une somme en espéces de.

Cette somme a été déposée des avant ce jour a un compte ouvert au nom de la société en formation
alabanque ainsi qu'il résulte d'un certificat établi par ladite banque en date du.......L'association,
associé unique, apporte ala société, aux clauses et conditions suivantes, sous les garanties
ordinaires et de droit le (les) biens () ci-aprés désigné (s) et évalué (s) (5).

Cet apport a été évaué a (6),

au vu du rapport établi sous saresponsabilité le,

par M, commissaire aux apports

désigné par |'associé unique, ce rapport étant annexé aux présents statuts :
Apport en numéraire euros

Apport (s) en nature euros

Montant total des apports euros

Article 8

Lecapital est fixé aet

divisé en parts sociales de (7)

chacune numérotéesde 1 a...... entiérement souscrites et attribuées en totalité a |'association, associé
unique, en rémunération de ses apports, soit :

-aconcurrence de parts portant les numeéros... a... en rémunération de son apport en numéraire parts

-aconcurrence de parts portant les numéros.... a.... en rémunération de son apport en nature parts.

Total égal au nombre de parts composant e capital social parts.
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L 'association, associé unique, a déclaré que ces parts ont été entierement souscrites par elle, qu'elles
lui ont été en totalité attribuées et qu'elles sont toutes libérées intégralement.

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par laloi.

Si les capitaux propres deviennent inférieurs alamoitié du capital social, il serafait application des
dispositions de I'article L. 223-42 du code de commerce.

Article9

L es parts socia es ne peuvent pas étre représentées par des titres négociabl es.

Article 10

Lacession de latotalité des parts sociales est constatée par acte authentigue ou sous seing privé.

Toute cession de latotalité des parts sociales de nature a donner a la société une autre forme que
celles prévues al'article L. 122-2 du code du sport est interdite.

Lacession n'est opposable aux tiers qu'apres publicité au registre du commerce et des soci étés.
TITRE Il : ADMINISTRATION ET CONTROLE.
Article11

La société est gérée par une personne physique, nommeée pour une durée de...... renouvelable. Le
gérant est désigné par |'associé unique et ne peut cumuler ses fonctions avec celles de dirigeant
d'une autre société sportive de laméme discipline.

Le gérant ales pouvoirs les plus éendus pour agir en toutes circonstances au hom de la société,
sous réserve des pouvoirs que laloi attribue expressément al'associé. La société est engagée méme
par les actes qui ne relevent pas de |'objet social, a moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que
I'acte dépassait cet objet, ou qu'il ne pouvait I'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que
la seule publication des statuts suffise a constituer cette preuve.

Cependant, |a réalisation des actes ci-apres limitativement énumérés exige I'autorisation de |'associé

- (8).

Laresponsabilité du gérant est engagée dans le cadre des lois et réglements. Le gérant doit ala
société le temps et les soins nécessaires aux affaires sociales; il doit également satisfaire aux
devoirs et obligations de ses charges tels qu'ils sont fixés par les textes.

Larémunération du gérant est fixée par décision de |'associé unique.

Le gérant adroit au remboursement de ses frais de représentation, voyages et déplacements sur
justification.

Il peut se démettre de ses fonctions en prévenant I'associé...... mois au moins al'avance, par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception.

Le gérant est révocable par décision de |'associé unique. Décidée sans justes motifs, larévocation
peut donner lieu a dommages-intéréts.

Article 12
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Deux commissaires aux comptes, dont un titulaire et un suppléant, sont désignés par I'associé
unique.

Les commissaires aux comptes sont nommeés pour six exercices et exercent leurs fonctions
conformément alaloi.

TITRE IV ; DECISIONS DE L'ASSOCIE CONVENTIONS REGLEMENTEES.
Article 13

L 'associé unique exerce les pouvoirs dévolus par laloi et les statuts a la collectivité des associés
dansles SARL. Il ne peut déléguer ses pouvoirs.

Ses décisions, a peine de nullité, sont constatées par des proces-verbaux signés par lui et établis sur
un registre coté et paraphé ou sur feuillets mobiles.

L e représentant de |'associé unique peut a toute épogue prendre connaissance des documents prévus
par laloi au siége social.L 'associé dispose du droit d'information et de communication préalable a
I'approbation annuelle des comptes.

Article 14

A peine de nullité du contrat, il est interdit au gérant de contracter, sous quel que forme que ce soit,
des emprunts aupres de la société, de se faire consentir par €lle un découvert en compte courant ou
autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle ses engagements.

Article 15
L es conventions conclues avec I'associé unique sont mentionnées au registre des délibérations.

L es conventions conclues entre la société et son gérant sont soumises a l'approbation préalable de
|'associé.

L es dispositions des alinéas précédents ne sont pas applicables aux conventions portant sur des
opérations courantes et conclues a des conditions normales.

TITRE V : DISPOSITIONS FINANCIERES.
Article 16
L'exercice social a une durée de douze mois et sétend du.... au

Par exception, le premier exercice socia comprendra le temps écoul € depuis I'immatriculation de la
société au registre du commerce et des sociétés jusgu'au

Les comptes annuels, I'inventaire ainsi que le rapport de gestion de I'exercice écoul é sont établis par
le gérant.

L 'associ € approuve les comptes aprés rapport du commissaire aux comptes.

L es comptes annuels et documents relatifs a l'approbation des comptes annuels font I'objet d'un
dépdt au greffe dans les conditions prévues par les lois et réglements.

Article 17

L es bénéfices de |a société ne peuvent donner lieu a aucune distribution et sont affectés en totalité a
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|a constitution des réserves.
TITRE VI ; CONSTITUTION DE LA SOCIETE.
Article 18

Un état des actes accomplis pour le compte de la société en formation avec, pour chacun d'eux,
indication de I'engagement qui en résulte pour la société est annexé aux présents statuts. Cet état est
signé par le représentant de I'associé unique.

L'immatriculation de la société au registre du commerce et des sociétés emporte de plein droit
reprise par la société desdits engagements.

En outre, |'associé donne mandat a M.,

soussigné, qui accepte de prendre les engagements suivants pour le compte de la société :
Article 19

Lagérance de la société est assurée par M. (9)

pour une durée de

M........... a déclaré accepter les fonctions de gérant qui viennent de lui étre conférées en assurant
n'étre frappé d'aucune interdiction ou incompatibilité I'empéchant de les exercer.

Article 20

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original, d'une copie ou d'un extrait des présents pour
effectuer les formalités prévues par laloi et lesréglementset aM.,

représentant |'association, associé unique, al'effet de signer I'avis a publier dans un journal
d'annonces |égales.

(1) Préciser I'objet de la société : gestion et animation d'activités donnant lieu al'organisation de
manifestations payantes et a des versements de rémunérations, |e sport pratiqué, le champ territorial
de lasociété. Indiquer que la société peut mener toutes actions en relation avec son objet et
généralement toutes opérations commercial es se rattachant directement al'objet socia (telles que

participation dans toutes sociétés ou groupements créés ou a créer, dont |'objet se rapporte al'objet
social, par voie d'apports ou autrement, dans le respect des lois et reglements).

(2) Ladénomination sociale ne peut étre différente de celle de I'association.
(3) Adresse compl éte, département.
(4) Quatre-vingt-dix-neuf ans au maximum.

(5) Décrire les biens apportés en prenant soin d'indiquer toutes les mentions spécifiques a chaque
type d'apport.

(6) Somme en chiffres et en |ettres.
(7) Le montant nominal de |'action doit étre compris entre 15 euros et 76 euros.

(8) Enumérer ces actes. Par exemple : acheter, vendre tous immeubles et fonds de commerce,
consentir hypotheques.
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(9) Indiquer les nom, prénom, domicile.

Article Annexel-3 (art. R122-4)

Cette annexe ne comporte pas de dispositions.

Article Annexe |-4 (art. R122-6)

STATUTS TYPES DES SOCIETES D'ECONOMIE MIXTE SPORTIVES ET LOCALES.

TITRE ler : FORME, OBJET, DENOMINATION, SIEGE ET DUREE DE LA SOCIETE.
Article ler

Il est formé, entre les propriétaires d'actions ci-apres créées et de celles qui pourront |'étre
ultérieurement, une société anonyme régie par les présents statuts et par leslois et reglements
relatifs aux sociétés anonymes, aux sociétés d'économie mixte locales et al'organisation et ala
promotion des activités physiques et sportives.

Article 2

La société a pour objet (1).

Article 3

La dénomination sociale est

Dans tous actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, la dénomination devra
toujours étre précédée ou suivie de lamention " société anonyme d'économie mixte sportive *, de
I'énonciation du montant du capital social et des mentions visées aux 1° et 2° de l'article R. 123-237
du code de commerce.

Article4

Lesiege socia est fixéa

Article5

Ladurée delasociété est fixée a... acompter de la date d'immatriculation au registre du commerce
et des sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation par |'assemblée générale extraordinaire.

TITRE Il : CAPITAL SOCIAL, ACTIONS.
Article 6
Le capital social est fixéa... euros. Il est divisé en actions de... euros (2).

Lavaleur des apports en nature est appreciée par le ou les commissaires aux apports. Pour les
immeubl es, cette appréciation est faite apres avis des services fiscaux.

Le capital peut étre augmenté ou réduit par délibération de |'assembl ée générale extraordinaire.
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Article7
Lamajorité du capital social est détenue par (3).
Article 8

En cas de retard de versements exigibles sur les actions non entierement libérées ala souscription, il
est d0 alasociété un intérét au taux d'escompte pratiqué par la Banque de France calculé au jour le
jour a partir du jour de I'exigibilité et cela sans mise en demeure préalable.

Cette pénalité n'est applicable aux collectivités locales actionnaires que si elles n'ont pas pris, lors
de la premiere réunion ou session de leur assemblée suivant I'appel de fonds, une délibération
décidant d'effectuer le versement demandé et fixant les moyens financiers destinés ay faire face ;
I'intérét de retard sera décompté du dernier jour de la session ou du jour de laréunion de |'assembl ée
délibérante.

Article9

L'actionnaire qui ne sest pas libéré du montant de ses souscriptions aux époques fixées par le
conseil d'administration est soumis aux dispositions des articles L. 228-27 a L. 228-29 du code de
commerce, sauf si I'actionnaire défaillant est une collectivité locale.

Article 10

Tout versement est constaté par un récépissé nominatif. Les actions sont nominatives ; elles sont
indivisibles al'égard de la société, qui ne reconnait qu'un seul propriétaire pour chacune d'elles.

Article11
Les droits et obligations attachés aux actions suivent les titres quel que soit leur propriétaire.
Article 12

La possession d'une action comporte, de plein droit, adhésion aux présents statuts et aux décisions
des assembl ées générales.

Article 13

Lacession atitre onéreux des actions n'appartenant pas aux collectivités territoriales ou aleurs
groupements est soumise al'agrément...... (4) dans les conditions prévues par le code de commerce
et, notamment, par son article L. 228-23. Les mémes régles sont applicables, en cas d'augmentation
de capital, alacession des droits préférentiel s de souscription.

TITRE Il : ADMINISTRATION.

Article 14

L a société d'économie mixte sportive locale est administrée... (5).

Les dispositions des articles 15 a 22 relatives a l'administration de la société doivent étre lues dans
I'option A pour les sociétés dirigées par un conseil d'administration et dans I'option B pour celles

gui sont dotées d'un directoire et d'un conseil de surveillance.

Option A
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Article 15

Le conseil d'administration est composé de... membres, les siéges sont répartis entre les
représentants du groupement sportif, ceux des collectivités territoriales et ceux des autres
actionnaires de telle sorte que les représentants du groupement sportif et des collectivités
territoriales détiennent ensemble la majorité des voix au consell.

L es représentants des collectivités locales sont désignés dans les conditions prévues par l'article L.
1524-5 du code général des collectivitésterritoriales. Laresponsabilité civile liée al'exercice de
leur mandat est engagée dans les conditions prévues au méme article.

L es autres administrateurs sont élus par |'assemblée générale. La responsabilité civile des personnes
morales de droit privé détenant un poste d'administrateur est engagée dans les conditions prévues
par l'article L. 225-20 du code de commerce.

Conformément al'article L. 225-25 du méme code, |es administrateurs autres que ceux qui
représentent une collectivité territoriale ou un groupement de collectivités territorial es doivent
justifier, pendant toute la durée de leur mandat, de la propriété d'au moins... actions (6) affectées a
la garantie de tous les actes de leur gestion.

Option B
Article 15 bis
Le nombre des membres du directoire est fixé a (7).

Les membres du directoire sont des personnes physiques, actionnaires ou non actionnaires de la
société. Ils sont nommeés pour quatre ans par le conseil de surveillance ; leur mandat est
renouvelable. |1s peuvent étre révoqués par I'assembl ée générale sur proposition du conseil de
surveillance.

Le conseil de surveillance désigne le président du directoire (8).
Option A
Article 16

Le mandat des représentants des collectivités territoriales ou de leurs groupements prend fin dans
les conditions prévues aux articles R. 1524-3 et R. 1524-4 du code général des collectivités
territoriales.

La durée du mandat des autres administrateurs est de...... ans. Le conseil d'administration se
renouvelle par...... (9) tousles ans.

L'administrateur élu par |'assemblée générale en remplacement d'un administrateur dont le siege est
devenu vacant ne demeure en fonctions que pour la durée du mandat de son prédécesseur restant a
courir.

Option B
Article 16 bis

Ledirectoire se réunit...... (10) et aussi souvent que I'intérét de la société I'exige. |l est convogué par
son président...... jours au moins avant la date prévue pour laréunion.

Les membres du directoire ne peuvent pas se faire représenter.
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Ledirectoire ne délibere valablement que si la moitié au moins de ses membres sont présents. Ses
décisions sont prises alamajorité. En cas de partage égal des voix, celle du président est
prépondérante.

Option A
Article 17

Le conseil d'administration désigne, parmi ses membres, un président et, sil lejuge utile, un ou
plusieurs vice-présidents. Le président et les vice-présidents sont éus pour la durée de leur mandat
d'administrateur.

Option B
Article 17 bis

Sous réserve des pouvoirs attribués par laloi aux assemblées d'actionnaires et au conseil de
surveillance, le directoire est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la société
dansleslimites de I'objet social. Toutefois, les cautions, avals et garanties ne peuvent étre accordés
par le directoire qu'apres autorisation du conseil de surveillance.

Option A
Article 18

Le conseil d'administration se réunit sur la convocation de son président ou, en cas d'empéchement
de celui-ci, d'un vice-président. Laréunion setient au siege social, a moins que la convocation ne
mentionne un autre lieu de réunion.

L'ordre du jour est adressé a chaque administrateur cing jours au moins avant la réunion.

Un administrateur peut donner pouvoir al'un de ses colleégues de | e représenter a une séance du
conseil. Toutefois :

1° Un administrateur ne peut représenter qu'un seul de ses collegues;

2° Lesreprésentants des collectivités territoriales ou de leurs groupements ne peuvent donner
pouvoir qu'a des représentants de ces collectivités et groupements.

Le conseil d'administration ne délibére valablement que si 1a moitié au moins des membres qui le
composent, dont au moins la moitié des représentants des collectivités territoriales ou de leurs
groupements, sont présents.

Les délibérations sont prises ala majorité des voix des membres présents ou représentés. En cas de
partage égal des voix, celle du président de séance est prépondérante. Elles sont transmises
accompagnées d'un rapport de présentation au représentant de I'Etat dans le département dans les
conditions et délais prévus au code général des collectivités territoriales et notamment son article L.
1524-1.

Option B
Article 18 bis

Ledirectoire présente un rapport au conseil de surveillance au moins une fois par trimestre.
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Dans les trois mois suivant la cléture de chaque exercice, le directoire arréte le bilan et les comptes
delasociété. Dansle méme délai, il communique au conseil de surveillance le compte
d'exploitation et le compte de résultat, y compris le bilan, avec leurs annexes.

L e directoire communique également au conseil de surveillance le rapport qu'il présente a
I'assembl ée général e appel ée a statuer sur les comptes de |'exercice écoulé.

Option A
Article 19

Sous réserve des pouvoirs attribués par laloi aux assemblées d'actionnaires et dans lalimite de
I'objet social, le consell d'administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes
circonstances au nom de la société.

Option B
Article 19 bis

Le conseil de surveillance se compose de...... membres. Les siéges sont répartis entre les
représentants du groupement sportif, ceux des collectivités territoriales et ceux des autres
actionnaires de telle sorte gque les représentants du groupement sportif et des collectivités
territoriales détiennent ensemble la majorité des voix au consell.

Option A
Article 20

Le président du conseil d'administration assume, sous sa responsabilité, la direction générale de la
société. |l représente la société dans ses rapports avec lestiers.

Sur proposition du président, le conseil d'administration peut nommer un directeur général choisi
soit parmi les administrateurs, soit en dehors d'eux. Le conseil peut déléguer une partie de ses
attributions au président et, avec I'accord de celui-ci, au directeur général.

Option B
Article 20 bis

L es représentants des collectivités territoriales au conseil de surveillance sont désignés dans les
conditions prévues al'article L. 1524-5 du code général des collectivités territoriales. Leur mandat
prend fin dans les conditions prévues aux articles R. 1524-3 et R. 1524-4 du méme code.

L es autres membres du conseil de surveillance sont élus pour quatre ans par I'assemblée générale.
Lorsque le siege d'un membre du conseil de surveillance élu par |I'assembl ée générale devient vacant
avant |'expiration du mandat de la personne qui I'occupait, le conseil peut se compl éter lui-méme a
titre provisoire jusgu'a la date de la prochaine assembl ée générale.

Option A
Article 21

Les actes qui engagent la société et ceux qui sont autorisés par le conseil d'administration, les
mandats, retraits de fonds, souscriptions, endos ou acquis d'effets de commerce, ainsi que les
demandes d'ouvertures de comptes bancaires ou de chéques postaux sont signés par le président ou
par le directeur général ou, a défaut, par les personnes ayant recu un mandat spécial du président ou,

Derniére modification du texte e 18 octobre 2012 - Document généré le 28 novembre 2012 - Copyright (C) 2007-2008 L egifrance



Sil arecu délégation acet effet, par le directeur général.
Option B
Article 21 bis

Le conseil de surveillance exerce un contréle permanent sur la gestion du directoire. 1l peut, atoute
époque de I'année, opérer les vérifications et contrdles qu'il juge opportuns et se faire communiquer,
indépendamment des documents que le directoire est tenu de lui présenter en vertu de l'article 18,
toutes les pieces qu'il estime utiles a l'accomplissement de sa mission.

Article 22

Le conseil de surveillance présente chague année a l'assembl ée général e ordinaire des observations
sur le rapport du directoire et sur les comptes de |'exercice. Ces observations sont transmises au
représentant de I'Etat dans e département dans les conditions et délais prévus au code général des
collectivités territoriales, et notamment son article L. 1524-1.

TITRE IV ; ASSEMBLEES GENERALES.
Article 23

L es assembl ées général es se composent de tous les actionnaires, quel gue soit e nombre d'actions
gu'ils possedent, sous réserve que les actions soient libérées des versements exigibles.

L es personnes morales de droit public et de droit privé sont représentées a |'assembl ée général e par
un délégué ayant recu pouvoir a cet effet.

Article24

L 'assembl ée générale est convoquée par... (11), par lettre recommandée adressée a chacun des
actionnaires quinze jours au moins avant la date de la réunion.

La convocation est de droit lorsqu'elle est demandée soit par un ou plusieurs actionnaires réunissant
au moins le dixieme du capital, soit par la collectivité territoriale actionnaire ou I'une des
collectivités territoriales actionnaires.Sil n'est pas déféré a cette demande, | es intéressés peuvent
demander au président du tribunal de commerce statuant en référé de désigner un mandataire chargé
de la convocation.

Article 25

L 'assembl ée générale est présidée par... (12). En cas d'absence ou d'empéchement du président, elle
est présidée par un... (13) préalablement désigné. En cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier,
I'assembl ée générale élit elle-méme son président parmi les... (14).

Article 26

L 'assembl ée ordinaire ne délibére valablement que si, d'une part, les actionnaires présents ou
représentés détiennent plus de 50 % du capital social et si, d'autre part, laou les collectivités
territoriales actionnaires sont représentées. Si ces conditions ne sont pas remplies, I'assembl ée est
convoquée a nouvead ; €lle peut alors délibérer sans condition de quorum.

Article 27

L 'assembl ée générale extraordinaire ne délibere valablement que si, d'une part, les actionnaires
présents ou représentés détiennent plus de 60 % du capital social et si, d'autre part, laou les
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collectivités publiques actionnaires sont représentées. Si ces conditions ne sont pas remplies,
I'assembl ée est convoquée a nouveau.

TITRE V : DISPOSITIONS FINANCIERES.
Article 28

L'exercice social aune durée de douze mois. || commence le.. Par exception, le premier exercice
comprend le temps écoul é depuis la constitution de la société jusqu'a...

Article 29
L es comptes de la société sont tenus conformément au plan comptable général.
Article 30

Apres dotation de laréserve |égale suivant les dispositions de I'article L. 232-10 du code de
commerce, les bénéfices sont affectés en totalité alaformation de réserves.

Article 31

L 'assembl ée général e ordinaire désigne au moins un commissaire aux comptes chargé de remplir la
mission qui lui est confiée par laloi.

L es rapports du ou des commissaires aux comptes sont, dans les quinze jours suivant leur adoption,
communiqués au représentant de I'Etat dans le département ou |a société a son siege social.

TITRE VI : DISPOSITIONS FINALES.
Article 32

A l'expiration de la société ou en cas de dissol ution anticipée, I'assembl ée générale regle, sur
proposition du.. (15), le mode de liquidation de la société. Elle nomme un liquidateur, dont elle
détermine les pouvoirs.

Lanomination d'un liquidateur met fin aux pouvoirs des organes statutairement chargés
d'administrer la société.

Le boni de liguidation ne peut étre versé qu'a lafédération sportive alaquelle est affilié le
groupement sportif qui a constitué la société.

Article 33

Toutes les contestations qui peuvent sélever pendant la durée de la société ou au cours de la
liquidation, soit entre les actionnaires eux-mémes, au sujet des affaires sociales, soit entre les
actionnaires et la société, sont soumises alajuridiction des tribunaux compétents du siége social.A
cet effet, tout actionnaire est tenu, en cas de contestation, de faire élection de domicile dans le
ressort du tribunal du siége de la société.

(1) Préciser I'objet de la société : gestion et animation d'activités sportives donnant lieu a

I'organi sation de manifestations payantes et a versement de rémunération ; préciser, le cas échéant,
les sports pratiqués, le champ d'action territorial de la société, etc. Préciser éventuellement que la
soci été peut mener toutes actions en relation avec son objet, et notamment des actions de formation
au profit des sportifs.

(2) Le montant nominal de |'action doit étre compris entre 15 euros et 76 euros.
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(3) Lamajorité du capital socia doit étre détenue soit par le groupement sportif seul, soit
conjointement par ce groupement et la ou les collectivités territoriales ou leurs groupements.

(4) Du conseil d'administration ou du directoire, selon I'option faite al'article 14.

(5) Par un conseil d'administration (option A) ou par un directoire et un conseil de surveillance
(option B).

(6) Il suffit d'une action pour qu'il soit satisfait aux prescriptions de l'article L. 225-25 du code de
commerce.

(7) Ce nombre est compris entre deux et cing. Toutefois, lorsque le capital est inférieur a 91 469
euros, les fonctions du directoire peuvent étre exercées par une seule personne, qui prend le titre de
directeur général.

(8) Letroisieme alinéa de I'article 15 et |'article 16 sont sans objet dans e cas de directeur général
unique.

(9) Prévoir des modalités de renouvellement annuel telles que le renouvellement du conseil soit
complet et aussi régulier que possible au cours d'une période égale a la durée du mandat. Les
premiers renouvellements annuel s se font aprés tirage au sort des siéges dont les titulaires seront a
renouveler.

(210) Indiquer la périodicité des réunions.
(11) Le conseil d'administration (option A) ou le directoire (option B).

(12) Le président du conseil d'administration (option A) ou le président du conseil de surveillance
(option B).

(13) Un administrateur (option A) ou un membre du conseil de surveillance (option B).
(14) Administrateurs (option A) ou membres du consell de surveillance (option B).

(15) Du conseil d'administration (option A) ou du conseil de surveillance (option B).

Article Annexel-5art R131-1 et R131-11

DISPOSITIONS OBLIGATOIRES DES STATUTS DES FEDERATIONS SPORTIVES
AGREEES

DISPOSITIONS GENERALES.

1. Dispositions relatives au but et ala composition de la fédération

1.1. But de lafédération

L es statuts comportent :

1.1.1. L'objet social de lafédération, et notamment la ou les disciplines dont |a fédération assure
I'organisation et la promotion ;

1.1.2. Ladate de sacréation ;
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1.1.3. L'adresse de son siége social, ainsi que la procédure a respecter pour le transfert du siege
social.

Ils précisent également :
1.1.4. Que saduréeest illimitée;

1.1.5. Qu'ele veille au respect de la charte de déontologie du sport établie par le Comité national
olympique et sportif francais.

1.2. Composition de |a fédération
Les statuts prévoient :

1.2.1. Que lafédération est composée d'associations sportives constituées dans les conditions
prévues par le chapitre ler du titre [11 du livre ler du code du sport ;

1.2.2. (Le cas échéant), les conditions dans lesquelles |a fédération groupe également une ou
plusieurs catégories suivantes de membres :

1.2.2.1. Les personnes physiques auxquelles elle délivre directement des licences;

1.2.2.2. Les organismes a but lucratif dont |'objet est |a pratique d'une ou plusieurs de ses disciplines
et qu'elle autorise adélivrer deslicences;;

1.2.2.3. Les organismes qui, sans avoir pour objet la pratique d'une ou de plusieurs de ses
disciplines, contribuent au développement d'une ou plusieurs de celles-ci ;

1.2.3. Les conditions dans lesquelles |a qualité de membre de la fédération peut étre refusée et les
conditions dans lesquelles elle se perd.

1.3. Organismes hationaux, régionaux ou départementaux
Les statuts prévoient :

1.3.1. (Le cas échéant), que la fédération peut constituer, sous forme d'associations de laloi de 1901
dansle casouilsont la personnalité morale, un ou plusieurs organismes nationaux chargés de gérer
notamment une ou plusieurs disciplines connexes ;

1.3.2. (Le cas échéant), que la fédération peut constituer, sous forme d'associations de laloi de 1901
ou inscrites selon laloi locale dans les départements du Haut-Rhin et de laMosélle, silsont la
personnalité morale, des organismes régionaux ou départementaux chargés de la représenter dans
leur ressort territorial respectif et d'y assurer I'exécution d'une partie de ses missions, et dont le
ressort territorial ne peut étre autre que celui des services déconcentrés du ministére chargé des
sports que sous réserve de justifications et en |'absence d'opposition motivée du ministre chargé des
sports;

L es organismes régionaux, départementaux ou locaux constitués par lafédération dans les
départements d'outre-mer, a Saint-Pierre-et-Miquelon ou a Mayotte peuvent en outre, le cas
échéant, conduire des actions de coopération avec les organisations sportives des Etats de la zone
géographique dans laquelle ils sont situés et, avec I'accord de lafédération, organiser des
compétitions ou manifestations sportives internationales a caractére régional ou constituer des
équipes en vue de participer a de telles compétitions ou manifestations ;

1.3.3. Danslescas prévus aux 1.3.1 et 1.3.2, et lorsgque |es organi smes nationaux, régionaux ou
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départementaux sont constitués sous forme d'associations, le mode de scrutin pour la désignation de
leurs instances dirigeantes ainsi que le principe de la compatibilité des statuts de ces organismes
avec les statuts de lafédération ;

1.3.4. (Le cas échéant), que la fédération constitue une ligue professionnelle dans les conditions
prévues au chapitre |1 du titre [11 du livre ler du code du sport.

1.4. Leslicenciés
1.4.1. Les statuts précisent :

1.4.1.1. Les conditions dans lesquelles les licenciés participent aux activités et au fonctionnement
de la fédération, notamment les conditions dans lesquellesils peuvent étre candidats al'éection
pour la désignation des membres des instances dirigeantes de la fédération ou des organismes
constitués en application du 1.3 ci-dessus;;

1.4.1.2. Les conditions de fond et de forme de délivrance des licences ;

1.4.1.3. Les conditions de fond et de forme de retrait de lalicence, dans le respect des droits de la
défense;

1.4.2. (Lecas échéant), ils précisent :

1.4.2.1. Si les membres adhérents des associations affiliées doivent étre titulaires d'une licence ;
dans cette hypothése, ils indiquent que la fédération peut, en cas de non-respect de cette obligation
par une association affiliée, prononcer une sanction dans les conditions prévues par son réglement
disciplinaire ;

1.4.2.2. Si des activités, a définir par le reglement intérieur, sont ouvertes aux personnes qui he sont
pas titulaires de la licence ; dans cette hypothése, ils prévoient que la délivrance du titre permettant
la participation des non-licenciés a ces activités peut donner lieu ala perception d'un droit et peut
étre subordonnée au respect par les intéressés de conditions destinées a garantir leur santé ainsi que
leur sécurité et celle destiers.

2. Dispositions relatives aux organes fédéraux
2.1. L'assemblée générale

2.1.1. Composition.

2.1.1.1. Les statuts prévoient :

2.1.1.1.1. Que I'assembl ée générale de |lafédération est composée des représentants des associations
sportives affiliées désignés, pour ceux qui sont éus par les assemblées générales des organismes
régionaux et départementaux, selon le méme mode de scrutin atous les niveaux, départemental et
régional ;

2.1.1.1.2. Que le nombre de voix dont disposent les représentants des associations affiliées est
déterminé notamment en fonction du nombre de licences délivrées, selon un bareme afixer ;
2.1.1.2. (Le cas échéant), les statuts prévoient :

2.1.1.2.1. Lorsque la fédération comprend des membres des catégories mentionnées au 1.2.2.1 ou au
1.2.2.2, le mode de scrutin pour la désignation des représentants de ces membres a l'assemblée
générale, qui doit étre le méme que le mode de scrutin adopté pour |a désignation des représentants
des associations affiliées ;
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2.1.1.2.2. Lorsque |a fédération comprend des membres de |a catégorie mentionnée au 1.2.2.3, que
ces membres disposent d'une voix.

2.1.2. Fonctionnement.
2.1.2.1. Les statuts prévoient :

2.1.2.1.1. Les conditions de convocation de I'assembl ée générale, notamment a l'initiative d'un
certain nombre de ses membres, un nombre minimum de réunions par an ainsi que les modalités de
tenue de |'assembl ée générale;

2.1.2.1.2. Que I'assembl ée général e entend chaque année les rapports sur la gestion de laou des
instances dirigeantes et sur la situation morale et financiere de lafédération ;

2.1.2.1.3. Qu'elle vote |le budget et approuve les comptes de |'exercice clos;
2.1.2.1.4. Qu'elle fixe les cotisations dues par ses membres;;

2.1.2.1.5. Qu'elle adopte, sur proposition de I'instance dirigeante compétente, e reglement intérieur,
le reglement disciplinaire, le reglement financier et le reglement disciplinaire particulier en matiére
de lutte contre |le dopage ;

2.1.2.1.6. Qu'elle est seule compétente pour se prononcer sur les acquisitions, les échanges et les
aliénations de biensimmobiliers, sur la constitution d'hypothéques et sur les baux de plus de neuf
ans;

2.1.2.1.7. Qu'elle décide seule des emprunts excédant |a gestion courante.
2.2. Lesinstances dirigeantes
2.2.1. Répartition des compétences.

L es statuts déterminent la ou les instances chargées de diriger et dadministrer lafédération et
prévoient, a cetitre, la répartition des compétences entre elles sous réserve des compétences
obligatoirement attribuées a |'assembl ée générale.

Ils déterminent |'instance compétente pour adopter les reglements de |a fédération autres que ceux
gui sont adoptés par |'assembl ée générale, notamment |le reglement sportif et le reglement médical.

2.2.2. Composition, fonctionnement et attributions.

2.2.2.1. Les statuts prévoient les modalités de composition et de fonctionnement de la ou des
instances dirigeantes de |a fédération, notamment e nombre de leurs membres.

2.2.2.2. lIsprécisent :

2.2.2.2.1. Que lareprésentation des femmes est garantie au sein de la ou des instances dirigeantes
en leur attribuant un nombre de sieges en proportion du nombre de licenciées éligibles ;

2.2.2.2.2. Qu'un médecin siege au sein d'une des instances dirigeantes ;

2.2.2.2.3. Que les membres de la ou des instances dirigeantes sont €lus au scrutin secret, pour une
durée de quatre ans;

2.2.2.2.4. Le mode de scrutin selon lequel se déroulent les élections;
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2.2.2.2.5. Que le mandat de la ou des instances dirigeantes expire au plustard le 31 mars suivant les
jeux Olympiques d'été ou le 30 juin pour les fédérations qui relévent d'une discipline inscrite aux
jeux Olympiques d'hiver ;

2.2.2.2.6. Que ne peuvent étre é ues membres d'une instance dirigeante :

1° Les personnes de nationalité frangai se condamnées a une peine qui fait obstacle aleur inscription
sur leslistes électorales;;

2° Les personnes de nationalité étrangere condamnées a une peine qui, lorsgu'elle est prononcée
contre un citoyen francais, fait obstacle a son inscription sur les listes électorales;

3° Les personnes al'encontre desquelles a été prononcée une sanction d'indligibilité a temps,
notamment pour manguement grave aux regles technigues du jeu constituant une infraction a l'esprit
sportif.

2.2.2.3. Les statuts prévoient également :

2.2.2.3.1. Les conditions de remplacement d'un membre d'une instance dirigeante en cas de vacance

2.2.2.3.2. Les conditions de convocation de la ou des instances dirigeantes, notamment al'initiative
d'un certain nombre de ses membres, un nombre minimum par an de réunion et les modalités de
déroulement des réunions;

2.2.2.3.3. Les conditions dans lesquelles il peut étre mis fin au mandat des membres de la ou des
instances dirigeantes ;

2.2.2.4. lIs prévoient que le directeur technigue national assiste avec voix consultative aux séances
des instances dirigeantes.

2.3. Le président

2.3.1. Les statuts précisent les conditions dans lesguelles e président de la fédération est élu.

2.3.2. lIsprévoient :

2.3.2.1. Que le président ordonnance les dépenses ;

2.3.2.2. Qu'il représente |a fédération dans tous les actes de lavie civile et devant les tribunaux ;
2.3.2.3. Qu'il peut déléguer certaines de ses attributions dans |es conditions fixées par |e réglement
intérieur ; que toutefois, la représentation de lafédération en justice ne peut étre assurée, a défaut du

président, que par un mandataire agissant en vertu d'un pouvoir spécial.

2.3.3. Les statuts prévoient que sont incompatibles avec le mandat de président de lafédération les
fonctions de chef d'entreprise, de président de conseil d'administration, de président et de membre
de directoire, de président de conseil de surveillance, d'administrateur délégué, de directeur général,
directeur général adjoint ou gérant exercées dans |es sociétés, entreprises ou établissements, dont
I'activité consiste principalement dans I'exécution de travaux, la prestation de fournitures ou de
services pour le compte ou sous le contrdle de |a fédération, de ses organes internes ou des
associations qui lui sont affiliées.

I1s précisent que ces dispositions sont applicables a toute personne qui, directement ou par personne
interposée, exerce en fait ladirection de |'un des établissements, sociétés ou entreprises ci-dessus
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mentionnés.
2.4. Autres organes de lafédération
Les statuts instituent :

2.4.1. Une commission de surveillance des opérations électoral es chargée de veiller, lors des
opérations de vote relatives al'élection du président et des instances dirigeantes, au respect des
dispositions prévues par les statuts et le réglement intérieur ; sont précisés:

2.4.1.1. Le nombre de membres composant la commission, dont une majorité de personnes
gualifiées, et I'impossibilité pour ces membres d'étre candidats aux é ections pour la désignation des
instances dirigeantes de |a fédération ou de ses organes déconcentrés ;

2.4.1.2. Les modalités de saisine de cette commission ;

2.4.1.3. Lapossibilité pour la commission de procéder atous controles et vérifications utiles ;
2.4.1.4. La compétence de la commission pour :

a) Emettre un avis sur larecevabilité des candidatures ;

b) Avoir acces atout moment aux bureaux de vote, leur adresser tous conseils et former aleur
Intention toutes observations susceptibles de les rappeler au respect des dispositions statutaires ;

c) Sefaire présenter tout document nécessaire al'exercice de sesmissions;;

d) En cas de constatation d'une irrégularité, exiger I'inscription d'observations au procés-verbal, soit
avant la proclamation des résultats, soit apres cette proclamation.

2.4.2. Une commission médicale dont la composition et |e fonctionnement sont précisés par le
reglement intérieur.

2.4.3. Une commission des juges et arbitres, qui a pour mission de proposer les conditions dans
lesquelles sont assurés laformation et |e perfectionnement des arbitres et juges des disciplines
pratiquées par la fédération.

3. Dotations et ressources annuelles

Les statuts prévoient :

3.1. Le montant de la dotation ;

3.2. Que lesressources annuelles de |a fédération comprennent :

a) Lerevenu de seshiens;

b) Les cotisations et souscriptions de ses membres;;

¢) Le produit des licences et des manifestations;;

d) Les subventions de I'Etat, des collectivités territoriales et des établissements publics;

€) Les ressources créées atitre exceptionnel, sil y alieu avec I'agrément de |'autorité compétente ;

f) Le produit des rétributions percues pour services rendus.
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3.3. Sur le plan financier et comptable :

3.3.1. Que lacomptabilité de la fédération est tenue conformément aux lois et réglements en
vigueur ;

3.3.2. Si une comptabilité distincte, formant un chapitre de la comptabilité de |a fédération, est
tenue pour certains établissements ;

3.3.3. Quiil est justifié chaque année auprés du ministre chargé des sports de I'emploi des
subventions regues par la fédération au cours de I'exercice écoul é.

4. Modifications des statuts et dissolution

L es statuts précisent les conditions de leur modification et les conditions de dissolution de la
fédération, notamment :

4.1. Que I'assembl ée général e destinée a modifier les statuts est convoquée, sur un ordre du jour
comportant les propositions de modifications, sur proposition d'une instance dirigeante ou d'un
nombre minimum de membres représentant un nombre minimum de voix, et les régles de quorum et
de mgjorité appropriées ;

4.2. Que I'assembl ée générale ne peut prononcer la dissolution de lafédération que si elle est
convoquée spécialement a cet effet et dans les conditions prévues pour la modification des statuts ;
gu'en cas de dissolution, |'assembl ée générale désigne un ou plusieurs commissaires chargés de la
liquidation de ses biens;;

4.3. Que les délibérations de I'assembl ée générale concernant la modification des statuts, la
dissolution de lafédération et laliquidation de ses biens sont adressées sans délai au ministere
chargé des sports.

5. Surveillance et publicité
Les statuts prévoient :

5.1. Que le président de la fédération ou son délégué fait connaitre dans lestrois mois ala
préfecture du département ou a la sous-préfecture de I'arrondissement ou elle a son siege tous les
changements intervenus dans la direction de la fédération ;

5.2. Que les proces-verbaux de |'assembl ée générale et |es rapports financiers et de gestion sont
communiqués chague année aux associations membres de la fédération et, le cas échéant, aux
membres mentionnés aux 1.2.2.2 et 1.2.2.3 ainsi qu'au ministre chargé des sports;

5.3. Que les documents administratifs de la fédération et ses pieces de comptabilité, dont un
reglement financier, sont présentés sans déplacement, sur toute réquisition du ministre chargé des
sports ou de son délégué, atout fonctionnaire accrédité par I'un d'eux, et que le rapport moral et le
rapport financier et de gestion sont adressés chagque année au ministre chargé des sports ;

5.4. Que le ministre chargé des sports a le droit de faire visiter par ses délégués | es établissements
fondés par lafédération et d'étre informeé des conditions de leur fonctionnement ;

5.5. Qu'un bulletin publie les réglements édictés par la fédération.

TITRE Il : DISPOSITIONS SPECIFIQUES AUX FEDERATIONS RECONNUES D'UTILITE
PUBLIQUE.

L es statuts des fédérations sportives reconnues d'utilité publique prévoient en outre :
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1. En ce qui concerne les délibérations de la ou des instances dirigeantes : que les délibérations
relatives al'acceptation des dons et legs ne sont val ables qu'apres approbation administrative
donnée dans |es conditions prévues par I'article 910 du code civil, I'article 7 delaloi du 4 février
1901 et le décret n° 66-388 du 13 juin 1966 ;

2. En ce qui concerne les délibérations de |'assembl ée générae :

gue les délibérations relatives aux aliénations de biens mobiliers et immobiliers dépendant de la
dotation, ala constitution d'hypotheques et aux emprunts, ne sont valables qu'apres approbation
administrative ;

3. En ce qui concerne les recettes annuelles de |'association :
gu'elles comprennent le produit des libéralités dont I'emploi est autorisé au cours de l'exercice ;

4. En ce qui concerne les fonds provenant des subventions : qu'il est justifié chague année aupres du
préfet du département, du ministre de I'intérieur et du ministre chargé des sports de I'emploi de ceux
gui ont été accordés au cours de I'exercice écoul é ;

5. En ce qui concerne la dissolution, que dans cette hypothése |'assembl ée générale attribue I'actif
net & un ou plusieurs établissements anal ogues, publics ou reconnus d'utilité publique, ou a des
établissements mentionnés al'article 6, cinquieme alinéa, de laloi du 1er juillet 1901 modifiée ;

6. En ce qui concerne les délibérations de |'assembl ée générale rel atives ala modification des statuts
et aladissolution de lafédération : qu'elles sont adressées, sans délai, au ministre de l'intérieur et ne
sont valables qu'apres leur approbation ;

7. Que lesregistres de la fédération et ses pieces de comptabilité sont présentés sans déplacement,
sur toute réquisition du ministre de I'intérieur ou du préfet, a eux-mémes ou aleur délégué ou atout
fonctionnaire accrédité par eux ; et que le rapport annuel et les comptes - y compris ceux des
instances locales - sont adressés chaque année au préfet du département et au ministre de I'intérieur

8. Quele ministre del'intérieur ale droit de faire visiter par ses délégués les établissements fondés
par I'association et de se faire rendre compte de leur fonctionnement ;

9. Que le reglement intérieur, préparé par la ou les instances dirigeantes et adopté par |'assemblée
générale, est adressé ala préfecture du département et ne peut entrer en vigueur ni étre modifié
gu'apres approbation du ministre de l'intérieur.

Article Annexel-6 art R131-2 et R131-7

REGLEMENT DISCIPLINAIRE TY PE DES FEDERATIONS SPORTIVES AGREEES.
Article ler

Le présent réglement, établi conformément al'article ...... (1) des statuts de la fédération ........ :
remplace le réglement du ...... (2) relatif al'exercice du pouvoir disciplinaire.
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L e présent réglement ne sapplique pas al'exercice du pouvoir disciplinaire en matiere de lutte
contre le dopage, qui fait I'objet d'un reglement particulier.

TITRE ler : ORGANES ET PROCEDURES DISCIPLINAIRES.

Section 1 : Dispositions communes aux organes disciplinaires de premiére instance et d'appel
Article 2

Il est institué un ou plusieurs organes disciplinaires de premiéere instance et un ou plusieurs organes

disciplinaires d'appel investis du pouvoir disciplinaire al'égard des associations affiliées ala
fédération, des membres licenciés de ces associations et des membres licenciés de la fédération.

Chacun de ces organes se compose de cing membres au moins choisis en raison de leurs
compétences d'ordre juridique et déontologique. Tout organe disciplinaire est composé en majorité
de membres n'appartenant pas aux instances dirigeantes. Le président de la fédération ne peut étre
membre d'aucun organe disciplinaire. Nul ne peut é&re membre de plus d'un de ces organes.

Les membres des organes disciplinaires ne peuvent étre liés alafédération par un lien contractuel
autre que celui résultant éventuellement de leur adhésion.

Ladurée du mandat est fixée a quatre ans. Les membres des organes disciplinaires et leur président
sont désignés par (3).

En cas d'absence ou d'empéchement définitif du président, la présidence de I'organe disciplinaire est
assurée par (4).

Lorsque I'empéchement définitif d'un membre est constaté, un nouveau membre est désigné dans les
mémes conditions que son prédécesseur pour la durée du mandat restant a courir.

Article 3

Les organes disciplinaires de premiére instance et d'appel se réunissent sur convocation de leur
président ou de la personne qu'il mandate a cet effet. Chacun d'eux ne peut délibérer val ablement
gue lorsque trois au moins de leurs membres sont présents.

Les fonctions de secrétaire de séance sont assurées par une personne désignée par |'organe
disciplinaire sur proposition de son président et qui peut ne pas appartenir a cet organe.

En cas de partage égal des voix, le président avoix prépondérante.

Article4
L es débats devant les organes disciplinaires sont publics.

Toutefois, le président peut, d'office ou ala demande d'une des parties, interdire au public I'accés de
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la salle pendant tout ou partie de la séance dans I'intérét de I'ordre public ou lorsque le respect de la
vie privée le judtifie.

Article5

L es membres des organes disciplinaires ne peuvent prendre part aux délibérations lorsqu'ils ont un
intérét direct ou indirect al'affaire.

A l'occasion d'une méme affaire, nul ne peut siéger dans |'organe disciplinaire d'appel sil asiégé
dans I'organe disciplinaire de premiére instance.

Article 6

Les membres des organes disciplinaires et les secrétaires de séance sont astreints a une obligation
de confidentialité pour lesfaits, actes et informations dont ils ont pu avoir connaissance en raison de
leurs fonctions.

Toute infraction a cette disposition entraine la cessation des fonctions du membre de I'organe
disciplinaire ou du secrétaire de séance.

Article7
L es poursuites disciplinaires sont engagées par (5).

Il est désigné au sein de la fédération ou de ses organes régionaux ou départementaux par ...... (4) un
représentant chargé de I'instruction des affaires disciplinaires.

Ne font pas |'objet d'une instruction les catégories d'affaires suivantes (6) :

L es personnes désignées pour I'instruction ne peuvent avoir un intérét direct ou indirect al'affaire ni
siéger dans les organes disciplinaires saisis de I'affaire qu'elles ont instruite.

Elles sont astreintes a une obligation de confidentialité pour tous les faits, actes et informations dont
elles ont pu avoir connaissance en raison de leurs fonctions. Toute infraction a cette disposition est
sanctionnée (7).

Elles recoivent délégation du président de la fédération pour toutes les correspondances relatives a
I'instruction des affaires.

Article 8

Lorsque I'affaire n'est pas dispensée d'instruction en application du troisieme alinéa de l'article 7, le
représentant de lafédération chargé de I'instruction établit au vu des éléments du dossier, dans un

délai de deux mois a compter de sa saisine, un rapport qu'il adresse al'organe disciplinaire. Il n'a
pas compétence pour clore de lui-méme une affaire.

Derniére modification du texte e 18 octobre 2012 - Document généré le 28 novembre 2012 - Copyright (C) 2007-2008 L egifrance



Article9

Lelicencié poursuivi €t, le cas échéant, les personnes investies de |'autorité parental e sont
convoqués par ..... (9) devant I'organe disciplinaire, par I'envoi d'un document énoncant les griefs
retenus sous forme d'une lettre recommandée avec demande d'avis de réception ou par tout autre
moyen permettant de faire la preuve de sa réception par le destinataire (8), quinze jours au moins
avant ladate de la séance. Lorsgue la procédure disciplinaire est engagée al'encontre d'une
personne morale, son représentant statutaire est convoqué dans les mémes conditions.

L'intéressé ne peut étre représenté que par un avocat. |l peut étre assisté d'une ou plusieurs
personnes de son choix. Sil ne parle pas ou he comprend pas suffisamment la langue francaise, il
peut se faire assister d'une personne capable de traduire les débats.

L'intéressé ou son défenseur peut consulter, avant la séance, le rapport et I'intégralité du dossier. |1
peut demander que soient entendues les personnes de son choix, dont il communique le nom huit
jours au moins avant laréunion de |I'organe disciplinaire. Le président de ce dernier peut refuser les
demandes d'audition qui paraissent abusives.

La convocation mentionnée au premier alinéaindique al'intéressé ses droitstels qu'ils sont définis
au présent article.

Ledéla de quinze jours mentionné au premier alinéa peut étre réduit a huit jours en cas d'urgence et
alademande du représentant de |a fédération chargé de l'instruction. En ce cas, la faculté pour le
licencié ou |'association de demander |'audition de personnes sexerce sans condition de délai.

Ledélai peut, atitre exceptionnel, étre inférieur a huit jours, ala demande du licencié al'encontre
duquel est engagée la procédure disciplinaire dans le cas ou il participe a des phases finales d'une
compétition.

Article 10

Dans le cas d'urgence prévu au dernier alinéa de l'article 9, et sauf cas de force majeure, le report de
I'affaire ne peut étre demandeé.

Dans les autres cas et sauf cas de force majeure, le report de I'affaire ne peut étre demandé qu'une
seule fois, quarante-huit heures au plus tard avant la date de la séance. La durée du report ne peut
excéder vingt jours.

Article 11

Lorsque, en application du deuxieme alinéa de |'article 7, I'affaire est dispensée d'instruction, le
président de |'organe disciplinaire ou le membre de I'organe disciplinaire qu'il désigne expose les
faits et le déroulement de la procédure. Dans les autres cas, |e représentant de la fédération chargé
de I'instruction présente oralement son rapport.

Le président de I'organe disciplinaire peut faire entendre par celui-ci toute personne dont |'audition
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lui parait utile. Si une telle audition est décidée, le président en informe l'intéressé avant |a séance.

L'intéressé et, le cas échéant, ses défenseurs sont invités a prendre la parole en dernier.
Article 12
L'organe disciplinaire délibere a huis clos, hors de la présence de I'intéresse, de ses défenseurs, des

personnes entendues a l'audience et du représentant de la fédération chargé de I'instruction. |l statue
par une décision motivée.

Ladécision est signée par le président et |e secrétaire. Elle est aussitét notifiée par |ettre adressée
dans les conditions définies au premier alinéa de |'article 9.

La notification mentionne les voies et délais d'appel.

Article 13

L'organe disciplinaire de premiére instance doit se prononcer dans un délai de trois mois a compter
de I'engagement des poursuites disciplinaires.

Lorsque la séance a été reportée en application de I'article 10, le délai mentionné a l'alinéa précédent
est prolongé d'une durée égale a celle du report.

Faute d'avoir statué dans ces délais, |'organe disciplinaire de premiere instance est dessaisi et
I'ensemble du dossier est transmis al'organe disciplinaire d'appel compétent.

Section 3 : Dispositions relatives aux organismes disciplinaires d'appel.

Article 14

Ladécision de I'organisme disciplinaire de premiére instance peut étre frappée d'appel par
I'intéressé ou par ........ (10) dans un délai de (11).

Cedéai est porté a(12) dansle casou le domicile du licencié ou le siege de |'association est situé
hors de la métropole.

L'exercice du droit d'appel ne peut étre subordonné au versement d'une somme d'argent ala
fédération ou limité par une décision d'un organe fédéral.

Sauf décision contraire de I'organe disciplinaire de premiére instance ddment motiveée, I'appel est
suspensif.

Lorsque I'appel n'‘émane pas de la personne poursuivie, celle-ci en est aussitot informée par I'organe
disciplinaire d'appel qui indique le délai danslequel elle peut produire ses observations.

Article 15
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L'organe disciplinaire d'appel statue en dernier ressort.

Il se prononce au vu du dossier de premieére instance et des productions d'appel, dans le respect du
principe du contradictoire.

Le président désigne un rapporteur qui établit un rapport exposant les faits et rappelant les
conditions du déroulement de la procédure. Ce rapport est présenté oralement en séance.

Les dispositions des articles 9 & 12 ci-dessus sont applicables devant I'organisme disciplinaire
d'appel, al'exception du troisiéme alinéade I'article 12.

Article 16

L'organe disciplinaire d'appel doit se prononcer dans un délai de six mois a compter de
I'engagement initial des poursuites. A défaut de décision dans ce délai, I'appelant peut saisir le
Comité national olympique et sportif francais aux fins de la conciliation prévue al'article L. 141-4
du code du sport.

Lorsque I'organe disciplinaire d'appel n'a été saisi que par I'intéressé, la sanction prononcée par
I'organe disciplinaire de premiere instance ne peut étre aggraveée.
Article 17

Lanotification de la décision doit préciser les voies et délais de recours dont dispose I'intéressé.

Ladécision de l'organe disciplinaire d'appel est publiée au bulletin de lafédération sportive.
L'organe disciplinaire d'appel ne peut faire figurer dansla publication les mentions nominatives qui
pourraient porter atteinte au respect de lavie privée ou au secret médical.

TITRE Il : SANCTIONS DISCIPLINAIRES.
Article 18

L es sanctions applicables sont :

1° Des pénalités sportivestellesque ..... (13) ;

2° Des sanctions disciplinaires choisies parmi les mesures ci-apres :

a) L'avertissement ;

b) Le blame;
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¢) La suspension de compétition ou d'exercice de fonctions ;

d) Des pénalités pécuniaires ; lorsque cette pénalité est infligée a un licencié, elle ne peut excéder le
montant des amendes prévues pour les contraventions de police ;

e) Leretrait provisoire delalicence;

f) Laradiation ;

3° L'indligibilité pour une durée déterminée aux instances dirigeantes, notamment en cas de
manquement grave aux regles techniques du jeu ou d'infraction al'esprit sportif.

En cas de premiére sanction, la suspension de compétition peut étre remplacée, avec I'accord de
I'intéresse et, le cas échéant, celui de son représentant |égal, ou compl étée par I'accomplissement
pendant une durée limitée d'activités d'intérét général au bénéfice de lafédération ou d'une
association sportive.

Article 19

L'organe disciplinaire fixe la date d'entrée en vigueur des sanctions et ses modalités d'exécution.

Article 20

Les sanctions prévues a l'article 18, autres que I'avertissement, le blame et la radiation, peuvent,
lorsgu'elles sont prononceées a titre de premiere sanction, étre assorties en tout ou partie d'un sursis.

La sanction assortie d'un sursis est réputée non avenue si, dans un délai de trois ans aprés son
prononcé, |'intéresse n'afait I'objet d'aucune nouvelle sanction mentionnée al'article 18. Toute
nouvelle sanction pendant ce délai emporte révocation du sursis.

(1) Dans les dispositions obligatoires, la disposition applicable figure au (a compl éter).

(2) Indiquer laréférence des dispositions antérieures devenues caduques.

(3) Préciser I'organe de lafédération investi du pouvoir de désignation (assemblée générale, organe
dirigeant, président...) et les modalités de celle-ci.

(4) Préciser le membre le plus ancien, le vice-président (en ce cas, prévoir I'organe qui le désigne),
etc.

(5) Préciser I'organe de lafédération compétent pour engager |es poursuites.

(6) Enumérer limitativement les catégories d'affaires ; par exemple : infractions ne pouvant
entrainer qu'une sanction inférieure a un certain quantum, infractions opposant des associations ou
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des licenciés entre eux, etc.
(7) Préciser I'organe compétent pour prononcer la sanction et la nature de celle-ci.
(8) Tels que remise par voie d'huissier, remise en mains propres avec décharge, etc.

(9) Préciser qui ale pouvoir de convoquer : le représentant de la fédération chargé de I'instruction,
le président de I'organe disciplinaire, etc.

(10) Préciser le ou les organes de la fédération et/ou son ou ses représentants détenant cette faculté.
(11) Préciser ce délai, qui ne peut étre inférieur adix jours ni supérieur avingt jours.
(12) Préciser ce délai, qui ne peut étre inférieur a quinze jours ni supérieur a un mois.

(13) Déclassement, disqualification, suspension de terrain, etc.

Annexes ||

Article Annexell-1 art R212-88 et R212-89

FORMULAIRE DE DECLARATION D'EXERCICE OCCASI ONNEL DE LA PROFESSION
D'EDUCATEUR SPORTIF PAR LES RESSORTISSANTS D'UN ETAT MEMBRE DE L'UNION
EUROPEENNE OU D'UN AUTRE ETAT PARTIE A L'ESPACE ECONOMIQUE EUROPEEN.

REMPLIR LES CASES SUIVANTES

Nom et prénom du déclarant (pour les femmes mariées, indiquez le nom de jeune fille suivi du nom de I'époux) :

Qualité ou fonction du déclarant :

Date et lieu de naissance :

Adresse du déclarant et lieu de son principal établissement :

Nationalité du déclarant :

Discipline(s) sportive(s) concernée(s) ;

Déclaration établie pour le compte de :
- travailleur indépendant :
- employé (nom, adresse, raison sociale, nature juridique de I'employeur) ;

Assurance : attestation d'assurance couvrant la responsabilité civile du déclarant et des personnes qu'il encadre :

Date, durée de l'activité, nombre de personnes encadrées et lieu de la prochaine prestation sur le territoire francais ;

Le déclarant a-t-il déja procédé a une déclaration pour un précédent encadrement dans la méme discipline, si oui :
Date et lieu du séjour :
Date du récépissé : ... (si non voir ligne 11).
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Pour le cas ou il s'agit de la premiére déclaration :

PIECES A JOINDRE ; copies certifiées conformes et traduites en frangais, selon les cas, des diplomes ou des autres titres de qualification, des contenues des formations attestant
de la compétence technique et la connaissance du milieu géographique pour les activités concernées.

Le cas échéant, attestations par I'employeur du temps d'expérience professionnelle acquise pour le méme secteur d'activité dans un des Etats membres de I'Espace économique
européen.

Le déclarant atteste sur I'honneur |'exactitude et la sincérité des informations portées sur le
formulaire.

A..le..
Signature :

Visadel'employeur :

Article Annexe | 1-2 (art R232-86)

REGLEMENT DISCIPLINAIRE TYPE DES FEDERATIONS SPORTIVES AGREEES RELATIF
A LA LUTTE CONTRE LE DOPAGE

Article 1er

Le présent reglement, établi en application desarticlesL. 131-8, L. 232-21 et R. 232-86 du code du
sport, remplace toutes les dispositions du reglement du... (1) relatif al'exercice du pouvoir
disciplinaire en matiere de lutte contre le dopage.

Article2

Tous les organes, préposes et licenciés de lafédération sont tenus de respecter les dispositions
(Iégislatives) du code du sport, notamment celles contenues au titre 111 du livre Il du code du sport
et reproduites en annexe au présent reglement.

Chapitre ler
Enquétes et controles
Article3

Tous les organes, préposes et licenciés de la fédération sont tenus de préter leur concours alamise
en cauvre des enquétes, contréles, perquisitions et saisies organisés en application des articles L.
232-11 a L. 232-20 du code du sport.

Article4

L es enquétes et contrdles mentionnés aux articles L. 232-11 et suivants du code du sport peuvent
étre demandés par le ou les organes suivants : (2).

Lademande est adressée au directeur des contréles de I'Agence francaise de lutte contre le dopage.
Article5
Peut étre choisi par (3)

En tant que membre délégué de la fédération, pour assister |a personne agréée par I'Agence
francaise de lutte contre le dopage, a sa demande, lors des compétitions, manifestations sportives ou
aux entrainementsy préparant, (4).
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Nul ne peut étre choisi comme membre délégué de la fédération sil est membre d'un organe
disciplinaire prévu par e présent réglement.

Chapitre Il

Organes et procédures disciplinaires

Section 1

Dispositions communes aux organes disciplinaires
de premiére instance et d'appel

Article 6

Il est institué un organe disciplinaire de premiére instance et un organe disciplinaire d'appel investis
du pouvoir disciplinaire al'égard des licenciés de lafédération qui ont contrevenu aux dispositions
contenues au titre I11 du livre |1 du code du sport.

Les membres des organes disciplinaires, y compris leur président, sont désignés par... (5).

Chacun de ces organes disciplinaires se compose de cing membres titulaires choisis en raison de
leurs compétences. Un membre au moins appartient a une profession de santé ; un membre au
moins est choisi en raison de ses compétences juridiques ; un membre au plus peut appartenir aux
instances dirigeantes de la fédération.

Ne peuvent é&tre membres d'aucun organe disciplinaire :
-Le président de lafédération ;
-Le médecin siégeant au sein des instances dirigeantes de la fédération ;

-Le médecin chargé au sein de la fédération de coordonner les examens requis dans le cadre de la
surveillance médicale particuliere prévue al'article L. 231-6 ;

-Le médecin chargé par la fédération du suivi médical de I'Equipe de France mentionnée al'article
L.131-17.

Chacun de ces organes disciplinaires peut également comporter des membres suppl éants, dont le
nombre ne peut excéder cing, désignés dans les conditions prévues au présent article.

Les membres des organes disciplinaires ne peuvent étre liés alafédération par un lien contractuel
autre que celui résultant éventuellement de lalicence. Les personnes qui ont fait I'objet d'une
sanction relative alalutte contre le dopage ne peuvent étre membres de ces organes disciplinaires.
Il en est de méme de celles qui ont fait I'objet d'une suspension provisoire pendant la durée de cette
suspension.

Article7

Ladurée du mandat des membres des organes disciplinaires est fixée a quatre ans et court a compter
de I'expiration du délai d'un mois mentionné au deuxiéme alinéade l'article R. 232-87 du code du
sport ou, en cas d'urgence, a compter de la date de |'autorisation de |'entrée en fonction par le
président de |'agence.

En cas d'empéchement définitif, de démission ou d'exclusion d'un membre, constaté par le président
de I'organe disciplinaire, un nouveau membre est désigné dans les mémes conditions que son
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prédécesseur pour la durée du mandat restant a courir.

En cas d'absence, de démission, d'exclusion ou d'empéchement définitif du président constaté par...
(6), un membre de I'organe disciplinaire est désigné pour assurer la présidence selon les modalités
suivantes ... (7).

En dehors des cas prévus ci-dessus et au troisieme alinéa de |'article 8, un membre ne peut étre
démis de ses fonctions en cours de mandat.

Article 8

L es membres des organes disciplinaires se prononcent en toute indépendance et ne peuvent recevoir
d'instruction.

Ils sont astreints a une obligation de confidentialité pour les faits, actes et informations dont ils ont
connaissance en raison de leurs fonctions.

Toute infraction aux régles fixées au premier alinéaains qu'au dernier alinéa de |'article 6 du
présent réglement entraine I'exclusion du membre de I'organe disciplinaire, par décision de... (8).

Article9

Les organes disciplinaires de premiere instance et d'appel se réunissent sur convocation de leur
président ou d'une personne qu'il mandate a cet effet. Chacun de ces organes ne peut délibérer
valablement que lorsgue trois au moins de ses membres sont présents.

En cas de partage égal des voix, le président avoix prépondérante.

Les fonctions de secrétaire de séance sont assurées soit par un membre de I'organe disciplinaire, soit
par une autre personne désignée par le président de I'organe disciplinaire.

Article 10

L es débats devant les organes disciplinaires sont publics. Toutefois, le président de I'organe
disciplinaire peut, d'office ou ala demande de I'intéressé, de son représentant, le cas échéant de la
ou des personnes investies de |'autorité parentale ou du représentant 1égal, ou du défenseur, interdire
au public I'accés de la salle pendant tout ou partie de I'audience dans I'intérét de |'ordre public ou
lorsgue le respect de lavie privée ou du secret professionnel le justifie.

Article 11

Les membres des organes disciplinaires ne peuvent siéger lorsgu'ils ont un intérét direct ou indirect
al'affaire. Dans ce cas, ils doivent faire connaitre cet intérét au président de I'organe dont ils sont
membres avant le début de la séance.

A l'occasion d'une méme affaire, nul ne peut siéger dans |'organe disciplinaire d'appel sil asiégé
dans I'organe disciplinaire de premiére instance.

Section 2
Dispositions relatives aux organes disciplinaires
de premiére instance

Article 12

Derniére modification du texte e 18 octobre 2012 - Document généré le 28 novembre 2012 - Copyright (C) 2007-2008 L egifrance



Il est désigné au sein de la fédération par... (5) une ou plusieurs personnes chargées de l'instruction
des affaires soumises al'organe disciplinaire de premiére instance.

Ces personnes ne peuvent étre membres d'un des organes disciplinaires prévus al'article 6 et ne
peuvent avoir un intérét direct ou indirect al'affaire.

Elles sont astreintes a une obligation de confidentialité pour les faits, actes et informations dont
elles ont pu avoir connaissance a raison de leurs fonctions. Toute infraction a cette disposition est
sanctionnée.... (9).

Elles recoivent délégation du président de la fédération pour toutes les correspondances relatives a
I'instruction des affaires.

Article 13

|.-Lorsgu'une affaire concerne le non-respect des dispositions de |'article L. 232-9 du code du sport,
établie ala suite d'une analyse positive, le manquement est constaté par la réception, par la
fédération, du proces-verbal de contrdle prévu al'article L. 232-12 du code du sport relatant les
conditions dans lesguelles les prél évements et examens ont été effectués et mentionnant, le cas
échéant, |'existence d'une autorisation accordée pour usage a des fins thérapeutiques ainsi que du
rapport d'analyse faisant ressortir la présence d'une substance interdite, de I'un de ses métabolites ou
de ses margueurs, ou I'utilisation d'une méthode interdite, transmis par I'Agence francaise de lutte
contre le dopage ou par un laboratoire auquel I'agence aurafait appel en application del'article L.
232-18 du méme code. Le délai prévu au quatrieme alinéa de |'article L. 232-21 du méme code
court a compter de laréception du dernier de ces deux documents.

Le président de lafédération transmet ces documents au représentant de la fédération chargé de
I'instruction.

I1.-Lorsqu'une affaire concerne le non-respect des dispositions de |'article L. 232-9 du code du sport,
établie en I'absence d'une analyse positive, le manquement est constaté par la réception, par la
fédération, de tout éément utile non couvert par le secret de l'instruction défini al'article 11 du code
de procédure pénale.

Le président de lafédération transmet ces éléments au représentant de la fédération chargé de
I'instruction.

Article 14

Lorsqu'une affaire concerne un licencié qui a contrevenu aux dispositions de l'article L. 232-10 du
code du sport, I'infraction est constatée par la réception, par lafédération, de tout éément utile non
couvert par le secret de l'instruction défini al'article 11 du code de procédure pénale.

Le président de lafédération transmet ces éléments au représentant chargé de l'instruction ainsi que,
le cas échéant, |le procés-verbal de contrdle.

Article 15

Lorsqu'une affaire concerne un licencié€ qui a contrevenu aux dispositionsdu | de l'article L. 232-17,
I'infraction est constatée par la réception, par lafédération, du proces-verbal établi en application de
I'article L. 232-12 du méme code et constatant la soustraction ou |'opposition aux mesures de
controle.

Le président de lafédération le transmet au représentant chargé de l'instruction ainsi que, le cas
échéant, tout éément utile non couvert par le secret de l'instruction défini al'article 11 du code de
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procédure pénale.
Article 16

Lorsqu'une affaire concerne un licenci€ qui, au cours d'une période de dix-huit mois, a contrevenu a
trois reprises aux dispositions de I'article L. 232-15 du code du sport en sabstenant de transmettre
les informations propres a permettre sa localisation dans les conditions fixées par une délibération
du college de I'Agence francaise de lutte contre le dopage, |'agence informe la fédération concernée,
par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, que le sportif se trouve dans le cas prévu
au Il del'article L. 232-17 du méme code.

Ledélai prévu au quatrieme alinéa de |'article L. 232-21 du code du sport court a compter de la
réception de cette information par la fédération.

Article 17

Lorsgu'une affaire concerne un manquement aux dispositions de |'article L. 232-9 du code du sport,
le président de |I'organe disciplinaire de premiére instance prend, apres avis du médecin fédéral, une
décision de classement de I'affaire lorsque soit :

-le licencié justifie étre titulaire d'une autorisation d'usage a des fins thérapeutiques délivrée par
I'Agence francaise de |utte contre le dopage, ou d'une autorisation d'usage a des fins thérapeutiques
dont I'agence areconnu lavalidité ;

-le licencié dispose d'une raison médicale diment justifiée définie al'article R. 232-85-1.

Cette décision est notifiée al'intéressé et, le cas échéant, ala ou les personnes investies de I'autorité
parentale ou au représentant 1égal par lettre recommandée avec demande d'avis de réception ou par
| ettre remise contre récépissé.

Cette décision est notifiée al'Agence francai se de lutte contre le dopage. Celle-ci peut demander
communication de I'ensemble du dossier.

L 'agence peut exercer son pouvoir de réformation de la décision de classement dansle délai prévu a
I'article L. 232-22 du code du sport.

Article 18

Le représentant de la fédération chargé de I'instruction informe |'intéresseé et, le cas échéant, son
défenseur qu'une procédure disciplinaire est engagée a son encontre et qu'il pourrafaire I'objet, si
les circonstances | e justifient, d'une mesure de suspension provisoire dans les conditions prévues
aux articles 20 et 21 du présent reglement. Cette information se matérialise par I'envoi d'un
document énoncant les griefs retenus, sous forme d'une | ettre recommandée avec demande d'avis de
réception ou par tout autre moyen... (10) permettant de faire la preuve de sa réception par le
destinataire.

Le cas échéant, laou les personnes investies de |'autorité parentale ou le représentant [égal de
I'intéresse sont informés selon les mémes modalités.

Article 19

L e document énoncant les griefs retenus doit étre accompagné, e cas échéant, du résultat de
I'analyse prévue par I'article L. 232-18 du code du sport ou du proces-verbal de contrdle constatant
gue l'intéressé sest soustrait ou sest opposé au controle.
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Ce document doit mentionner la possibilité pour I'intéressé, d'une part, de demander par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception, dans un délai de cing jours a compter de sa
réception, qu'il soit procédé a ses frais al'analyse de I'échantillon B, conformément aux dispositions
prévues par l'article R. 232-64 du code du sport, et, d'autre part, qu'en cas d'absence de demande de
I'analyse de I'échantillon B de sa part, le résultat porté a sa connaissance constitue le seul résultat
opposable, sauf décision de I'Agence francai se de |utte contre le dopage d'effectuer une analyse de
I'échantillon B.

Ledélai de cing jours mentionné au deuxieme alinéa est porté adix jours lorsque I'intéressé est
domicilié hors de la métropole.

L'intéressé peut demander I'analyse de I'échantillon B et désigner, e cas échéant, un expert de son
choix. Laliste indicative d'experts, établie par I'Agence francaise de |utte contre le dopage et prévue
al'article R. 232-64, est mise aladisposition de |'intéresse.

Lorsque I'analyse de I'échantillon B est pratiquée, la date de cette analyse est arrétée, en accord avec
le département des analyses de I'Agence francaise de lutte contre le dopage, ou avec le laboratoire
auquel il aétéfait appel en application de l'article L. 232-18 du code du sport et, le cas échéant,
avec I'expert désigné par l'intéressé. Le résultat de I'analyse de I'échantillon B est communiqué par
lettre recommandée avec demande d'avis de réception ou par |ettre remise contre récépisse, a
I'intéressé, alafédération et al'Agence francaise de |utte contre le dopage.

Article 20

Lorsqu'alasuite d'un contréle, I'analyse de I'échantillon A révéle la présence d'une substance
interdite, de |'un de ses métabolites ou de ses marqueurs, ou I'utilisation d'une méthode interdite qui
figurent sur laliste mentionnée au dernier alinéade I'article L. 232-9 et que le licencié ne peut pas
faire état d'une autorisation d'usage thérapeutique ou d'une raison médicale diment justifiée, le
président de |'organe disciplinaire ordonne al'encontre du licencié, atitre conservatoire et dans
I'attente de la décision de I'organe disciplinaire, une suspension provisoire de participer aux
manifestations et aux compétitions mentionnées au 1° de l'article L. 230-3 du code du sport. La
décision de suspension doit étre motivée.

Si I'analyse de I'échantillon B ne confirme pas le rapport de I'analyse de I'échantillon A, cette
suspension provisoire prend fin a compter de la réception par lafédération du rapport de I'analyse
de I'échantillon B.

Article21

Lorsque les circonstances le justifient et qu'il est constaté la détention d'une substance ou méthode
interdite ou un manquement aux articles L. 232-9, L. 232-10, L. 232-150u L. 232-17, le président
de I'organe disciplinaire peut, atitre conservatoire et dans |'attente de la décision de |'organe
disciplinaire, suspendre provisoirement la participation du licencié aux manifestations et aux
compétitions mentionnées au 1° de |'article L. 230-3 du code du sport. La décision de suspension
doit étre motiveée.

Article 22

Lorsquils en font la demande, le licencié et, le cas échéant, la ou les personnes investies de
I'autorité parentale ou | e représentant |égal doivent étre entendus, dans les meilleurs délais, par le
président de |'organe disciplinaire ou, en cas d'empéchement par une personne de |'organe
disciplinaire qu'il mandate a cet effet, pour faire valoir leurs observations sur la suspension
provisoire mentionnée aux articles 20 et 21.
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Cette demande doit étre transmise par tout moyen permettant de garantir son origine et sa réception,
dans un délai de cing jours, a compter de laréception de la décision du président de I'organe
disciplinaire. Ce délai est porté adix jourslorsque I'intéresse est domicilié hors de la métropole.

La suspension provisoire prend fin soit :
-en cas de retrait par le président de I'organe disciplinaire de la décision de suspension provisoire ;
-en cas d'absence de sanction de I'intéressé par I'organe disciplinaire ;

-si ladurée de la sanction décidée par |'organe disciplinaire est inférieure ou égale acelle dela
suspension déja supportée atitre conservatoire ;

-3 'organe disciplinaire n'est pas en mesure de statuer dans le délai de dix semaines qui lui est
imparti al'article L. 232-21 du code du sport.

Article 23

Les décisions du président de I'organe disciplinaire relatives aux suspensions provisoires sont
notifiées aux licenciés par tout moyen permettant de garantir leur origine et leur réception.

Article24

Déslors qu'une infraction a été constatée, | e représentant de lafédération chargé de I'instruction ne
peut clore de lui-méme une affaire. Sauf dans le cas prévu al'article 17, I'organe disciplinaire est
tenu de prendre une décision apres convocation de I'intéressé.

Au vu des éléments du dossier, |e représentant de la fédération chargé de I'instruction établit un
rapport qu'il adresse al'organe disciplinaire et qui est joint au dossier avec I'ensemble des piéces.

Le président de I'organe disciplinaire de premiére instance peut faire entendre par celui-ci toute
personne dont I'audition lui parait utile. Si une telle audition est décidée, le président en informe
I'intéresse avant |a séance.

Article 25

L'intéressé, accompagné le cas échéant de la ou des personnes investies de I'autorité parentale ou de
son représentant |égal, ainsi que de son défenseur, est convoqué par le président de I'organe
disciplinaire ou par une personne mandatée a cet effet par ce dernier, par |ettre recommandée avec
demande d'avis de réception ou par |ettre remise contre récépissé, quinze jours au moins avant la
date de la séance, la date du récépissé ou de |'avis de réception faisant foi.

L'intéressé peut étre représenté par une personne qu'il mandate a cet effet. || peut également étre
assisté par une ou plusieurs personnes de son choix.Sil ne parle ou ne comprend pas suffisamment
lalangue francaise, il peut bénéficier, a sademande, de l'aide d'un interpréte aux fraisdela
fédération.

L'intéressé ainsi que, le cas échéant, la ou les personnes investies de |'autorité parentale ou le
représentant |égal et le défenseur peuvent consulter avant la séance le rapport et I'intégralité du
dossier et en obtenir copie.

Ils peuvent demander que soient entendues les personnes de leur choix, dont ils communiguent les
noms dans un délai de six jours au moins avant laréunion de |I'organe disciplinaire.

Cedéai est ramené atroisjours lorsgue I'intéressé est domicilié hors de la métropole.
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Le président de I'organe disciplinaire peut refuser, par décision motiveée, les demandes d'audition
manifestement abusives.

Article 26

Lors de la séance, le représentant de la fédération chargé de I'instruction présente oralement son
rapport. En cas d'empéchement du représentant chargé de I'instruction, son rapport peut étre lu par
un des membres de I'organe disciplinaire.

L'intéressé et, le cas échéant, la ou les personnes investies de |'autorité parentale ou le représentant
|égal ainsi que laou les personnes qui |'assistent ou le représentent sont invités a prendre la parole
en dernier.

Article 27

L'organe disciplinaire délibere a huis clos, hors de la présence de I'intéressé, de la ou des personnes
qui I'assistent ou le représentent, le cas échéant de la ou des personnes investies de |'autorité
parentale ou du représentant |égal, des personnes entendues a l'audience et du représentant de la
fédération chargé de I'instruction.

Lorsque les fonctions de secrétaire de séance sont assurées par une personne qui n'est pas membre
del'organe disciplinaire, celle-ci peut assister au délibéré sansy participer.

L'organe disciplinaire prend une décision motivée, signée par le président et |e secrétaire de séance.

Ladécision est notifiée sans délai al'intéresse, le cas échéant alaou les personnes investies de
|'autorité parentale ou au représentant 1égal ainsi qu'a... (11) par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception ou par |ettre remise contre récépissé. La notification mentionne les voies et
délais d'appedl.

L 'association sportive dont le licencié est membre et, le cas échéant, la société dont il est préposé
sont informées de cette décision.

Dans les huit jours de son prononcé, la décision, accompagnée de I'ensemble du dossier, est notifiée
pour information, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, al'Agence francgaise de
lutte contre le dopage. La décision est notifiée dans les mémes formes au ministre chargé des sports.
Le ministre chargé des sports peut demander, le cas échéant, communication de toute piéce du
dossier permettant |a compréhension de la décision.

Ladécision est transmise par tout moyen a lafédération internationale intéressée et al'Agence
mondial e antidopage.

Article 28

Lorsque I'organe disciplinaire de premiére instance a pris une décision de sanction, telle que définie
aux articles 36 a41 du présent reglement, et que cette derniere a été notifiée, cette décision ou un
résume (10 his) de cette décision est publié de maniére nominative pour les majeurs et de maniére
anonyme pour les mineurs au prochain bulletin de la fédération sportive intéressée ou dansle
document qui en tient lieu. Toutefois, pour |es personnes majeures, cette publication pourra, en cas
de circonstances exceptionnelles, étre effectuée sous forme anonyme par décision spécialement
motivée de |'organe disciplinaire.

Article 29

L'organe disciplinaire de premiére instance doit se prononcer dans le délai de dix semaines prévu a

Derniére modification du texte e 18 octobre 2012 - Document généré le 28 novembre 2012 - Copyright (C) 2007-2008 L egifrance



I'article L. 232-21 du code du sport.

Faute d'avoir pris une décision dans ce délai, |'organe disciplinaire de premiere instance est dessaisi
et I'ensemble du dossier est transmis al'organe disciplinaire d'appel.

Section 3

Dispositions relatives
al'organe disciplinaire d'appel
Article 30

L'intéressé, le cas échéant, la ou les personnes investies de I'autorité parentale ou le représentant
légal et... (11) peuvent interjeter appel de la décision de |'organe disciplinaire de premiere instance,
par lettre recommandée avec demande d'avis de réception ou par |ettre remise contre récépissé, dans
un délai de dix jours. Ce délai est porté a quinze jours lorsque |'intéressé est domicilié hors de la
métropole.

L'exercice du droit d'appel ne peut étre subordonné au versement d'une somme d'argent ala
fédération ou limité par une décision d'un organe fédéral.

L 'appel n'est pas suspensif.

Lorsque I'appel émane de lafédération, I'organe disciplinaire d'appel le communique a l'intéressé
par lettre recommandée avec avis de réception ou par |lettre remise contre récépisseé et I'informe qu'il
peut produire ses observations dans un délai de six jours avant latenue de |'audience.

Cedéai est ramené atroisjours lorsque I'intéressé est domicilié hors de la métropole. Le cas
échéant, la ou les personnes investies de I'autorité parentale ou le représentant 1égal de I'intéressé
sont informés selon les mémes modalités.

Article 31
L'organe disciplinaire d'appel statue en dernier ressort.

Il se prononce, au vu du dossier de premiére instance et des productions d'appel, dans e respect du
principe du contradictoire.

Le président désigne, parmi les membres de I'organe disciplinaire, un rapporteur. Celui-ci établit un
rapport exposant les faits et rappelant les conditions du déroulement de la procédure. Ce rapport est
présenté oralement en séance puisjoint au dossier.

A compter de la constatation de I'infraction, I'organe disciplinaire d'appel doit se prononcer dansle
délai de quatre mois prévu al'article L. 232-21 du code du sport. Faute d'avoir pris une décision
danscedéai, il est dessais et I'ensemble du dossier est transmis sans délai al'Agence francaise de
lutte contre le dopage.

Article 32

L'intéressé, accompagné, |e cas échéant, de la ou des personnes investies de |'autorité parentale ou
du représentant |égal ainsi que de son défenseur, est convoqué devant |'organe disciplinaire d'appel
par son président ou une personne mandatée a cet effet par ce dernier, par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception ou par |ettre remise contre récépissé, quinze jours au moins avant la
date de la séance.

Derniére modification du texte e 18 octobre 2012 - Document généré le 28 novembre 2012 - Copyright (C) 2007-2008 L egifrance



L'intéressé peut étre représenté par une personne qu'il mandate a cet effet. || peut également étre
assisté par une ou plusieurs personnes de son choix.Sil ne parle ou ne comprend pas suffisamment
lalangue francaise, il peut bénéficier, a sa demande, de l'aide d'un interpréte aux fraisdela
fédération.

L'intéressé ainsi que, le cas échéant, la ou les personnes investies de |'autorité parentale ou le
représentant |égal et le défenseur ou toute personne qu'il mandate a cet effet peuvent consulter avant
la séance e rapport et I'intégralité du dossier et en obtenir copie.

Ils peuvent demander que soient entendues les personnes de leur choix, dont ils communiquent les
noms dans un délai de six jours au moins avant laréunion de |I'organe disciplinaire.

Cedéai est ramené atroisjours lorsgue I'intéressé est domicilié hors de la métropole.
Le président de I'organe disciplinaire peut refuser les demandes d'audition manifestement abusives.
Article 33

Toute personne dont |'audition parait utile peut étre entendue par I'organe disciplinaire, a
I'appréciation de son président. Si une telle audition est décidée, le président en informe I'intéressé
avant la séance.

Lors de laséance, l'intéressé et, le cas échéant, la ou les personnes investies de I'autorité parentale
ou le représentant |égal ainsi que la ou les personnes qui I'assistent ou la représentent sont invités a
prendre la parole en dernier.

Article 34

L'organe disciplinaire d'appel délibére a huis clos, hors de la présence de l'intéresse, de laou des
personnes qui |'assistent ou le représentent, le cas échéant de la ou des personnes investies de
I'autorité parentale ou du représentant |égal ainsi que des personnes entendues al'audience.

Lorsque les fonctions de secrétaire de séance sont assurées par une personne qui n'est pas membre
deI'organe disciplinaire d'appel, celle-ci peut assister au délibéré sansy participer.

L'organe disciplinaire d'appel prend une décision motivée, signée par le président et e secrétaire de
seance.

Article 35

Ladécision est notifiée sans délai al'intéresse, le cas échéant alaou les personnes investies de
|'autorité parentale ou au représentant 1égal ainsi qu'a... (11) par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception ou par |ettre remise contre récépissé.

L 'association sportive dont le licencié est membre et |e cas échéant |a société dont il est le préposé
sont informées de cette décision.

Dans les huit jours de son prononcé, |a décision, accompagnée de I'ensemble du dossier, est notifiée
pour information, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, al'Agence francgaise de
lutte contre le dopage. La décision est notifiée dans les mémes formes au ministre chargé des sports.
Le ministre chargé des sports peut demander, le cas échéant, communication de toute piéce du
dossier permettant |a compréhension de la décision.

Ladécision est transmise par tout moyen a la fédération internationale concernée et al'agence
mondial e antidopage.
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La notification mentionne les voies et délais de recours (12).

Lorsque I'organe disciplinaire d'appel a pris une décision de sanction, telle que définie aux articles
36 a41 du présent réglement, et, apres notification, cette décision ou un résumé (10 bis) de cette
décision est publié de maniére nominative pour les majeurs et de maniére anonyme pour les
mineurs au prochain bulletin de la fédération sportive intéressée ou dans le document qui en tient
lieu. Toutefois, pour les personnes majeures, cette publication pourra, en cas de circonstances
exceptionnelles, étre effectuée sous forme anonyme par décision spécialement motivée de I'organe
disciplinaire.

Chapitre 11l
Sanctions
Article 36

Sans préjudice des sanctions pénales éventuellement encourues en application de la section 6 du
chapitre Il du titre I11 du livre Il du code du sport, les sanctions applicables al'encontre des licenciés
en casd'infraction aux articles L. 232-9, L. 232-10, L. 232-15, L. 232-17 du code du sport sont des
sanctions disciplinaires choisies parmi les mesures ci-apres :

1° Un avertissement ;

2° Une interdiction temporaire ou définitive de participer aux manifestations mentionnées au 1° de
I'article L. 230-3 du code du sport ;

3° Uneinterdiction temporaire ou définitive de participer directement ou indirectement a
I'organisation et au déroulement des compétitions et manifestations sportives mentionnées au 1° de
I'article L. 230-3 du code du sport et aux entrainementsy préparant ;

4° Une interdiction temporaire ou définitive d'exercer les fonctions définiesal'article L. 212-1 du
code du sport ;

5° Leretrait provisoire delalicence;
6° Laradiation.
Article 37

|.-a) Les sanctionsinfligées a un sportif prévues al'article 36 entrainent I'annulation des résultats
individuel s avec toutes les conségquences en résultant, y compris le retrait des médailles, points,
gains et prix, relatifs ala manifestation ou ala compétition al'occasion de laquelle I'infraction a été
constatée (13).

b) Dans les sports collectifs, sont annulés les résultats de |'équipe avec les mémes conséquences que
celles figurant au a des lors que I'organe disciplinaire constate que plus de deux membres ont
meéconnu les dispositions des articles contenues au titre 111 du livre |1 du code du sport ;

c) Il en est de méme dans les sports individuel s dans lesquel s certaines épreuves se déroulent par
équipes, des lors que |'organe disciplinaire constate que (14) membres ont méconnu les dispositions
des articles contenues au titre 111 du livre I du code du sport.

I1.-a) L'organe disciplinaire qui inflige une sanction peut, en outre, atitre de pénalités, procéder aux

annulations et retraits mentionnés au | pour les compétitions et manifestations qui se sont déroulées
entre le contréle et la date de notification de la sanction.
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b) Une sanction pécuniaire, dont le montant ne peut excéder 45 000 € peut également étre infligée.
Ces sanctions sont modul ées selon la gravité des faits et les circonstances de I'infraction. Elles sont
prononcées dans | e respect des droits de la défense.

Article 38

Lorsque lelicencié qui a contrevenu al'article L. 232-10 n'est pas un sportif, les sanctions prévues
aux 1° a6° de l'article 36 peuvent étre compl étées par une sanction pécuniaire, dont le montant ne
peut excéder 150 000 €, appréciée selon la gravité des faits et prononcée dans le respect des droits
de ladéfense.

Article 39

L es organes disciplinaires appliquent les sanctions mentionnées au présent reglement en tenant
compte des articles 9 a 11 du code mondia antidopage figurant en annexe Il de la convention
international e contre le dopage dans le sport, adoptée a Paris le 19 octobre 2005, annexés au présent
reglement.

Article 40

L es sanctions prononceées par les organes disciplinaires entrent en vigueur a compter de leur
notification aux intéressés qui doit étre en principe celle de la décision de I'organe disciplinaire.

L es sanctions d'interdiction temporaire inférieures a six mois portant sur |a participation aux
manifestations mentionnées au 1° de l'article L. 230-3 du code du sport ne peuvent étre exécutées en
dehors des périodes de compétition. Dans ce cas, leur date d'entrée en vigueur est fixée par I'organe
qui ainfligé la sanction.

La période de suspension provisoire ou dinterdiction portant sur la participation aux manifestations
mentionnées au 1° de I'article L. 230-3 du code du sport prononcée pour les mémes faits al'encontre
du sportif est déduite de la période totale de I'interdiction restant a accomplir.

Article 41

Lorsqu'une personne ayant fait I'objet d'une sanction mentionnée a l'article 36 sollicite la restitution,
le renouvellement ou la délivrance d'une licence sportive, la fédération subordonne cette restitution,
ce renouvellement ou cette délivrance a la production de I'attestation nominative prévue al'article L.
232-1 du méme code €t, Sil y alieu, alatransmission au département des contréles de I'Agence
francgai se de lutte contre |e dopage des informations permettant lalocalisation du sportif,
conformément aux dispositions de |'article L. 232-15 du méme code.

L'inscription & une manifestation ou compétition sportive d'un sportif ou d'un membre d'une équipe
ayant fait I'objet de lamesure prévue au | de l'article 37 est subordonnée alarestitution des
meédailles, gains et prix en relation avec les résultats annul és.

Article 42

Dans les deux mois a compter de la notification de la sanction au licencié, le président de I'organe
disciplinaire ayant pris une décision de sanction peut décider de saisir I'Agence francaise de lutte
contre le dopage d'une demande d'extension de la sanction disciplinaire qui a éé prononcée aux
activités de I'intéressé relevant d'autres fédérations, conformément aux dispositions du 4° de l'article
L. 232-22 du code du sport.

(1) Indiquer la date du précédent reglement disciplinaire dopage adopté par |afédération (qui sera
abrogé par le nouveau reglement disciplinaire dopage).
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(2) Préciser le ou les organes de la fédération pouvant demander gu'une enquéte ou un contréle soit
effectué.

(3) Préciser le ou les organes de |a fédération pouvant désigner des membres dél égués.

(4) Préciser les personnes pouvant étre désignées comme membre délégué, telles gue membre du
comité directeur, arbitre, entraineur, etc.

(5) Préciser I'organe de lafédération investi du pouvoir de désignation et les modalités de celle-ci :
président, comité directeur, etc.

(6) Préciser I'organe de lafédération investi du pouvoir de constater |'absence, I'exclusion ou
I'empéchement définitif.

(7) Telles que membre le plus ancien, vice-président (en ce cas, prévoir I'organe qui le désigne).
(8) Préciser I'organe de lafédération compétent pour prononcer I'exclusion.

(9) Préciser I'organe de lafédération compétent pour prononcer la sanction et la nature de celle-ci.
(10) Tels que remise par voie d'huissier, remise en mains propres avec décharge.

(10 his) Préciser que le résumé de la décision a publier comporte au moins les é éments suivants :
identité du sportif, intitulé de la manifestation, date et lieu du contréle, nature de I'infraction avec
précision, le cas échéant, de la substance détectée, date, nature et prise d'effet de la sanction.

(11) Préciser le ou les organes de la fédération détenant lafaculté de faire appel.

(12) Préciser au code de procédure civile au code de justice administrative selon que lafédération
est uniquement agréée ou sest vu accorder |a délégation.

(13) Déclassement, disqualification, etc.
(14) Préciser le nombre de sportifs compris entre 1 et 3.

(15) Pénalité collective que lafédération inclut dans son réglement le cas échéant.

Article Annexell-3 (art R241-12)

REGLEM ENT DISCIPLINAIRE TYPE DE LUTTE CONTRE LE DOPAGE DES ANIMAUX
DES FEDERATIONS SPORTIVES AGREEES.

Article ler

Le présent réglement, établi en application des articlesL. 131-8, L. 241-6 et R. 241-12 du code du
sport, remplace toutes les dispositions du réglement du ... (1) relatif al'exercice du pouvoir
disciplinaire en matiére de lutte contre le dopage des animaux.

Article 2
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Aux termes del'article L. 241-2 du code du sport :

"1l est interdit d'administrer ou d'appliquer aux animaux, au cours des compétitions et
manifestations sportives organi sees ou autorisees par les fédérations intéressées ou par une
commission spécialisée instituée en application de l'article L. 131-19, ou en vue d'y participer, des
substances ou procédés de nature a modifier artificiellement leurs capacités ou a masqguer |'emploi
de substances ou procédés ayant cette propriété.

" Laliste des substances ou procédés mentionnés au présent article est fixée par arrété conjoint des
ministres chargés des sports, de la santé et de |'agriculture. "

Aux termes del'article L. 241-3 du méme code :

"1.- 1l estinterdit de faciliter I'administration des sub-stances mentionnées al'article L. 241-2 ou
d'inciter aleur administration, ainsi que de faciliter I'application des procédés mentionnés au méme
article ou d'inciter aleur application.

"1l est interdit de prescrire, de céder ou d'offrir un ou plusieurs procédés ou substances mentionnés
al'articleL. 241-2.

"I1. - 1l est interdit de soustraire un animal ou de Sopposer par quel que moyen gue ce soit aux
mesures de contréles prévues par le présent titre. "

TITRE ler : ENQUETESET CONTROLES.

Article3

Tous les organes, les agents et les licenciés de la fédération sont tenus de préter leur concours ala

mise en oeuvre des enquétes, contrdles, perquisitions et saisies organisés en application des articles
L. 232-11 et suivants et de l'article L. 241-4 du code du sport.

Article4

L es enquétes et controles mentionnés aux articles L. 232-11 et suivants et al'article L. 241-4 du
code du sport peuvent étre demandés par le ou les organes suivants........... 2.

Lademande est adressée au directeur des contréles de I'Agence francaise de lutte contre le dopage.

Article5

Peut étre choisi par ... (3) en tant que membre délégué de lafédération, pour assister le vétérinaire
agréé, a sa demande, lors des compétitions, manifestations sportives ou aux entrainementsy
préparant, ...... (4).

Nul ne peut étre choisi comme membre délégué de la fédération sil est membre d'un organe
disciplinaire prévu par le présent réglement.

Derniére modification du texte e 18 octobre 2012 - Document généré le 28 novembre 2012 - Copyright (C) 2007-2008 L egifrance



TITRE Il : ORGANES ET PROCEDURES DISCIPLINAIRES.
Section 1 : Dispositions communes aux organes disciplinaires de premiére instance et d'appel

Article 6

Il est institué un organe disciplinaire de premiére instance et un organe disciplinaire d'appel investis
du pouvoir disciplinaire al'égard des licenciés de lafédération qui ont contrevenu aux dispositions
desarticlesL. 241-2 et L. 241-3 du code du sport.

Les membres des organes disciplinaires, y compris leur président, sont désignés par ... ( 5).

Chacun de ces organes se compose de cing membres titulaires choisis en raison de leurs
compétences. Un membre au moins est un vétérinaire, un membre au moins est choisi en raison de
ses compétences juridiques ; un membre au plus peut appartenir aux instances dirigeantes de la
fédération. Le président de la fédération ne peut étre membre d'aucun organe disciplinaire.

Chacun de ces organes disciplinaires peut également comporter des membres suppl éants, dont le
nombre ne peut excéder cing, désignés dans les conditions prévues al'alinéa précédent.

L es membres des organes disciplinaires ne peuvent étre liés alafédération par un lien contractuel
autre que celui résultant éventuellement de leur adhésion. Les personnes qui auront fait I'objet d'une
mesure de sanction pour |'une des infractions prévues aux articles L. 232-9, L. 232-10, L. 232-17, L.
241-2 et L. 241-3 du code du sport ne peuvent é&tre membres de ces organes disciplinaires.

Article7

Ladurée du mandat des membres des organes disciplinaires est fixée a quatre ans et court a compter
de I'expiration du délai d'un mois mentionné au deuxiéme alinéade l'article R. 241-14 du code du
sport. En cas d'empéchement définitif ou d'exclusion d'un membre, constaté par le président, un
nouveau membre est désigné dans les mémes conditions que son prédécesseur pour la durée du
mandat restant a courir.

En cas d'absence, d'exclusion ou d'empéchement définitif du président constaté par .. (5), un
membre de I'organe disciplinaire est désigné pour assurer la présidence selon les modalités
suivantes:...... (6).

En dehors des cas prévus ci-dessus et au troisieme alinéa de |'article 8, un membre ne peut étre
démis de ses fonctions en cours de mandat.

Article 8

L es membres des organes disciplinaires se prononcent en toute indépendance et ne peuvent recevoir
d'instruction de quiconque.

Ils sont astreints a une obligation de confidentialité pour les faits, actes et informations dont ils ont
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connaissance en raison de leurs fonctions.

Toute infraction a cette obligation ains qu'aux dispositions de l'alinéa 5 de I'article 6 du présent
reglement entraine |'exclusion du membre de I'organe disciplinaire, par décision de....... .
Article9

Les organes disciplinaires de premiére instance et d'appel se réunissent sur convocation de leur

président. Chacun de ces organes ne peut délibérer val ablement que lorsque trois au moins de ses
membres sont présents. Au moins un vétérinaire figure obligatoirement parmi ces trois membres.

En cas de partage égal des voix, le président avoix prépondérante.

L es fonctions de secrétaire de séance sont assurées soit par un membre de I'organe disciplinaire, soit
par une autre personne désignée par le président de I'organe disciplinaire.

Article 10

L es débats devant les organes disciplinaires ne sont pas publics, sauf demande contraire formul ée,
avant |'ouverture de la séance, par |'intéresseé, son représentant ou ses défenseurs.

Article11

L es membres des organes disciplinaires ne peuvent prendre part aux délibérations lorsqu'ils ont un

intérét direct ou indirect al'affaire. Dans ce cas, ils doivent faire connaitre cet intérét au président de
I'organe dont ils sont membres avant le début de la séance.

A l'occasion d'une méme affaire, nul ne peut siéger dans |'organe disciplinaire d'appel sil asiégé
dans I'organe disciplinaire de premiére instance.

Section 2 : Dispositions relatives aux organes disciplinaires de premiére instance

Article 12

Il est désigné au sein de lafédération, par.......... (5), une ou plusieurs personnes chargées de
I'instruction des affaires soumises al'organe disciplinaire de premiére instance.

Ces personnes ne peuvent étre membres d'un des organes disciplinaires prévus al'article 6 et ne
peuvent avoir un intérét direct ou indirect al'affaire.

Elles sont astreintes a une obligation de confidentialité pour les faits, actes et informations dont
elles ont pu avoir connaissance en raison de leurs fonctions. Toute infraction a cette disposition est
sanctionnée .... (8).

Elles recoivent délégation du président de la fédération pour toutes les correspondances relatives a
I'instruction des affaires.
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Article 13

I. - Lorsqu'une affaire concerne une infraction aux dispositions de l'article L. 241-2 du code du
sport, I'infraction est constatée par la réception, par lafédération, du proces-verbal de contrdle prévu
al'article L. 232-12 du méme code ainsi que du rapport d'analyse faisant ressortir |'utilisation d'une
substance ou d'un procédé interdit, transmis par I'Agence francaise de |utte contre le dopage ou par
un laboratoire auquel I'agence aura fait appel en application del'article L. 232-18 du code du sport.
Ledélai prévu au quatrieme alinéa de |'article L. 232-21 du méme code court a compter de la
réception du dernier de ces deux documents.

[1. - Lorsgu'une affaire concerne une infraction aux dispositions du | del'article L. 241-3 du code du
sport, I'infraction est constatée par la réception, par lafédération, de tout é ément utile non couvert
par le secret de I'instruction défini al'article 11 du code de procédure pénale.

[11. - En casdinfraction au |l del'article L. 241-3 du code du sport, I'infraction est constatée par la
réception, par lafédération, du procés-verbal indiquant I'impossibilité d'effectuer le contréle.

Article 14

Lorsqu'une affaire concerne un licencié qui a prescrit, cédé, offert, administré ou appliqué aux
animaux participant aux compétitions et manifestations organisées ou autorisées par une fédération
agréée une ou plusieurs substances ou procédés mentionnés a l'article L. 241-2 du code du sport ou
facilité leur utilisation ou incité aleur usage, le président de |a fédération adresse au représentant
chargé de l'instruction, le cas échéant, le proces-verbal de contréle, ains que tout éément utile non
couvert par le secret de l'instruction défini al'article 11 du code de procédure pénale.

Article 15

Lorsqu'une affaire concerne un licenci€ qui a soustrait un animal ou sest oppose par quelque moyen
gue ce soit aux mesures de contrdle prévues par les articles L. 241-4, L. 232-11 et suivants du code
du sport, le président de la fédération adresse au représentant chargé de I'instruction le proces-verbal
établi en application de I'article L. 232-12 du méme code, ainsi que tout éément utile non couvert
par le secret de I'instruction défini al'article 11 du code de procédure pénale.

Article 16

Le représentant de la fédération chargé de I'instruction informe |'intéressé qu'une procédure
disciplinaire est engagée a son encontre et qu'il pourrafaire I'objet, ainsi que son animal, si les
circonstances le justifient, d'une mesure de suspension provisoire dans les conditions prévues a
I'article 18 du présent réglement. Cette information est réalisée par I'envoi d'un document énoncant
les griefs retenus, sous forme d'une lettre recommandée avec demande d'avis de réception ou par
tout autre moyen (9)

permettant de faire la preuve de sa réception par le destinataire.

Article 17

L e document énoncant les griefs retenus doit étre accompagné soit du résultat de |'analyse prévue
par |'article L. 232-12 du code du sport, soit du procés-verbal de contrdle constatant le refus de
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soumettre I'animal acelui-ci. Il doit mentionner la possibilité pour I'intéressé de demander par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception, dans un délai de cing jours a compter de la
réception de la lettre recommandée prévue a l'article précédent, qu'il soit procédé a ses fraisaune
seconde analyse dans les conditions prévues al'article R. 241-11 du code du sport. Le délai de cing
jours est porté adix jours lorsque I'intéresseé est domicili€ hors de la métropole.

Une liste des experts agréés par I'Agence francai se de lutte contre le dopage est transmise a
I'intéressé afin que celui-ci puisse, en demandant une seconde analyse, désigner un expert.

Ladate de la seconde analyse est arrétée, dans le respect du calendrier fixé par laloi, en accord avec
le département des analyses de I'Agence francaise de lutte contre le dopage, ou avec le laboratoire
auquel il aétéfait appel en application de l'article L. 232-18 du code du sport et, le cas échéant,
avec |'expert désigné par I'intéressé. Ces résultats sont communiqués, par |ettre recommandée avec
avis de réception ou par lettre remise contre récépisse, al'intéresse, alafédération et al'Agence
francai se de lutte contre |e dopage.

Article 18

Lorsque les circonstances le justifient, et dans |'attente de la décision de I'organe disciplinaire, le
président de celui-ci peut décider une suspension provisoire du licenci€, de I'animal, ou du licencié
et de l'animal, atitre conservatoire, pour les compétitions organisées ou autorisées par |a fédération
concernée. La décision de suspension doit étre motivée.

L'intéressé dispose alors d'un délai de cing jours, a compter de la réception de ladécision du
président de |'organe disciplinaire, pour présenter ses observations. Ce délai est porté adix jours
lorsgue I'intéressé est domicilié hors de la métropole.

Si I'analyse de contréle éventuellement demandée ne confirme pas le rapport de la premiere analyse,
cette suspension provisoire prend fin a compter de la réception par la fédération du rapport de
I'analyse de contréle.

La suspension provisoire prend également fin en cas de relaxe de I'intéressé par I'organe
disciplinaire, si ladurée de la sanction décidée en application du 2° du | de I'article 30 est inférieure
acelle de la suspension déja supportée atitre conservatoire ou si I'organe disciplinaire n'est pas en
mesure de statuer dans le délai de dix semaines qui lui est imparti al'article L. 232-21 du code du
sport. Dans le cas contraire, la durée de la suspension provisoire simpute sur celle de I'interdiction
devenue définitive prononcée en application du 2° du | de I'article 30 ou des dispositions de |'article
L. 232-23 du code du sport.

Article 19

Déslors qu'une infraction a été constatée le représentant de la fédération chargé de I'instruction ne
peut clore de lui-méme une affaire. L'organe disciplinaire est tenu de prendre une décision apres
convocation de l'intéressé.

Au vu des éléments du dossier, |e représentant de la fédération chargé de I'instruction établit un
rapport qu'il adresse al'organe disciplinaire et qui est joint au dossier.
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Le président de I'organe disciplinaire de premiére instance peut faire entendre par celui-ci toute
personne dont I'audition lui parait utile. Si une telle audition est décidée, le président en informe
I'intéresse avant |a séance.

Article 20

L'intéressé ou son représentant |égal, accompagné le cas échéant de son défenseur, est convoqué
(10)

devant I'organe disciplinaire, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception ou par |ettre
remise contre récépissé, quinze jours au moins avant la date de la séance, la date du récépissé ou de
I'avis de réception faisant foi.

L'intéressé peut étre représenté par une personne de son choix. |l peut également étre assisté par une
ou plusieurs personnes de son choix. Sil ne parle ou ne comprend pas suffisasmment lalangue
francaise, il peut bénéficier, a sademande, de I'aide d'un interpréte aux frais de la fédération.

L'intéressé et son défenseur peuvent consulter avant la séance le rapport et |'intégralité du dossier.
I1s peuvent en obtenir copie. |Is peuvent demander que soient entendues les personnes de leur choix,
dont ils communiquent les noms huit jours au moins avant la réunion de I'organe disciplinaire. Le
président de ce dernier peut refuser, par décision motiveée, les demandes d'audition manifestement
abusives.

Article 21

Lors de la séance, le représentant de la fédération chargé de I'instruction présente oralement son
rapport. En cas d'empéchement du représentant chargé de I'instruction, son rapport peut étre lu par
I'un des membres de I'organe disciplinaire.

L'intéressé ou son représentant et, le cas échéant, la ou les personnes qui I'assistent sont invités a
prendre la parole en dernier.

Article 22

L'organe disciplinaire délibere a huis clos, hors de la présence de I'intéressé, des personnes qui
|'assistent, des personnes entendues a |'audience et du représentant de la fédération chargé de

I'instruction. Lorsque les fonctions de secrétaire de séance sont assurées par une personne qui n'est
pas membre de |'organe disciplinaire, celle-ci assiste au délibéré sansy participer.

L'organe disciplinaire statue par une décision motiveée, signée par le président et le secrétaire de
seance.

Elle est aussitét notifiée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception ou par lettre
remise contre récépissé a l'intéresse, et a (11).

La notification mentionne les voies et délais d'appel.
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Dans les huit jours de son prononcé, la décision est également notifiée pour information, par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception, a l'Agence frangaise de |utte contre |e dopage, aux
ministres chargés des sports et de I'agriculture ainsi qu'aux fédérations international es lorsgue ces
derniéres sont intéressées par cette décision.

Lorsque I'organe disciplinaire de premiére instance a pris une décision de sanction, telle que définie
al'article 30 du présent réeglement, et que cette derniere est devenue définitive, cette décision est
alors publiée de maniére nominative pour les majeurs, de maniéere anonyme pour les mineurs, au
prochain bulletin de la fédération sportive intéressée ou dans le document qui en tient lieu.
Toutefois, pour les personnes majeures, cette publication pourra, en cas de circonstances
exceptionnelles, étre effectuée sous forme anonyme par décision spécialement motivée de I'organe
disciplinaire.

Article 23

L'organe disciplinaire de premiére instance doit se prononcer dans le délai prévu al'article L.
232-21 du code du sport.

Faute d'avoir statué dans ce délai, I'organe disciplinaire de premiére instance est dessaisi et
I'ensemble du dossier est transmis al'organe disciplinaire d'appel.

Section 3 : Dispositions relatives al'organe disciplinaire d'appel

Article 24

Ladécision de |'organe disciplinaire de premiére instance peut étre frappée d'appel par I'intéressé et
par (12),

par lettre recommandée avec demande d'avis de réception ou par |ettre remise contre récépissé, dans
un délai de dix jours. Ce délai est porté a quinze jours lorsque |'intéressé est domicilié hors de la
métropole.

L'exercice du droit d'appel ne peut étre subordonné au versement d'une somme d'argent ala
fédération ou limité par une décision d'un organe fédéral.

L 'appel n'est pas suspensif.

Lorsque I'appel émane de lafédération, I'organe disciplinaire d'appel en donne communication a
I'intéressé par lettre recommandée avec avis de réception ou par |ettre remise contre récépisse et
I'informe qu'il peut produire ses observations dans un délai de cing jours a compter de la date du
récépissé ou de l'avis de réception. Ce délai est porté a dix jours lorsgue I'intéressé est domicilié
hors de la métropole.

Article 25

L'organe disciplinaire d'appel statue en dernier ressort.

Il se prononce, au vu du dossier de premiére instance et des productions d'appel, dans e respect du
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principe du contradictoire.

Le président désigne, parmi les membres de I'organe disciplinaire, un rapporteur. Celui-ci établit un
rapport exposant les faits et rappelant les conditions du déroulement de la procédure. Ce rapport est
présenté oralement en séance puisjoint au dossier.

A compter de la constatation de I'infraction, I'organe disciplinaire d'appel doit se prononcer dansle
délai prévu al'article L. 232-21 du code du sport. Faute d'avoir statué dans ce délai, il est dessaisi et
I'ensemble du dossier est transmis al'Agence francaise de lutte contre le dopage.

Article 26

L'intéressé, accompagné le cas échéant de son défenseur, est convoqué ..... (10) devant I'organe
disciplinaire d'appel, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception ou par lettre remise
contre récépisse, quinze jours au moins avant la date de la séance.

L'intéressé peut étre représenté par une personne de son choix. |l peut également étre assisté par une
ou plusieurs personnes de son choix. Sil ne parle ou ne comprend pas suffisasmment lalangue
francaise, il peut bénéficier, a sademande, de I'aide d'un interpréte aux frais de la fédération.

L'intéressé et son défenseur peuvent consulter avant la séance le rapport et I'intégralité du dossier.
I1s peuvent en obtenir copie. |Is peuvent demander que soient entendues les personnes de leur choix,
dont ils communiquent les noms huit jours au moins avant laréunion de I'organe disciplinaire. Le
président de ce dernier peut refuser les demandes d'audition manifestement abusives.

Article 27
Le président de I'organe disciplinaire d'appel peut faire entendre par celui-ci toute personne dont

I'audition lui parait utile. Si une telle audition est décidée, le président en informe I'intéressé avant la
seance.

Lors de la séance, I'intéressé ou son représentant et, le cas échéant, la ou les personnes qui |'assistent
sont invités a prendre la parole en dernier.

Article 28

L'organe disciplinaire d'appel délibére a huis clos, hors de la présence de l'intéresse, de laou des
personnes qui |'assistent et des personnes entendues a l'audience. Lorsgue les fonctions de secrétaire

de séance sont assurées par une personne qui n'est pas membre de |'organe disciplinaire d'appel,
celle-ci peut assister au délibéré sans'y participer.

L'organe disciplinaire d'appel statue par une décision motivée, signée par le président et le secrétaire
de séance.

Article 29

Ladécision est aussitét notifiée al'intéressé et a.......... (11) par lettre recommandée avec demande
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d'avis de réception ou par |ettre remise contre récépissé.

Elle est notifiée dans les huit jours al'Agence francaise de lutte contre |e dopage et aux ministres
chargés des sports et de I'agriculture par |ettre recommandée avec demande d'avis de réception. La
décision est transmise par tout moyen a la fédération international e concernée.

La décision mentionne les voies et délais de recours.

Lorsque I'organe disciplinaire d'appel a pris une décision de sanction, telle que définie al'article 30
du présent réglement, et que cette derniére est devenue définitive, cette décision est alors publiée de
mani ére nominative pour les majeurs, de maniére anonyme pour les mineurs, au prochain bulletin
de lafédération sportive intéressée ou dans le document qui en tient lieu. Toutefois, pour les
personnes majeures, cette publication pourra, en cas de circonstances exceptionnelles, étre effectuée
sous forme anonyme par décision spécialement motivée de I'organe disciplinaire.

TITRE 11l : SANCTIONS DISCIPLINAIRES.
Article 30

Sans préjudice des sanctions pénales éventuellement encourues en application de l'article L. 241-5
du code du sport, les sanctions applicables sont en cas d'infraction aux articles L. 241-2 et L. 241-3
du code du sport :

I. - Pour les personnes désignées al'article L. 241-7 du code du sport :

1° Les pénalités sportives suivantes :

- I'annulation des résultats individuel s obtenus par e licencié lors de la compétition ;

- toutes les conséquences résultant de cette annulation, y compris le retrait des médailles, points et
prix.

Dans les sports collectifs ou dans les sports individuels dans |esquel s certaines épreuves se
déroulent par équipes, le dispositif prévu ci-dessus peut étre appliqué al'ensemble de I'équipe, des
lors que I'organe disciplinaire constate qu'au moins I'un de ses membres a méconnu les dispositions
desarticlesL. 241-2 et L. 241-3 du code du sport durant la manifestation al'occasion de laquelle a
été effectué le contréle (13).

2° Des sanctions disciplinaires choisies parmi les mesures ci-apres, al'exclusion de toute sanction
pécuniaire :

a) Une interdiction temporaire ou définitive de participer aux compétitions et manifestations
mentionnées al'article L. 241-2 du code du sport ;

b) Une interdiction temporaire ou définitive de participer directement ou indirectement a
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I'organi sation et au déroulement des compétitions ou manifestations sportives mentionnées a
I'article L. 241-2 du code du sport et aux entrainementsy préparant ;

¢) Une interdiction temporaire ou définitive d'exercer les fonctions définies al'article L. 212-1 du
code du sport ;

d) Leretrait provisoire de lalicence;

e) Laradiation.

[1. - Pour ['animal :

1° Les pénalités sportives suivantes :

- I'annulation des résultats individuel s obtenus par I'animal lors de la compétition ;

- toutes les conséquences résultant de cette annulation, y compris le retrait des médailles, points et
prix.

2° L'interdiction temporaire ou définitive de participer aux compétitions et manifestations
mentionnées al'article L. 241-2 du code du sport.

Article 31

Lorsque I'organe disciplinaire constate que I'intéressé a méconnu les dispositions de l'article L.
241-2 du code du sport ou du Il del'article L. 241-3 du méme code, il prononce une interdiction de
compétition comprise entre deux ans et six ans. A partir de la seconde infraction I'interdiction est au
minimum de quatre ans et peut aler jusgu'a l'interdiction définitive.

Article 32

En cas d'infraction aux dispositionsdu | del'article L. 241-3 du code du sport, les sanctions prévues
aux a, b et cdu 2° dul del'article 30 ont une durée minimum de quatre ans et peuvent aler jusqu'a
I'interdiction définitive.

Article 33

Il n'est encouru aucune sanction disciplinaire prévue au 2° du | de I'article 30 lorsgue I'intéressé
démontre que la violation des dispositions de |'article L. 241-2 du code du sport ou du | de |'article
L. 241-3 du méme code qui lui est reprochée n'est due a aucune faute ou négligence de sa part. Dans

ce cas, l'intéressé devra démontrer comment la substance interdite a pénétré dans |'organisme de
I'animal.

Article34

L'organe disciplinaire fixe la date d'entrée en vigueur des sanctions.
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Article 35

Lorsqu'un animal afait I'objet d'une interdiction de participation aux compétitions sportives, il ne
peut reprendre la compétition qu'apres avoir subi un nouveau contrdle effectué aux frais de son
responsable dans les conditions prévues aux articles R. 241-4 a R. 241-6 du code du sport.
L'intéressé en informe la fédération.

Le rapport d'analyse est envoyé par le laboratoire ala fédération concernée.

Laparticipation ala premiére épreuve alaguelle I'animal est inscrit apres la période d'interdiction
est subordonnée ala présentation du résultat négatif du rapport d'analyse.

Article 36

Dans les deux mois a compter du jour ou sa décision est devenue définitive, le président de |'organe
disciplinaire ayant pris une décision de sanction peut décider de saisir I'Agence francaise de lutte
contre le dopage d'une demande d'extension de la sanction disciplinaire prononcée aux activités de
I'intéressé relevant d'autres fédérations, conformément aux dispositions du 4° de l'article L. 232-22
du code du sport.

Article 37

Lorsqu'une personne licenciée d'une fédération étrangére affiliée a une fédération internationale a
contrevenu aux dispositionsdes articles L. 241-2 et L. 241-3 du code du sport, le/les .... (14) dela
fédération francai se intéressée adresse(nt) copie des procés-verbaux de controle et danalyse ala
fédération internationale.

(1) Indiquer laréférence des dispositions antérieures devenues caduques.

(2) Préciser le ou les organes de la fédération pouvant demander gu'une enquéte ou un contréle soit
effectué.

(3) Préciser le ou les organes de |a fédération pouvant désigner des membres dél égués.

(4) Préciser les personnes pouvant étre désignées, telles gue membre du comité directeur, arbitre,
entraineur, etc.

(5) Préciser I'organe de lafédération investi du pouvoir de désignation et les modalités de celle-ci :
président, comité directeur, etc.

(6) Telle que membre le plus ancien, vice-président (dans ce cas, prévoir I'organe qui le désigne).

(7) Préciser I'organe compétent pour proposer I'exclusion.
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(8) Préciser I'organe compétent pour prononcer la sanction et la nature de celle-ci.
(9) Tels que remise par voie d'huissier, remise en mains propres avec décharge...

(10) Préciser qui ale pouvoir de convoquer : le président de I'organe disciplinaire sembleici le plus
indiqué.

(11) Préciser le ou les organes de la fédération qui seront destinataires.
(12) Préciser le ou les organes compétents de la fédération.

(13) Pénalité collective facultative que la fédération inclut dans son réglement le cas échéant
(pertinence de la sanction), et si elle le souhaite (opportunité de la sanction).

(14) Préciser le ou les organes compétents.

Annexes |||

Article Annexelll-1 art. R322-22)

Pour I'application de I'article R. 322-22 du code du sport, la résistance des équipements et des
dispositifs de fixation ou de contrepoids devra étre vérifiée par des essais dont |es modalités sont
précisées ci-apres :

1° Pour les cages de buts de football, de handball et de hockey :

- un premier statique sera réalisé en suspendant une charge de 180 kilogrammes verticalement
au milieu de la barre transversale de la cage de but pendant une durée d'une minute, la charge
devant étre distante du sol de 20 centimeétres ;

- un second essai seraréalisé en appliquant une force horizontale de 110 kilogrammes pendant une
minute au milieu de la barre transversale, au niveau de la partie supérieure, au moyen d'une corde
de 3 métresdelong ;

- apres les essais, I'équipement et le systeme de fixation ou de contrepoids ne devront pas avoir subi
de rupture, déplacement ou déformation.

2° Pour les buts de basket-ball :

-un statique sera réalisé en suspendant une charge de 320 kilogrammes verticalement a partir
du point d'ancrage reliant le cercle du panier au panneau pendant une durée d'une minute, la charge

Derniére modification du texte e 18 octobre 2012 - Document généré le 28 novembre 2012 - Copyright (C) 2007-2008 L egifrance



devant étre distante de 20 centimétres du sol ;

- apres I'essal, I'équipement et le systéme de fixation ou de contrepoids ne devront pas avoir subi de
rupture, déplacement ou déformation.

Article Annexelll-2 (art. R322-25)

Pour I'application de I'article R. 322-25 du code du sport, la résistance des équipements et des
dispositifs de fixation ou de contrepoids devra étre vérifiée selon les modalités d'essai s précisées
ci-apres :

1° Pour les cages de buts de football, de handball et de hockey :

-un statique sera réalisé en suspendant une charge de 180 kilogrammes verticalement au
milieu de la barre transversal e de la cage de but pendant une durée d'une minute, la charge devant
étre distante du sol de 20 centimeétres ;

- aprés|'essal, |'équipement et le systéme de fixation ou de contrepoids ne devront pas avoir subi de
rupture, déplacement ou déformation.

2° Pour les buts de basket-ball :

-un statique sera réalisé en suspendant une charge de 320 kilogrammes verticalement a partir
du point d'ancrage reliant le cercle du panier au panneau pendant une durée d'une minute, la charge
devant étre distante de 20 centimetres du sol ;

- aprés|'essai, |'équipement et le systéme de fixation ou de contrepoids ne devront pas avoir subi de
rupture, déplacement ou déformation.

Article Annexelll-3 al'article R322-27

LISTE DES EPI-SL SOUMIS AUX DISPOSITIONS DU CODE DU SPORT

1. Articles de protection de la téte tels que les casques, couvre-chefs |égers.

2. Articles de protection de tout ou partie de la face tels que les protége-dents, masques grilles et
visieres.

3. Articles de protection de I'cdl tels que les lunettes et masques de natation et de plongée, lunettes
et masques de protection contre le rayonnement solaire, y compris les lunettes d'éclipse solaire.

4. Articles de protection de l'oreille tels que les coques et bandeaux de protection.

5. Articles de protection du tronc tels que les tours de cou, plastrons, carapaces dorsales,
proteége-coccyx, coquilles, sellettes et vétements comportant des parties assurant une protection
locale.

Derniére modification du texte e 18 octobre 2012 - Document généré le 28 novembre 2012 - Copyright (C) 2007-2008 L egifrance



6. Articles de protection des membres supérieurs tels que les épaulieres, coudiéres,
protége-poignets, gants, mitaines, vétements comportant des parties assurant une protection.

7. Articles de protection des membres inférieurs tels que les protege-genoux, protége-tibias,
protége-chevilles, chaussures et vétements comportant des parties renforcées assurant une
protection.

8. Articles de protection contre les glissades tels que les crampons.

9. Articles de prévention des noyades tel's que |es bouées destinées ala navigation de plaisance.
10. Articles d'aide alaflottabilité tels que les maillots de bain avec flotteurs intégrés, brassards.
11. Accessoires de signalisation visuelle.

Article Annexelll-4 (Article R322-27)

LISTE EXHAUSTIVE DES GENRES D'EQUIPEMENTS DE PROTECTION INDIVIDUELLE
(CI-APRES DENOMMES" EPI ") NENTRANT PASDANS LE CHAMP DU CODE DU SPORT

1. EPI congus et fabriqués spécifiquement pour les forces armées ou de maintien de I'ordre tels que
casgues, boucliers.

2. EPI d'autodéfense contre les agressions tels que générateurs aérosols, armes individuelles de
dissuasion.

3. EPI destinés ala protection ou au sauvetage des personnes embarqueées a bord des navires ou
aeronefs, et qui ne sont pas portés en permanence.

4. Casques et visiéres destinés aux usagers de véhicules a moteur a deux ou trois roues.

5. Protections congues et fabriquées pour un usage prive contre :

- les conditions atmosphériques (gants, notamment de ski, couvre-chefs, coupe-vent, vétements de
saison, chaussures et bottes, parapluies) ;

- I'numidité, I'eau (gants de vaisselle) ;
- lachaleur (gants).

Article Annexel11-5 (art. R322-29)

EXIGENCES ESSENTIELLES DE SANTE ET DE SECURITE

|. - Exigences de portée générale applicables atous les EPI-SL

Les EPI-SL assurent une protection adéquate contre | es risques encourus.

1. 1. Principe de conception

1.1. 1. Ergonomie

Les EPI-SL sont congus et fabriqués de facon telle que, dans les conditions d'emploi prévisibles
auxquellesils sont destinés, I'utilisateur puisse déployer normalement I'activité I'exposant a des
risques, tout en disposant d'une protection appropriée et d'un niveau aussi €levé que possible.

1. 1. 2. Niveaux et classes de protection
1.1. 2. 1. Niveaux de protection aussi élevés que possible
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Le niveau de protection optimal a prendre en compte lors de la conception est celui au-dela duquel
les contraintes résultant du port de I'EPI-SL s'opposeraient a son utilisation effective pendant l1a
durée d'exposition au risque, ou au déploiement normal de I'activité.

1. 1. 2. 2. Classes de protection appropriées a différents niveaux d'un risque

Lorsgue diverses conditions d'emploi prévisibles conduisent a distinguer plusieurs niveaux d'un
méme risgue, des classes de protection appropriées sont prises en compte lors de la conception de
I'EPI-SL.

1. 2. Innocuité des EPI-SL
1. 2. 1. Absence de risques et autres facteurs de nuisance " autogenes "

Les EPI-SL sont congus et fabriqués de fagcon a ne pas engendrer de risques et autres facteurs de
nuisance dans |les conditions prévisibles d'emploi.

1. 2. 1. 1. Matériaux constitutifs appropriés

Les matériaux constitutifs des EPI-SL et leurs éventuels produits de dégradation n'ont pas d'effets
nocifs sur I'hygiéne ou la santé de I'utilisateur.

1. 2. 1. 2. Etat de surface adéquat de toute partie d'un EPI-SL en contact avec |'utilisateur

Toute partie d'un EPI-SL en contact ou susceptible d'entrer en contact avec I'utilisateur pendant la
durée du port est dépourvue d'aspérités, arétes vives, pointes saillantes, etc., susceptibles de
provoquer une irritation excessive ou des blessures.

1. 2. 1. 3. Entraves maximales admissibles pour I'utilisateur

Les EPI-SL sopposent e moins possible aux gestes a accomplir, aux postures aprendre et ala
perception des sens. En outre, ils ne sont pas al'origine de gestes qui mettent |'utilisateur ou d'autres
personnes en danger.

1. 3. Facteurs de confort et d'efficacité
1. 3. 1. Adaptation des EPI-SL alamorphologie de I'utilisateur

Les EPI-SL sont congus et fabriqués de facon telle qu'ils puissent étre placés aussi aisément que
possible sur I'utilisateur dans la position appropriée et Sy maintenir pendant la durée nécessaire
prévisible du port, compte tenu des facteurs d'ambiance, des gestes a accomplir et des postures a
prendre.

Pour cefaire, les EPI-SL doivent pouvoir sadapter au mieux alamorphologie de I'utilisateur, par
tout moyen approprié, tel que les systémes de réglage et de fixation adéquats, ou une variété
suffisante de tailles et pointures.

1. 3. 2. Légereté et solidité de construction

Les EPI-SL sont aussi |égers que possible sans préjudice de leur solidité de construction ni de leur
efficacité.

Outre les exigences supplémentaires spécifiques, visées au point 3, auxquelles les EPI-SL satisfont
en vue d'assurer une protection efficace contre les risques a prévenir, ils possédent une résistance
suffisante contre les effets d'ambiance inhérents aux conditions prévisibles d'emploi.
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1. 3. 3. Compatibilité nécessaire entre les EPI-SL destinés a étre portés simultanément par
I'utilisateur

Lorsque plusieurs modéles d'EPI-SL de genres ou types différents sont mis sur le marché par un
méme fabricant en vue d'assurer simultanément |a protection de parties voisines du corps, ils sont
compatibles.

1. 4. Notice d'information du fabricant

Lanotice dinformation établie et délivrée obligatoirement par le fabricant avec les EPI-SL mis sur
le marché contient, outre les nom et adresse du fabricant ou de son mandataire établi dansla
Communauté européenne, toute donnée utile concernant :

a) Lesinstructions de stockage, d'emploi, de nettoyage, d'entretien, de révision et de désinfection.
L es produits de nettoyage, d'entretien ou de désinfection préconisés par le fabricant n'ont, dansle
cadre de leur mode d'emploi, aucun effet nocif sur les EPI-SL ni sur I'utilisateur ;

b) Les performances réalisées lors d'examens techniques visant a vérifier les niveaux ou classes de
protection des EPI-SL ;

) Les accessoires utilisables avec les EPI-SL, ainsi que les caractéristiques de pieces de rechange
appropriées ;

d) Les classes de protection appropriées a différents niveaux de risques et les limites d'utilisation
correspondantes ;

€) Ladate ou le délai de péremption des EPI-SL ou de certains de leurs composants ;

f) Le genre d'emballage approprié au transport des EPI-SL ;

g) Lasignification du marquage, lorsgu'il en existeun;

h) Le cas échéant, les références des directives européennes appliquées prévoyant |'apposition du
marquage" CE" ;

i) Lesnom et adresse ainsi que le numéro d'identification de I'organisme ayant délivré |'attestation "
CE" detype.

Lanotice dinformation est rédigée en langue francaise, de fagon précise et compréhensible.

I1. - Exigences supplémentaires communes a plusieurs genres d'EPI-SL

2. 1. EPI-SL comportant des systemes de réglage

Lorsque des EPI-SL comportent des systémes de réglage, ceux-ci sont concus et fabriqués de fagon
telle qu'aprés avoir été gjustésils ne puissent se dérégler indépendamment de la volonté de
I'utilisateur dans les conditions prévisibles d'emploi.

2. 2. EPI-SL " enveloppant " les parties du corps a protéger

LesEPI-SL " enveloppant " les parties du corps a protéger sont suffisamment aérés, dans la mesure
du possible, pour limiter la transpiration résultant du port ; a défaut, ils sont dotés si possible de
dispositifs permettant d'absorber la sueur.

2. 3. EPI-SL du visage ou des yeux

Les EPI-SL du visage ou des yeux restreignent le moins possible le champ visuel et lavue de
I'utilisateur.

Derniére modification du texte e 18 octobre 2012 - Document généré le 28 novembre 2012 - Copyright (C) 2007-2008 L egifrance



Les systemes oculaires de ces genres d'EPI-SL possédent un degré de neutralité optique compatible
avec la nature des activités plus ou moins minutieuses ou prolongées de |'utilisateur.

Si besoin est, ils sont traités ou dotés de dispositifs permettant d'éviter laformation de buée.

Les modeles d'EPI-SL destinés aux utilisateurs faisant |'objet d'une correction oculaire sont
compatibles avec le port de lunettes ou lentilles de contact correctrices.

2. 4. EPI-SL sujets aun vieillissement

Lorsgue les performances visées par |e concepteur pour les EPI-SL al'état neuf sont reconnues
comme susceptibles d'étre affectées de fagon sensible par un phénomene de vieillissement, la date
de fabrication ou, si possible, la date de péremption sont marquées, de facon indélébile et sans
risques de mauvai se interprétation, sur chague spécimen ou composant interchangeable d'EPI-SL
mis sur le marché, ainsi que sur I'emballage.

A défaut de pouvoir sengager sur ladurée de vie d'un EPI-SL, le fabricant mentionne dans sa notice
d'information toute donnée utile permettant al'acquéreur ou al'utilisateur de déterminer un délai de
péremption raisonnablement praticable, compte tenu du niveau de qualité du modéle et des
conditions effectives de stockage, d'emploi, de nettoyage, de révision et d'entretien.

Dans le cas ou une atération rapide et sensible des performances des EPI-SL est censée résulter du
vieillissement imputable ala mise en cauvre périodique d'un procédé de nettoyage préconisé par le
fabricant, ce dernier appose, si possible sur chague spécimen d'EPI-SL mis sur le marché, un
marquage indiquant le nombre maximal de nettoyages au-dela duquel il y alieu de réviser ou de
réformer |'équipement ; a défaut, le fabricant mentionne cette donnée dans sa notice d'information.

2. 5. EPI-SL susceptibles d'étre happés au cours de leur utilisation

Lorsgue les conditions d'emploi prévisibles incluent en particulier un risque de happement de
I'EPI-SL par un objet en mouvement susceptible d'engendrer de ce fait un danger pour |'utilisateur,
I'EPI-SL possede un seuil de résistance approprié au-dela duquel la rupture de I'un de ses éléments
constitutifs permet d'éiminer le danger.

2. 6. EPI-SL destinés a des interventions rapides ou devant étre mis en place et / ou enlevés
rapidement

Ces genres d'EPI-SL sont congus et fabriqués de fagon a pouvoir étre mis en place ou enlevés dans
un laps de temps aussi bref que possible.

Lorsqu'ils comportent des systémes de fixation et d'extraction permettant de les maintenir en
position appropriée sur I'utilisateur ou de les enlever, ceux-ci doivent pouvoir étre manceuvrés
aisément et rapidement.

2. 7. EPI-SL comportant des composants réglables ou amovibles par I'utilisateur

Lorsgue des EPI-SL comportent des composants réglables ou amovibles par |'utilisateur a des fins
de rechange, ceux-ci sont congus et fabriqués de maniere a pouvoir étre réglés, montés et démontés
aisément sans outil.

2. 8. EPI-SL raccordables a un autre dispositif complémentaire, extérieur al'EPI-SL

Lorsgue des EPI-SL sont dotés d'un systéme de liai son raccordable a un autre dispositif

complémentaire, leur organe de raccordement est concu et fabriqué de maniere a ne pouvoir étre
monté que sur un dispositif de type approprié.
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2. 9. EPI-SL comportant un systeme a circulation de fluide

Lorsque des EPI-SL comportent un systéme a circulation de fluide, celui-ci est choisi, ou congu, et
agenceé de maniére a assurer un renouvellement approprié du fluide au voisinage de I'ensemble de la
partie du corps a protéger, quels que soient les gestes, postures ou mouvements de |'utilisateur dans
les conditions prévisibles d'emploi.

2. 10. EPI-SL portant une ou plusieurs marques de repérage ou de signalisation concernant
directement ou indirectement la santé et la sécurité

Les marques de repérage ou de signalisation concernant directement ou indirectement la santé et la
securité, portées par ces genres d'EPI-SL, sont de préférence des pictogrammes ou idéogrammes
harmonisés parfaitement lisibles et |e demeurent pendant la durée de vie prévisible de ces EPI-SL.

Ces marques sont en outre compl etes, précises et compréhensibles, afin d'éviter toute mauvaise
interprétation. En particulier, lorsque de telles marques comportent des mots ou des phrases, ceux-ci
sont rédigés dans la ou les langues officielles de I'Etat membre d'utilisation.

Lorsque les dimensions restreintes d'un EPI-SL (ou composant d'EPI-SL) ne permettent pas d'y

apposer tout ou partie du marquage nécessaire, celui-ci est mentionné sur I'emballage et dans la
notice d'information du fabricant.

2. 11. EPI-SL vestimentaires et accessoires appropriés ala signalisation visuelle

Les EPI-SL vestimentaires ainsi que les accessoires destinés, dans des conditions prévisibles
d'emploi, asignaler individuellement et visuellement |a présence de I'utilisateur comportent un ou
plusieurs dispositifs ou moyens judicieusement placés, émetteurs d'un rayonnement visible direct ou
réfléchi, ayant une intensité lumineuse et des propriétés photométriques et colorimétriques

appropriées.
2.12. EPI-SL " multirisques ™

Tout EPI-SL destiné a protéger |'utilisateur contre plusieurs risques susceptibles d'étre encourus
simultanément est concu et fabriqué de maniére a satisfaire en particulier aux exigences essentielles
spécifiques a chacun de ces risgques (voir le point 111).

[11. - EXigences supplémentaires spécifiques aux risques a prévenir

3. 1. Protection contre les chocs mécaniques

3. 1. 1. Chocs résultant de chutes ou projections d'objets et impacts d'une partie du corps contre un
obstacle

Les EPI-SL appropriés a ce genre de risgues doivent pouvoir amortir les effets d'un choc en évitant
toute |ésion, en particulier par écrasement ou pénétration de la partie protégée, tout au moins jusqu'a
un niveau d'énergie du choc au-dela duguel les dimensions ou la masse excessives du dispositif
amortisseur sopposeraient al'utilisation effective des EPI-SL pendant la durée nécessaire prévisible
du port.

3. 1. 2. Chutes des personnes
3. 1. 2. 1. Prévention des chutes par glissade

Les semelles d'usure des articles chaussants appropriés a la prévention des glissades sont congues,

fabriquées ou dotées de dispositifs rapportés appropriés, de facon a assurer une bonne adhérence,
par engrenement ou par frottement en fonction de la nature ou de I'état du sol.
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3. 1. 3. Vibrations mécaniques

Les EPI-SL destinés ala prévention des effets des vibrations mécaniques doivent pouvoir en
atténuer de facon appropriée les composantes vibratoires nocives pour la partie du corps a protéger.

Lavaleur efficace des accél érations transmises par ces vibrations al'utilisateur n'excéde en aucun
cas les valeurs limites recommandées en fonction de la durée d'exposition quotidienne maximale
prévisible de la partie du corps a protéger.

3. 2. Protection contre la compression (statique) d'une partie du corps

Les EPI-SL destinés a protéger une partie du corps contre les contraintes de compression (statique)
doivent pouvoir en atténuer les effets de fagcon a prévenir les |ésions aigués ou des affections
chroniques.

3. 3. Protection contre les agressions physiques (frottement, piqres, coupures, morsures)

Les matériaux constitutifs et autres composants des EPI-SL destinés a la protection de tout ou partie
du corps contre des agressions mécaniques superficielles telles que des frottements, piqlres,
coupures ou morsures sont choisis ou congus et agences de facon telle que ces genres d'EPI-SL
possedent une résistance al'abrasion, alaperforation et ala coupure par tranchage (voir aussi le
point 3. 1) approprié aux conditions prévisibles d'emploi.

3. 4. Prévention des noyades et aides alaflottabilité
3. 4. 1. Prévention des noyades

Les EPI-SL destinés ala prévention des noyades doivent pouvoir faire remonter aussi vite que
possible ala surface, sans porter atteinte a sa santé, |'utilisateur éventuellement épuisé ou sans
connaissance plongé dans un milieu liquide et le faire flotter dans une position lui permettant de
respirer dans |'attente des secours. Les EPI-SL doivent pouvoir présenter une flottabilité intrinseque
totale ou partielle ou encore obtenue par gonflage soit au moyen d'un gaz libéré automatiquement
ou manuellement, soit alabouche.

Dans les conditions prévisibles d'emploi :

- les EPI-SL doivent pouvoir résister, sans préjudice aleur bon fonctionnement, aux effets de
I'impact avec le milieu liquide ainsi qu'aux facteurs d'ambiance inhérents ace milieu ;

- les EPI-SL gonflables doivent pouvoir se gonfler rapidement et complétement.
Lorsque des conditions prévisibles d'emploi particulieres |'exigent, certains genres d'EPI-SL
satisfont en outre a une ou plusieurs des exigences complémentaires suivantes :

- comporter I'ensemble des dispositifs de gonflage visés au deuxiéme alinéa ou un dispositif de
signalisation lumineuse ou sonore ;

- comporter un dispositif d'accrochage et de préhension du corps permettant d'extraire I'utilisateur
du milieu liquide;;

- étre appropriés a un emploi prolongé pendant toute une durée de I'activité exposant |'utilisateur
éventuellement habillé a un risque de chute ou nécessitant sa plongée dans le milieu liquide.

3.4. 2. Aides alaflottabilité

Il sagit d'un vétement assurant un degré de flottabilité efficace en fonction de son utilisation
prévisible, d'un port sir et apportant un soutien positif dans |'eau. Dans les conditions prévisibles
d'emploi, cet EPI-SL n'entrave pas |laliberté des mouvements de I'utilisateur en lui permettant
notamment de nager ou d'agir pour échapper a un danger ou secourir d'autres personnes.
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3. 5. Protection contre |le rayonnement solaire

Les EPI-SL destinés ala prévention des effets aigus ou chroniques des sources de rayonnements
non ionisants sur I'odl doivent pouvoir absorber ou réfléchir la majeure partie de I'énergie rayonnée
dans les longueurs d'ondes nocives, sans altérer pour autant de facon excessive latransmission de la
partie non nocive du spectre visible, 1a perception des contrastes et la distinction des couleurs
lorsgue les conditions d'emploi prévisibles I'exigent.

A cet effet, les oculaires protecteurs sont congus et fabriqués de maniére a disposer notamment,
pour chague onde nocive, d'un facteur spectral de transmission tel que la densité d'éclairement
énergétique du rayonnement susceptible d'atteindre I'odl de I'utilisateur atravers le filtre soit aussi
faible que possible et n'excede en aucun cas la valeur limite d'exposition maximale admissible.

En outre, les oculaires ne se détériorent pas et ne perdent pas leurs propriétés sous I'effet du
rayonnement solaire dans les conditions d'emploi prévisibles, et chaque spécimen mis sur le marché
est caractérisé par le numéro d'échelon de protection auquel correspond la courbe de la distribution
spectrale de son facteur de transmission.

Les oculaires appropriés a des sources de rayonnement du méme genre sont classés dans |'ordre
croissant de leurs numeéros d'échelon de protection, et le fabricant présente, en particulier dans sa
notice d'information, les courbes de transmission permettant de choisir I'EPI-SL le plus approprié,
compte tenu de facteurs inhérents aux conditions d'emploi effectives, tels que la distance par rapport
alasource et la distribution spectrale de I'énergie rayonnée a cette distance.

Le numéro d'échelon de protection de chague spécimen d'oculaire filtrant est marqué par le
fabricant.

Article Annexell1-6 (art R322-29)

Lemarquage" CE " de conformité est constitué desinitiales" CE " selon le graphisme suivant :
Vous pouvez consulter le cliché dansle JO

n° 169 du 24 / 07 / 2009 texte numéro 11

En cas de réduction ou d'agrandissement du marquage " CE ", les proportions telles qu'elles
ressortent du graphisme figurant ci-dessus sont respectées.

Les différents éléments de ce marquage ont sensiblement la méme dimension verticale, laquelle ne
peut étre inférieure a5 mm. Il peut étre dérogé a cette dimension pour les équipements de petite
taille.

Article Annexelll-7

(ArticlesR. 322-32 et R. 322-33)

DECLARATION DE CONFORMITE" CE"

Le fabricant, son mandataire ou, a défaut, tout responsable de la mise sur le marché établi dansla
Communauté européenne (raison sociale, adresse compléte ; en cas de mandataire, indiquer
également laraison sociae et |'adresse du fabricant)

Derniére modification du texte e 18 octobre 2012 - Document généré le 28 novembre 2012 - Copyright (C) 2007-2008 L egifrance



déclare que le modele d'EPI-SL neuf, décrit ci-apres (genre, marque, type, numéro de série, etc.)
(pour tous les EPI-SL)

est conforme aux dispositions de la section 4 du chapitre Il du titre Il du livre Il delapartie
réglementaire du code du sport et, le cas échéant, ala norme national e transposant la norme
européenne harmonisée (référence et date de la norme)

(en plus, pour les EPI-SL de catégorie 2)

est identique al'EPI-SL ayant fait I'objet de I'attestation d'examen " CE " de type n°
délivrée par (nom et adresse de I'organisme notifié ayant réalisé I'examen " CE " de type).
Fat a, le

Signature

(nom et fonction du signataire ayant recu pouvoir pour engager le fabricant, son mandataire ou, a
défaut, le responsable de la mise sur le marché)

Article Annexelll-8

(ArticlesR. 322-32 et R. 322-33)

DOCUMENTATION TECHNIQUE

La documentation technique visée aux articles R. 322-32 et R. 322-33 comporte toute donneée utile
sur les moyens mis en cauvre par e fabricant en vue d'obtenir la conformité d'un EPI-SL avec les
exigences essentielles |e concernant.

Dansle casdes EPI-SL visésal'article R. 322-33 du présent code, la documentation technique
comporte en particulier :

1. Un dossier technique de fabrication constitué par :

a) Les plans d'ensemble et de détail de I'EPI-SL, accompagnés, le cas échéant, de notes de calculs et
des résultats d'essais des prototypes, dans lalimite de ce qui est nécessaire ala vérification du
respect des exigences essentielles;

b) Laliste exhaustive des exigences essentielles de sécurité et de santé, et des normes harmoni sées
ou autres spécifications techniques prises en considération lors de la conception du modéle.

2. Ladescription des moyens de contrdle et d'essais mis en ceuvre dans |'unité de production du
fabricant.

3. Un exemplaire de la notice d'information visée au point 1. 4 de I'annexe I11-5.
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ANNEXES

Annexes partieréglementaire - Arrétés

Annexes ||

Article Annexel-1 (art. A142-0)

NOTICE D'IMPACT PREVUE AUX ARTICLESR. 142-2 ET R. 142-3

1. Indication de lafédération et des disciplines concernées au sens de la dél égation consentie par le
ministre charge des sports, au titre de I'article L. 131-14 du code du sport.

2. Description du projet de réglement ou de modification envisagé (e) :

-par niveau de classement fédéral des équipements sportifs;

-par type d'espaces concernés, notamment les espaces d'activité sportive ou les vestiaires.

Indiquer explicitement pour chague niveau de classement fédéral des équipements les dispositions
qui font référence a une ou plusieurs préconisations formul ées par les fédérations international e et/
Ou européenne.

Joindre alanotice:
-en casd'édiction : le projet de reglement ;
-en cas de modification :

-le réglement en vigueur publié conformément aux dispositions de I'article R. 131-35 du code du
sport ;

-le réglement apres insertion des modifications;

-dans tous les cas : un tableau synoptique présentant les niveaux de classement fédéral en colonnes
et les types d'espaces en lignes.

3. Indication des niveaux de compétition correspondant a chaque niveau de classement fédéral des
équipements.

Joindre ala notice un tableau de correspondance des niveaux de compétition avec les niveaux de
classement fédéral des équipements.

4. Justification du bien-fondé du projet de réglement ou de modification envisage (e) :

-origines du réglement et/ ou de sa modification en faisant apparaitre explicitement celles qui
relevent des préconisations formulées par les fédérations international e et/ ou européenne ;
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-justifications réglementaires ou normatives (indiquer notamment la réglementation ou les normes
non réglementaires applicables aux équipements concernés et mettre celles-ci en regard des regles
fédérales) ;

-justifications au regard des objectifs de |a politique sportive mise en cauvre par la fédération aux
niveaux local, national ou international ;
-justifications techniques liées a|'évolution de la ou des disciplines (s) concernée ().

5. Evaluation du nhombre d'équipements susceptibles d'étre soumis au projet de reglement ou de
modification envisagé (e) :

-pour chaque niveau de classement fédéral, sur une saison sportive ;

-le cas échéant, sur une période de dix saisons sportives (calcul théorique intégrant le nombre de
clubs pouvant changer de niveau de classement fédéral al'issue de chaque saison sportive).

6. Evaluation des conséquences financieres pour un équipement :

-évaluation du colt moyen d'investissement induit par le projet de reglement ou de modification
envisagé (e), pour chagque niveau de classement fédéral, en distinguant les colts selon qu'ils sont
induits par des prescriptions qui relevent des fédérations mondiale et/ ou européenne, des regles
spécifiquement édictées par |a fédération délégataire compétente, de la réglementation et de la
normalisation ;

-évaluation du colt moyen annuel de fonctionnement induit par le projet de reglement ou de
modification envisagé (e), pour chaque niveau de classement, en distinguant les colts selon qu'ils
sont induits par des prescriptions qui relévent des fédérations mondiale et/ ou européenne, des
regles spécifiquement édictées par |a fédération délégataire compétente, de laréglementation et de
la normalisation non réglementaire ;

-éléments de calcul de ces colts, notamment |e prix par metre carré ou le prix unitaire ainsi que les
sources de ces éléments de calcul, notamment | es statistiques, études ou devis;

-évaluation du rapport colts/ bénéfices|ié au projet de reglement ou de modification envisageé (e),
notamment en ce qui concerne les dispositions relevant de la seule initiative de lafédération
délégataire compétente.

7. Evaluation des conséquences urbanistiques et environnemental es possibles (impacts sur lavoirie,
les dessertes, les consommations d'énergie et d'eau, nuisances sonores, pollution lumineuse).

8. Indication des délais prévus pour la mise en conformité des installations existantes avec le projet
de réglement ou de modification envisagé (€), pour chague niveau de classement.

Indiquer notamment les délais prévus concernant les niveaux de classement fédéral des
équipements qui font référence a une ou plusieurs préconisations formul ées par les fédérations
mondiale et/ ou européenne.

9. Description des concertations préalables :
-liste des organismes consultés :
-associations nationales d'élus et d'agents territoriaux ;

-Comité national olympique et sportif francgais et autres fédérations sportives concernées par
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I'utilisation des mémes types d'équipements sportifs;

-organismes représentatifs des entreprises intéressées par |es égquipements sportifs ;

-autres organismes, le cas échéant ;

-modalités, contenu et délais des concertations ;

-résultats des concertations, tout particuliérement en ce qui concerne les conséquences financiéres et
les délais de mise en conformité (adresser une synthése des avis formul és par |es organismes
consultés accompagnée des copies des courriers, des comptes rendus de réunion ainsi que tout autre

élément pertinent).

Article Annexell-1 (art. A212-1)

(Article A. 212-1 du code du sport)

A .-Diplémes et titres délivrés par e ministere chargé de I'enseignement supérieur

INTITULE DU DIPLOME

CONDITIONS D'EXERCICE

LIMITES DES CONDITIONS D'EXERCICE

DEUG "sciences et techniques des activités physiques et
sportives : animateur-technicien des activités physiques
pour tous".

Encadrement et animation aupres de tout public des
activités physiques ou sportives a un niveau d'initiation,
d'entretien ou de loisir.

Toute activité physique ou sportive auprés de tout public,
a l'exclusion des pratiques compétitives.

DEUST "activités physiques et sportives adaptées :
déficiences intellectuelles, troubles psychiques”.

Encadrement des activités physiques ou sportives aupres
de personnes souffrant de déficiences intellectuelles et de
troubles psychiques.

Toute activité physique ou sportive visant I'amélioration de
l'intégration sociale.

DEUST "activités physiques et sportives et inadaptations
sociales".

Encadrement des activités physiques ou sportives aupres
de personnes présentant des inadaptations sociales.

Toute activité physique ou sportive visant I'amélioration de
l'intégration sociale.

DEUST "action, commercialisation des services sportifs".

Encadrement des pratiques physiques liées aux loisirs.

Toute pratique sportive de loisir auprés de tout public, a
I'exclusion des personnes ayant un handicap, une
déficience intellectuelle ou un trouble psychique.

DEUST "manager de club sportif*.

Encadrement des activités physiques ou sportives.

Toute activité physique ou sportive aupres de tout public,
a I'exclusion des personnes ayant un handicap, une
déficience intellectuelle ou un trouble psychique.

DEUST "métiers de la forme".

Encadrement pour tout public d'activités physiques dans
le secteur des métiers de la forme.

Toute activité physique des métiers de la forme liée au
développement et a I'entretien du bien-étre et de la santé.

DEUST "pratique et gestion des activités physiques et
sportives et de loisirs pour les publics seniors".

Encadrement des activités physiques ou sportives de
publics seniors.

Toute activité sportive adaptée a la prévention du
vieillissement, visant a entretenir et a améliorer la
condition physique des publics seniors.

DEUST "animation et gestion des activités physiques,
sportives ou culturelles"”.

Animation auprés de tout public par la découverte des
activités physiques, sportives ou culturelles et par
linitiation & ces activités.

Animation aupres de tout public, & I'exclusion : -des
groupes constitués de personnes ayant un handicap
physique ou sensoriel, une déficience intellectuelle ou un
trouble psychique ; -des pratiques compétitives.

Licence professionnelle "santé, option vieillissement et
activités physiques adaptées".

Encadrement des activités physiques ou sportives de
publics seniors.

Toute activité sportive adaptée a la prévention du
vieillissement, visant a entretenir et a améliorer la
condition physique des publics seniors.

Licence professionnelle "activités sportives, option remise
en forme et loisirs sportifs associés : responsable d'équipe
de projets".

Encadrement pour tout public d'activités physiques dans
le secteur des métiers de la forme.

Toute activité physique des métiers de la forme, liée au
développement et a I'entretien du bien-étre et de la santé.

Licence professionnelle"activités sportives”,
spécialité"développement social et médiation par le sport".

Encadrement et animation aupreés de tout public, des
activités physiques et sportives.

Encadrement et animation aupres de tout public, a
I'exclusion : -des groupes constitués de personnes ayant
un handicap physique ou sensoriel, une déficience
intellectuelle ou un trouble psychique ; -des pratiques
compétitives.

Licence professionnelle activités sportives, spécialité
"métiers de la forme".

Encadrement aupres de tout public d'activités physiques
dans le secteur des métiers de la forme.
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Licence professionnelle "animation, gestion et
organisation des activités physiques ou sportives".

Encadrement auprés de tout public a des fins d'initiation,
d'entretien ou de loisir dans la ou les discipline (s)
mentionnée (s) dans l'annexe descriptive au diplome visée
a l'article D. 123-13 du code de I'éducation.

Licence"éducation et motricité" filiére"sciences et
techniques des activités physiques et sportives”.

Encadrement et enseignement des activités physiques ou
sportives aupres des enfants, adolescents et jeunes
adultes.

Licence"entrainement sportif* filiére "sciences et
techniques des activités physiques et sportives”.

Encadrement de différents publics a des fins
d'amélioration de la performance ou de développement
personnel dans la (les) discipline (s) mentionnée (s) dans
I'annexe descriptive au diplome mentionnée a l'article D.
123-13 du code de I'éducation.

Licence"activité physique adaptée et santé"
filiere"sciences et techniques des activités physiques et
sportives".

Encadrement des activités physiques ou sportives a
destination de différents publics dans une perspective de
prévention-santé ou de réadaptation ou d'intégration de
personnes présentant l'altération d'une fonction physique
ou psychique.

B.-Diplémes et titres délivrés par |e ministere chargé de I'agriculture

Néant.

C.-Dipldmes ddlivrés par le ministére chargé des sports

INTITULE DU DIPLOME

CONDITIONS D'EXERCICE

LIMITES DES CONDITIONS D'EXERCICE

Brevet d'Etat d'éducateur sportif (BEES)

BEES, option "métiers de la forme".

Enseignement des méthodes et techniques visant a
entretenir et améliorer la condition physique ; conduite de
séances de préparation physique sportive.

BEES, option "activités gymniques" (gymnastique
générale, gymnastique artistique féminine, gymnastique
artistique masculine, gymnastique rythmique et sportive,
aérobic).

Enseignement des activités gymniques dans tout
établissement.

BEES, option "gymnastique sportive féminine".

Enseignement des activités gymniques dans tout
établissement.

BEES, option "gymnastique sportive masculine".

Enseignement des activités gymniques dans tout
établissement.

BEES, option "gymnastique sportive masculine et
féminine".

Enseignement des activités gymniques dans tout
établissement.

BEES, option "gymnastique rythmique et sportive".

Enseignement des activités gymniques dans tout
établissement.

BEES, option "haltérophilie, culturisme, musculation
éducative, sportive et d'entretien”.

Enseignement de I'haltérophilie, du culturisme, de la
musculation éducative, sportive et d'entretien dans tout
établissement.

BEES, option "animation des activités physiques pour
tous".

Encadrement des activités physiques ou sportives dans
une perspective de découverte des activités encadrées,
de développement et de maintien des capacités
physiques individuelles dans tout établissement.

A I'exclusion de toute activité d'entrainement ou
d'approfondissement d'une discipline sportive.

BEES, option "activités physiques et sportives adaptées".

Enseignement des activités physiques ou sportives
adaptées aupres des personnes déficientes intellectuelles
ou des personnes atteintes de troubles psychiques.

Enseignement de la natation sous la surveillance d'un
malitre nageur sauveteur.

BEES, option "sports pour handicapés physiques et
sensoriels" (options principales : athlétisme, basket-ball en
fauteuil roulant, développé couché et musculation, tennis
de table, tir a I'arc, volley-ball, natation, ski alpin, ski
nordique de fond).

Enseignement des activités physiques ou sportives
adaptées aupres des personnes handicapées physiques
et sensorielles.

Enseignement de la natation dans les seuls
établissements spécialisés, sous la surveillance d'un
maitre nageur sauveteur ; Enseignement du ski alpin et du
ski nordique réservé aux personnes ayant choisi ces
disciplines en option.

BEES, option "activités de la natation".

Enseignement des activités de la natation, entrainement &
la compétition et surveillance des baignades dans tout lieu
de baignade ou établissement de natation.

Sous réserve de la présentation du certificat quinquennal
d'aptitude a I'exercice de la profession de maitre nageur
sauveteur, en cours de validité.

BEES, option "aviron".

Enseignement de l'aviron dans tout établissement.
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BEES, option “"canoé-kayak et disciplines associées".

Enseignement du canoé-kayak (canoé-kayak, raft, nage
en eaux vives) dans tout établissement.

Dans les rivieres jusqu'a la classe 3. En mer jusqu'a un
mille d'un abri et par vent jusqu'a 3 Beaufort.

BEES, option "canoé-kayak et disciplines associées"
assorti du certificat de qualification complémentaire (CQC)
"entrainement a la compétition"”.

Enseignement du canoé-kayak (canoé-kayak, raft, nage
en eaux vives) dans tout établissement. Organisation et
encadrement de séances ou stages d'entrainement.

Dans les rivieres jusqu'a la classe 3. En mer jusqu'a un
mille d'un abri et par vent jusqu'a 3 Beaufort.

BEES, option “"canoé-kayak et disciplines
associées"assorti du CQC"mer".

Enseignement du canoé-kayak (canoé-kayak, raft, nage
en eaux vives) dans tout établissement. Organisation et
encadrement des sorties en mer, y compris vent supérieur
a force 3 Beaufort ou a plus d'un mille d'un abri accessible
et conduite des séances d'apprentissage et
d'entrainement de canoé-kayak de vagues.

BEES, option "canoé-kayak et disciplines associées"
assorti du CQC "raft en eaux vives".

Enseignement du canoé-kayak (canoé-kayak, raft, nage
en eaux vives) dans tout établissement. Organisation et
encadrement du canoé-kayak et du raft y compris dans
les riviéres de classe supérieure a 3.

BEES, option “"canoé-kayak et disciplines
associées"assorti du CQC "nage en eaux vives".

Enseignement du canoé-kayak (canoé-kayak, raft, nage
en eaux vives) dans tout établissement. Organisation et
encadrement du canoé-kayak et de la nage en eaux vives
y compris dans les rivieres de classe supérieure a 3.

BEES, option "canoé-kayak et disciplines associées"
assorti du CQC "canoé-kayak en eaux vives".

Organisation et enseignement du canoé-kayak sur rivieres
de toutes classes.

BEES, option "char a voile".

Enseignement du char a voile dans tout établissement.

BEES, option "plongée subaquatique".

Enseignement de la plongée subaquatique dans les
conditions techniques et de sécurité prévues par la
réglementation.

BEES, option "ski nautique”.

Enseignement et organisation des activités de ski
nautique sous toutes leurs formes, dans tout
établissement.

BEES, option "surf".

Enseignement des activités du surf dans tout
établissement.

BEES, option "voile".

Enseignement de la voile (catamarans, dériveurs,
planches a voile, habitables) dans tout établissement.

BEES, option "aikido", spécialité "aikido".

Enseignement de l'aikido dans tout établissement.

BEES, option "aikido", spécialité "aikibudo"

Enseignement de I'aikibudo dans tout établissement.

BEES, option "boxe anglaise".

Enseignement de la boxe anglaise dans tout
établissement, avec le titre de prévot.

BEES, option "boxe frangaise".

Enseignement de la boxe francaise dans tout
établissement.

BEES, option "escrime".

Enseignement de I'escrime (épée, fleuret, sabre) dans tout
établissement, avec le titre de maitre d'armes.

BEES, option “judo, jujitsu".

Enseignement du judo et des disciplines associées dans
tout établissement.

BEES, option "karaté et arts martiaux affinitaires".

Enseignement du karaté et des arts martiaux affinitaires
dans tout établissement.

BEES, option "lutte”.

Enseignement de la lutte dans tout établissement.

BEES, option "sambo".

Enseignement du sambo dans tout établissement.

BEES, option "taekwondo et disciplines associées".

Enseignement du taekwondo et des disciplines associées
dans tout établissement.

BEES, option "athlétisme".

Enseignement de I'athlétisme (vitesse, haies, demi-fond,
fond, marche, sauts, lancers) dans tout établissement.

BEES, option "badminton”.

Enseignement du badminton dans tout établissement.

BEES, option "billard ".

Enseignement du billard (billard francais, américain, pool
anglais) danc tout Atabliccament
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BEES, option "bobsleigh”.

Enseignement du bobsleigh dans tout établissement.

BEES, option "hockey sur glace".

Enseignement du hockey sur glace dans tout
établissement.

BEES, option "patinage sur glace".

Enseignement du patinage sur glace dans tout
établissement.

BEES, option "patinage artistique".

Enseignement du patinage sur glace et notamment du
patinage artistique dans tout établissement.

BEES, option "patinage de vitesse".

Enseignement du patinage sur glace et notamment du
patinage de vitesse dans tout établissement.

BEES, option “patinage danse".

Enseignement du patinage sur glace et notamment du
patinage danse dans tout établissement.

BEES, option "roller-skating".

Enseignement du roller-skating (patinage artistique,
rink-hockey, course, danse, randonnée, roller acrobatique,
roller in line hockey, skateboard) dans tout établissement.

BEES, option "pentathlon moderne".

Enseignement du pentathlon moderne dans tout
établissement.

BEES, option "motocyclisme".

Enseignement du motocyclisme dans tout établissement.

BEES, option "motocyclisme" assorti du CQC "sécurité
routiére des cyclomotoristes".

Enseignement du motocyclisme dans tout établissement.
Encadrement de stages d'initiation a la conduite de
cyclomoteurs dont le déroulement s'effectue en partie sur
la voie publique et qui conduisent a la délivrance du
brevet de sécurité routiere valant autorisation de conduite
des cyclomoteurs.

BEES, option "trampoline et sports acrobatiques"”.

Enseignement du trampoline et des sports acrobatiques
dans tout établissement : trampoline, double mini-tramp,
tumbling, acrosport.

BEES, option “golf".

Enseignement du golf et des disciplines associées dans
tout établissement.

BEES, option "tennis".

Enseignement du tennis dans tout établissement.

BEES, option "tennis de table".

Enseignement du tennis de table dans tout établissement.

BEES, option "squash”.

Enseignement du squash dans tout établissement.

BEES, option "tir a I'arc".

Enseignement du tir & I'arc dans tout établissement.

BEES, option "tir sportif".

Enseignement du tir sportif dans tout établissement :
-plateau : double trap, fosse olympique, skeet olympique,
fosse américaine ; -cible : arbaléte, carabine, pistolet,
sanglier courant.

BEES, option "sport-boules".

Enseignement du sport-boules dans tout établissement.

BEES, option "pelote basque".

Enseignement de la pelote basque dans tout
établissement.

BEES, option "activités du cyclisme".

Enseignement des activités du cyclisme dans tout
établissement.

BEES, option "cyclisme ", spécialité "cyclisme
traditionnel".

Enseignement du cyclisme traditionnel dans tout
établissement : route, piste, cyclo-cross.

BEES, option "cyclisme ", spécialité "bicross".

Enseignement du bicross dans tout établissement.

BEES, option "cyclisme", spécialité "cyclisme en salle".

Enseignement du cyclisme en salle dans tout
établissement.

BEES, option "cyclisme", spécialité "vélo tout terrain
vTT)"

Enseignement du vélo tout terrain dans tout
établissement.

BEES, option "cyclisme"assorti du CQC "VTT en milieu

Enseignement de la spécialité et de l'activité VTT en
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montagnard".

milieu montagnard dans tout établissement.

BEES, option “course d'orientation".

Enseignement et conduite de la course d'orientation dans
tout établissement.

BEES, option "équitation-activités équestres".

Enseignement des activités équestres dans tout
établissement.

BEES, option "parachutisme”, spécialité
traditionnelle (TRAD)".

progression

Enseignement de la TRAD dans tout établissement.

BEES, option "parachutisme”, spécialité "progression
accompagnée en chute libre (PAC)".

Enseignement de la PAC dans tout établissement.

BEES, option “"parachutisme”, spécialité "parachute
biplace (tandem)".

Enseignement du parachute biplace (tandem) dans tout
établissement.

BEES, option "vol libre", spécialité "parapente”.

Enseignement du parapente dans tout établissement.

BEES, option "vol libre", spécialité "delta".

Enseignement du delta dans tout établissement.

BEES, option "spéléologie”, délivré avant le 31 décembre
1996.

Encadrement de la spéléologie dans toute cavité et tout
établissement.

BEES, option "spéléologie”, délivré apres le ler janvier
1997.

Enseignement de la spéléologie dans toutes cavités,
canyons, lieux d'entrainement pour tout public et dans le
respect du milieu naturel.

BEES, option "escalade", délivré avant le 31 décembre
1996.

Enseignement de la discipline sur des structures
artificielles d'escalade a toute altitude et sur des sites
naturels d'escalade situés & une altitude inférieure a 1 500
metres.

BEES, option "escalade", délivré apres le ler janvier
1997.

Enseignement de la discipline sur des structures
artificielles d'escalade et dans les canyons a
caractéristiques verticales et aquatiques nécessitant
l'usage d'agres a toute altitude et sur des sites naturels
d'escalade situés a une altitude inférieure a 1 500 métres.

A I'exclusion : -des sites enneigés ou de ceux dont I'acces
ne peut s'effectuer qu'en traversant des zones enneigées ;
-des sites dont la fréquentation fait appel aux techniques
de la neige et de la glace. Autorisation d'exercer pour une
durée de six ans, renouvelée a l'issue d'un stage de
recyclage.

Dipléme d'aspirant guide du brevet d'Etat d'alpinisme.

Encadrement et conduite de personnes dans des
excursions ou des ascensions : -alpinisme (randonnée,
rocher, neige, glace et mixte) : randonnées a toutes
altitudes ; courses faciles et peu difficiles ; courses AD, D,
TD ; courses hivernales -ski alpinisme ; -escalade
sportive. Enseignement des techniques d'alpinisme, de ski
de randonnée, de ski alpinisme et ski hors pistes et
entrainement aux pratiques de compétition dans ces
disciplines.

Alpinisme : -courses faciles et peu difficiles jusqu'a 5 000
métres ; -courses AD, D, TD jusqu'a 3 500 metres ;
-courses hivernales jusqu'a 2 000 metres sans limitation
de difficulté. Ski alpinisme jusqu'a 4 000 métres et pour
des randonnées a ski de deux jours maximum (une seule
nuit en refuge). Escalade sportive jusqu'a 2 000 metres
sans limitation de difficulté. Enseignement des techniques
d'alpinisme, de ski de randonnée, de ski alpinisme et ski
hors pistes et entrainement aux pratiques de compétition
dans les mémes limites. Ces limites sont sans objet,
lorsque les activités sont placées sous la conduite d'un
guide.

Dipléme de guide de haute montagne du brevet d'Etat
d'alpinisme délivré avant le 31 décembre 1996.

Conduite et accompagnement de personnes dans des
excursions ou des ascensions de montagne en rocher,
neige, glace et terrain mixte. Conduite et
accompagnement de personnes dans des excursions de
ski de randonnée, ski alpinisme et en ski hors pistes.
Enseignement des techniques d'alpinisme, d'escalade et
de ski de randonnée, ski alpinisme et ski hors pistes.
Entrainement aux pratiques de compétition dans les
disciplines précitées.

Autorisation d'exercer pour une durée de six ans,
renouvelée a l'issue d'un stage de recyclage.

Dipléme de guide de haute montagne du brevet d'Etat
d'alpinisme délivré apres le ler janvier 1997.

Conduite et accompagnement de personnes dans des
excursions ou des ascensions de montagne en rocher,
neige, glace et terrain mixte. Conduite et
accompagnement de personnes dans des excursions de
ski de randonnée, ski alpinisme et en ski hors pistes.
Enseignement des techniques d'alpinisme, d'escalade et
de ski de randonnée, ski alpinisme et ski hors pistes.
Entrainement aux pratiques de compétition dans les
disciplines précitées. Encadrement et enseignement de la
pratique des canyons a caractéristiques verticales et
aquatiques nécessitant l'usage d'agres.

Autorisation d'exercer pour une durée de six ans,
renouvelée a l'issue d'un stage de recyclage.

Dipldme de guide de haute montagne du brevet d'Etat
d'alpinisme assorti du CQC "VTT en milieu montagnard".

Conduite et accompagnement de personnes dans des
excursions ou des ascensions de montagne en rocher,
neige, glace et terrain mixte. Conduite et
accompagnement de personnes dans des excursions de
ski de randonnée, ski alpinisme et en ski hors pistes.
Enseignement des techniques d'alpinisme, d'escalade et
de ski de randonnée, ski alpinisme et ski hors pistes.
Entrainement aux pratiques de compétition dans les
disciplines précitées. Enseignement de l'activité VTT en
milieu montagnard.

Autorisation d'exercer pour une durée de six ans,
renouvelée a l'issue d'un stage de recyclage.
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Dipléme d'accompagnateur en moyenne montagne (AMM)
du brevet d'Etat d'alpinisme délivré en application de
l'arrété du 5 juin 1985 modifié fixant les conditions de
délivrance du diplome d’AMM du brevet d'Etat d'alpinisme.

Conduite et encadrement de personnes en espace rural
montagnard. Animation de groupes et enseignement des
connaissances et savoir-faire propres a |'activité et au
milieu.

A I'exclusion : -des rochers, des glaciers, des canyons et
des terrains nécessitant, pour la progression l'utilisation du
matériel ou des techniques de I'alpinisme ; -de toute
pratique de la moyenne montagne enneigée. Autorisation
d'exercer pour une durée de six ans, renouvelée a l'issue
d'un stage de recyclage.

Dipldme d'AMM du brevet d'Etat d'alpinisme délivré en
application de I'arrété du 10 mai 1993 relatif au brevet
d'Etat d'alpinisme.

Conduite et encadrement de personnes en espace rural
montagnard ainsi que sur des terrains enneigés faciles,
vallonnés, de type nordique, excluant tout accident de
terrain et situés en moyenne montagne. Animation de
groupes et enseignement des connaissances et
savoir-faire propres a l'activité et au milieu.

A I'exclusion : -des rochers, des glaciers, des canyons et
des terrains nécessitant pour la progression, |'utilisation du
matériel ou des techniques de l'alpinisme ; -de la pratique
du ski et activités assimilées. Autorisation d'exercer pour
une durée de six ans, renouvelée a l'issue d'un stage de
recyclage.

Dipléme d’AMM du brevet d'Etat d'alpinisme assorti de la
qualification "pratique de la moyenne montagne
enneigée”.

Conduite et encadrement de personnes en espace rural
montagnard ainsi que sur des terrains enneigés faciles,
vallonnés, de type nordique, excluant tout accident de
terrain et situés en moyenne montagne. Animation de
groupes et enseignement des connaissances et
savoir-faire propres a l'activité et au milieu.

A l'exclusion : -des rochers, des glaciers, des canyons et
des terrains nécessitant, pour la progression, I'utilisation
du matériel ou des techniques de I'alpinisme ; -de la
pratique du ski et activités assimilées. Autorisation
d'exercer pour une durée de six ans, renouvelée a l'issue
d'un stage de recyclage.

Dipléme d'’AMM du brevet d'Etat d'alpinisme assorti du
brevet national de pisteur-secouriste 2e degré ou option
ski alpin 2e degré ou option ski nordique 2e degré.

Conduite et encadrement de personnes en espace rural
montagnard ainsi que sur des terrains enneigés faciles,
vallonnés, de type nordique, excluant tout accident de
terrain et situés en moyenne montagne. Animation de
groupes et enseignement des connaissances et
savoir-faire propres a l'activité et au milieu.

A l'exclusion : -des rochers, des glaciers, des canyons et
des terrains nécessitannt pour la progression, I'utilisation
du matériel ou des techniques de l'alpinisme ; -de la
pratique du ski et activités assimilées. Autorisation
d'exercer pour une durée de six ans, renouvelée a l'issue
d'un stage de recyclage.

Dipléme d’AMM du brevet d'Etat d'alpinisme assorti du
BEES du 1er degré, option "ski alpin“ou option "ski
nordique”.

Conduite et encadrement de personnes en espace rural
montagnard ainsi que sur des terrains enneigés faciles,
vallonnés, de type nordique, excluant tout accident de
terrain et situés en moyenne montagne. Animation de
groupes et enseignement des connaissances et
savoir-faire propres a l'activité et au milieu. Prérogatives
conférées aux titulaires du BEES option "ski alpin "ou "ski
nordique "selon la spécialité.

A I'exclusion : -des rochers, des glaciers, des canyons et
des terrains nécessitant, pour la progression, I'utilisation
du matériel ou des techniques de l'alpinisme ; -de la
pratique du ski et activités assimilées. Autorisation
d'exercer pour une durée de six ans, renouvelée a l'issue
d'un stage de recyclage.

Dipléme d'AMM du brevet d'Etat d'alpinisme, option
"moyenne montagne tropicale".

Conduite et encadrement de personnes en moyenne
montagne tropicale, animation de groupes et
enseignement des connaissances et savoir-faire propres a
I'activité et au milieu.

A l'exclusion des rochers, des canyons, des terrains
nécessitant, pour la progression, I'utilisation du matériel ou
des techniques de I'alpinisme.

Dipléme d'AMM du brevet d'Etat d'alpinisme, option
"moyenne montagne tropicale "assorti du CQC
"encadrement du canyon en milieu tropical”.

Encadrement de personnes dans les canyons situés en
milieu tropical.

Diplome d'AMM du brevet d'Etat d'alpinisme assorti du
CQC "VTT en milieu montagnard".

Enseignement de l'activité VTT en milieu montagnard.

BEES, option “ski alpin”.

Enseignement et entrainement en ski alpin et activités
assimilées a I'ensemble des classes de la progression du
ski alpin définies par le Conseil supérieur des sports de
montagne (CSSM). Permet d'exercer sur pistes et hors
pistes. Confére le titre de moniteur national.

A l'exclusion des zones glaciaires non balisées et des
terrains dont la fréquentation fait appel aux techniques de
I'alpinisme.

BEES, option "ski nordique de fond".

Enseignement, encadrement et animation du ski nordique
de fond sous toutes ses formes, dans toutes les classes
de la progression de I'enseignement du ski nordique de
fond définie par le CSSM, y compris la classe compétition.
Confere le titre de moniteur national.

BEES, option "football".

Enseignement du football dans tout établissement.

BEES, option "baseball et softball".

Enseignement du baseball et du softball dans tout
établissement.

BEES option "basket-ball".

Enseignement du basket-ball dans tout établissement.

BEES, option "handball".

Enseignement du handball dans tout établissement.

BEES, option "volley-ball".

Enseignement du volley-ball dans tout établissement.

BEES, option "hockey sur gazon".

Enseignement du hockey sur gazon dans tout
établissement.

BEES, option "rugby".

Enseignement du rugby dans tout établissement.

BEES, option "rugby a XIII".

Enseignement du rugby a XllI dans tout établissement.

Brevet d'aptitude professionnelle d'assistant animateur technicien de la jeunesse et des sports (BAPAAT)
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BAPAAT, options "loisirs du jeune et de I'enfant”; "loisirs
tout public dans les sites et structures d'accueil collectif";
"loisirs de pleine nature".

Supports techniques du BAPAAT

Bicross.

Initiation au bicross, avec les prérogatives et dans les
conditions prévues par l'arrété du 19 janvier 1993 modifié
relatif & I'organisation et aux conditions de préparation et
de délivrance du BAPAAT.

Escalade.

Initiation a I'escalade, avec les prérogatives et dans les
conditions prévues par l'arrété du 19 janvier 1993 modifié.

Poney.

Animation de I'activité poney, avec les prérogatives et
dans les conditions prévues par I'arrété du 19 janvier 1993
modifié.

Randonnée équestre.

Accompagnement de randonnée équestre avec les
prérogatives et dans les conditions prévues par l'arrété du
19 janvier 1993 modifié.

Randonnée nautique, raft.

Initiation au raft, avec les prérogatives et dans les
conditions prévues par l'arrété du 19 janvier 1993 modifié.

Randonnée nautique, canoé-kayak.

Initiation au canoé-kayak, avec les prérogatives et dans
les conditions prévues par l'arrété du 19 janvier 1993
modifié.

Randonnée nautique, nage en eau vive.

Initiation & la nage en eau vive, avec les prérogatives et
dans les conditions prévues par I'arrété du 19 janvier 1993
modifié.

Randonnée nautique, kayak en mer.

Initiation au kayak en mer, avec les prérogatives et dans
les conditions prévues par l'arrété du 19 janvier 1993
modifié.

Spéléologie.

Initiation a la spéléologie, avec les prérogatives et dans
les conditions prévues par l'arrété du 19 janvier 1993
modifié.

Vélo tout-terrain (VTT).

Initiation au VTT, avec les prérogatives et dans les
conditions prévues par l'arrété du 19 janvier 1993 modifié.

Randonnée pédestre.

Conduite de randonnées pédestres, avec les prérogatives
et dans les conditions prévues par l'arrété du 19 janvier
1993 modifié.

Course d'orientation.

Encadrement de la course d'orientation, avec les
prérogatives et dans les conditions prévues par l'arrété du
19 janvier 1993 modifié.

Jeux sportifs collectifs.

Animation des jeux sportifs collectifs, avec les
prérogatives et dans les conditions prévues par l'arrété du
19 janvier 1993 modifié.

Roller-skating.

Animation de I'activité roller-skating, avec les prérogatives
et dans les conditions prévues par l'arrété du 19 janvier
1993 modifié.

Tennis de table.

Animation de la pratique du tennis de table, avec les
prérogatives et dans les conditions prévues par l'arrété du
19 janvier 1993 modifié.

Tir a l'arc. Animation de la pratique du tir a l'arc, avec les
prérogatives et dans les conditions prévues par l'arrété du
19 janvier 1993 modifié.

Swin. Animation de la pratique du swin, avec les prérogatives et

dans les conditions prévues par I'arrété du 19 janvier 1993
modifié.

Randonnée équestre et brevet d'études professionnelles
agricoles, option "activités hippiques", support technique
"randonnée équestre”.

Conduite de randonnées équestres dans les conditions
prévues par l'arrété du 14 septembre 1993 créant une
spécialité "accompagnement de randonnée équestre "du
brevet d'études professionnelles agricoles, option
"activités hippiques "et fixant les modalités de certification
conjointe avec le BAPAAT, support technique "randonnée
équestre ".
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Brevet professionnel de la jeunesse, de I'‘éducation populaire et du sport (BP JEPS)

BP JEPS, spécialité "activités équestres".

Conduite de séances et de cycles d'initiation, de
découverte et d'animation sportive dans toutes les
activités équestres.

Mentions de la spécialité "activités équestres"”

Equitation.

Conduite de séances et de cycles d'enseignement
jusqu'au premier niveau de compétition en équitation.

Tourisme équestre.

Conduite de séances et de cycles d'enseignement
jusqu'au premier niveau de compétition en tourisme
équestre. Accompagnement de randonnées pour tout
public et sur tout itinéraire.

Equitation western.

Conduite de séances et de cycles d'enseignement
jusqu'au premier niveau de compétition en équitation
western.

Equitation de tradition et de travail.

Conduite de séances et de cycles d'enseignement
jusqu'au premier niveau de compétition en équitation de
tradition et de travail.

Attelage.

Conduite de séances et de cycles d'enseignement
jusqu'au premier niveau de compétition en attelage.

Certificats de spécialisation (CS) associés a la spécialité
"activités équestres”

CS "course d'orientation”.

Conduite de cycles d'animation en course d'orientation.

BP JEPS, spécialité "activités nautiques".

Mentions monovalentes de la spécialité "activités nautiques

Aviron.

Encadrement et animation d'activités de découverte et
d'initiation, incluant les premiers niveaux de compétition
en aviron.

Canoé-kayak et disciplines associées.

Encadrement et animation d'activités de découverte et
d'initiation, incluant les premiers niveaux de compétition
en canoé-kayak et disciplines associées sur tout support
ou embarcation propulsée a la pagaie ou a la nage.
Encadrement des activités de canyonisme.

En eau calme.

En mer par vent de force 4 au maximum sur le site
d'évolution.

En eau vive jusqu'en classe Ill incluse. En eau vive
jusqu'en classe Ill incluse et dans les canyons cotés
jusqu'a V1, A5 et E Il inclus.

Char a voile.

Encadrement et animation d'activités de découverte et
d'initiation, incluant les premiers niveaux de compétition
en char a voile. Char a voile en pratique assise et
allongée, en pratique debout, en pratique tractée, pour
tout lieu de pratique de l'activité aménagé et ouvert.

Glisse aérotractée.

Encadrement et animation d'activités de découverte et
d'initiation, incluant les premiers niveaux de compétition
en glisse aérotractée.

Activités de cerf-volant, de cerf-volant de traction terrestre,
de cerf-volant de traction nautique ou de planche nautique
ou de planche nautique tractée dite "kitesurf ", pour tout
public et sur tout lieu nautique ou terrestre de pratique de
l'activité.

Motonautisme. Encadrement et animation d'activités de découverte et Activités de jet, bateau a moteur, engins tractés, pour tout
d'initiation, incluant les premiers niveaux de compétition public et sur tout lieu de pratique de l'activité.
en motonautisme.

Ski nautique. Encadrement et animation d'activités de découverte et Activités du ski nautique et des disciplines associées
d'initiation, incluant les premiers niveaux de compétition (téléski nautique, wakeboard, nu-pied et courses), pour
en ski nautique. tout public et sur tout lieu de pratique de I'activité.

Surf. Encadrement et animation d'activités de découverte et Activités de surf (shortboard, longboard, bodyboard,
d'initiation, incluant les premiers niveaux de compétition bodysurf, kneeboard, skimboard) pour tout public et sur
en surf. tout lieu de pratique de l'activité.

Voile. Encadrement et animation d'activités de découverte et Activités de multicoque, dériveur, croisiére (jusqu'a 12

d'initiation, incluant les premiers niveaux de compétition
en voile.

milles nautiques d'un abri) et planche a voile pour tout
public et sur tout lieu de pratique de l'activité. Au-dela de
12 milles nautiques d'un abri, possibilité d'encadrer en
croisiere au sein d'une flottille et sous la responsabilité
d'un chef de flottille possédant les diplédmes requis.

Mentions plurivalentes de la spécialité "activités nautiques"

Groupe A
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Aviron de mer.

Encadrement et animation d'activités de découverte et
d'initiation, incluant les premiers niveaux de compétition
en aviron de mer.

Sur des bateaux d'aviron utilisables en mer, pour tout
public, sur le milieu marin. Sur tout type de bateaux, pour
tout public sur des plans d'eau calmes, abrités et
délimités.

Aviron d'initiation et de découverte.

Encadrement et animation d'activités de découverte et
d'initiation.

Pour tout public, en eau calme et en riviere, jusqu'en
classe Il incluse.

Groupe B

Canoé-kayak "eau calme et riviere d'eau vive".

Encadrement et animation d'activités de découverte et
d'initiation, incluant les premiers niveaux de compétition
en canoé-kayak "eau calme et riviére d'eau vive ".

Sur tout support (a I'exception des activités tractées), pour
tout public, sur parcours école aménagés (mille metres
maximum).

Canoé-kayak "eau calme, mer et vagues".

Encadrement et animation d'activités de découverte et
d'initiation, incluant les premiers niveaux de compétition
en canoé-kayak "eau calme, mer et vagues "

Pour tout public en eau calme et en mer, dans la limite de
la navigation en 6e catégorie sur des parcours connus et
reconnus, au maximum par vent de force 4 sur le site
d'évolution. Conduite de séances d'initiation en kayak de
vagues.

Groupe C

Char a voile d'initiation et de découverte.

Encadrement et animation d'activités de découverte et
d'initiation en char a voile.

Sur tout support (& I'exception des activités tractées), sur
des parcours école aménagés.

Groupe D

Croisiere cotiére.

Encadrement et animation d'activités de découverte et
d'initiation, incluant les premiers niveaux de compétition
en croisiére cotiére.

Sur des voiliers autres que les embarcations légeres de
plaisance, pour tout public, jusqu'a 12 milles nautiques

d'un abri. Au-dela, possibilité d'encadrer en croisiere au
sein d'une flottille et sous la responsabilité d'un chef de
flottille possédant les diplémes requis.

Multicoques et dériveurs.

Encadrement et animation d'activités de découverte et
d'initiation, incluant les premiers niveaux de compétition
en multicoques et dériveurs.

Pour tout public et sur tout lieu de pratique de I'activité.

Planche a voile.

Encadrement et animation d'activités de découverte et
d'initiation, incluant les premiers niveaux de compétition
en multicoques et dériveurs.

Pour tout public et sur tout lieu de pratique de I'activité.

Groupe E

Ski nautique d'initiation et de découverte.

Encadrement et animation d'activités de découverte et
d'initiation en ski nautique.

Activités du ski nautique (bi-ski, wakeboard), pour tout
public et sur tout lieu de pratique de l'activité.

Groupe F

Jet (véhicule nautique a moteur).

Encadrement et animation d'activités de découverte et
d'initiation, incluant les premiers niveaux de compétition
en jet.

Activités de véhicule nautique a moteur, pour tout public et
sur tout lieu de pratique de l'activité.

Bateau a moteur d'initiation et de découverte.

Encadrement et animation d'activités de découverte et
d'initiation.

Tous types de bateaux définis, pour tout public et sur tout
lieu de pratique de l'activité.

Engins tractés.

Encadrement et animation d'activités de découverte et
d'initiation, incluant les premiers niveaux de compétition
en engins tractés.

Pratique d'engins flottants tractés sur I'eau (bouées, ski,
bus, fly fish...) pour tout public et sur tout lieu de pratique
de l'activité.

Groupe G

Parachutisme ascensionnel nautique.

Encadrement et animation d'activités de découverte et
d'initiation, incluant les premiers niveaux de compétition
en parachutisme ascensionnel nautique.

Avec des voitures hémisphériques a tuyeéres, dans tous
les modes de pratique, pour tout public et sur tout lieu de
pratique de l'activité.

Unités capitalisables complémentaires (UCC) associées a la spécialité "activités nautiques”

UCC "aviron de mer".

Encadrement et animation d'activités de découverte et
d'initiation, incluant les premiers niveaux de compétition
en aviron de mer.

Sur des bateaux d'aviron utilisables en mer, pour tout
public, sur le milieu marin.

UCC "aviron d'initiation et de découverte".

Encadrement et animation d'activités de découverte et
d'initiation.

Sur tout type de bateau, pour tout public, sur des plans
d'eau calmes, abrités et délimités.

UCC "canoé-kayak, eau calme, mer et vagues".

Encadrement et animation d'activités de découverte et
d'initiation, incluant les premiers niveaux de compétition
en canoé-kayak, eau calme, mer et vagues.

Pour tout public, en eau calme et en mer, dans la limite de
la navigation en 6e catégorie sur des parcours connus et
reconnus, au maximum par vent de force 4 sur le site
d'évolution. Conduite de séances d'initiation en kayak de
vagues.
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UCC "canoé-kayak, eau calme et riviére d'eau vive".

Encadrement et animation d'activités de découverte et
d'initiation, incluant les premiers niveaux de compétition
en canoé-kayak, eau calme et riviére d'eau vive.

Pour tout public, en eau calme et en riviére, jusqu'en
classe lll incluse.

UCC "“char a voile d'initiation et de découverte”.

Encadrement et animation d'activités de découverte et
d'initiation en char a voile.

Sur tout support (a I'exception des activités tractées), sur
des parcours école aménagés.

UCC "croisiere cotiere".

Encadrement et animation d'activités de découverte et
d'initiation, incluant les premiers niveaux de compétition
en croisiere cotiére.

Sur des voiliers autres que les embarcations légéres de
plaisance, pour tout public, jusqu'a 12 milles nautiques

d'un abri. Au-dela, possibilité d'encadrer en croisiere au
sein d'une flottille et sous la responsabilité d'un chef de
flottille possédant les diplémes requis.

UCC "multicoques et dériveurs”.

Encadrement et animation d'activités de découverte et
d'initiation, incluant les premiers niveaux de compétition
en multicoques et dériveurs.

Pour tout public et sur tout lieu de pratique de I'activité.

UCC "planche a voile".

Encadrement et animation d'activités de découverte et
d'initiation, incluant les premiers niveaux de compétition
en planche a voile.

Pour tout public et sur tout lieu de pratique de I'activité.

UCC "ski nautique d'initiation et de découverte".

Encadrement et animation d'activités de découverte et
d'initiation en ski nautique.

Activités du ski nautique (bi-ski, wakeboard) pour tout
public et sur tout lieu de pratique de l'activité.

UCC "jet".

Encadrement et animation d'activités de découverte et
d'initiation, incluant les premiers niveaux de compétition
en jet.

Toute forme de pratique pour tout public et sur tout lieu de
pratique de l'activité.

UCC "bateau a moteur d'initiation et de découverte".

Encadrement et animation d'activités de découverte et
d'initiation.

Tous types de bateaux définis, pour tout public et sur tout
lieu de pratique de l'activité.

UCC "engins tractés".

Encadrement et animation d'activités de découverte et
d'initiation, incluant les premiers niveaux de compétition
en engins tractés.

Pratique d'engins flottants tractés sur I'eau (bouées, ski,
bus, fly fish), pour tout public et sur tout lieu de pratique
de l'activité.

UCC "parachutisme ascensionnel nautique".

Encadrement et animation d'activités de découverte et
d'initiation, incluant les premiers niveaux de compétition
en parachutisme ascensionnel nautique.

Avec des voitures hémisphériques a tuyéres, dans tout
mode de pratique, pour tout public et sur tout lieu de
pratique de l'activité.

Certificats de spécialisation (CS) associés a la spécialité

activités nautiques”

CS "croisiere".

Encadrement de la croisiére cotiere ou hauturiére pour
tout public, de jour comme de nuit, dans les limites
navigation du (ou des) voilier (s) utilisé (s) jusqu'a 200
milles nautiques d'un abri.

Croisiere : encadrement de la croisiére cotiére ou
hauturiére pour tout public, de jour comme de nuit, dans
les limites navigation du (ou des) voilier (s) utilisé (s)
jusqu'a 200 milles nautiques d'un abri.

CS "activités d'escalade”.

Conduite de cycles de découverte, d'animation, d'initiation
et d'apprentissage jusqu'au premier niveau de compétition
en escalade.

Toutes structures artificielles d'escalade, tous sites
naturels d'escalade de blocs ; tous sites naturels
d'escalade sportifs limités aux "secteurs découverte" (1)
d'une longueur de corde et d'un maximum de 35 metres
de hauteur en partant du sol ; tous parcours aménagés,
dont les parcours acrobatiques en hauteur, a I'exclusion
de la via ferrata.

CS "cerf-volant ".

Découverte, animation et initiation jusqu'au premier niveau
de compétition en cerf-volant.

BP JEPS, spécialité "activités pugilistiques”.

Mentions de la spécialité "activités pugilistiques

Kick boxing.

Encadrement et animation d'activités de kick boxing.

Muaythai.

Encadrement et animation d'activités de muaythai.

Boxe anglaise.

Encadrement et animation d'activités de boxe anglaise.

Boxe frangaise, savate.

Encadrement et animation d'activités de boxe frangaise,
savate.

Full contact.

Encadrement et animation d'activités de full contact

Sports de contact

Animation d'activités de sports de contact.

A I'exclusion de toute pratique compétitive.

Certificats de spécialisation associés a la spécialité
"activités pugilistiques”

CS "lutte et disciplines associées".

Conduite de cycles d'initiation en lutte et dans les

Derniére modification du texte e 18 octobre 2012 - Document généré le 28 novembre 2012 - Copyright (C) 2007-2008 L egifrance




disciplines associées.

BP JEPS, spécialité "golf".

Encadrement et animation de I'activité golf.

Unités capitalisables complémentaires (UCC) associées a la spécialité "golf"

UCC "squash".

Conduite de cycles d'apprentissage en squash, jusqu‘au
premier niveau de compétition.

BP JEPS, spécialité "péche de loisir".

Encadrement, animation et initiation d'activités de péche
sportive en eau douce.

Unités capitalisables complémentaires (UCC) associées a la spécialité "péche de loisir"

UCC "péche de loisir en milieu maritime".

Conduite de cycles d'apprentissage en péche de loisir en
milieu maritime, jusqu'au premier niveau de compétition.

BP JEPS, spécialité "sport automobile".

Mentions de la spécialité "sport automobile"

Circuit. Encadrement et animation d'activités de loisir, d'initiation,
de découverte et de préparation a un premier niveau de
compétition en circuit.

Karting. Encadrement et animation d'activités de loisir, d'initiation,

de découverte et de préparation a un premier niveau de
compétition en karting.

Perfectionnement du pilotage.

Encadrement et animation d'activités de loisir, d'initiation,
de découverte et de préparation & un premier niveau de
compétition en perfectionnement du pilotage.

Rallye.

Encadrement et animation d'activités de loisir, d'initiation,
de découverte et de préparation & un premier niveau de
compétition en rallye.

Tout-terrain.

Encadrement et animation d'activités de loisir, d'initiation,
de découverte et de préparation a un premier niveau de
compétition en tout-terrain.

Unités capitalisables complémentaires (UCC) associées a la spécialité "sport automobile”

UCC "conduite sur glace".

Encadrement et animation d'activités de loisir, d'initiation,
de découverte et de préparation a un premier niveau de
compétition en conduite sur glace.

UCC "conduite de loisir sur quad".

Encadrement et animation d'activités de loisir, d'initiation,
de découverte.

BP JEPS, spécialité "activités physiques pour tous".

Animation a destination des différents publics a travers
notamment la découverte des activités physiques.

Toute activité physique ou sportive auprés de tout public,
a l'exclusion des groupes constitués de personnes ayant
un handicap physique ou sensoriel, une déficience
intellectuelle ou un trouble psychique.

Unités capitalisables complémentaires (UCC) associées a la spécialité "activités physiques pour tous"

UCC "baseball et softball".

Conduite de cycles d'apprentissage jusqu'au premier
niveau de compétition en baseball et softball.

UCC “cricket".

Conduite de cycles d'apprentissage jusqu'au premier
niveau de compétition en cricket.

UCC "football américain et flag".

Conduite de cycles d'apprentissage jusqu‘au premier
niveau de compétition en football américain et flag.

UCC "“football américain”.

Conduite de cycles d'initiation et d'apprentissage jusqu'au
premier niveau de compétition en football américain.

UCC "flag".

Conduite de cycles d'initiation et d'apprentissage jusqu'au
premier niveau de compétition en flag.

UCC “rugby a XIII".

Conduite de cycles d'apprentissage jusqu'au premier
niveau de compétition en rugby a XIII.

UCC "triathlon".

Conduite de cycles d'apprentissage jusqu'au premier
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niveau de compétition en triathlon.

UCC "swin".

Conduite de cycles d'apprentissage jusqu'au premier
niveau de compétition en swin.

UCC "pétanque".

Conduite de cycles d'apprentissage jusqu'au premier
niveau de compétition en pétanque.

UCC "skateboard".

Conduite de cycles d'apprentissage en skateboard.

UCC "squash".

Conduite de cycles d'apprentissage jusqu'au premier
niveau de compétition en squash.

UCC "cyclisme traditionnel".

Conduite de cycles d'apprentissage jusqu'au premier
niveau de compétition en cyclisme sur route, en cyclisme
sur piste et en cyclo-cross.

UCC "BMX".

Conduite de cycles d'apprentissage jusqu'au premier
niveau de compétition en BMX.

UCC "vélo tout terrain".

Encadrement de cycles d'initiation jusqu'au ler niveau de
compétition en vélo tout terrain.

A I'exclusion du vélo tout terrain de descente.

UCC "carambole”.

Conduite de cycles d'apprentissage jusqu'au premier
niveau de compétition en carambole.

UCC "billard & poches".

Conduite de cycles d'apprentissage jusqu'au premier
niveau de compétition en billard a poches.

UCC "vélo tout terrain”.

Encadrement de cycles d'initiation jusqu‘au ler niveau de
compétition en vélo tout terrain.

A I'exclusion du vélo tout terrain de descente.

Certificats de spécialisation (CS) associés a la spécialité "activités physiques pour tous"

CS "cerf-volant".

Découverte, animation et initiation jusqu'au premier niveau
de compétition en cerf-volant.

CS "roller".

Conduite de cycles de découverte, d'initiation et
d'apprentissage en roller.

CS "activités athlétiques".

Découverte, animation et initiation jusqu'au premier niveau
de compétition en activités athlétiques.

CS "activités d'escalade”.

Conduite de cycles de découverte, d'animation, d'initiation
et d'apprentissage jusqu'au premier niveau de compétition
en escalade.

Toutes structures artificielles d'escalade, tous sites
naturels d'escalade de blocs ; tous sites naturels
d'escalade sportifs limités aux "secteurs découverte" (2)
d'une longueur de corde et d'un maximum de 35 metres
de hauteur en partant du sol ; tous parcours aménagés,
dont les parcours acrobatiques en hauteur, a I'exclusion
de la via ferrata.

CS "tennis de table".

Conduite de cycles d'animation et d'entrainement en
tennis de table.

CS "bowling et sport de quilles".

Conduite de cycles d'apprentissage et de séances
d'entrainement jusqu'au premier niveau de compétition en
bowling. Conduite de cycles d'initiation et d'apprentissage
en sports de quilles.

CS "tir sportif".

Conduite de cycles d'animation dans toutes les disciplines
du tir sportif.

CS "tir a l'arc”.

Conduite de cycles d'animation en tir & I'arc.

CS "escrime”.

Conduite de cycles d'animation en escrime.

CS "accompagnement et intégration des personnes en
situation de handicap”.

Animation des activités physiques ou sportives : -aupres
de groupes intégrant des personnes déficientes motrices,
sensorielles ou intellectuelles ; des personnes présentant
une souffrance psychique ou éprouvant des difficultés
d'adaptation du fait de carences affectives ou éducatives ;
-aupres de groupes constitués exclusivement de ces
publics.

Auprés de groupes constitués exclusivement de ces
publics, cette intervention est réalisée : -a titre ponctuel ;
-et en qualité de prestataire pour le compte de la structure
employeuse. Les pratiquants demeurent sous la
responsabilité éducative et/ou thérapeutique du personnel
de la structure spécialisée qui les accompagne.

CS "pentathlon moderne”.

Conduite de cycles d'initiation en pentathlon moderne.
Conduite de cycles d'apprentissage jusqu'au premier
niveau de compétition en pentajeune.
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CS "course d'orientation”.

Conduite de cycles d'animation en course d'orientation.

CS "lutte et disciplines associées".

Conduite de cycles d'initiation en lutte et dans les
disciplines associées.

BP JEPS, spécialité "activités gymniques de la forme et
de la force".

Mentions de la spécialité "activités gymniques de la forme et de la force"

Activités gymniques acrobatiques.

Encadrement et animation d'activités de loisir, d'initiation
et de découverte des activités gymniques acrobatiques.

Activités gymniques d'expression.

Encadrement et animation d'activités de loisir, d'initiation
et de découverte des activités gymniques d'expression.

Forme en cours collectifs.

Encadrement et animation d'activités de loisir, d'initiation
et de découverte des activités de forme en cours
collectifs.

Haltére, musculation et forme sur plateau.

Encadrement et animation d'activités de loisir, d'initiation
et de découverte des activités haltére, musculation et
forme sur plateau.

Unités capitalisables complémentaires associées a la spéci

alité "activités gymniques de la forme et de la force"

UCC "gymnastique artistique féminine".

Découverte, initiation, animation et perfectionnement
jusqu'au premier niveau de compétition en gymnastique
artistique féminine.

UCC "gymnastique artistique masculine".

Découverte, initiation, animation et perfectionnement
jusqu'au premier niveau de compétition en gymnastique
artistique masculine.

UCC "gymnastique acrobatique”.

Découverte, initiation, animation et perfectionnement
jusqu'au premier niveau de compétition en gymnastique
acrobatique.

UCC "gymnastique rythmique".

Découverte, initiation, animation et perfectionnement
jusqu'au premier niveau de compétition en gymnastique
rythmique.

UCC "gymnastique aérobic".

Découverte, initiation, animation et perfectionnement
jusqu'au premier niveau de compétition en gymnastique
aérobic.

UCC “trampoline".

Découverte, initiation, animation et perfectionnement
jusqu'au premier niveau de compétition en trampoline.

UCC "tumbling”. Découverte, initiation, animation et perfectionnement
jusqu'au premier niveau de compétition en tumbling.
UCC "twirling". Découverte, initiation, animation et perfectionnement

jusqu'au premier niveau de compétition en twirling.

UCC “force athlétique".

Découverte, initiation, animation et perfectionnement
jusqu'au premier niveau de compétition en force
athlétique.

UCC "culturisme".

Découverte, initiation, animation et perfectionnement
jusqu'au premier niveau de compétition en culturisme.

UCC "haltérophilie”.

Découverte, initiation, animation et perfectionnement
jusqu'au premier niveau de compétition en haltérophilie.

Certificats de spécialisation associés a la spécialité "activités gymniques de la forme et de la force"

CS "activités d'escalade”.

Conduite de cycles de découverte, d'animation, d'initiation
et d'apprentissage jusqu'au premier niveau de compétition
en escalade.

Toutes structures artificielles d'escalade, tous sites
naturels d'escalade de blocs ; tous sites naturels
d'escalade sportifs limités aux "secteurs découverte" (3)
d'une longueur de corde et d'un maximum de 35 metres
de hauteur en partant du sol ; tous parcours aménagés
dont les parcours acrobatiques en hauteur, a I'exclusion
de la via ferrata.

CS "tennis de table".

Conduite de cycles d'animation et d'entrainement en
tennis de table.

Derniére modification du texte e 18 octobre 2012 - Document généré le 28 novembre 2012 - Copyright (C) 2007-2008 L egifrance




CS "escrime”.

Conduite de cycles d'animation en escrime.

CS "lutte et disciplines associées".

Conduite de cycles d'initiation en lutte et dans les
disciplines associées.

BP JEPS, spécialité "activités sports collectifs”

Conduite de séances et de cycles d'initiation, de
découverte et d'animation sportive en sports collectifs.

Mentions de la spécialité "activités sports collectifs"

Basket-ball. Conduite en autonomie d'une séance d'entrainement en
basket-ball.

Football. Conduite en autonomie d'une séance d'entrainement en
football.

Handball. Conduite en autonomie d'une séance d'entrainement en

handball.

Hockey sur gazon.

Conduite en autonomie d'une séance d'entrainement en
hockey sur gazon.

Rugby a XIII. Conduite en autonomie d'une séance d'entrainement en
rugby a XIIl.

Rugby a XV Conduite en autonomie d'une séance d'entrainement en
rugby a XIIl.

Volley-ball. Conduite en autonomie d'une séance d'entrainement en

volley-ball.

Unités capitalisables complémentaires associées a la spéci

alité "activités sports collectifs".

UCC "squash".

Conduite de cycles de découverte et d'apprentissage
jusqu'au premier niveau de compétition fédérale en
squash.

Certificats de spécialisation associés a la spécialité "activités sports collectifs"

CS "activités athlétiques".

Découverte, animation et initiation jusqu'au premier niveau
de compétition en activités athlétiques.

CS "tennis de table".

Conduite de cycles d'animation et d'entrainement en
tennis de table.

BP JEPS, spécialité "vol libre".

Mentions de la spécialité "vol libre"

Parapente. Encadrement d'actions d'animation, d'initiation et de
progression jusqu'a 'autonomie en parapente.
Deltaplane. Encadrement d'actions d'animation, d'initiation et de

progression jusqu'a 'autonomie en parapente.

BP JEPS, spécialité "activités aquatiques".

Encadrement et animation d'activités aquatiques d'éveil,
de découverte et d'initiation jusqu'aux premiers
apprentissages aupres de tout public et d'activités
aquagym.

Surveillance des publics dans le cadre des activités
encadrées.

BP JEPS, spécialité "activités aquatiques et de la
natation”.

Encadrement et animation d'activités aquatiques d'éveil,
de découverte et de loisirs aguatiques. Apprentissage et
enseignement des différentes nages. Surveillance de tout
lieu de pratique des activités aquatiques et sauvetage de
tout public en milieu aquatique.

Sous réserve de la présentation du certificat quinquennal
d'aptitude a I'exercice de la profession de maitre nageur
sauveteur en cours de validité.

BP JEPS, spécialité "escrime".

Encadrement et animation d'activités d'éveil a I'escrime et
de découverte des trois armes. Encadrement de cycles
d'apprentissage et d'enseignement & deux armes,
jusqu'au premier niveau de compétition.

BP JEPS, spécialité "plongée subaquatique”.

Encadrement en autonomie de la randonnée
subaquatique. Enseignement et encadrement de la
plongée subaquatique dans les conditions techniques et
de sécurité définies aux articles A. 322-71 et suivants du
code du sport.

Autorisation d'exercer pour une durée de cing ans,
renouvelée a l'issue d'un stage de recyclage.

BP JEPS, spécialité "parachutisme", mention "tandem".

Encadrement en autonomie du tandem dans les

Autorisation d'exercer pour une durée d'une année,
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conditions techniques et de sécurité définies aux articles
A. 322-147 et suivants du code du sport.

renouvelée sur proposition du directeur technique national
du parachutisme.

BP JEPS, spécialité "parachutisme", mention "progression
accompagnée en chute libre"

Encadrement en autonomie de la progression
accompagnée en chute libre dans les conditions
techniques et de sécurité définies aux articles A. 322-147
et suivants du code du sport.

Autorisation d'exercer pour une durée d'une année,
renouvelée sur proposition du directeur technique national
du parachutisme.

BP JEPS, spécialité "parachutisme "mention "progression
traditionnelle”

Encadrement en autonomie de la progression
traditionnelle dans les conditions techniques et de sécurité
définies aux articles A. 322-147 et suivants du code du
sport.

Autorisation d'exercer pour une durée d'une année,
renouvelée sur proposition du directeur technique national
du parachutisme.

BP JEPS, spécialité "activités du cyclisme"

Préparation et mise en ceuvre de cycles d'animation et
d'initiation en vélo.

A I'exclusion de toute pratique compétitive.

Mentions de la spécialité "activités du cyclisme"

BMX.

Préparation et mise en ceuvre de cycles d'apprentissage
en BMX.

Cyclisme traditionnel.

Préparation et mise en ceuvre de cycles d'apprentissage
en cyclisme traditionnel.

VTT.

Préparation et mise en ceuvre de cycles d'apprentissage
enVTT.

BP JEPS, spécialité "lutte et disciplines associées".

Conduite de séances et de cycles d'initiation, de
découverte et d'animation sportive dans toutes les
activités de lutte et disciplines associées.

A I'exclusion de toute pratique compétitive au-dela du
niveau régional.

Mentions de la spécialité lutte et disciplines associées

Lutte.

Encadrement et animation d'activités de loisir, d'initiation,
de découverte et de préparation aux premiers niveaux de
compétition régionale en lutte.

Sambo.

Encadrement et animation d'activités de loisir, d'initiation,
de découverte et de préparation aux premiers niveaux de
compétition régionale en sambo.

Grappling.

Encadrement et animation d'activités de loisir, d'initiation,
de découverte et de préparation aux premiers niveaux de
compétition régionale en grappling.

Lutte bretonne (gouren).

Encadrement et animation d'activités de loisir, d'initiation,
de découverte et de préparation aux premiers niveaux de
compétition régionale en lutte bretonne (gouren).

Unités capitalisables complémentaires associées a la spéci

alité "activités aquatiques”

UCC "triathlon".

Conduite de cycles de découverte et d'apprentissage
jusqu'au premier niveau de compétition en triathlon.

Certificats de spécialisation associés a la spécialité "activités aquatiques”

CS "pentathlon moderne".

Conduite de cycles d'initiation en pentathlon moderne.
Conduite de cycles d'apprentissage jusqu'au premier
niveau de compétition en pentajeune.

CS "sauvetage et sécurité en milieu aquatique”.

Surveillance de tout lieu de pratique des activités
aquatiques et sauvetage de tout public en milieu
aquatique.

Sous réserve de la présentation du certificat quinquennal
d'aptitude a I'exercice de la profession de maitre nageur
sauveteur en cours de validité.

Unités capitalisables complémentaires associées a la spéci

alité "activités de randonnée" du BP JEPS

UCC "cyclisme traditionnel".

Conduite de cycles d'apprentissage jusqu'au premier
niveau de compétition en cyclisme sur route, en cyclisme
sur piste et en cyclo-cross.

UCC "BMX".

Conduite de cycles d'apprentissage jusqu'au premier
niveau de compétition en BMX.

Certificats de spécialisation associés a la spécialité "activités de randonnée" du BP JEPS

CS "course d'orientation”.

Conduite de cycles d'animation en course d'orientation.

Unités capitalisables complémentaires associées a la spéci

alité "loisirs tout public"du BP JEPS

UCC "“football américain”.

Conduite de cycles d'initiation et d'apprentissage jusqu'au
premier niveau de compétition en football américain.
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UCC "flag".

Conduite de cycles d'initiation et d'apprentissage jusqu'au
premier niveau de compétition en flag.

Certificats de spécialisation associés a la spécialité "loisirs tout public"du BP JEPS

CS "tir sportif".

Conduite de cycles d'animation dans toutes les disciplines
du tir sportif.

CS "tir a l'arc".

Conduite de cycles d'animation en tir & I'arc.

CS "escrime”.

Conduite de cycles d'animation en escrime.

CS "course d'orientation”.

Conduite de cycles d'animation en course d'orientation.

Certificats de spécialisation associés a la spécialité "animat

ion culturelle” du BP JEPS

CS "tir sportif".

Conduite de cycles d'animation dans toutes les disciplines
du tir sportif.

CS "escrime”.

Conduite de cycles d'animation en escrime.

Certificats de spécialisation associés a la spécialité "animat

ion sociale" du BP JEPS

CS "tir a l'arc".

Conduite de cycles d'animation en tir a I'arc.

Dipléme d'Etat et diplome d'Etat supérieur de la jeunesse, de I'éducation populaire et du sport (DE JEPS et DES JEPS)

Diplome d'Etat de la jeunesse, de I'éducation populaire et
du sport, spécialité "perfectionnement sportif*, toutes
mentions.

Enseignement, animation, encadrement de l'activité visée
par la mention considérée ou entrainement de ses
pratiquants.

Dipldme d'Etat supérieur de la jeunesse, de I'‘éducation
populaire et du sport, spécialité "performance sportive",
toutes mentions.

Enseignement, animation, encadrement de l'activité visée
par la mention considérée ou entrainement de ses
pratiquants.

DE JEPS, spécialité "perfectionnement sportif*, mention
"canyonisme".

Enseignement, animation, encadrement du canyonisme
ou entrainement de ses pratiquants.

Autorisation d'exercer pour une durée de six ans,
renouvelée a l'issue d'un stage de recyclage.

DE JEPS, spécialité "perfectionnement sportif*, mention
"parachutisme".

Enseignement, animation, encadrement du parachutisme
ou entrainement de ses pratiquants dans les conditions
techniques et de sécurité définies aux articles A. 322-147
et suivants du code du sport.

DES JEPS, spécialité "performance sportive", mention
"parachutisme”.

Enseignement, animation, encadrement du parachutisme
ou entrainement de ses pratiquants dans les conditions
techniques et de sécurité définies aux articles A. 322-147
et suivants du code du sport.

DE JEPS, spécialité "perfectionnement sportif', mention
"plongée subaquatique”.

Enseignement, animation, encadrement de la plongée
subaquatique ou entrainement de ses pratiquants dans
les conditions techniques et de sécurité définies aux
articles A. 322-71 et suivants du code du sport.

Autorisation d'exercer pour une durée de cing ans,
renouvelée a l'issue d'un stage de recyclage.

DE JEPS, spécialité "perfectionnement sportif*, mention
“"escalade en milieux naturels".

Enseignement, animation, encadrement de I'escalade ou
entrainement de ses pratiquants.

A I'exclusion des sites naturels situés a une altitude égale
ou supérieure a 1 500 m. Autorisation d'exercer pour une
durée de six ans, renouvelée a l'issue d'un stage de
recyclage.

DE JEPS, spécialité "perfectionnement sportif', mention
"escalade”.

Enseignement, animation, encadrement de I'escalade ou
entrainement de ses pratiquants.

A I'exclusion des sites naturels situés a une altitude égale
ou supérieure a 1 500 m. A I'exclusion de la via ferrata. A
I'exclusion de I'escalade pratiquée sur les sites sportifs
au-dela du premier relais et terrains d'aventure.
Autorisation d'exercer pour une durée de six ans,
renouvelée a l'issue d'un stage de recyclage.

DES JEPS, spécialité "performance sportive", mention
“"escalade".

Enseignement, animation, encadrement de I'escalade ou
entrainement de ses pratiquants.

A I'exclusion des sites naturels situés a une altitude égale
ou supérieure a 1 500 m. A I'exclusion de la via ferrata. A
I'exclusion de I'escalade pratiquée sur les sites sportifs
au-dela du premier relais et terrains d'aventure.

DE JEPS, spécialité "performance sportive",
spéléologie”.

mention

Enseignement, animation, encadrement de la spéléologie
ou entrainement de ses pratiquants.

Autorisation d'exercer pour une durée de six ans,
renouvelée a l'issue d'un stage de recyclage.

DES JEPS, spécialité "performance sportive", mention
"plongée subaquatique”.

Enseignement, animation, encadrement de la plongée
subaquatique ou entrainement de ses pratiquants dans
les conditions techniques et de sécurité définies aux
articles A. 322-71 et suivants du code du sport.

Autorisation d'exercer pour une durée de cing ans,
renouvelée a l'issue d'un stage de recyclage.

Unités capitalisables complémentaires associées aux DE JEPS et aux DES JEPS
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UCC "baby et mini-volley" associée au DE JEPS,
spécialité "perfectionnement sportif *, mention
"volley-ball".

Enseignement, animation, encadrement du baby et du
mini-volley.

Certificats de spécialisation associés aux DE JEPS et aux DES JEPS

CS "beach-volley" associé au DES JEPS, spécialité
"performance sportive”, mention "volley-ball".

Encadrement du beach-volley et entrainement de ses
pratiquants.

CS "cerf-volant" associé : -au DE JEPS, spécialité
"perfectionnement sportif* et au DES JEPS, spécialité
"performance sportive”, mention "glisses aérotractées
nautiques"; -au DE JEPS, spécialité "perfectionnement
sportif* et au DES JEPS, spécialité "performance
sportive", mention "voile".

Découverte, animation et initiation, jusqu'au premier
niveau de compétition en cerf-volant.

CS "canoé-kayak et disciplines associées en mer" associé
: -au DE JEPS, spécialité "perfectionnement sportif " et au
DES JEPS, spécialité "performance sportive", mention
"canoé-kayak et disciplines associées en eau calme"; -au
DE JEPS, spécialité "perfectionnement sportif*, mention
"canoé-kayak et disciplines associées en eau vive".

Encadrement du kayak de mer et des disciplines
associées et entrainement des pratiquants.

CS "natation en eau libre" associé au DE JEPS, spécialité
"perfectionnement sportif "et au DES JEPS, spécialité
"performance sportive”, mention "natation course".

Encadrement de la natation en eau libre et entrainement
de ses pratiquants.

CS "nage avec palmes" associé au DE JEPS, spécialité
"perfectionnement sportif* et au DES JEPS, spécialité
"performance sportive" mention "natation course".

Encadrement de la nage avec palmes et entrainement de
ses pratiquants.

CS "sauvetage et sécurité en milieu aquatique” associé :
-au DE JEPS, spécialité "perfectionnement sportif* et au
DES JEPS, spécialité "performance sportive", mention
"natation course”; -au DE JEPS, spécialité
"perfectionnement sportif " et au DES JEPS, spécialité
"performance sportive”, mention "natation synchronisée";
-au DE JEPS, spécialité "perfectionnement sportif* et au
DES JEPS, spécialité "performance sportive", mention
"water-polo"; -au DE JEPS, spécialité "perfectionnement
sportif* et au DES JEPS, spécialité "performance
sportive", mention "plongeon".

Surveillance de tout lieu de pratique des activités
aquatiques et sauvetage de tout public en milieu
aquatique.

Sous réserve de la présentation du certificat quinquennal
d'aptitude a I'exercice de la profession de maitre nageur
sauveteur en cours de validité.

D.-Titres afinalité professionnelle

D-1. Titres afinalité professionnelle délivrés par le ministere chargé de la défense

INTITULE DU TITRE

CONDITIONS D'EXERCICE

LIMITES DES CONDITIONS D'EXERCICE

Aide-moniteur d'entrainement physique, militaire et sportif.

Participation a I'animation des activités physiques ou
sportives.

Sous le contrdle d'un titulaire de dipléme ou titre de niveau
\'A

Moniteur d'entrainement physique, militaire et sportif.

Animation auprés de tout public des activités physiques
ou sportives a des fins d'initiation, de découverte, de loisir,
de développement et de maintien des capacités
physiques individuelles.

Toute activité physique ou sportive auprés de tout public,
a I'exclusion des groupes constitués de personnes ayant
un handicap physique ou sensoriel, une déficience
intellectuelle ou un trouble psychique.

Moniteur-chef d'entrainement physique, militaire et sportif.

Encadrement et coordination auprés de tout public des
activités physiques ou sportives.

Toute activité physique ou sportive aupres de tout public,
a l'exclusion des groupes constitués de personnes ayant
un handicap physique ou sensoriel, une déficience
intellectuelle ou un trouble psychique.

D-2. Titres afinalité professionnelle délivrés par |a Fédération francaise d'équitation

INTITULE DU TITRE

CONDITIONS D'EXERCICE

LIMITES DES CONDITIONS D'EXERCICE

Animateur poney délivré jusqu'au ler septembre 2012.

Initiation au poney dans tout établissement.

Sous l'autorité d'un titulaire du brevet d'Etat d'éducateur
sportif du ler degré, option équitation-activités équestres ,
ou du brevet d'Etat d'éducateur sportif du 2e degré, option
équitation , ou du brevet professionnel de la jeunesse, de
I'éducation populaire et du sport, spécialité activités
équestres , toutes mentions.

Animateur assistant d'équitation.

Découverte et initiation dans les activités équestres.

Sous l'autorité d'un titulaire d'une certification de niveau IV
ou supérieur dans le domaine des activités équestres. A
I'exclusion des pratiques compétitives de niveau amateur
et plus.

Accompagnateur de tourisme équestre.

Accompagnement et conduite de randonnées équestres
en autonomie dans tout établissement, dans le cadre de
parcours identifiés.
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E.-Certificats de qualification délivrés par les branches professionnelles

E-1. Certificats de qualification délivrés par la Commission paritaire nationale de I'emploi des
entreprises équestres (CPNE-EE)

INTITULE DU CERTIFICAT CONDITIONS D'EXERCICE LIMITES DES CONDITIONS D'EXERCICE

Certificat de qualification professionnelle (CQP) Participation a I'encadrement des pratiquants dans le Pour les mentions "équitation public poney" et "équitation

"animateur-soigneur assistant". cadre d'une action d'animation en équitation cheval, en public cheval”, sous le contrdle d'un titulaire du brevet
équitation poney ou en tourisme équestre. d'Etat d'éducateur sportif option "équitation” ou du brevet

professionnel de la jeunesse, de I'‘éducation populaire et
du sport spécialité "activités équestres” mention
équitation. Pour la mention "tourisme équestre", sous le
contréle d'un titulaire du brevet professionnel de la
jeunesse, de I'‘éducation populaire et du sport spécialité
"activités équestres” mention "tourisme équestre” ou du
brevet de guide de tourisme équestre.

CQP "enseignant animateur d'équitation”. Conduite en autonomie de séances d'initiation aux
pratiques équestres.

CQP "organisateur de randonnées équestres". Initiation aux techniques de la randonnée équestre et
conduite de promenades et de randonnées équestres en
autonomie.

E-2. Certificats de qualification délivrés par la Commission paritaire nationale emploi-formation du
sport (CPNEF du sport)

INTITULE DU CERTIFICAT CONDITIONS D'EXERCICE LIMITES DES CONDITIONS D'EXERCICE

CQP "guide de véhicules terrestres motorisés a guidon", Encadrement en autonomie d'excursions en quad pour A I'exclusion de toute activité d'enseignement ou

option "quad” (guide de VTM a guidon, option "quad"). des publics titulaires d'un permis ou d'un brevet délivré d'entrainement ; Dans la limite de 6 personnes
par I'Etat permettant la conduite d'un quad, conformément | accompagnées ; Sur des parcours connus et reconnus ;
a l'article R. 213 du code de la route. Sous réserve de la présentation de l'attestation triennale

de recyclage.

CQP "animateur de tir a l'arc". Encadrement en autonomie du tir a l'arc, par la Dans la limite de 12 pratiquants ; Durant la période allant
découverte et I'animation. du début des vacances de printemps a la fin des
vacances d'été, conformément aux dates du calendrier
des vacances scolaires fixé par les ministéres de
I'enseignement supérieur et de |'éducation nationale ; A
I'exclusion du temps scolaire contraint ; Dans les
structures de loisirs sportifs, socio-éducatives et de
tourisme.

CQP "assistant moniteur de voile" Animation et initiation a la pratique de la voile. Sous l'autorité d'un titulaire d'une certification
professionnelle des activités physiques ou sportives de
niveau IV ou supérieur, le nombre de titulaires du CQP
AMV placés sous cette autorité ne pouvant étre supérieur
a 10, dans la limite de 140 pratiquants encadrés par
titulaire d'une certification de niveau IV ou supérieur ;
Durant les périodes de congés scolaires et universitaires
fixées par les ministéres de I'enseignement supérieur et
de I'éducation nationale.

CQP "animateur de savate". Encadrement en autonomie de la savate, incluant la mise | Activité exercée a titre secondaire.
en ceuvre des procédures de passage des gants bleus,
verts, rouges et blancs.

CQP "animateur des activités gymniques", mention Encadrement en autonomie, par la découverte et Activité exercée a titre secondaire.
"activités gymniques acrobatiques”. l'initiation, des activités gymniques acrobatiques, a visée
compétitive ou non : -activités gymniques au sol, aux
agres ou sur supports élastiques (piste gonflable, fast
track, mini-trampoline, trampoline) ; -activités gymniques
acrobatiques de groupe.

CQP "animateur des activités gymniques", mention Encadrement en autonomie, par la découverte et Activité exercée a titre secondaire.
"activités d'éveil gymnique pour la petite enfance". l'initiation, des activités d'éveil gymnique pour la petite
enfance : -activités gymniques sous forme de parcours de
motricité ; -activités gymniques d'expression avec ou sans
engins ; -activités gymniques d'expression avec ou sans
support musical.

CQP "animateur des activités gymniques", mention Encadrement en autonomie, par la découverte et Activité exercée a titre secondaire.
"activités gymniques d'expression et d'entretien”. I'initiation, des activités gymniques d'expression et
d'entretien : -activités gymniques a dominante
cardio-vasculaire ; -activités gymniques dansées de
groupe avec ou sans engins ; -activités gymniques de
renforcement musculaire avec ou sans petit matériel ;
-activités gymniques de renforcement musculaire sur
parcours avec agres ; -stretching.

CQP "animateur de loisirs sportifs”, option "activités Encadrement en autonomie par la découverte et Activité exercée a titre secondaire ; Sans recours a des
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gymniques d'entretien et d'expression".

I'animation des activités gymniques d'entretien et
d'expression : -techniques cardio ; -renforcement
musculaire ; -techniques douces ; -activités d'expression.

appareils de musculation ; Sous réserve de la
présentation du certificat d'aptitude a I'exercice de la
fonction d'animateur de loisirs sportifs en cours de validité.

CQP "animateur de loisirs sportifs”, option “jeux sportifs et
jeux d'opposition”.

Encadrement en autonomie par la découverte et
I'animation des jeux sportifs et des jeux d'opposition : -arts
et éducation par les activités physiques d'opposition ;
-jeux de raquettes ; -jeux de ballons, petits et grands
terrains

Activité exercée a titre secondaire ; A I'exclusion des
pratiques compétitives ; A I'exclusion de la délivrance de
niveaux, de ceintures ou de grades ; Sous réserve de la
présentation du certificat d'aptitude a I'exercice de la
fonction d'animateur de loisirs sportifs en cours de validité.

CQP "assistant moniteur de tennis".

Initiation au tennis en cours collectif, des jeunes agés de
18 ans au maximum.L'assistant moniteur de tennis
bénéficie du suivi pédagogique d'un référent titulaire d'un
dipldme d'Etat de niveau IV ou supérieur.

Activité exercée le mercredi et le samedi, excepté dans le
cas ou la structure ne dispose pas d'équipement
permanent ; A I'exclusion du temps scolaire contraint ; A
I'exclusion des cours individuels.

CQP "éducateur de grimpe d'arbres”.

Animation et encadrement en autonomie de la grimpe
dans les arbres.

Dans la limite de 8 pratiquants.

CQP "technicien sportif régional de basket-ball".

Entrainement et encadrement en compétition d'équipes
évoluant majoritairement aux niveaux régional et
départemental.

Activité exercée a titre secondaire ; A I'exclusion des
équipes évoluant : -en pro A et en pro B ; -en nationale
masculine 1 et nationale masculine 2 ; -en ligue féminine ;
-en nationale féminine 1 et nationale féminine 2 ; Dans la
limite de 2 équipes ; A I'exclusion du temps scolaire
contraint.

CQP "assistant moniteur char a voile".

Initiation a la pratique du char a voile de loisirs dans le
support certifié (char assis/allongé, char debout ou char
tracté).

Sous l'autorité d'un titulaire d'un dipléme de niveau IV ou

supérieur dans la discipline du char a voile, le nombre de
titulaires du CQP "assistant moniteur char a voile "placés
sous cette autorité, ne pouvant étre supérieur a 3 ; Dans

la limite de 8 chars ; Vent de force 6 Beaufort maximum ;

Jusqu'au niveau 3 des niveaux de la Fédération francaise
de char a voile.

CQP "assistant professeur arts martiaux".

Encadrement en autonomie jusqu‘au premier niveau de
compétition dans la mention considérée (aikido, aikibudo,
arts martiaux chinois internes, arts martiaux chinois
externes, arts énergétiques chinois, judo-jujitsu, karaté et
disciplines associées, kendo et disciplines associées,
taekwondo et disciplines associées).

Les mercredis et les samedis pendant I'année scolaire,
dans les structures de plus de 200 adhérents ; A raison de
4 séances maximum par semaine pendant I'année
scolaire, dans les structures de moins de 200 adhérents ;
A I'exclusion du temps scolaire contraint ; A I'exclusion du
secteur du tourisme ; Sous réserve de la présentation du
certificat d'aptitude a I'exercice de la fonction d'assistant
professeur arts martiaux en cours de validité.

CQP "assistant moniteur motonautique".

Animation de séances de découverte et d'initiation a la
pratique du motonautisme au moyen du support véhicule
nautique a moteur (VNM).

Sous l'autorité d'un référent, le titulaire du CQP encadre :
-2 VNM maximum ; -ou 4 VNM a vue du référent. Le
référent est titulaire : -d'un diplédme d'Etat a compétence
motonautique de niveau IV ou supérieur ; -ou du brevet
fédéral jet 2e degré délivré par la Fédération francaise
motonautique jusqu'au 28 ao(t 2007. Le nombre de
titulaires du CQP placés sous l'autorité du référent ne peut
étre supérieur a 2 ou a 1, dans le cas ou il encadre 4 VNM
avue. A l'exclusion du temps scolaire contraint pour le
public scolaire.

CQP "moniteur de roller skating“option "patinage artistique
et danse".

Initiation aux activités du roller skating dans les options
"patinage artistique et danse", "course", "rink - hockey",
“roller in line hockey", "roller acrobatique”. Encadrement
en autonomie du patinage artistique et de la danse

jusqu'aux premiers niveaux de compétition inclus.

Dans la limite de vingt pratiquants par titulaire du CQP.

Dans des espaces dédiés : gymnase, plateau sportif, piste
de roller et skatepark.

CQP "moniteur de roller skating" option “"course”.

Initiation aux activités du roller skating dans les options
"patinage artistique et danse", "course", "rink - hockey",
“roller in line hockey", "roller acrobatique". Encadrement

en autonomie de la course jusqu'aux premiers niveaux de

compétition inclus.

Dans la limite de vingt pratiquants par titulaire du CQP.
Dans tous espaces.

CQP "moniteur de roller skating”, option "rink - hockey".

Initiation aux activités du roller skating dans les options
"patinage artistique et danse", "course”, "rink - hockey",
“roller in line hockey", "roller acrobatique". Encadrement

en autonomie du rink - hockey jusqu'aux premiers niveaux

de compétition inclus.

Dans la limite de vingt pratiquants par titulaire du CQP.

Dans des espaces dédiés : gymnase, plateau sportif, piste
de roller et skatepark.

CQP "moniteur de roller skating", option “roller in line
hockey".

Initiation aux activités du roller skating dans les options
"patinage artistique et danse", "course", "rink - hockey",

"roller in line hockey", "roller acrobatique”. Encadrement
en autonomie du roller in line hockey jusqu'aux premiers

niveaux de compétition inclus.

Dans la limite de vingt pratiquants par titulaire du CQP.

Dans des espaces dédiés : gymnase, plateau sportif, piste
de roller et skatepark.

CQP "moniteur de roller skating", option "roller
acrobatique”.

Initiation aux activités du roller skating dans les options
"patinage artistique et danse", "course”, "rink - hockey",
“roller in line hockey", "roller acrobatique". Encadrement
en autonomie du roller acrobatique jusqu‘aux premiers

niveaux de compétition inclus.

Dans la limite de vingt pratiquants par titulaire du CQP.

Dans des espaces dédiés : gymnase, plateau sportif, piste
de roller et skatepark.

CQP "moniteur de roller skating", option “skateboard".

Encadrement en autonomie du skateboard jusqu‘aux
premiers niveaux de compétition inclus.

Dans la limite de vingt pratiquants par titulaire du CQP.

Dans des espaces dédiés : gymnase, plateau sportif, piste
de roller et skatepark.

CQP "moniteur d'aviron".

Encadrement en autonomie des activités de l'aviron
jusqu'aux premiers niveaux de compétition inclus.

Dans la limite de vingt pratiquants. Cette limite est
ramenée a dix pour la pratique en embarcations
individuelles, sauf dans le cas ou la zone d'évolution est
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un périmétre calme, abrité et délimité.
Sur les eaux intérieures ou maritimes en fonction de
I'option du permis plaisance.

CQP "moniteur de rugby a XVv". Animation des activités de rugby a XV pour tout public, a
des fins de découverte et d'initiation. Encadrement des
activités de rugby a XV jusqu'aux premiers niveaux de
compétition dans les catégories d'age des écoles de rugby

(7 a15 ans).
CQP "initiateur en motocyclisme". Encadrement du motocyclisme a des fins de découverte A l'exclusion des voies ouvertes a la circulation publique.
et d'initiation, jusqu'a la maitrise compléte d'un véhicule A I'exclusion de toute pratique compétitive.

terrestre motorisé a guidon (moto ou quad).

CQP "moniteur de squash”. Encadrement des activités de squash, jusqu'aux premiers
niveaux de compétition inclus.

CQP "animateur de tennis de table" Encadrement de séances collectives de tennis de table,
de l'initiation jusqu'aux premiers niveaux de compétition
inclus.

F.-Dipl6mes délivrés par e ministére chargé de la santé

INTITULE DU CERTIFICAT CONDITIONS D'EXERCICE LIMITES DES CONDITIONS D'EXERCICE
Dipléme de masseur-kinésithérapeute. Encadrement de la pratique de la gymnastique hygiénique | Dans le respect de la |égislation et de la déontologie de la
d'entretien ou préventive dans les établissements kinésithérapie.

d'activités physiques et sportives déclarés.

(1) Normes de classement des sites itinéraires d'escal ade (Fédération francaise de la montagne et de
I'escalade / FFME) en vigueur au 17 juillet 2007.

(2) Normes de classement des sites itinéraires d'escal ade (Fédération francaise de la montagne et de
I'escalade / FFME) en vigueur au 17 juillet 2007.

(3) Normes de classement des sites itinéraires d'escal ade (Fédération francaise de la montagne et de
I'escalade / FFME) en vigueur au 17 juillet 2007.

Article Annexell-2 (art. A212-2)

BREVET D'APTITUDE PROFESSIONNELLE D'’ASSISTANT ANIMATEUR TECHNICIEN DE
LA JEUNESSE ET DES SPORTS. REFERENTIEL DU DIPLOME D'ASSISTANT
ANIMATEUR TECHNICIEN

Document-cadre (A212-2)
Pratique d'une activité

Justesse de la pratique personnelle et professionnelle et autonomie dans des espaces et des exercices
nécessitant des initiatives mais ne présentant que des risgues connus.

Maitriser et appliquer les regles de securité de la pratique et |es reglements associ és. Connaissance
élémentaire de I'environnement institutionnel et associatif relatif a cette pratique. Connaissance
élémentaire de I'histoire et des fondements culturels de la pratique.

M éthode de compréhension d'un environnement socia et humain

Capacité arecueillir et a comprendre les données caractéristiques simples de |'environnement social
et humain immeédiat : catégories socioprofessionnelles, tranches d'ége, retard scolaire, taux
d'immigration, nombre de chdmeurs...

Capacité a observer les comportements usuels des popul ations constituant cet environnement.

Appréciation d'un environnement sportif et socioculturel
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Capacité a présenter de maniére claire les différentes missions et |'organisation détaillée et
nominative de sa structure d'appartenance. Comprendre le fonctionnement et I'histoire de cette
structure. Capacité a expliguer les réglements d'accés et conditions d'utilisation des moyens de sa
structure d'appartenance.

Identifier les partenaires proches de sa structure d'appartenance ; percevoir leurs missions, roles,
domaines de compétences et |es relations qu'ils entretiennent avec sa structure d'appartenance.
Capacité arecueillir atraversles actualités locales ou national es des informations ayant trait a
I'activité de sa structure d'appartenance.

Connaissance et compréhension du public

Capacité arechercher les caractéristiques d'un public ciblé et en tenir compte pour adapter ses
actions.

Capacité arepérer les besoins et motivations correspondant aux différentes tranches d'ége et en tenir
compte pour adapter ses actions.

Connaissance et compréhension des incidences biologiques de la pratique d'une activité

Au cours d'une séance prédéterminée avec des groupes homogenes a effectif réduit, sur des durées
limitées, capacité arepérer les risques encourus par le public dans la pratique de I'activité, tenir
compte de ses éventuels handicaps, reconnaitre les signes cliniques de fatigue, adapter I'intensité de
I'activité en cours de séance en fonction des réactions du public, mettre en cauvre des temps et
techniques de récupération... Appliquer strictement les consignes de sécurité en relation avec
I'activité. Capacité a présenter |es regles élémentaires d'hygiéne (alimentation, réhydratation,
sommeil, soins du corps, rappel des effets nocifs dus ala consommation de certains produits...) et
inciter aleur respect.

Connaissance de soi / relation aux autres

Capacité a assumer une présence active dans un groupe et ala maintenir par la prise en compte des
réactions de ce groupe. Capacité a larelation empathique. Capacité a situer son statut, son role par
rapport aun public.

Comptabilité

-----

recettes, dépenses).

Etre familiarisé avec les termes élémentaires de la comptabilité tels que : crédit, débit, solde, piéce
ou document comptable, avoir, facture, encaissement, décai ssement, compte, recette, dépense,
inventaire.

Droit

Capacité a connaitre et a respecter ses obligations (en particulier de sécurité) dans le cadre de son
activité.

Connaitre ses droits en tant que travailleur (congés, formation professionnelle, rémunération,
conventions collectives, contrat de travail, instances de représentation du personnel).

Etre familiarisé avec les termes les plus courants du droit tels que : association, société, assembl ée
générale, conseil d'administration, bureau, statuts, personnalité morale, responsabilité civile et
pénae.

Gestion de projet

Capacité a suivre |'avancement d'un projet selon des points de reperes préétablis.
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Capacité a situer son action dans le cadre de ce projet. Identifier les personnes ou services
concernés par un projet et / ou impliqués dans sa réalisation. Suivre une consigne figurant dans une
fiche comportant plusieurs taches ou opérations simples : classement, tri, contrdle, mise ajour,
fiche de présence, etc. Recueillir sur instructions précises les informations pour établir la situation
d'avancement d'un projet. Etre capable de situer une tache, une séquence, un module, dans un projet
plus global et de rendre compte de saréalisation.

Qualité

Avoir le souci de la qualité dans son comportement et ses actes professionnels.

Capacité a connaitre et respecter, quand ils existent, les standards et les normes de qualité relatifs a
son activité.

Etre familiarisé avec |le vocabulaire courant tel que : qualité, service, client, aide, se mettre ala
place de..., améliorer, identifier, écouter # standard, norme, cercle et groupe qualité.

Logistique

Capacité agérer le temps et |'espace : planning, échéancier, réservation, juste a temps.

Capacité aprévoir et préparer le matériel nécessaire a son activité professionnelle.

Capacité a effectuer les opérations d'entretien élémentaire ; effectuer une manutention smple;
utiliser une machine d'entretien de manipulation facile. Appliquer strictement les dispositifs de
sécurité sur I'ensemble d'un site : rangement du matériel, fermeture des portes, mise en ceuvre des
systemes d'extinction, manipulation d'un extincteur.

Etre familiarisé avec le vocabulaire courant : stock, achat, délai de livraison...

Techniques de communication

Capacité a émettre un message simple. Capacité a situer la nature de sa structure d'appartenance
aupres du public et en faire connaitre les prestations. Connaitre les canaux d'information de sa
structure, leur role et leur fonction pour trouver la bonne information.

Etre familiarisé avec les termes courants tels que : image, publicité, campagne d'information,
mailing, affiche, tract, logo, espace, support visuel, journal interne, sponsor, mécene, partenaire,
relation publique...

Pédagogie

En choisissant parmi des é éments fournis par un cadre de niveau supérieur de qualification et sous
son contréle:

Capacité aprévair et organiser une sequence de transmission de savoir, savoir-faire simples, et
savoir-étre : objectifs, contenus, méthodes / outils, phases de déroulement ;

Capacité a assurer les conditions optimales d'efficacité dans les transmissions : sécurité matérielle,
physique, affective, adaptation des matériels et des mises en situation ; justesse des attitudes et des
actes, adaptation aux changements dans la situation et dans |'environnement, maintien de I'intérét du
public.

Capacité a évaluer les résultats de la séquence avec les outils et selon une grille d'analyse simple et
préétablie.

Expression écrite et orale

Capacité a maitriser un vocabulaire courant et un vocabulaire professionnel limité. Maitriser les
regles de grammaire é émentaires. Rectifier une faute d'orthographe, de grammaire ou un terme
erroné. Exprimer un message court en francais correct et compréhensible (exemples : répondre au
téléphone, rédiger un message, un compte rendu d'accident...).

Derniére modification du texte e 18 octobre 2012 - Document généré le 28 novembre 2012 - Copyright (C) 2007-2008 L egifrance



Nombres, calculs et statistiques

Capacité a appliquer les principes de la numération dans un systeme décimal. Réaliser tout calcul
d'addition et de soustraction dans le cadre du systeme métrique. Effectuer tout calcul de
multiplication et de division portant sur des nombres entiers. Capacité a utiliser une calculette pour
les quatre opérations, les pourcentages et laregle de trois. Classer des éléments suivant des criteres
simples de classement. Etre familiarisé avec les termes : représentation graphique, fréquence,
moyenne, pourcentage...

Techniques de secrétariat et de documentation

Capacité a exécuter des actes administratifs simples. Utiliser un photocopieur et un télécopieur.
Effectuer une réservation simple, sans planning. Gérer et distribuer les appels d'un standard
téléphonique.

Capacité a transmettre fidelement un message tél éphonique. Sortir ou ranger tout document, article,
publication ou catal ogue appartenant a un plan de classement simple. Entretenir un fond de
documentation en rapport avec les supports techniques utilisés.

Mettre a jour tout agenda manuel. Capacité aremplir ou a compléter tout imprimé familier. Savoir
remplir une déclaration d'accident.

Capacité a effectuer un accueil simple.
Capacité a saisir des données.

Langues étrangéres

Capacité a utiliser un vocabulaire limité a environ une centaine de mots. Etablir un contact au
moyen de quelques formules clés. Reproduire dans une phonétique instable mais audible quelques
phrases standardisées.

PREROGATIVES ET CONDITIONS D'EXERCICE PROFESSIONNEL DES TITULAIRES DU
BREVET D'APTITUDE PROFESSIONNELLE D'ASSISTANT ANIMATEUR TECHNICIEN

|.-Les prérogatives d'exercice professionnel

L'assistant animateur technicien est habilité a:

Accueillir, informer des publics diversifiés, aider et participer, au sein d'une équipe, aleur prise en
charge;

Contribuer au plan matériel et relationnel al'organisation, ala gestion de groupes au quotidien ou
pour des temps limités. Il peut intervenir en situation d'autonomie, préparée avec et sous |'autorité
d'un cadre d'un niveau supérieur de qualification et exercée sous la responsabilité du directeur de
|'établissement ou il assure ses fonctions;

Animer la pratique d'activités, en initiant ou en accompagnant, soit comme assi stant, soit en
situation d'autonomie limitée et contrélée dans les conditions fixées al'alinéa précédent ; le transfert
de connaissances se limite aux nécessités de la conduite de I'activité et aux consignes de sécurité.

[1.-Les conditions d'exercice professionnel

L'assistant animateur technicien conduit son activité sur des sites ou itinéraires balisés qu'il aura
préalablement reconnus, ainsi que sur des zones délimitées et aménagées ne présentant pas de
risgques prévisibles, correspondant au niveau de pratique du public.

L'effectif du groupe qui lui est confié est limité selon la nature des activités pratiquées et selon les
réglementations en vigueur.

Il ne peut conduire son activité lorsque les conditions météorol ogiques sont de nature a
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compromettre la sécurité des pratiquants.
[l doit étre titulaire de I'attestation de formation aux premiers secours.

Article Annexell-3 (art. A212-49)

REFERENTIEL PROFESSIONNEL

Si les pratiques sportives en France répondent aujourd'hui a différentes attentes sociales (la santé,
lesloisirs, lasociabilité, I'éducation...), celles qui Sexercent dans un cadre compétitif restent un
fondement identitaire du secteur.

Elles fondent I'originalité de I'organisation juridique du sport francais, systéme mixte relevant des
logiques associatives et de puissance publique a travers la délégation donnée a certaines fédérations.
Cette délégation induit un mode d'organisation préparatoire ala compétition particulier :
I'entrainement.

Aussi, la construction d'une filiére de dipl6mes dans le domaine de |'entrainement sportif, en
adéquation avec les évolutions des métiers et des attentes des acteurs, constitue un préal able pour
maintenir la place de la France sur la scene sportive internationale, notamment al'heure ou le
renouvellement des cadres techniques va connaitre une accél ération.

Cette rénovation a débuté par |a construction d'un nouveau dipldme, le brevet professionnel de la
jeunesse, de I'éducation populaire et du sport (BPJEPS), au regard des besoins clairement exprimeés
par le secteur : des animateurs développant des compétences couvrant |'ensemble des champs de
I'animation et du sport au niveau IV . Dans le champ sportif, cela couvre également la préparation
au premier niveau de compétition.

Cette rénovation se poursuit aujourd'hui par la construction d'une certification de niveau I11, qui
vise astructurer lafiliére par la reconnaissance d'une fonction professionnelle de coordination dans
le champ de I'entrainement et de son préalable, I'enseignement disciplinaire.

1. Présentation du secteur professionnel

L e secteur de I'entrainement et de la préparation au perfectionnement sportif repose sur les deux
sous-secteurs suivants : le cadre fédéral et le cadre professionnel.

Concernant le secteur fédéral, on rappellera qu'il comprend notamment |'ensembl e des associations
sportives de statut loi de 1901 qui ont pour but la préparation, |a participation et |'organisation de
compeétitions sportives dans le cadre de fédérations national es agréées par I'Etat. De ce point de vue,
ce secteur est essentiellement constitué des fédérations sportives dites unisport , olympiques (29
fédérations) ou non olympiques (59 fédérations).

Dans ce cadre, le nombre total de ces associations séléve a environ 85 000, dont 75 000 clubs actifs
dans le champ du sport olympique. Sur cetotal, il apparait qu'environ 30 % des associations
sportives compétitives emploient un ou plusieurs salariés, du fait notamment que :

# seul un tiers d'entre elles dispose d'un nombre de licenciés supérieur 2100 ;

# 70 % des clubs présentent un budget inférieur &30 000 euros.

On notera qu'il est difficile d'évaluer e volume d'emploi de ce secteur, notamment en raison de la
part significative d'emplois atemps partiel.

Concernant le nombre de pratiquants, on constate que ce secteur est celui qui délivre la plus grande
part des licences sportives. |l regroupe en effet 7 900 000 licenciés (58 % de I'ensemble de
licenciés), dont 670 000 pour |es fédérations olympiques.

Concernant plus particulierement le sport professionnel, I'étude produite par I'AFRAPS-RUNOPES
(2) fait valoir les volumes suivants : 543 entraineurs, 200 préparateurs physiques et 40 préparateurs
mentaux.

(1) LeRoux (N.), Camy (J.), L'Emploi sportif, éditions AFRAPS-RUNOPES, 2002.
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2. Description du métier

2.1. Appéllations

Un certain nombre d'appellations ont aujourd'hui cours : entraineur, coach, moniteur...
2.2. Entreprises et structures employeuses

Les activités sexercent notamment dans le cadre d'associations sportives affiliées a une fédération
sportive ou d'entreprises du secteur sportif professionnel.

2.3. Publics concernés
Ces professionnels peuvent étre amenés aintervenir avec tous les publics compétiteurs.
2.4. Champ et nature des interventions

L'importance des activités de coordination dans le champ de |'entrainement fait que ces
professionnels travaillent pour partie au fonctionnement de |'organi sation employeuse.

Leurs actions sinscrivent dans le cadre des valeurs et des objectifs fixés par les instances
dirigeantes de |'organisation au regard des attendus en termes de résultats.

Les modes d'intervention qu'ils développent sinscrivent dans une logique de travail collectif et de
sensibilisation al'environnement et au développement durable pour :

# concevoir des programmes de perfectionnement sportif ;

# coordonner lamise en cauvre d'un projet de perfectionnement dans un champ disciplinaire ;
# conduire une démarche de perfectionnement sportif ;

# conduire des actions de formation.

2.5. Situation fonctionnelle

Le métier est exercé par des femmes et des hommes travaillant la plupart du temps atemps partiel.
Ces derniers exercent fréquemment selon des horaires décalés (le soir ou le week-end notamment).
L es situations statutaires sont généralement salariées en CDD.

2.6. Autonomie et responsabilité

L'intervention de ce professionnel releve d'une délégation de responsabilité émanant d'instances
décisionnelles aupres desquelles il rend compte périodiquement des actions entreprises. Dans le
cadre de cette délégation, il agit de maniére autonome.

2.7. Débouchés et évolutions de carriére

L'accés acesemplois, qui est souvent précédé d'une premiere expérience dans I'encadrement de la
pratique sportive, correspond a une évolution de carriere pouvant, le cas échéant, déboucher vers
des emploisintégrant une dimension d'expertise ou de management plus affirmée dans le secteur de
I'entrainement.

3. Fiche descriptive d'activités

L es activités professionnelles de ces professionnels sont classées en quatre grands groupes
d'activités professionnelles non hiérarchisées entre elles :

A. # Concevoir des programmes de perfectionnement sportif :
#il agit dans le cadre des réseaux professionnels et institutionnels locaux ;
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#il participe al'analyse des attentes des prescripteurs ;

#il participe au diagnostic du territoire dintervention de I'organisation ;

#il prend en compte les réalités sociales, éducatives et culturelles des publics concernés ;
#il favorise I'implication des bénévoles dans la conception du projet d'action ;

#il formalise les objectifs du projet d'action ;

#il analyse les potentiels et les limites des compétiteurs ;

# il propose un programme de perfectionnement dans |le cadre des objectifs de I'organisation ;
#il définit les démarches pédagogiques adaptées aux objectifs et aux publics;

#il définit les modes d'intervention a caractere technique ;

#il définit des démarches d'entrainement adaptées aux objectifs et aux compétiteurs ;

#il prend en compte I'impact des activités sur I'environnement ;

#il concoit des interventions a partir des pratiques de groupesinformels;

#il congoit les différentes démarches d'évaluation ;

#il définit les moyens nécessaires au programme de perfectionnement ;

#il élabore les budgets du programme de perfectionnement ;

#il définit le profil desintervenants nécessaire ala mise en ceuvre d'un programme de
perfectionnement.

B. # Coordonner la mise en cauvre d'un programme de perfectionnement dans un champ
disciplinaire :

#il anime des réunions de travail ;

# il coordonne une équipe bénévole et professionnelle;

#il met en cauvre les temps de perfectionnement ;

#il organise les collaborations entre professionnels et bénévoles ;

#il facilite les démarches participatives au sein de |'organisation ;

# il participe aux actions de tutorat dans |'organisation ;

#il participe aux actions des réseaux partenaires ;

# il représente |'organisation aupres des partenaires ;

#il concoit une démarche de communication ;

#il planifie |'utilisation des espaces de pratiques;;

#il anticipe les besoins en termes de logistique ;

# il organise la maintenance technique ;

#il veille au respect des procédures de qualité ;

#il contrdle le budget des actions programmees ;

#il participe aux actions de promotion du club ;

#il rend compte de I'utilisation du budget des actions programmees ;

# il formalise des bilans techniques et sportifs.

C. # Conduire une démarche de perfectionnement sportif :

#il inscrit son action dans le cadre des objectifs sportifs de I'organisation ;
# il sassure de la préparation mentale ala compétition des compétiteurs ;
#il prépare physiquement ala compétition ;

#il prévoit le suivi social des compétiteurs;

#il conduit |es apprentissages techniques;;

#il prévient le dopage et les comportements arisque ;

#il gére ladynamique du groupe ;

#il veille au respect de I'éthique sportive ;

#il procede aux choix techniques et stratégiques ;
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#il aide les compétiteurs dans la gestion de laréussite et de I'échec ;

#il encadre un groupe dans la pratique de I'activité pour laquelle il est compétent ;
#il réalise les gestes professionnels nécessaires ala sécurité des pratiquants ;

#il réalise en sécurité des démonstrations techniques dans |'activité pour laquelle il est compétent ;
# il assure la sécurité des pratiquants et destiers ;

#il vérifie laconformité du matériel technique nécessaire alaréalisation de I'activité dans laguelle
il est compétent ;

# il formalise des bilans pédagogiques ;

#il participe aux temps de concertation avec les instances dirigeantes ;

#il anticipe les évolutions possibles.

D. # Conduire des actions de formation :

# il concoit des interventions dans le champ de laformation professionnelle ;

#il choisit les démarches formatives adaptées aux publics;

#il précise les contenus de formation ;

#il crée les supports pédagogiques nécessaires ;

#il congoit les différentes procédures d'évaluation ;

#il met en cauvre les situations formatives ;

# il précise I'organisation pédagogique aux stagiaires ;

#il privilégie des situations favorisant les échanges entre stagiaires ;

# il accompagne la personne dans la gestion des différentes expériences formatives ;
#il évalue l'impact de sesinterventions ;

# il propose des prolongements possibles.

Article Annexel1-3-1 (art. A212-76)

REFERENTIEL PROFESSIONNEL

Si les pratiques sportives en France répondent aujourd'hui a différents attentes sociales (la santé, les
loisirs, la sociabilité, I'éducation...), celles qui sexercent dans un cadre compétitif restent un
fondement identitaire du secteur.

Elles fondent I'originalité de I'organisation juridique du sport francais, systéme mixte relevant des
logiques associatives et de puissance publigque a travers la délégation donnée a certaines fédérations.

Cette délégation induit un mode d'organisation préparatoire ala compétition particulier :
I'entrainement.

Aussi, la construction d'une filiére de dipldmes dans le domaine de I'entrainement sportif en
adéquation avec les évolutions des métiers et des attentes des acteurs constitue un préalable pour
maintenir la place de la France sur la scéne sportive international e, notamment al'heure ou le
renouvellement des cadres techniques va connaitre une accél ération.

Cette rénovation a débuté par la construction d'un nouveau dipldme, le brevet professionnel dela
jeunesse, de I'éducation populaire et du sport (BPJEPS), au regard des besoins clairement exprimés
par le secteur : " des animateurs développant des compétences couvrant I'ensemble des champs de
I'animation et du sport au niveau 1V ". Dans le champ sportif, cela couvre également la préparation
au premier niveau de compétition.

Cette rénovation se poursuit aujourd'hui par la construction d'une certification de niveau |1 qui vise
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astructurer lafiliére par la reconnaissance d'une fonction professionnelle de direction dans le
champ de I'entrainement.

1. Présentation du secteur professionnel

L e secteur de I'entrainement et de |a préparation a la performance sportive repose sur les deux
sous-secteurs suivants : le cadre fédéral et le cadre professionnel.

Concernant le secteur fédéral, on rappellera qu'il comprend notamment |'ensembl e des associations
sportives de statut " loi 1901 " qui ont pour but la préparation, la participation et |'organisation de
compétitions sportives dans le cadre de fédérations national es agréées par I'Etat. De ce point de vue,
ce secteur est essentiellement constitué des fédérations sportives dites " unisport *, olympiques (29
fédérations) ou non olympiques (59 fédérations).

Dans ce cadre, le nombre total de ces associations séleve aenviron 85 000, dont 75 000 clubs actifs
dans le champ du sport olympique. Sur cetotal, il apparait qu'environ 30 % des associations
sportives compétitives emploient un ou plusieurs salariés, du fait notamment que :

- seul un tiers d'entre elles disposent d'un nombre de licenciés supérieurs a 100 ;
- 70 % des clubs présentent un budget inférieur a 30 000 euros.

On notera qu'il est difficile d'évaluer e volume d'emploi de ce secteur notamment en raison dela
part significative d'emplois atemps partiel.

Concernant le nombre de pratiquants, on constate que ce secteur est celui qui délivre la plus grande
part des licences sportives. | regroupe en effet 7 900 000 licenciés (58 % de |I'ensemble de
licenciés) dont 670 000 pour les fédérations olympiques.

Concernant plus particulierement le sport professionnel, I'étude produite par I'AFRAPS-RUNOPES
(1) fait valoir les volumes suivants : 543 entraineurs, 200 préparateurs physiques et 40 préparateurs
mentaux.

(1) Le Roux (N.), Camy (J.) (2002), L'Emploi sportif, Editions AFRAPS RUNOPES.
2. Description du métier
2.1. Appéllations

Un certain nombre d'appellations ont aujourd‘hui cours : directeur, directeur sportif, directeur
technique, cadre technique, entraineur cadre...

2.2. Entreprises et structures employeuses

Les activités sexercent notamment dans le cadre d'associations sportives affiliées a une fédération
sportive ou d'entreprises du secteur sportif professionnel.

2.3. Publics concernés
Ces professionnels peuvent étre amenés aintervenir avec tous les publics compétiteurs.
2.4. Champ et nature des interventions

Si les fonctions de direction sont par nature multiples et complexes, elles saverent particulierement
singuliéres dans le champ de I'entrainement dans la mesure ou :
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- I'activité de ce champ est fondée sur une logique de recherche de performances matérialisées par
des résultats sportifs ;

- elle sappuie naturellement sur des formes d'expertise croisées d'ordre institutionnel, économique,
disciplinaire, technique... ;

- elle sinscrit dans un faisceau de relations et de réseaux de nature complexe qui nécessite des
compétences visant a créer des synergies en vue d'optimiser la performance sportive. La complexité
du contexte d'exercice amene ce professionnel a devoir gérer, en permanence, des contraintes
contradictoires, des dilemmes (2) ;

- les directeurs sportifs exercent leurs activités professionnelles sous |'autorité (la subordination
juridique) d'un conseil d'administration, d'un président ou d'une personne déléguée a cet effet. Cette
posture particuliere vis-a-vis des élus avec lesquelsil se situe dans une relation d'interdépendance
impose des compétences particuliéres en terme de " gestion de relations avec une autorité élue " ;

- ils sont responsables de la qualité des relations individuelles et / ou collectives avec les
compétiteurs.

Dans ce cadre, les modes d'intervention de ce professionnel sinscrivent dans une logique de travall
collectif et partenarial et de sensibilisation al'environnement et au dével oppement durable pour :

- préparer le projet stratégique de performance dans un champ disciplinaire ;
- piloter un systeme d'entrainement ;

- diriger le projet sportif ;

- évaluer un systeme d'entrainement ;

- organiser des actions de formation de formateurs dans le cadre des réseaux professionnels de
I'organisation.

(2) Cf. rapport d'étude sur les référentiels professionnel et de formation des entraineurs nationaux
Chef de projet performance (2006), MJSV A-INSEP.

2.5. Situation fonctionnelle

Le métier est exercé par des femmes et des hommes travaillant majoritairement atemps plein. Ces
derniers exercent parfois leur métier selon des horaires adaptés aux réalités fonctionnelles de
I'organisation.

L es situations statutaires sont généralement " salariés en CDD " et ces professionnels expriment le
sentiment d'étre en situation précaire.

2.6. Autonomie et responsabilité

Les activités de ce professionnel relévent d'une délégation permanente de responsabilités dansla
mise en cauvre collective, technique et financiere du projet d'activités de I'organisation.

2.7. Débouchés et évolutions de carriere
L'acces a ces emplois, précédé d'une expérience dans I'entrainement sportif et d'une pratique
personnelle de la discipline, correspond pour certains professionnels a l'aboutissement de la

carriere. Pour d'autres, ces postes constituent une étape vers des emplois intégrant une dimension de
recherche ou de management plus affirmée dans e secteur.
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3. Fiche descriptive d'activités

L es activités professionnelles concernées sont classées en cing grands groupes d'activités
professionnelles non hiérarchisées entre elles :

A. - Préparer le projet stratégique de performance dans un champ disciplinaire :

- il analyse les caractéristiques économiques, sociales, politiques et culturelles de ladiscipline de
référence ;

- il analyse les facteurs de la performance sportive individuelle ou collective dans son champ
d'expertise;

- il met en place une veille stratégique sur le champ disciplinaire ;

- il analyse I'impact des politiques publiques sur I'activité de I'organisation ;

- il procéde a des échanges dans le cadre de réseaux d'acteurs;

- il construit ses outils d'analyse de la performance dans son champ disciplinaire ;

- il formalise des diagnostics stratégiques pour les élus de I'organisation ;

- il partage les analyses stratégiques avec les instances dirigeantes ;

- il mobilise les ressources internes dans la préparation d'un projet de dével oppement sportif ;
- il anime une démarche d'ingénierie de projet ;

- il concoit une politique de détection des jeunes sportifs ;

- il propose des scénarios de dével oppement susceptibles de répondre ala demande des
prescripteurs dans le cadre des objectifs sportifs ;

- il formalise un projet de dével oppement ;

- il élabore les dossiers de financement ;

- il prévoit une stratégie de mise en cauvre du projet de développement ;
- il transmet |'information nécessaire ala prise de décision ;

- il prépare les travaux des assembl ées décisionnelles.

B. - Piloter un systeme d'entrainement :

- il organise le systéme de I'entrainement ;

- il organise les différentes délégations;

- il définit les axes de la préparation physique des athletes ;

- il définit les axes de la préparation mentale des athl etes dans |e respect de I'intégrité morale et
physique de la personne ;

- il concgoit une politique de suivi socia et professionnel des sportifsdont il alacharge;
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- il anticipe les évolutions en besoin de personnel pour le projet sportif ;

- il accompagne |'équipe dans I'analyse de son organisation de travail ;

- il négocie le plan de formation du personndl ;

- il établit les budgets prévisionnels de la direction sportive ;

- il organise e fonctionnement financier de la direction sportive ;

- il organise lamise en cauvre des actions partenariales.

C. - Diriger le projet sportif :

- il dirige le systeme d'entrainement dans la discipline ;

- il prescrit les organisations de travail des équipes;

- il veille au respect des différents protocoles de travail établis;

- il accompagne |'athléte vers I'optimisation de la performance ;

- il encadre les athletes dans le cadre de la compétition ;

- il analyse le comportement de |'athléte dont il ala charge pendant |a compétition ;

- il analyse la performance de I'athléte dont il ala charge pendant la compétition ;

- il analyse la performance des autres athlétes pendant la compétition ;

- il met en cauvre des médiations d'ordre stratégique, technique, physique ou relationnel ;
- il organise les échanges de pratique avec une équipe technique ;

- il gérelesrelations sociales au sein de la direction sportive ;

- il contréle la mise en ceuvre des procédures administratives au sein de la direction sportive ;
- il contréle les différentes procédures d'exécution budgétaire au sein de la direction sportive ;
- il négocie avec les prestataires de I'organisation ;

- il encadre un groupe dans la pratique de I'activité pour laquelle il est compétent ;

- il réalise les gestes professionnels nécessaires a la sécurité des compétiteurs ;

- il réalise en sécurité des démonstrations techniques dans la discipline pour laquelleil est
compétent ;

- il assure la sécurité des pratiquants et destiers;

- il vérifielaconformité du matériel technique nécessaire alaréalisation de I'activité dans laquelle il
est compétent ;

- il vérifielaconformité des lieux de travail au regard des normes d'hygiéne et de sécurité ;

- il conduit des actions de relation publique ;
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- il gérelarelation avec les médias.
D. - Evaluer le systéme d'entrainement :
- il formalise les bilans sportifs;;

- il conduit I'évaluation du systéme de travail ;

- il procéde al'évaluation des membres de I'équipe technique ;

- il rend compte de la mise en cauvre de la dél égati

on,

- il évalue la pertinence du fonctionnement administratif de la direction sportive ;

- il analyse le compte de résultat et |e bilan annuel

- il expligue les écarts constatés entre les résultats et les objectifs fixés;

- il propose aux instances dirigeantes de nouvelles perspectives de dével oppement.

E. - Organiser des actions de formation de formateurs dans le cadre des réseaux professionnels de

I'organisation :

- il concoit des actions de formation adaptées aux besoins des réseaux professionnels de

I'organisation ;

- il coordonne la mise en oauvre des actions de formation de formateurs décidées ;

- il anime des actions de formation de formateurs ;

- il participe aux échanges professionnels dans le cadre de formation de formateur ;

- il établit les comptes rendus et les bilans pédagogiques.

Article Annexell-4 (art. A212-49)

REFERENTIEL DE CERTIFICATION

UC1EC De concevoir un projet d'action

Ol 11 EC D'analyser les enjeux du contexte socioprofessionnel

Ol 111 EC D'inscrire son action dans le cadre des orientations et des valeurs de l'organisation dans
une perspective éducative

Ol 112 EC De participer a des diagnostics sur un territoire

Ol 113 EC D'inscrire son action dans le cadre des politiques publiques locales

Ol 114 EC De prent?re en compte les réalités sociales, éducatives et culturelles des publics
concernés

Ol 115 EC D'agir dans le cadre des réseaux professionnels et institutionnels locaux

Ol 12 EC De formaliser les éléments d'un projet d'action

Ol 121 EC D'impliquer les bénévoles dans la conception

Ol 122 EC De définir les objectifs d'un projet d'action

Ol 123 EC De proposer les démarches pédagogiques adaptées aux objectifs et aux publics
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Ol 124 EC D'organiser la mise en ceuvre de démarches participatives

Ol 125 EC De concevoir des démarches d'évaluation

Ol 13 EC De définir les moyens nécessaires a la mise en ceuvre d'un projet d'action
Ol 131 EC De composer une équipe d'intervenants

Ol 132 EC D'élaborer un budget prévisionnel

Ol 133 EC De négocier avec sa hiérarchie les financements d'un projet d'action

Ol 134 EC De prendre en compte I'impact de son action sur I'environnement professionnel
UC2EC De coordonner la mise en ceuvre d'un projet d'action

Ol 21 EC D'animer une équipe de travail

Ol 211 EC De participer au recrutement de I'équipe

Ol 212 EC D'animer les réunions au sein de l'organisation

Ol 213 EC De mettre en ceuvre les procédures de travail

Ol 214 EC De participer aux actions de tutorat dans |'organisation

Ol 215 EC De faciliter les démarches participatives au sein de I'organisation

Ol 216 EC D'accompagner le développement des membres de I'équipe

Ol 22 EC De promouvoir les actions programmées

Ol 221 EC De représenter I'organisation

Ol 222 EC De concevoir une démarche de communication

Ol 223 EC De participer aux actions des réseaux partenaires

Ol 23 EC De gérer la logistique des programmes d'action

Ol 231 EC De contréler le budget des actions programmées

Ol 232 EC De gérer les partenariats financiers

Ol 233 EC De planifier l'utilisation des espaces de pratiques et des moyens matériels
Ol 234 EC De rendre compte de ['utilisation des moyens financiers

Ol 235 EC D'anticiper les besoins en termes logistique

Ol 236 EC D'organiser la maintenance technique

Ol 24 EC D'animer la démarche qualité

Ol 241 EC De veiller au respect des procédures de travail

Ol 242 EC D'adapter le programme d'action en cas de nécessité

Ol 243 EC D'effectuer le bilan des actions réalisées

UC3EC De conduire une démarche de perfectionnement sportif dans une discipline
OI31EC De conduire une démarche d'enseignement

Ol 311 EC De définir une progression pédagogique dans une discipline

Ol 312 EC De conduire un enseignement dans une discipline

Ol 313 EC De réguler son intervention en fonction des réactions du public

OI 314 EC D'évaluer un cycle d'enseignement
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Ol 32 EC

De conduire une démarche d'entrainement

Ol 321 EC De définir le plan d'entrainement

Ol 322 EC De conduire I'entrainement dans une discipline

Ol 323 EC D'encadrer un groupe dans le cadre de la compétition

Ol 324 EC D'évaluer le cycle d'entrainement

OI33EC De conduire des actions de formation

OI 331 EC D'élaborer des scénarios padagogiques

Ol 332 EC De préparer les supports de ses interventions

OI 333 EC De mettre en ceuvre une situation formative

Ol 334 EC D'adapter son intervention aux réactions des stagiaires

OI 335 EC D'évaluer des actions de formation

UC4EC D'encadrer la discipline sportive X en sécurité

Ol 41 EC De réaliser en sécurité les démonstrations techniques

Ol 411 EC D'évaluer les risques objectifs liés a la pratique de la discipline

Ol 412 EC D'évaluer ses propres capacités a effectuer une démonstration technique

Ol 413 EC D'expliciter les différents éléments de la démonstration technique

Ol 42 EC De réaliser les gestes professionnels nécessaires a la sécurité des pratiquants
Ol 421 EC D'évaluer les risques objectifs liés a I'activité pour le pratiquant

Ol 422 EC D'anticiper les risques potentiels pour le pratiquant

Ol 423 EC De maitriser le comportement et les gestes a réaliser en cas d'incident ou d'accident
Ol 43 EC D'assurer la sécurité des pratiquants et des tiers

Ol 431 EC D'évaluer les risques objectifs liés au contexte de pratique

Ol 432 EC D'anticiper les risques juridiques liés a la pratique et au milieu dans lequel il se pratique
Ol 433 EC D'assurer la sécurité passive des équipements

Ol 434 EC De prévenir les comportements & risque

Ol 435 EC D'agir en cas de maltraitance des mineurs

Article Annexell-4-1 (art. A212-76)

REFERENTIEL DE CERTIFICATION

UC1EC

De construire la stratégie d'une organisation du secteur

Ol 11 EC De préparer la prise de décision

Ol 111 EC D'organiser une veille en terme d'information dans le champ d'intervention de
I'organisation dans le cadre de réseaux professionnels

Ol 112 EC D'analyser les caractéristiques économiques, sociales, politiques et culturelles du
territoire de référence

Ol 113 EC D'analyser I'impact des politiques publiques sur I'activité de I'organisation
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Ol 114 EC

De formaliser des diagnostics stratégiques pour les élus de I'organisation

Ol 12 EC D'élaborer un projet de développement

Ol 121 EC De veiller au respect des objectifs, des valeurs et des méthodes de I'organisation dans
une perspective éducative

Ol 122 EC De mobiliser les ressources internes dans la préparation d'un projet de développement

Ol 123 EC D'animer une démarche d'ingénierie de projet

Ol 124 EC De formaliser un projet de développement

Ol 125 EC D'élaborer les dossiers de financement

Ol 13 EC De mobiliser les instances dirigeantes élues

Ol 131 EC De transmettre I'information nécessaire a la prise de décision

Ol 132 EC D'exposer les alternatives stratégiques aux instances dirigeantes

Ol 133 EC De préparer les travaux des assemblées décisionnelles

UC2EC De gérer les ressources humaines et financiéres d'une organisation du secteur

Ol 21 EC De gérer les ressources humaines d'une organisation du secteur

Ol 211 EC De concevoir une stratégie de développement des ressources humaines

Ol 211 EC D'anticiper I'évolution des besoins en personnel

Ol 212 EC De négocier le plan de formation du personnel

Ol 213 EC De gérer les relations sociales au sein de l'organisation

Ol 214 EC De contrdler la gestion administrative du personnel

Ol 215 EC De procéder a I'évaluation des personnels

Ol 22 EC De gérer les ressources financieres d'une organisation du secteur

Ol 221 EC D'établir les budgets prévisionnels et les dossiers de financement

Ol 222 EC D'organiser le fonctionnement financier de I'organisation

Ol 223 EC De négocier avec les prestataires de I'organisation

Ol 224 EC De contréler les différentes procédures d'exécution budgétaire

Ol 23 EC De rendre compte de la mise en ceuvre de la délégation

Ol 231 EC D'évaluer la pertinence des modes de fonctionnement de I'organisation

Ol 232 EC D'expliquer les écarts constatés entre les résultats et les objectifs fixés

Ol 233 EC D'élaborer des propositions d'évolutions possibles

UC 3 EC De diriger un systéme d'entrainement dans une discipline

OI31EC De concevoir le plan de performance sportive

Ol 311 EC D'analyser les facteurs de la performance sportive

Ol 312 EC De définir les objectifs de performance a court, moyen et long terme
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OI 313 EC De choisir les indicateurs de réussite intermédiaire

Ol 314 EC De définir une politique de détection des jeunes sportifs

Ol 315 EC D'organiser les échanges de pratique avec une équipe technique

Ol 32 EC De planifier la préparation de la performance sportive

Ol 321 EC D'orglaniser la cohérence entre les différents temps de la préparation de la performance
sportive

Ol 322 EC De définir les axes de la préparation physique des athlétes

Ol 323 EC De définir les axes de la préparation mentale des athletes

Ol 324 EC De concevoir une politique de suivi social et professionnel des sportifs

OI 33 EC D'accompagner l'athléte vers 'optimisation de la performance

Ol 331 EC De diriger I'entrainement dans la discipline

OI 331 EC De veiller au respect des différents protocoles de travail établis

Ol 332 EC D'encadrer les athlétes dans le cadre de la compétition

OI 333 EC D'analyser le comportement de I'athléte pendant la compétition

OI 334 EC De mettre en ceuvre des médiations d'ordre stratégique, technique, physique ou
relationnel

OI 335 EC De gérer la relation avec les médias

Ol 34 EC De conduire I'évaluation du projet de la performance

Ol 341 EC De formaliser les bilans sportifs

Ol 342 EC D'analyser les écarts constatés entre les résultats et les objectifs fixés

Ol 343 EC De proposer aux instances dirigeantes de nouvelles perspectives de développement

OI 35 EC D'organiser des actions formatives dans le cadre des réseaux professionnels de

I'organisation

OI 351 EC De concevoir des actions de formation adaptées aux besoins des réseaux
professionnels de I'organisation

OI 352 EC De coordonner la mise en ceuvre des actions de formation décidées

OI 353 EC D'animer des actions de formation

Ol 354 EC De participer aux échanges professionnels dans le cadre de formation de formateurs
OI 355 EC D'évaluer des actions de formations

UC4EC D'encadrer la discipline sportive en sécurité

Ol 41 EC De réaliser en sécurité les démonstrations techniques

Ol 411 EC D'évaluer les risques objectifs liés a la pratique de la discipline

Ol 412 EC D'évaluer ses propres capacités a effectuer une démonstration technique

Ol 413 EC D'expliciter les différents éléments de la démonstration technique

Ol 42 EC De réaliser les gestes professionnels nécessaires a la sécurité des pratiquants
Ol 421 EC D'évaluer les risques objectifs liés a I'activité pour le pratiquant
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Ol 422 EC D'anticiper les risques potentiels pour le pratiquant

Ol 423 EC De maitriser le comportement et les gestes a réaliser en cas d'incident ou d'accident
Ol 43 EC D'assurer la sécurité des pratiquants et des tiers

Ol 431 EC D'évaluer les risques objectifs liés au contexte de pratique

Ol 432 EC D'anticiper les risques juridiques liés a la pratique et le milieu dans lequel il se pratique
Ol 433 EC D'assurer la sécurité passive des équipements

Ol 434 EC D'agir en cas de maltraitance des mineurs

Article Annexell-5 (art. A212-115)

POINTS DE BONIFICATION ATTRIBUES AUX CANDIDATSA LA PARTIE COMMUNE DU
BREVET D'ETAT D'EDUCATEUR SPORTIF DU PREMIER DEGRE

Points de bonification correspondant aux titres acquis atitre individuel et en sport d'équipe en
premiere division nationale ; dans ce cas, chagque coéquipier bénéficie de la bonification.
Champion de France : 2 points.

Champion d'Europe : 4 points.

Champion du monde ou champion olympique : 6 points.

Seul est pris en compte le titre acquis dans la catégorie senior ou junior donnant le plus grand
nombre de points.

Ces points n'étant pas cumulables entre eux, la bonification maximale est donc de : 6 points.

Article Annexell-6

PROGRAMME DES CONNAISSANCES MINIMALES NECESSAIRES A L'EDUCATEUR
SPORTIF DU PREMIER DEGRE

(art. A212-116 et A212-131)

Le programme vise, par une approche globale du comportement, a éclairer le futur éducateur sportif
sur le pratiquant en relation d'apprentissage moteur et de pratique des activités physiques et
sportives a partir de données :

# biomécaniques;

# physiologiques;

# psychologiques.

Il vise également a élargir le champ des connaissances de celui-ci a partir de notions de gestion, de
promotion et de communication.

En dernier lieu, il promeut I'esprit sportif.
1. Sciences biologiques :
# d'un point de vue biomécanique dans une perspective d'efficacité du geste sportif et de prévention

# notions générales de biomécanique : a partir d'un langage conventionnel, privilégier le discours
d'anatomie fonctionnelle en évoquant également les principes de sécurité ;
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# d'un point de vue physiologique :

# les principal es adaptations de |'organisme a l'effort ;

# notion d'entrainement : définition et mise en place d'objectifs, de cycles, de séances, d'exercices,
detestsd'évaluation ;

# notion de prévention et de récupération ;

# regles d'hygiéene (alimentation, réhydratation, sommeil, soins corporels, dopage...).

2. Sciences humaines :

Connaissance et compréhension des différents publics :

# identification des caractéristiques d'un public : aptitude, motivations, représentations de |'activité ;
# identification des déterminants essentiels historiques, sociologiques, culturels qui influencent les
comportements du public.

Animation d'un groupe ou d'un public :

# analyse des attentes du public ;

# définition d'un programme d'actions et d'animations ;

# animation, suivi et évaluation de I'ensemble des animations du projet ;

# analyse des résultats.

Enseignement des activités physiques et sportives :

# définition des objectifs, des contenus, des méthodes d'intervention en vue d'un apprentissage ou
d'un perfectionnement technique en fonction du public et de son environnement ;

# mise en cauvre de pratique cohérente par rapport aux objectifs;

# efficacité dans les transmissions de savoirs ;

# régulation de son mode d'intervention ;

# larelation al'autre ou au groupe.

3. Cadre ingtitutionnel, socio-économique et juridique :

# les principaux acteurs socio-économiques et politiques al'échelon national, régional et local,
intervenant dans le domaine des sports et des loisirs, leurs missions, leurs roles et leurs compétences

# les différentes réglementations sportives.

L 'environnement juridique de I'activité (institutionnel, 1égidatif, réglementaire conventionnel) :

# connaissance des caractéristiques de la profession d'éducateur sportif (les différents statuts
permettent I'exercice de la profession, les notions essentielles de droit du travail, la réglementation
spécifique aux APS, les principales régles fiscales et sociales se rapportant ala pratique) ;

# le cadre |égidatif et réglementaire de |'organisation des APS ;

# laréglementation francaise des APS et celle de I'Union européenne.

4. Gestion, promotion, communication liées aux champs d'activités des APS :

Gestion de projet :

# les premiers éléments d'un cahier des charges concernant un projet ;

# les points critiques dans le déroulement d'un projet ou d'un dossier ;

# les codts et les moyens ;

# les moyens correspondant a chaque tache ;

# le planning de gestion du projet considéré ;

# lalogistique d'un événement de dimension réduite (transport, hébergement, approche des publics,
gestion du matériel).

Notions d'administration d'une structure employeur (publique, associative, commerciae) :

# actions de promotion relatives a son champ d'activité ;

# animation et mise en cauvre.

L es techniques de communication :
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# accueil ;

# mise en forme de messages simples (affiche, annonce, journal électronique...), de messages
promotionnels;

# |'utilisation des circuits locaux de communication pour valoriser un événement et la structure
employeur .

5. L'esprit sportif :

# nécessité et importance de I'arbitrage ; arbitre, un réle essentiel pour organiser et protéger le jeu ;
# notions générales d'arbitrage ;

# respect d'autrui ;

# del'arbitre et de ces décisions;

# des adversaires et de leurs différences. (Bannir les agressions verbales ou physiques, les
commentaires incorrects, les gestes déplacés et valoriser |'élégance du geste et du comportement.)

Les nouveaux problémes de société :
# accuell des populations sensibles (quartiers difficiles, publics défavorisés...).

Article Annexell-7

PROGRAMME DES EPREUVES DE FORMATION COMMUNE DU BREVET D'ETAT
D'EDUCATEUR SPORTIF DU DEUXIEME DEGRE

(art. A212-131 et A212-118).

Le dipléme vise a certifier I'acquisition des compétences professionnelles suivantes :
Enseigner, encadrer ou animer en direction de différents publics dans le respect des regles de
securité;

Conduire un entrainement pour des athlétes de valeur confirmée en vue de la compeétition ;
Former des cadres;;

Gérer et promouvoir une structure ouverte aux activités physiques ou sportives.

Sept épreuves obligatoires valident laformation :

Trois épreuves ecrites :

Ecrit n° 1 : une épreuve de culture générale.

Ecrit n° 2 : une épreuve relative al'optimisation de la performance.

Ecrit n° 3 : une composition au choix du candidat relative alaformation des cadres ou ala
promotion des activités physiques et sportives.

Trois épreuves orales :

Oral n° 1 : une interrogation portant sur le sport dans son environnement socio-économique et
juridique.

Oral n° 2 : une question se rapportant aux situations rencontrées par le pratiquant sur le terrain.
Oral n° 3 : une épreuve de langue destinée a vérifier les connaissances du candidat dans I'une des
langues suivantes : anglais, allemand, espagnol, italien.

Une épreuve au choix du candidat parmi :

Oral n° 4 : une épreuve orale de gestion portant au choix du candidat sur :

La gestion budgétaire d'une association ou d'une structure privée ouverte a la pratique des activités
physiques et sportives;

Lagestion de personnels;

L es données budgétaires d'une collectivité locale ou de I'Etat en relation avec les activités physiques
et sportives.
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A partir d'un dossier de quinze pages maximum remis lors de I'examen relatif al'un des thémes, le
candidat présente au jury une situation concrete qui sert de point de départ al'entretien ;

Oral n° 4 : une épreuve pratique portant sur le traitement informatique de données.
PROGRAMME

Il est recommandé d'associer alalecture de ce programme celle des Propositions méthodol ogiques
al'usage des formateurs et des membres des jurys d'examen de la formation commune des brevets
d'éducateur sportif premier et deuxiéme degré qui précisent les attentes du jury en matiere
d'évaluation et donc les contraintes de laformation. Ce document afait I'objet de la circulaire n®
1411 datée du 29 avril 1993.

Pour la premiére épreuve écrite, il est attendu du candidat qu'il soit capable de proposer une
réflexion construite, reposant sur une prise de recul. Fondée sur des connaissances historiques,
sociologiques, institutionnelles, cette réflexion porte sur le sens des pratiques sportives considérées
comme phénomene culturel.

Pour la deuxiéme épreuve écrite, qui concerne |'optimisation de la performance, il sagit de proposer
une réponse a un probléme de terrain en adoptant une démarche interdisciplinaire dans laquelle
chaque domaine scientifique particulier contribue a éclairer la complexité de la performance. I
convient alors d'utiliser avec précaution les connaissances scientifiques, celles-ci devant, par
ailleurs, amener I'éducateur sportif ainterroger ses attitudes et ses choix.

Pour latroisieme épreuve écrite, il est attendu du candidat qu'il soit capable de proposer une
réflexion construite sur laformation de cadre ou sur la promotion des activités physiques et
sportives.

En ce qui concerne laformation de cadre, le candidat doit étre capable de maitriser lestrois étapes
d'une formation permettant a des publics définis d'acquérir un profil de compétence déterminé. Ces
trois étapes sont :

La préparation d'un projet de formation dans ses dimensions administratives, méthodol ogiques et
pedagogiques ;

L'adaptation du projet aux réalités des formés effectivement présents, en mettant en cauvre les
méthodes et techniques pédagogiques adéquates et en intervenant aupres du public aformer ;
Apreslaformation, I'évaluation et le bilan pédagogique.

En ce qui concerne la promotion des activités physiques et sportives, il est attendu du candidat :
Qu'il maitrise les principaux concepts et outils relatifs au domaine de la mercatique et du
management ;

Qu'il lesinteégre dans une démarche visant a valoriser une activité ou une structure.

Pour latroisieme épreuve orale (oral n° 1), il est attendu du candidat qu'il réponde aux problemes
soulevés par |a pratique sportive dans son environnement socio-économique et juridique aux plans
national et international.

Pour la deuxiéme épreuve orale, le candidat doit étayer sa réponse en sappuyant sur les différents
champs du programme préci sés ci-apres (domaine des sciences biologiques et humaines).

Pour la premiére épreuve orale (langue), le candidat doit montrer des compétences liéesala
compréhension de lalangue et al'utilisation orale de celle-ci.

L'épreuve optionnelle de gestion (oral n° 4) doit permettre d'évaluer les connaissances et les
savoir-faire du candidat relatifs ala gestion budgétaire ou ala gestion des personnels ou aux
données budgétaires d'une collectivité locale ou de I'Etat.

L 'épreuve pratique portant sur le traitement informatique doit permettre au candidat d'utiliser I'outil
informatique pour présenter des documents, des rapports, des bilans chiffrés, de gérer un fichier
d'athlétes et de I'aider dans son rdle d'entraineur et de formateur (création d'un carnet
d'entrainement, de fiches d'évaluation, etc.).

L'entrée dans le programme se fait par |'étude de notions clés qui sont celles :
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De performance : ses définitions et ses différentes modélisations;

D'entrainement ;

Analyse du pratiquant ;

Evaluation du pratiquant ;

Construction de la séance : I'échauffement, |a progressivité des taches ;
Planification annuelle et pluriannuelle ;

Fatigue, surentrainement et récupération.

Ces notions traversent |'ensemble des épreuves et guident lalecture du programme.

1. Sciences biologiques (Ecrit n° 2 et oral n° 2)
1.1. Physiologie

La physiologie étudie le fonctionnement des organismes vivants dans leur environnement. La
performance sportive et I'entrainement sont deux expressions de ce fonctionnement.

L 'organisme humain comme systéme ouvert :

Caractéristiques des systemes ouverts ;

Ladouble exigence énergétique et informationnelle.

L'organisme en tant que machine bioénergétique :

Lafonction musculaire ;

Lesdifférentstypes defibres;

L es caractéristiques de la concentration musculaire ;

Adaptations a court ou a long terme des systemes asservis a lafonction musculaire
(cardio-vasculaire, respiratoire...) ;

L es régulations permettant ces adaptations ;

L es adaptations aux environnements particuliers (altitude, chaleur...) ;

Les facteurs énergétiques de la performance aux différentes étapes du dével oppement.
L 'organisme en tant que machine bio-informationnelle :

L e contréle du geste sportif ;

Eléments concernant |'apprentissage et perfectionnement des habil etés.

1.2. Biomécanique

Ce chapitre du programme concerne le fonctionnement de I'appareil locomoteur et |e respect de son
intégrite.

L 'analyse du mouvement :

Les méthodes d'observation et d'analyse du geste sportif ;

L es principes mécaniques du mouvement ;
Geste sportif et intégrité de I'appareil locomoteur.

2. Sciences humaines

2.1. Histoire et sociologie : I'éducateur sportif dans ses relations aux techniques et aux cultures
(Ecritet oral n° 1)

Pratiques physiques et types de soci étés.
Transformations culturelles et techniques sportives.
Situation et enjeux du sport moderne.

2.2. Psychologie : I'éducateur sportif et |'approche psychologique de la performance motrice (Ecrit
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n° 2 et ora n° 2)

Apprentissage : théories et modélisations.
Personnalité et développement : |es différentes approches.
L es phénomenes psychologiques : émotions, stress, agressivité.

2.3. Psychosociologie # Sémiologie : I'éducateur sportif et les approches des phénomeénes de
communication (Ecrit n° 1, écrit n° 2 et oral n° 2)

L es différents aspects de la communication.
Interactions et communications : indices, signes et codes.
Classifications des pratiques sportives et communications.

2.4. Technologie de I'entrainement et de laformation :
I'éducateur sportif face au développement des ressources humaines (Ecrit n° 2, écrit n° 3, oral n° 2)

Ressources humaines et |a performance :

L'orientation et le suivi psychologique de I'athlete ;

Les approches de la préparation psychologique ;

L'autonomie et |e projet de |'athlete.

L es ressources humaines et la formation de cadres :

L es étapes d'une action de formation (définition, gestion, évaluation) ;

Approche des outils de la formation (outils d'investigation, d'animation, de communication et
d'évaluation).

3. Promotion des activités physiques et sportives (Ecrit n° 3)
PROGRAMME

1. Notions relatives ala promotion et aux marchés des activités physiques et sportives ;
2. Laparticipation des entreprises au développement du sport (sponsorisme, mécénat) ;
3. Lesmédias et le sport ;

4. La communication interne et externe ;

5. L'organisation d'un événement (différentes étapes, recherche de moyens...).

4. Cadre ingtitutionnel, socio-économique
et juridique des activités physiques et sportives

L e programme comprend :
4.1. Des connaissances relatives al'environnement international du sport (Ecrit n° 1 et oral n° 1)

Organisation, fonctionnement, réle et relations des organi smes sportifs internationaux ;
Rencontres sportives internationales ;
L 'espace européen et les activités physiques et sportives.

4.2. Des connaissances relatives aux activités physiques et sportives en France (Ecritsn°s1let 3;
ora n° 1)

Organisation, fonctionnement, role et relations des institutions publiques et des organismes privés
concernés par les activités physiques et sportives (I'accent seramis sur les niveaux régional et
national) :
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L'Etat et les collectivités territoriales ;

Le mouvement sportif (fédéral et olympique) ;

L es autres structures de droit prive;

Réglementation des activités physiques et sportives ;

Fondements et mise en jeu de la responsabilité dans |e domaine des activités physiques et sportives
: le contentieux des activités physiques et sportives.

4.3. Des connai ssances rel atives aux aspects politiques et socio-économiques de la pratique des
activités physiques et sportives

(Ecritsn°s1 et 3; ora n° 1)
4.4. Des connaissances rel atives aux aspects ingtitutionnels et réglementaires de la formation de
cadres (Ecrit n° 3 ; ora n° 1)

Laformation professionnelle (approche des dispositifs de financement) ;
Les qualifications et les dipl6mes des activités physiques et sportives.

GESTION
(Epreuve optionnelle : oral n° 4)

1. Lagestion budgétaire d'une structure priveée :

Le budget ;

Lagestion financiere ;

Latrésorerie;

Lacomptabilité;

Laréglementation fiscale et sociale (généralités, particularités applicables au domaine des activités
physiques et sportives).

2. Lagestion des personnels::

Aspect théoriques et pratiques relatifs ala gestion des ressources humaines et au droit social (le
droit au travail et la protection sociale).

3. Les données budgétaires d'une collectivité territoriale ou de I'Etat :

Les principes budgétaires ;

Lesloisdefinances;

Le Fonds national pour e développement du sport (FNDS) ;

Les ressources et les dépenses de I'Etat et des collectivités territoriales;

L'exécution du budget ;

L es contréles de I'exécution du budget ;

Le budget du ministére chargé des sports ;

Les crédits et |es dépenses spécifiques aux activités physiques et sportives dans les collectivités
territoriales et leurs imputations budgétaires.

INFORMATIQUE
(Epreuve optionnelle : oral n° 4)

Le programme vise a développer chez le candidat |a capacité a connaitre les principes de la
conception d'applications informatiques.

Le candidat doit :

# avoir une information large sur I'utilisation de I'outil informatique dans le domaine des activités
physiques et sportives;

# pouvoir recenser et hiérarchiser les critéres qualificatifs dominants d'un logiciel ;

# avoir connaissance des différents types de logiciels existant ;
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# savoir utiliser de maniére rationnelle : un traitement de texte, un tableur, un gestionnaire de
fichiers;

# avoir connaissance des applications informatiques utilisées dans sa discipline (optimisation de la
performance, gestion des compétitions, applications fédérales).

PROGRAMME

1. Architecture et mécanismes informatiques.

1.1. Histoire de I'ordinateur et son évolution.

1.2. Le matériel :

Architecture d'un ordinateur ;

Les périphériques;;

Lamémoire centrale;

L'unité centrale;

Les mémoires externes de masse ;

Dialogue avec I'ordinateur.

1.3. Leslogiciels:

Leslogicielsde base;

Les systémes d'exploitation ;

Leslogiciels d'applications.

1.4. Lanotion de fichier informatique.

2. Leslogiciels professionnels.

2.1. Letableur grapheur :

Fonctions évoluées, calculs statistiques et financiers ;

Importation et exportation de données ;

Construction et visualisation graphique ;

Construction de modél es évolués appliqués ala gestion ou |'entrainement.

2.2. Lagestion defichiers et de bases de données :

Lanotion de fichier informatique (stockage des informations, organisation et structure desfichiers,
notion d'enregistrement, de champs) ;

Etude de systémes de gestion de base de données (construction d'une base de données, base de
données relationnelle).

3. Les applications spécifiques au sport.

3.1. Objectifs généraux :

Mettre en cauvre des fonctionnalités générales associées a |'utilisation de I'informatique ;
Utiliser des logiciels professionnels existant dans le cadre sportif ;

Utiliser deslogiciels spécifiques dével oppés pour des utilisations dans le cadre du sport (logiciel
d'aide alamesure, al'entrainement, ala gestion de compétitions) ;

Concevoir des cahiers des charges pour élaborer des logiciels spécifiques.

3.2. Domaines généraux des applications.

Lagestion.

La gestion administrative et financiére :

Gestion deslicences;

Gestion de clubs (comptabilité, adhérents, calendriers) ;

Fédération (gestion et communication) ;

Gestion comptable.

Lagestion deterrain :
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L es prises de performance ;

L'évaluation.

L es systemes d'information et de consultation (la télématique).
Les systemes de recueil et d'analyse de données sportives.

3.3. Aspectsjuridiques, fiscaux et sociaux de l'informatique.

Le monde de I'informatique, I'administration, I'entreprise :

L es constructeurs ;

Lesutilisateurs;

L es sociétés de service et de consell en informatique (SSCI et SSI1).
La protection informatique (les aspects techniques et juridiques).
L'informatique et les libertés (la CNIL).

Article Annexell-8

PROGRAMME DES EPREUVES DE FORMATION COMMUNE DU BREVET D'ETAT
D'EDUCATEUR SPORTIF DU TROISIEME DEGRE

(art. A212-120 et A212-131).
GESTION

L'épreuve optionnelle de gestion doit permettre d'évaluer la capacité du candidat a prendre en
charge la direction d'un département, d'un secteur ou d'une équipe au sein d'une structure jouissant
d'une certaine envergure et/ou d'un rayonnement important.

Gestion stratégique ;

Structure et organisation ;
Administration ;

Planification ;

Décision;;

Démarche de marketing ;
Communication interne et externe ;
Direction d'équipe;

Contréle de gestion.

Au plan institutionnel :

# soit les compétences de gestion du candidat atravers les connaissances et les savoir-faire
nécessaires pour mener a bien la politique de gestion et de développement technique définie par les
dirigeants de lafédération au sein de laquelle il intervient,

# soit ses connai ssances en matiére de finances publiques.

PROGRAMME

1. Gestion d'une fédération.

1.1. Généralités:

#ladécision et lagestion ;

# laplanification et la programmation ;
# les contrats;;

# lacommunication interne et externe ;
# ladirection d'équipe.
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1.2. Aspects spécifiques aux fédérations sportives :

# gestion des licences;;

# gestion du sport de haut niveau ;

# rapports fédérationg/Etat...

Ces aspects seront envisagés d'un triple point de vue :

#juridique;

# organisationnel, administratif et technique;

# financier.

2. Finances publiques :

# les principes budgétaires ;

# lanature et la nomenclature des dépenses de I'Etat et des collectivités territoriales ;
# généralités sur le financement des activités physiques et sportives ;

# le financement public des activités physiques et sportives;

# le budget du ministére chargé des sports ;

# le budget des départements et des régions dans le domaine des activités physiques et sportives.

INFORMATIQUE

Le programme doit permettre au candidat d'acquérir des compétences et des connai ssances dans
I'utilisation de I'outil informatique pour :

# préparer des publications (documents, revues fédérales, articles scientifiques...) ;

# se servir des applications informatiques de sa discipline (fichiers, gestion de compétitions...).
Le candidat doit pouvair :

# créer une base de données simple ;

# maitriser un logiciel de PAO;

# connaitre et utiliser les applications informatiques de sa discipline et celles qui lui sont utiles dans
sarecherche.

PROGRAMME

1.1. Approfondissement de logiciels professionnels::

# fonctions évoluées, calculs statistiques et financiers ;
# importation et exportation de données;;

# construction et visualisation graphique ;

# construction de modéles évolués appliqués a la gestion ou |'entrainement.
1.2. Lagestion defichiers et de bases de donneées.

1.3. Présentation assistée par ordinateur.

1.4. Traitement statistique scientifique.

1.5. Gestion de projet.

2. Notion sur les langages de programmation.

2.1. Les études préalables :

# analyseinitiale de lasituation ainformatiser ;

# les objectifs poursuivis;;

# les contraintes internes et externes;

# la prise de décision d'information.

2.2. Lecahier descharges:

# dossier d'information ;

# dossier technique ;
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# dossier juridique.

2.3. L'analyse fonctionnelle.

2.4. La programmation.

2.5. Différents types de langage.

3. Latélématique :

# consultation télématique.

4. L'utilisation de I'image interactive :

# notion sur le couplage vidéo et informatique.

5. Les applications spécifiques au sport.

5.1. Objectifs généraux :

# concevoir des cahiers de charges pour élaborer des logiciels spécifiques.
5.2. Domaines généraux des applications :

Lagestion :

# la gestion administrative et financiére ;

#lagestion deterrain ;

# les systemes d'information et de consultation (Ia télématique) ;

# les systémes de recueil et d'analyse de données sportives :

# outils d'observation, traitement statistique, interprétation, simulation, modélisation ;
# outils destinés a une recherche sur un domaine précis;

# outils intégrés dans |a pratique d'évaluation ou d'exploration fonctionnelle systématique ;
# outils d'interfacage, capteurs, télémétrie ;

#les systémes d'aide aladécision ;

# les systémes d'aide alaformation.

6. Aspectsjuridiques, fiscaux et sociaux de I'informatique.

6.1. Le monde de I'informatique, I'administration, I'entreprise :

# les constructeurs ;

# les utilisateurs;;

# les sociétés de service et de consell en informatique (SSCI et SSII).

6.2. L'appel d'offre:

# justification des appels d'offre ;

# procédure d'appel d'offre.

6.3. Les contrats de fourniture de matériels et de prestations intellectuelles.
6.4. Lamaintenance des logiciels et du matériel.

6.5. La protection informatique (les aspects techniques et juridiques).

6.6. L'informatique et les libertés (laCNIL).

Article Annexel1-9 (art. A212-136)

CONVENTION DE STAGE PEDAGOGIQUE EN SITUATION
Article ler

La présente convention est établie entre :

1. Lastructure d'enseignement ou d'entrainement agréée par le directeur régional de lajeunesse, des
sports et de la vie associative (dénomination de la structure), représentée par son président ou
directeur, M. ;

2. Le chef de|'établissement ou du service responsable de la formation (adresse).
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Article 2

(Dénomination de la structure d'enseignement ou d'entrainement) sengage a donner a M.

(nom et prénoms du stagiaire) la possibilité d'effectuer, atitre de formation et de préparation au
brevet d'Etat d'éducateur sportif du premier degré (option),

pendant

heures (araison de

heures / semaine) a dater du

un stage pédagogique en situation, en application des articles A. 212-134, A. 212-135 et A.
212-136.

Article 3

Le conseiller de stage M. apour role:

# de préparer |le stagiaire a sa future activité d'enseignant ou d'entraineur de (préciser ladiscipline
sportive) ;

# d'apprécier son comportement d'éducateur ;

# de conseiller |e stagiaire dans les domaines technique et pédagogique dans le respect des regles
déontologiques de la discipline sportive ;

# de l'aider a compl éter saformation ;

# derédiger le rapport de fin de stage qui est reporté sur le livret de formation.

La structure d'enseignement ou d'entrainement sengage, dans e cadre de cette formation, a assurer :
# un bilan hebdomadaire avec le stagiaire ;

# latenue du livret de formation.

Article4

M. (nom et prénoms)

sengage arespecter le réglement intérieur de la structure d'enseignement ou d'entrainement et a
participer activement alaformation qui lui est dispenseée.

Article5

La structure d'enseignement et d'entrainement, le conseiller et les stagiaires doivent étre assurés en
responsabilité civile en application des articles 1382 et 1384 du code civil.

Fait a le

Signature et cachet du président de la structure d'enseignement et d'entrainement
Signature du chef de I'établissement ou du service responsable de laformation
Vu le conseiller de stage Vu le stagiaire

Article Annexel1-10 (art. A212-167)

LES EQUIVALENCES

1. Les brevets d'Etat d'enseignement sportif mentionnés dans la colonne 1 du tableau ci-apres sont
admis de plein droit en équivalence des brevets d'Etat mentionnés articles D. 212-70 aD. 212-83,
pour le degré correspondant et figurant en regard, dans la colonne 2.

COLONNE N° 1 COLONNE N° 2

Aikido

rretetrStToTrEoTe
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Brevet d'Etat de professeur de judo, karaté, aikido # option principale : aikido.

Brevet d'Etat du deuxieme degré.

Boxe
Arrété du 21 octobre 1969

Brevet d'Etat de prévot.

Brevet d'Etat du premier degré.

Brevet d'Etat de professeur.

Brevet d'Etat du deuxieme degré.

Equitation
Arrété du 12 septembre 1966

Brevet d'Etat de moniteur.

Brevet d'Etat du premier degré.

Brevet d'Etat d'instructeur.

Brevet d'Etat du deuxieme degré.

Brevet d'Etat de professeur.

Brevet d'Etat du troisiéme degré.

Escrime
Arrété du ler avril 1969

Brevet d'Etat de prévot.

Brevet d'Etat du premier degré.

Brevet d'Etat de maitre.

Brevet d'Etat du deuxieme degré.

Football
Arrété du 12 juin 1973

Brevet d'Etat de moniteur.

Brevet d'Etat du premier degré.

Brevet d'Etat d'entraineur.

Brevet d'Etat du deuxieme degré.

Brevet d'Etat d'entraineur-instructeur.

Brevet d'Etat du troisiéme degré.

Golf
Arrété du 17 mars 1967

Brevet d'Etat d'assistant-professeur.

Brevet d'Etat du premier degré.

Brevet d'Etat de professeur.

Brevet d'Etat du deuxieme degré.

Gymnastique féminine
Arrété du 10 aolt 1968

Brevet d'Etat d'aptitude a I'enseignement de la gymnastique.

Brevet d'Etat du premier degré.

Gymnastique sportive
Arrété du ler avril 1969

Brevet d'Etat d'entraineur de gymnastique sportive (option masculine ou féminine).

Brevet d'Etat du deuxieme degré.

Judo
Arrété du 30 juin 1971

Brevet d'Etat de moniteur.

Brevet d'Etat du premier degré.

Brevet d'Etat de professeur de judo, karaté, aikido (option principale : judo).

Brevet d'Etat du deuxieme degré.

Karaté
Arrété du 30 juin 1971

Brevet d'Etat de professeur de judo, karaté, aikido (option principale : karaté).

Brevet d'Etat du deuxieme degré.

Natation sportive
Arrété du 28 mars 1969
Arrété du 6 mai 1966

Brevet d'Etat de moniteur.

Brevet d'Etat du premier degré.

Brevet d'Etat d'entraineur.

Brevet d'Etat du deuxieme degré.
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Patinage sur glace
Arrété du 23 juillet 1966

Brevet d'Etat de moniteur.

Brevet d'Etat du premier degré.

Brevet d'Etat de professeur.

Brevet d'Etat du deuxieme degré.

Plongée subaquatique
Arrété du 24 février 1967

Brevet d'Etat de moniteur de plongée.

Brevet d'Etat du premier degré.

Ski nautique
Arrété du 20 avril 1970

Brevet d'Etat d'assistant moniteur.

Brevet d'Etat du premier degré.

Brevet d'Etat de moniteur.

Brevet d'Etat du deuxieme degré.

Tennis
Arrété du 16 janvier 1968

Brevet d'Etat de moniteur.

Brevet d'Etat du premier degré.

Brevet d'Etat de professeur.

Brevet d'Etat du deuxieme degré.

Voile
Arrété du 7 octobre 1965
Arrété du 23 octobre 1968

Brevet d'Etat de moniteur. Brevet d'Etat du premier degré.

2. Le diplbme d'Etat de conseiller sportif premiére partie est admis en équivalence du premier degré
du brevet d'Etat d'éducateur sportif pour la discipline choisie en option.

Le dipldme d'Etat de conseiller sportif deuxiéme partie est admis en équivalence du deuxiéme degré
du brevet d'Etat d'éducateur sportif pour la discipline choisie en option.

3. Lesdélaisprévusal'article A. 212-111, pour faire acte de candidature aux examens du deuxieme
et du troisieme degré sont calculés a partir de la date d'obtention du brevet ou du dipléme d'Etat
acquisinitialement et admis en équivalence.

4. Les brevets d'Etat d'instructeur et d'instructeur adjoint de parachutisme sportif délivrés par le
ministre des transports dans la colonne n° 1 du tableau ci-aprés sont admis de plein droit en
équivalence du brevet d'Etat atrois degrés d'éducateur sportif mentionnés articles D. 212-70 aD.
212-83 pour le degré correspondant et figurant en regard dans lacolonnen® 2 :

COLONNE N° 1 COLONNE N° 2
Brevet d'instructeur adjoint. Brevet d'Etat du premier degré.
Brevet d'instructeur. Brevet d'Etat du deuxieme degré.

Vol avoile, abroge par I'arrété du 26 juin 1997 transformé en homologation, voir tableau A de
I'annexe de I'arrété du 4 mai 1995 modifié.

Article Annexell-11 (art. A212-167)

LES DISPENSES

L es personnes titulaires du certificat de troisieme année (P2 b), prévu par |'article premier de l'arrété
du 30 avril 1968, sont dispensees des épreuves de |'examen de la partie commune du brevet d'Etat
du premier degré d'éducateur sportif au présent arrété.
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L es personnes titulaires du dipldme d'études universitaires général es sciences et techniques des
activités physiques et sportives, créé par I'arrété du 11 avril 1975, sont dispensées des épreuves de
I'examen de la partie commune du brevet d'Etat du premier degré d'éducateur sportif prévues au
présent arréte.

L es personnes titulaires du dipldme de moniteur chef d'éducation physique ou sportive délivré par
le ministre de la défense sont dispensees des épreuves de |'examen de partie commune du brevet
d'Etat du premier degré d'éducateur sportif prévues au présent arrété.

L es personnes titulaires du certificat de moniteur de sports de combat et de défense délivré par la
police nationale jusqu'en 1978 sont dispensées des épreuves de I'examen de |a partie commune du
brevet d'Etat du premier degré d'éducateur sportif prévues au présent arrété.

L es personnes titulaires de la maitrise de sciences et techniques économie et gestion du sport
délivrée par |'université Paris-Dauphine sont dispensées des épreuves de |'examen de la partie
commune du brevet d'Etat du premier degré d'éducateur sportif prévues au présent arrété.

L es personnes titulaires du brevet d'Etat d'aptitude a |'enseignement de la culture physique créé par
I'arrété du 4 octobre 1965 sont dispensées des épreuves de I'examen de la partie commune du brevet
d'Etat du premier degré d'éducateur sportif prévues au présent arrété.

L es personnes titulaires du dipléme d'études universitaires scientifiques et techniques, mention
sciences et techniques des activités physiques et sportives, créé par I'arrété du 16 juillet 1984
susvise, sont dispensées des épreuves de |'examen de la partie commune du brevet d'Etat du premier
degré d'éducateur sportif prévues au présent arrété.

Les personnes titulaires du brevet d'Etat d'éducation physique et sportive, institué par le décret n°
45-437 du 17 mars 1945 portant création d'un dipl6me de maitre d'éducation physique et sportive,
sont dispensées des épreuves de |'examen de la partie commune du brevet d'Etat du premier degré
d'éducateur sportif prévues au présent arréte.

Les personnes titulaires d'un des dipldmes du brevet d'Etat d'al pinisme créé par le décret du 17 juin
1972 sont dispensées des épreuves de I'examen de la partie commune du brevet d'Etat d'éducateur
sportif du premier degré.

L es personnes titulaires du brevet d'Etat d'éducateur sportif créé par le décret du 17 juin 1972 et qui
sont candidates a un des dipldmes du brevet d'Etat d'al pinisme sont dispensées de I'examen de
formation générale commune aux métiers sportifs de la montagne.

Les professeurs d'éducation physique et sportive titulaires, les professeurs de sportstitulaires et les
chargés d'enseignement d'éducation physique et sportive titulaires sont dispensés des épreuves des
examens de |a partie commune des brevets d'Etat du premier et du deuxieme degré d'éducateur
sportif prévues au présent arrété.

Les personnes titulaires du brevet supérieur d'Etat d'éducation physique et sportive sont dispensees
des épreuves des examens de |la partie commune des brevets d'Etat du premier et du deuxieme degré
d'éducateur sportif prévues au présent arréte.

Les personnes titulaires du certificat d'études spéciales de biologie et médecine du sport créé par
I'arrété du 11 octobre 1971 sont dispensées des épreuves de la partie commune des premier et
deuxiéme degrés du brevet d'Etat d'éducateur sportif prévues au présent arrété.

L es personnes titulaires du dipldme de docteur en médecine ou du dipléme d'Etat de
masseur-kinésithérapeute sont dispensées des épreuves de I'examen de la partie commune du brevet
d'Etat d'éducateur sportif du premier degré prévues au présent arrété.

L es personnes titulaires du dipléme de moniteur d'éducation physique et sportive délivré par la
police nationale jusqu'en 1975 sont dispensées des épreuves des examens de |a partie commune des
brevets d'Etat du premier et du deuxiéme degré d'éducateur sportif prévues au présent arrété.

Les personnels officiers titulaires du brevet technique d'éducateur physique ou sportif, du dipldme
technique d'entrainement physique militaire et du certificat technique d'entrainement physique et
sportif délivrés par le ministre de la défense sont dispensés des épreuves des examens de la partie
commune des brevets d'Etat du premier et du deuxiéme degré d'éducateur sportif prévues al'arrété
du 8 mai 1974.

Derniére modification du texte e 18 octobre 2012 - Document généré le 28 novembre 2012 - Copyright (C) 2007-2008 L egifrance



Les personnes titulaires de la maitrise en sciences et techniques des activités physiques et sportives
créée par I'arrété du 5 janvier 1982 sont dispensees des épreuves des examens de la partie commune
des brevets d'Etat du premier et du deuxieme degré d'éducateur sportif prévues au présent arrété.

L es personnes titulaires de lalicence sciences et techniques des activités physiques et sportives
créée par I'arrété du 7 juillet 1977 sont dispensees des épreuves de |'examen de la partie commune
du brevet d'Etat du premier et du deuxieme degré d'éducateur sportif prévues au présent arrété.

Compte tenu des changements d'appellation des brevets, des diplémes de moniteur chef d'éducation
physique ou sportive, du brevet technique d'éducateur physique ou sportif, du dipléme technique
d'éducation physique ou sportive et du certificat technique d'éducateur physique ou sportif, les
demandes de dispense devront transiter par le ministére de la défense (commissariat aux sports
militaires), qui préciseras les brevets, les dipldmes ou certificats correspondent bien a ceux visés
Ci-dessus.

Pour faire acte de candidature & un examen de formation spécifique du brevet d'Etat du deuxieme
degré d'éducateur sportif, les personnes dispensées des épreuves de |'examen de la partie commune
du brevet d'Etat du deuxieme degré d'éducateur sportif prévues au présent arrété doivent avoir
satisfait avec succes a un examen de formation spécifique du premier degré.

Article Annexell-12 (art. A212-176)

DECLARATION DES PERSONNES DESIRANT ENSEIGNER, ANIM ER OU ENCADRER
UNE OU DESACTIVITES PHY SIQUES OU SPORTIVES, OU ENTRAINER SES
PRATIQUANTS CONTRE REMUNERATIONS

(A déposer ala préfecture du département d'exercice ou du principal exercice.)

|. # Etat civil

Nom :

Prénom :

Domicile:

Date et lieu de naissance:
Nationaité :

I1. # Qualification

Diplomes, titres afinalité professionnelle et certificats de qualification professionnelle (1) :
Numéro du dipléme:

(ou du titre afinalité professionnelle, ou du certificat de qualification professionnelle).
Date d'obtention :

ou autorisation d'exercice :

Numéro d'autorisation :

ou dipléme préparé (pour les personnes en formation) :

[11. # Activités physiques ou sportives encadrées

Nature des fonctions assurées :
Conditions d'exercice:

Lieux d'exercice:

Types d'établissements d'exercice :
Date du début d'exercice:
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Nota. # Doivent étre jointes a cette déclaration :

# une photographie d'identité ;

# une copie d'une piece d'identité ;

# une copie de chacun des dipldmes, titres ou certificats invoqués ou, le cas échéant, de
|'autorisation d'exercice ;

# pour les personnes en formation, une copie de |'attestation justifiant des exigences minimales
préalables ala mise en situation pédagogique et toute piéce justifiant du tutorat (convention de
stage, €tc.) ;

# une déclaration sur I'honneur attestant |'exactitude des informations figurant dans la déclaration.

L'intéressé (e) doit toujours étre en mesure de présenter al'autorité administrative un certificat
médical de non-contre-indication ala pratique et al'encadrement des activités physiques ou
sportives, de moins d'un an.

Toute personne procédant a cette déclaration feral'objet d'une demande d'extrait de casier judiciaire
(bulletin n® 2) auprés du service du casier judiciaire national, comme prévu al'article A. 212-180 du
code du sport et conformément al'article 203 de laloi n° 2004-204 du 9 mars 2004.

(1) En application des articles L. 212-1 et D. 212-52 du code du sport, les diplémes étrangers sont
admis en équivalence par le ministre chargé des sports apres avis d'une commission.

DECLARATION SUR L'HONNEUR

Je soussigné (e), éducateur (trice) sportif (ive)

exercant ou souhaitant exercer (1) les fonctions prévues al'article L. 212-1 du code du sport,
déclare remplir les conditions fixées par ce méme article et atteste I'exactitude des informations
portées dans |la présente déclaration.

Date et signature

(1) Rayer lamention inutile.

Article Annexell-12-2 a

PIECES NECESSAIRES A LA DECLARATION D'ACTIVITE DES RESSORTISSANTS D'UN
ETAT MEMBRE DE LA COMMUNAUTE EUROPEENNE OU D'UN AUTRE ETAT PARTIE A
L'ACCORD SUR L'ESPACE ECONOMIQUE EUROPEEN SOUHAITANT SETABLIR EN
FRANCE

Formulaire de déclaration (1)

Nom :

Prénom (s) :

Adresse:

Nationalité :

Activité physique ou sportive encadrée :
Fonction exercée:

Principal lieu d'exercice envisagé (2) :
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Etablissement d'exercice (3) :

Déclaration sur I'honneur

Je soussigné (e), éducateur (trice) sportif (ve),

atteste |'exactitude des informations portées dans la présente déclaration.
Fat 3 le

(Signature)

(1) Cette déclaration ne préjuge en rien de la décision de I'administration de reconnaitre les
gualifications présentées comme permettant |'exercice de tout ou partie des activités dans les
fonctions mentionnées al'article L. 212-1.

(2) Le déclarant pouvant exercer sur I'ensemble du territoire national, il est susceptible d'intervenir
dans plusieurs départements. Dans ce cas et conformément aux dispositions de l'article R. 212-88, il
doit se déclarer au préfet du département dans lequel il compte exercer son activité atitre principal .

(3) Information a caractére facultatif.
Documents ajoindre a la déclaration
1. Photographie d'identité.

2. Copie d'une piece d'identité.

3. Certificat médical de non-contre-indication ala pratique et al'encadrement des activités
physiques ou sportives datant de moins d'un an, traduit, le cas échéant, en frangais par un traducteur
OU un organisme assermentes.

4. Copie de |'attestation de compétences ou du titre de formation accompagnée de documents
décrivant le cursus de formation (programme, volume horaire, nature et durée des stages effectués),
le tout traduit en francais par un traducteur ou un organisme assermentés.

5. Le cas échéant (1), copie de toutes pieces justifiant de I'expérience professionnelle, traduites en
francais par un traducteur ou un organisme assermentes.

6. Dansle cas ou le titre de formation a été acquis dans un Etat tiers, copies des pieces attestant que
cetitre a été admis en équivalence dans un Etat membre de la Communauté européenne ou dans un
autre Etat partie al'accord sur I'Espace économique européen qui réglemente I'activité.

7.L'un des trois documents suivants justifiant d'une connaissance suffisante de lalangue francaise

(2):

-copie d'une attestation de qualification délivrée al'issue d'une formation assurée en francais;
-copie d'une attestation de niveau en francais délivrée par une institution spécialisée ;

-copie d'un document attestant d'une expérience professionnelle acquise en France.

Dansle cas ou le déclarant n'est pas en mesure de produire |'un de ces trois documents, un entretien
permet de vérifier sa connaissance de lalangue francaise.

8. Les documents attestant que le déclarant n'a pas fait I'objet, dans I'Etat membre d'origine, d'une
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des condamnations ou mesures mentionnées aux articles L. 212-9 et L. 212-13 traduits en francais
par un traducteur ou un organisme assermente.

(1) Dansles cas prévus au 2° et au 3° de l'article R. 212-90, lorsque le déclarant est titulaire d'un
titre de formation ou d'une attestation de compétences attestant la préparation al'exercice de
I'activité délivrés dans un Etat membre de la CE ou un autre Etat partie al'accord sur I'EEE qui ne
réglemente pas |'activité et doit justifier avoir exercé I'activité a temps plein pendant deux ans au
cours des dix années précédentes dans |'un de ces Etats ou lorsqu'il est titulaire d'un titre acquis dans
un Etat tiers et admis en équivalence dans un Etat membre de la CE ou un autre Etat partie a
I'accord sur I'EEE qui réglemente I'exercice de I'activité et doit justifier avoir exercé I'activité
pendant au moins deux ans dans cet Etat. De facon générale, il est recommandé au migrant de
fournir toute information utile sur son expérience professionnelle, dans la mesure ou cela pourrait
faciliter lareconnaissance de sa qualification professionnelle.

(2) Afin de garantir |'exercice en sécurité des activités physiques et sportives et |a capacité a alerter
les secours.

Article Annexell-12-2 b

PIECES NECESSAIRES AU RENOUVELLEMENT DE LA DECLARATION D'ACTIVITE DES
RESSORTISSANTS D'UN ETAT MEMBRE DE LA COMMUNAUTE EUROPEENNE OU

D'UN AUTRE ETAT PARTIE A L'ACCORD SUR L'ESPACE ECONOMIQUE EUROPEEN
ETABLISEN FRANCE

Formulaire de déclaration

Nom :

Prénom () :

Adresse:

Nationalité :

Activité physique ou sportive encadrée :
Fonction exercée:

Principal lieu d'exercice envisagé (1) :

Etablissement d'exercice (2) :
Déclaration sur I'honneur

Je soussigné (e), éducateur (trice) sportif (ve),
atteste |'exactitude des informations portées dans la présente déclaration.

Fait & le

(Signature)
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Documents ajoindre a la déclaration

1. Photographie d'identité.

2. Certificat médical de non-contre-indication ala pratique et al'encadrement des activités
physigues ou sportives datant de moins d'un an.

(1) Le déclarant pouvant exercer sur I'ensemble du territoire national, il est susceptible d'intervenir
dans plusieurs départements. Dans ce cas et conformément aux dispositions de l'article R. 212-88, il
doit se déclarer au préfet du département dans lequel il compte exercer son activité atitre principal .
(2) Information a caractére facultatif.

Article Annexell-12-3

PIECES NECESSAIRES A LA DECLARATION D'ACTIVITE DES RESSORTISSANTS D'UN
ETAT MEMBRE DE LA COMMUNAUTE EUROPEENNE OU D'UN AUTRE ETAT PARTIE A
L'ACCORD SUR L'ESPACE ECONOMIQUE EUROPEEN SOUHAITANT EXERCER EN
FRANCE DANSLE CADRE D'UNE PRESTATION DE SERVICES

Formulaire de déclaration (1)

Nom :

Prénom (s) :

Adresse:

Nationalité :

Etat membre d'établissement :
Activité physique ou sportive encadrée :
Fonction exercée:

Déclaration établie en qualité :

-de travailleur indépendant ;
-desaarié;

-date, durée et lieu de la prestation :

Indication de la compagnie d'assurance aupres de laguelle a été souscrite la police d'assurance
couvrant laresponsabilité civile du déclarant et des personnes qu'il encadre, ainsi que numéro de la
police:

Déclaration sur I'honneur
Je soussigné (e), éducateur (trice) sportif (ve),

atteste |'exactitude des informations portées dans la présente déclaration.
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Fat 3 le
(Signature)

(1) Cette déclaration ne préjuge en rien de la décision de I'administration de reconnaitre les
gualifications présentées comme permettant |'exercice de tout ou partie des activités dans les
fonctions mentionnées al'article L. 212-1. (2) Informations a caractere facultatif.

Documents ajoindre ala déclaration et renseignements a fournir lors de la premiére prestation ou
en cas de changement matériel relatif ala situation établie par les piéces produites lors de cette
premiere prestation

1. Photographie d'identité.
2. Copie d'une piece d'identité.
3. Copie de |'attestation de compétences ou du titre de formation.

4. Copie des documents attestant que le déclarant est |également établi dans I'Etat membre
d'établissement et qu'il n'encourt aucune interdiction méme temporaire d'exercer, traduits en
francais par un traducteur ou un organisme assermentes.

5. Dansle cas ou ni I'activité ni laformation conduisant a cette activité ne sont réglementées dans
I'Etat membre d'établissement, copie de toutes pieces justifiant que le déclarant a exerceé cette
activité dans cet Etat pendant au moins deux ans au cours des dix années précédentes, traduites en
francais par un traducteur ou un organisme assermentes.

6.L'un des trois documents suivants justifiant d'une connaissance suffisante de lalangue francaise

(1):

-copie d'une attestation de qualification délivrée al'issue d'une formation assurée en francais;
-copie d'une attestation de niveau en francais délivrée par une institution spécialisée ;

-copie d'un document attestant d'une expérience professionnelle acquise en France.

Dansle casou le déclarant n'est pas en mesure de produire |'un de ces trois documents, un entretien
permet de vérifier sa connaissance de lalangue francaise.

(1) Afin de garantir I'exercice en sécurité des activités physiques et sportives et la capacité a alerter
les secours.

Article Annexell-16-1 (art. A212-211)

EPREUVE D'APTITUDE

L'épreuve d'aptitude vise a vérifier la capacité du candidat a encadrer en sécurité dans I'une destrois
spécialités du parachutisme.

A. - Spécialité "progression traditionnelle"

(TRAD)
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1. Test de vérification des connai ssances théoriques
et pratiques en matiére de sécurité

Il se déroule au sol et vise a vérifier trois types de connaissances, dans |'ordre chronologique suivant

1. Connaissances relatives aux techniques de sortie en progression traditionnelle et aux consignes
de mancauvres sous voile.

Cette partie du test consiste, pour le candidat, a donner aux évaluateurs toutes les informations de
nature aleur permettre :

- une sortie de I'avion en sécurité ;
- d'évoluer de I'ouverture a l'atterrissage.

2. Connaissances relatives ala conformité du matériel égquipant deux évaluateurs munis de
parachutes avec une sangle a ouverture automatique.

Cette partie du test consiste, pour le candidat, a controler si les deux évaluateurs sont entierement et
correctement équipés pour e saut.

3. Connaissances relatives ala manipulation des sangles a ouverture automatique en cabine
d'exercice au sol.

Cette partie du test consiste, pour le candidat, a démontrer qu'il possede |es automatismes relatifs
aux procédures d'accrochage des sangles a ouverture automatique.

Chacune des trois parties du test est éliminatoire.
2. Test technique de sécurité

Il se déroule en vol a une hauteur minimale de 1 000 metres et vise a vérifier si le candidat est en
capacité de restituer |la manipulation des sangles a ouverture automatique.

Il consiste, pour le candidat, a parachuter deux évaluateurs. Ce parachutage inclut :

- les corrections demandées au pilote sur la prise daxe de l'avion ;

- les consignes lors de lamise en place;

- le respect du cheminement des sangles a ouverture automatique avant et pendant le largage ;
- le parachutage des deux évaluateurs dans la zone optimale.

A l'issue du saut, le candidat doit étre en capacité de décrire en francais le déroulement de la sortie
d'avion de chaque évaluateur, en utilisant |es termes techniques appropriés.

B. - Spécialité "progression accompagnée en chute"
(PAC)
1. Test de vérification des connai ssances théoriques

et pratiques en matiére de sécurité
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Il se déroule au sol et vise a vérifier deux types de connaissances, dans |'ordre chronologique
suivant :

a) Connaissances relatives aux technigues de sortie en progression accompagnée en chute et aux
consignes de manoauvres sous voile.

Cette partie du test consiste, pour le candidat, a donner aux évaluateurs toutes les informations de
nature aleur permettre :

- une sortie de I'avion en sécurité ;
- d'évoluer de I'ouverture a l'atterrissage.

b) Connaissances relatives ala conformité du matériel équipant deux évaluateurs munis de
parachutes équipés d'extracteurs amain.

Cette partie du test consiste, pour le candidat, a controler si les deux évaluateurs sont entierement et
convenablement équipés pour le saut.

Chacune des deux parties du test est éliminatoire.
2. Test technique de sécurité

Il se déroule en vol a une hauteur minimale de 3 500 métres et vise avérifier si le candidat est en
capacité :

- de stabiliser une sortie accrochée ;

- de voler sans prise au contact et avec prise sanstension ;

- de bloquer toutes figures ou évolutions non contrélées par un évaluateur en chute libre ;

- de déclencher de maniere fictive, au moment opportun, I'ouverture du parachute de I'évaluateur.
Il comporte trois sauts, qui se déroulent dans I'ordre chronol ogique suivant :

a) Saut 1:

- sortie accrochée ;

- laché, vol devant et a proximité de |'évaluateur afin de communiquer par signes conventionnés et
adaptés en fonction de la position ou de |'attitude de I'évaluateur ;

- reprise sur I'évaluateur a 2 200 métres afin de controler une position instable adoptée par
I'évaluateur jusqu'a 1 500 meétres ;

- a1 500 meétres, le candidat doit indiquer lafin des exercices al'évaluateur, par signe conventionné

b) Saut 2 :
- sortie dos exécutée par |'évaluateur, suivi du candidat a proximité ;

- retour face sol exécuté par |'évaluateur, départ en autorotation, blocage par le candidat, contréle de
lastabilite ;

- reprise avant 2 000 metres et contréle de la position jusqu'a 1 500 metres ;
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- a1 500 meétres, le candidat doit indiquer lafin des exercices al'évaluateur, par signe conventionné

c) Saut 3:
- sortie en boule exécutée par I'évaluateur, suivi du candidat a proximité ;

- non-retour face sol par I'évaluateur, interception et retournement de |'évaluateur par le candidat
avant 2 200 metres;;

- vol a proximité de I'évaluateur jusqu'a 1 500 metres;

- a1 500 meétres, le candidat doit indiquer lafin des exercices al'évaluateur, par signe
conventionné.

A l'issue du saut, le candidat doit étre en capacité de décrire en francais le déroulement du saut, en
utilisant les termes techniques appropriés.

C. - Spécidlité "parachute biplace (tandem)"
1. Test de vérification des connai ssances théoriques
et pratiques en matiére de sécurité

Il se déroule au sol et vise a vérifier trois types de connaissances, dans |'ordre chronologique suivant

1. Connaissances relatives aux spécificités du parachute biplace et de son déclencheur de sécurité.

Cette partie du test consiste, pour le candidat, a effectuer un pliage et un contréle des points de
sécurité de |'équipement (parachute biplace et harnais passager).

2. Connaissances relatives aux incidents, remédes et procédures de secours en chute et sous
voilure(s) ouverte(s).

Cette partie du test consiste, pour le candidat :

- aénoncer les différents types d'incidents ;

- adonner les solutions;;

- adémontrer les procédures de secours adaptées.

3. Connaissances relatives aux consignes de securité que doivent avoir assimilé les pratiquants
emmenés en chute.

Cette partie du test consiste, pour le candidat, a controler si la personne emmenée en chute connait
les regles et postures permettant d'assurer la sécurité du binbme.

Chacune des trois parties du test est éliminatoire.
2. Test technique de sécurité
Il vise avérifier si le candidat :

- possede la maitrise du bindme en chute ;
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- effectue correctement les actions d'ouverture ;
- dirige lavoilure et effectue un atterrissage en sécurité.

Il comporte deux sauts de difficulté croissante. Le candidat ne peut effectuer le deuxiéme saut que
Sil réussit le premier saut.

a) Saut 1:

Il se déroule a une hauteur minimale de 4 000 métres.

Exercices en chute:

- sortie d'avion, |'évaluateur est en position neutre ;

- le binbme doit retrouver sa stabilité face sol avant 5 secondes;;

- le candidat doit faire réaliser au binbme deux tonneaux alternés, avant de lancer et controler le
ralentisseur stabilisateur extracteur (RSE) ;

- le candidat effectue une simulation d'ouverture sur |lacommande d'ouverture de lavoilure
principale (CDO) ;

- le candidat apporte des solutions adaptées aux perturbations provoquées par |'évaluateur. Pendant
cette partie de la chute libre, le candidat doit réaliser une simulation d'ouverture sur CDO aune
hauteur comprise entre 1 900 et 2 100 meétres;;

- lahauteur d'ouverture doit étre comprise entre 1 500 et 1 700 metres.
Exercices sous voilure :

- mise en cauvre et contréle de lavoilure : I'évaluateur a les doubles commandes en main. |l est
neutre, sauf cas d'urgence ;

- pilotage : en fonction du vent, I'évaluateur peut demander une prise deterrain en "U" (PTU) ou
une prisedeterrainen"S" (PTS). Le périmétre d'atterrissage est de 50 meétres de diamétre ;

- approche jusqu'en finale avec 30 a50 % de frein : courte finale bras hauts ;

- atterrissage en securité dans le périmetre d'atterrissage prévu ;

b) Saut 2 :

Il se déroule a une hauteur minimale de 4 000 métres.

Exercices en chute :

- sortie d'avion, |'évaluateur provogue des perturbations sans RSE ;

- le candidat doit assurer |a stabilité tant que |'évaluateur maintient "ses mains dehors” ;

- le candidat lance le RSE des gque |'évaluateur met "ses mains au harnais' a 2 500 metres minimum

- le candidat effectue une simulation d'ouverture sur |la commande d'ouverture de lavoilure
principale (CDO) ;
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- le candidat apporte des solutions adaptées aux perturbations provoquées par |'évaluateur. Pendant
cette partie de la chute libre, le candidat doit réaliser une simulation d'ouverture sur CDO aune
hauteur comprise entre 1 900 et 2 100 meétres;;

- lahauteur d'ouverture doit étre comprise entre 1 700 et 1 900 metres.
Exercices sous voilure :

- mise en cauvre et contréle de lavoilure : I'évaluateur n'a pas les doubles commandes en main. Il ne
donne pas de consignes, sauf cas d'urgence;

- le candidat doit étre en capacité de piloter savoile jusqu'al'atterrissage, I'évaluateur étant en
position de passager inanimé si I'aérologie le permet ;

- choix du circuit en PTU ou PTS, ala convenance du candidat ;
- atterrissage en sécurité dans le périmetre d'atterrissage prévu.

A l'issue du saut, le candidat doit étre en capacité de décrire en francais le déroulement du saut, en
utilisant les termes techniques appropriés.

Article Annexel1-16-2 (art. A212-217)

EPREUVE D'APTITUDE

1. Test de vérification des connai ssances théoriques
et pratiques en matiére de sécurité

Cetest vise avérifier, a partir de I'expérience du candidat et de I'exposé de ses courses, sa capacité a
évoluer en sécurité dans un environnement karstique, soit :

# a utiliser les moyens de communication pour déclencher une aerte et transmettre un message
d'aerte en francais;

# ainterpréter un topoguide, atenir compte de laréglementation locale et a évaluer la difficulté
d'une cavité ;

# aévauer I'engagement a partir de la connaissance du milieu naturel ;

# asorienter al'aide d'une carte (mesure de distances, d'altitudes et de directions, reconnai ssance
des éléments d'une carte sur le terrain) ;

# amobiliser et ainterpréter différentes sources d'informations météorologiques ;
# agérer des équipements de protection individuelle (EPI).

Il consiste en un entretien d'une durée comprise entre trente et quarante-cing minutes, sans temps de
préparation préalable.

2. Test technique de sécurité
Cetest vise avérifier la capacité du candidat & maitriser les techniques de progression.

Il comporte trois épreuves qui se déroulent dans |'ordre chronol ogique suivant :
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1° Un parcours d'aisance ;

2° Une exploration d'envergure ;

3° L'encadrement d'un groupe sous terre en securité.

Chaque épreuve est éliminatoire.

1. Parcours d'aisance :

Cette épreuve vise a vérifier la capacité du candidat a évoluer avec aisance :
Elle consiste :

# aprogresser et évoluer sur des agrés en milieu vertical ;

# aéguiper un parcours en falaise ;

# a porter assistance sur agres.

2. Exploration d'envergure :

Cette épreuve vise a vérifier la capacité du candidat a progresser dans une cavité difficile.

Elle consiste a gérer et réaliser une exploration incluant |'équipement et le déséquipement d'une
cavité de classe 4, nécessitant au moins dix heures et présentant une profondeur de quatre cents a
Six cents metres (traversées exclues).

Au terme de cette exploration, le candidat réalise un dégagement d'équipier sur corde, en moins de
trois minutes et trente secondes (méthode et technique au choix).

3. Encadrement d'un groupe sous terre en sécurité :

Cette épreuve vise a vérifier la capacité du candidat a guider un groupe entre et sur les obstacles
verticaux dans une cavité de classe 3 minimum.

Elle consiste a assurer |a sécurité d'un groupe sous terre, dans une cavité choisie par le jury, pendant
une durée minimale de deux heures puis a justifier, au cours d'un exposé d'une durée comprise entre
vingt et trente minutes, les techniques utilisées et notamment :

# le choix du matériel a partir d'une fiche topographique ;

# le choix des techniques d'encadrement et de progression en fonction du niveau des pratiquants.

Article Annexel1-16-3 (art. A212-195)

EPREUVE D'APTITUDE

1. Test technique de sécurité
L e test technique de securité vise a vérifier la capacité du candidat a prévenir le risque et a gérer la

situation en cas d'accident. Ce test comporte trois épreuves qui se déroulent dans I'ordre suivant,
chacune étant éliminatoire.
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1.1. Epreuve de gestion d'une situation d'urgence avec un mannequin normalisé en plongée libre.
Cette épreuve permet de vérifier la capacité du candidat a gérer une situation d'accident survenu a
un plongeur. Elle consiste, pour le candidat équipé de palmes, masque et tuba :

- aréaliser, sur un parcours balisé, une nage de deux cents métres ;
- adescendre a une profondeur comprise entre quatre et six metres ;

- aremonter un mannequin normaliseé, puis ale remorquer en sécurité, les voies respiratoires hors
de I'eau, sur une distance de cent métres.

Le port du vétement isothermique, complété, au choix du candidat, d'une ceinture de lest, est
obligatoire lorsque latempérature de I'eau est inférieure a 20° C. Lorsque cette température est
€gale ou supérieure a20° C, le port du vétement isothermique est laissé au choix du candidat. La
durée maximale de cette épreuve est de dix minutes.

1.2. Epreuve de gestion d'une situation d'urgence
d'un plongeur en scaphandre

Cette épreuve permet de vérifier la capacité du candidat équipé d'un scaphandre autonome a gérer
une situation d'accident survenu a un plongeur équipé d'un scaphandre autonome.

Le départ seffectue a cent métres maximum du bateau ou d'un point fixe et a une profondeur de
vingt-cing metres.

L es équi pements ou moyens techniques permettant de remonter en sécurité le plongeur en difficulté
sont laissés au choix du candidat.

Arrivé en surface, le candidat alerte la surveillance. Il ramene en sécurité le plongeur en difficulté
jusqu'au bateau ou au point fixe.

1.3. Epreuve d'organisation et de conduite
d'une plongée d'exploration dans |'espace lointain

Cette épreuve permet de vérifier la capacité du candidat a organiser et a conduire une plongée
d'exploration, dont le jury fixe les caractéristiques. Elle consiste :

# aorganiser une plongée qui comporte un profil de décompression avec palier ;
# aconduire la palanquée entre trente-cing et quarante métres de profondeur ;
# afairele bilan de la plongée aux membres de la palanquée.

Le candidat bénéficie d'un temps maximal de préparation d'une demi-heure. La durée maximale de
la plongée est d'une heure. Elle est suivie d'un entretien avec les membres du jury, visant &
expliciter les choix d'organisation mis en cauvre.

2. Test de vérification des connaissances théoriques
et pratiques en matiére de sécurité

Cetest vise a vérifier la capacité du candidat a diriger et a organiser la plongée, soit :
# afaire des choix de navigation appliqués al'utilisation du bateau support de plongée ;

# aorganiser la pratique de palanquées de plongeurs de niveaux différents ;
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# aprocéder al'installation matérielle sur le site de plongée ;
# aorganiser lasécurité, lasurveillance et les premiers secours sur le site.

Il consiste en un exposé d'une durée maximale de vingt minutes, suivi d'un entretien de méme durée
avec lejury. L'exposé et |'entretien se déroulent en francais.

Lejury soumet au candidat un cas pratique de direction de plongée. Le candidat bénéficie d'un
temps maximal de préparation de trente minutes, sans document.

L 'exposé du candidat porte sur ses choix de direction de plongée en fonction de la réglementation
relative ala plongée et des conditions liées al'environnement.

Article Annexel1-16-4 (art. A212-188)

EPREUVE D'APTITUDE
|. # Eurotest

L'eurotest, épreuve de performance qui valide I'aptitude technique, vise a vérifier la capacité du
candidat a évoluer en sécurité a une vitesse soutenue sur une certaine distance en maitrisant les
trgjectoires.

L'eurotest se déroule conformément aux dispositions du Il de I'annexe V de I'arrété du 25 octobre
2004 modifié fixant les conditions d'obtention de la partie spécifique du brevet d'Etat d'éducateur
sportif du premier degré, option " ski alpin”.

I1. # Test de vérification des connai ssances théoriques
et pratiques en matiére de sécurité

Cetest comprend deux parties permettant de vérifier, dans I'ordre chronol ogique suivant, que le
candidat est en capacité, a partir d'une mise en situation professionnelle sur leterrain :

1° D'effectuer une recherche de victimes en avalanche dans un temps limité ;

2° D'analyser et d'interpréter diverses informations de nature alui permettre de prévenir le risque,
de mettre en cauvre les conditions de sécurité pour progresser en ski alpin sur pistes et hors des
pistes et de gérer la situation en cas d'accident.

1. Premiére partie : recherche de victimes en avalanche

Cette partie consiste a rechercher un sac contenant un détecteur de victime en avalanche (DVA)
enfoui dans laneige sur une surface minimum de 50 x 50 metres, a une profondeur minimum de 50
centimeétres. La recherche seffectue en surface avec un DV A et une sonde appartenant au candidat.
Le chronométre est déclenché lorsgue le candidat part ala recherche du sac avec sa sonde et son
DVA alamain. Il est arrété lorsque le candidat touche le sac avec la sonde. Lalocalisation du sac
doit intervenir dans un temps maximum de quatre minutes.

Cette premiere partie est éliminatoire.

2. Deuxiéme partie : analyse et interprétation d'informations de nature a permettre de prévenir le
risque, de mettre en cauvre les conditions de sécurité pour progresser en ski apin sur pistes et hors
des pistes et de gérer la situation en cas d'accident
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Dans le cadre d'une mise en situation professionnelle sur le terrain, le candidat doit étre en capacité

a) D'analyser un bulletin météorologique et de risque d'avalanche rédigé en francais ;
b) De se situer sur un plan des pistes de la station ou sur une carte ;

¢) De mettre en oauvre les conditions de sécurité pour progresser en ski alpin sur pistes et hors des
pistes;

d) De gérer un accident :
# d'éviter le suraccident et de gérer le groupe ;
# d'alerter les secours en émettant un message d'alerte en francais.

Cette capacité est évaluée de facon globale. Elle est acquise ou non acquise. Dansle casou le
candidat ne maitrise pas |'une quelcongue des quatre situations a, b, cou d, il est éliminé.

Article Annexe | 1-16-5 (art. A212-192-5)

EPREUVE D'APTITUDE
|. # Test technique de sécurité

Letest technique de securité vise a vérifier la capacité du candidat a progresser en sécurité, a une
vitesse soutenue, sur des reliefs vallonnés de type nordique, quelles que soient les conditions
nivologiques.

Cetest est une épreuve de performance qui consiste en un parcours chronomeétré de dix kilométres
pour les hommes et de cing kilomeétres pour les femmes effectué en technique classique et organisé
en référence aux régles techniques établies par la Fédération internationale de ski. Le temps de
référence est établi par I'un des ouvreurs affectés nationalement par le délégué national du Pole
national des métiers de |'encadrement du ski et de I'alpinisme, sur proposition de la section
permanente du ski de fond de lacommission de laformation et de I'emploi du Conseil supérieur des
sports de montagne.

Le temps de base est déterminé par |le temps de course du meilleur ouvreur, affecté de son
coefficient.

Letest technique de securité est validé lorsgue le candidat réalise une performance inférieure ou
€gale au temps de base, majoré de 24 %.

Pour les candidates, e temps de base correspond au temps de base des hommes, majoré de 20 %.

Les ouvreurs sont désignés par le centre national de ski nordique de I'Ecole nationale de ski et
d'alpinisme, parmi ceux figurant sur une liste établie annuellement par le responsable du centre
national de ski nordique, sur proposition de la section permanente du ski de fond de la commission
delaformation et de I'emploi du Conseil supérieur des sports de montagne. Les ouvreurs sont au
nombre minimal de deux. Le coefficient est attribué atitre personnel a chaque ouvreur aprés avis de
la section permanente du ski de fond, par le responsable du centre national de ski nordique, qui ala
possibilité de le faire évoluer dans les mémes conditions que pour son attribution, si I'équité I'exige
en cours de saison. Ce coefficient doit étre porté a la connaissance des candidats avant le début de
I'épreuve.

I1. # Test de vérification des connai ssances théoriques
et pratiques en matiére de sécurité
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Ce test comprend deux parties permettant de vérifier, dans I'ordre chronologique suivant, que le
candidat est en capacité, a partir d'une mise en situation professionnelle sur le terrain :

1° D'effectuer une recherche de victimes en avalanche dans un temps limité ;

2° D'analyser et dinterpréter diverses informations de nature alui permettre de prévenir le risgque,
de mettre en cauvre les conditions de sécurité pour progresser en ski nordique de fond sur pistes et
hors des pistes du domaine nordique et de gérer la situation en cas d'accident.

1. Premiere partie : recherche de victimes en avalanche

Cette partie consiste a rechercher un sac contenant un détecteur de victime en avalanche (DVA)
enfoui dansla neige sur une surface minimum de 50 x 50 métres, & une profondeur minimum de 50
centimétres. La recherche seffectue en surface avec un DV A et une sonde appartenant au candidat.
Le chronométre est déclenché lorsque le candidat part alarecherche du sac avec sa sonde et son
DVA alamain. Il est arrété lorsque le candidat touche le sac avec la sonde.Lalocalisation du sac
doit intervenir dans un temps maximum de quatre minutes.

Cette premiére partie est éliminatoire.
2. Deuxiéme partie : analyse et interprétation d'informations de nature a permettre de prévenir le

risque, de mettre en ceuvre les conditions de sécurité pour progresser en ski nordique de fond sur
pistes et hors des pistes du domaine nordique et de gérer la situation en cas d'accident

Dans le cadre d'une mise en situation professionnelle sur le terrain, le candidat doit étre en capacité

a) D'analyser un bulletin météorologique et de risque d'avalanche rédigé en francais;
b) De se situer sur un plan des pistes de la station ou sur une carte ;

c) De mettre en cauvre les conditions de sécurité pour progresser en ski nordique de fond sur pistes
et hors des pistes du domaine nordique ;

d) De gérer un accident :
D'éviter le suraccident et de gérer le groupe ;
D'alerter les secours en émettant un message d'alerte en francais.

Cette capacité est évaluée de fagcon globale. Elle est acquise ou non acquise. Dansle casou le
candidat ne maitrise pas |'une quel conque des quatre situations a, b, cou d, il est éliminé.

Article Annexe | 1-16-6 (art. A212-225)

EPREUVE D'APTITUDE
(Article A. 212-225 du code du sport)

1. Test de vérification des connai ssances théoriques et pratiques en matiére de sécurité.

Cetest vise avérifier la capacité du candidat & concevoir un projet en alpinisme a partir de son
expérience professionnelle de guide de haute montagne.

Il consiste en un exposé en francais suivi d'un entretien avec le jury d'une durée maximale de trente
minutes. Cet exposé est précédé d'un temps de préparation de méme durée, afin de permettre au
candidat d'étudier un cas pratique en lien avec |'activité de guide de haute montagne, soumis par le

jury.
Cet expose se déroule en deux temps :

1° Un exposé visant a vérifier la capacité du candidat a expliciter et a analyser son expérience
professionnelle en matiére de sécurité, a partir de saliste de courses;

2° Un exposeé portant sur I'étude du cas pratique ayant pour objet la conception d'un projet de
courses. Cet exposé vise a vérifier la capacité du candidat a exploiter les informations de nature &
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lui permettre de prévenir le risgue et de gérer la situation en cas d'accident, soit :

a) A analyser un bulletin météorol ogique et de risque d'avalanche rédigé en francais ;

b) A préparer le choix du parcours adapté au cas pratique, a partir d'éléments topographiques ;
¢) A mettre en cauvre des techniques de gestion du risque ;

d) A déclencher I'alerte et les secours d'urgence.

La capacité a concevoir un projet en alpinisme est évaluée de facon globale. Elle est acquise ou non
acquise. Dans le cas ou le candidat ne maitrise pas |'une quel conque des quatre situations a, b, ¢ ou
d, il est éliminé.

2. Test technique de sécurité.

Cetest vise avérifier la capacité du candidat a évoluer en sécurité dans un environnement de haute
montagne en utilisant les techniques de |'alpinisme, soit :

# apréparer I'excursion ou l'ascension ;
# amettre en cauvre les techniques adaptées aux différents types de terrains ;
# agérer en sécurité le public dont il assure |'encadrement.

Il consiste a accompagner et a guider un public dans des excursions ou des ascensions en montagne,
pendant une durée maximale de cing jours.

Dansle casou le jury estime la sécurité de I'excursion ou de |'ascension compromise, il peut décider
de I'interrompre a tout moment.

Article Annexell-17 (art. A211-3)

TITRE ler

ETABLISSEMENT DES LISTES ELECTORALES

I-1. Le directeur général del'lInstitut national du sport, de I'expertise et de la performance établit
pour chague college et sous-collége laliste des électeurs et des personnes éligibles conformément
aux dispositions de la présente annexe et des articles A. 211-1 aA. 211-3.

I-2. Le directeur général del'Institut national du sport, de |I'expertise et de |a performance organise
la publicité de ces listes, notamment par voie d'affichage. Toute réclamation doit étre adressée par
lettre recommandée avec avis de réception, dans les huit jours suivant la date de publicité, au
directeur de I'Institut national du sport, de I'expertise et de la performance. Celui-ci statue sur le
bien-fondé des réclamations et arréte dans le méme délai laliste électorale définitive.

TITREII

ORGANISATION DES OPERATIONS DE VOTE

[1-1. Calendrier des opérations de vote.

Le calendrier des opérations électorales est fixé ains qu'il suit :

- affichage et publication des listes électoral es au moins trente jours avant la date du scrutin ;
- dépbt des actes de candidature au moins vingt et un jours avant la date du scrutin ;

- distribution du matériel de vote, au sein de I'établissement, au moins quinze jours avant la date du
scrutin;

- dépouillement de tous les bulletins de vote le jour méme du scrutin ;
- proclamation des résultats le jour méme du scrutin.
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[1-2 a. Organisation matérielle.

L es déclarations de candidatures précisant les noms des candidats titulaires et suppléants doivent
étre adressées par |ettre recommandée avec avis de réception ou déposees aupres du directeur contre
récépisse.

Chaque candidature doit comprendre alafois un membre titulaire et un membre suppl éant.

L es candidats peuvent accompagner leur candidature d'une profession de foi.

[1-2 b. Matériels de vote.

La confection des bulletins de vote et des enveloppes destinées au vote, qui doivent étre d'un
modele unique, incombe a l'Institut national du sport, de I'expertise et de la performance.

L'Institut national du sport, de I'expertise et de la performance fait parvenir, en temps utile, aux
électeurs, sous enveloppe libellée aleur nom :

- les bulletins de vote ;
- un exemplaire de la présente annexe ;
- le cas échéant, les professions de foi des candidats.

Pour |es personnes absentes de |'établissement, a cette période, pour quelque raison que ce soit, il
sera procédé a un envoi avec avis de réception au domicile de I'électeur, sept jours au moins avant
la date de cl6ture du scrutin.

[1-2 c. Bureau de vote.

L es électeurs doivent exclusivement utiliser le matériel de vote fourni par I'Institut national du
sport, de I'expertise et de la performance.

Le vote, sous peine de nullité, doit étre exprimé al'aide d'un seul bulletin de vote ne comportant ni
rature, ni signe distinctif, ni surcharge. Ce bulletin est glissé par |'é ecteur dans une enveloppe qui,
€galement, ne doit comporter aucun signe de reconnai ssance.

Levotealieu al'Institut national du sport, de I'expertise et de la performance le jour du scrutin.
Le vote par correspondance est admis pour |'ensemble des él ecteurs.

Les votes par correspondance sont retirés en bloc ala poste, laveille de la date fixée pour le vote a
I'Institut national du sport, de |'expertise et de la performance.

Pour les votes transmis par |a poste, I'envel oppe extérieure (enveloppe n° 1), préaffranchie, ne doit
comporter aucune autre mention que celles préimprimées. Une seconde enveloppe (enveloppe n° 2),
dans laquelle est glissée une troisieme enveloppe (enveloppe n° 3) contenant le bulletin de vote,
doit comporter, lisiblement écrits, le nom, le prénom, le college ou le sous-collége auquel il
appartient et la signature de |'é ecteur.

Les électeurs qui ne peuvent voter personnellement ont la possibilité d'exercer leur droit de vote par
un mandataire, en lui donnant procuration écrite pour voter en leur lieu et place.

Le mandataire doit étre inscrit sur laméme liste électorale que le mandant. Nul ne peut étre porteur
de plus de deux procurations.

L es opérations électorales se déroulent publiquement dans un local d'accesfacile ou laliberté et le
secret du vote sont assurés, sous le contréle d'un bureau de vote constitué d'un président et de deux
assesseurs choisis par le directeur de I'Institut national du sport, de I'expertise et de la performance
parmi les électeurs.

Les bulletins de vote et |es envel oppes nécessaires sont déposeés sur une table distincte de celle ou
est déposée 'urne.
L e passage par I'isoloir est obligatoire.

L es votants sont appel és a apposer leur signature sur une liste d'émargement, avant que le bulletin
ne soit introduit dans I'urne. Les votants doivent pouvoir justifier de leur identité.

Avant le début du vote sur place, il est procédé au recensement des votes par correspondance.
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Le nom des électeurs dont émanent ces envel oppes est émargé sur les listes.
Sont mises a part sans étre ouvertes :

- les enveloppes n° 2 non signées ou ne comportant pas le nom, le prénom et |e college de |'é ecteur
ou sur lesquelles ces mentions sont illisibles;

- lesenveloppes n° 3 ou les bulletins de vote trouvés dans I'envel oppe n° 1 sans I'envel oppe n° 2.
Entrainent la nullité du suffrage de I'électeur :

- les enveloppes n° 2 multiples parvenues sous la signature d'un méme électeur ;

- les enveloppes n° 3 portant une mention ou un signe distinctif ;

- les enveloppes n° 3 parvenues en nombre multiple sous une méme enveloppe n® 2 ;

- les bulletins trouvés dans | 'envel oppe n° 2 sans I'enveloppe n° 3.

L'envel oppe contenant le bulletin de vote est introduite dans I'urne.
TITRE I

RESULTATS

[11-1. Opérations de dépouillement.
L es opérations de dépouillement des votes seffectuent publiquement au bureau de vote.

Le président du bureau de vote veille a ce que le nombre des scrutateurs soit suffisant pour assurer
le dépouillement des votes. Le nombre de scrutateurs doit étre au moins égal au nombre de
personnes constituant le bureau.

Déslacléture du scrutin, le bureau vérifie que le nombre d'envel oppes recueillies dans |'urne est
bien égal au nombre des émargements effectués sur laliste des électeurs.

Chague membre du bureau signe la liste des électeurs.

L e dépouillement intervient aussitét apres.

Sont notamment considérés comme nuls :

- lesenveloppes vides;

- les bulletins trouvés dans I'urne sans enveloppe ;

- les bulletins ou enveloppes non conformes au modele type ;

- les bulletins ou envel oppes portant un signe distinctif, des surcharges ou des ratures;;
- les bulletins diff érents contenus dans une méme enveloppe.

Sont déclarés élus, pour chacun des colleges ou sous-colleges, le ou les candidats ainsi que leurs
suppléants ayant obtenu le plus grand nombre de voix ; en cas d'égalité du nombre de suffrages
obtenus, le candidat le plus &gé est €u.

L es résultats définitifs sont proclamés par le président du bureau de vote et consignés dans un
proces-verbal récapitulatif du scrutin signé par le président et les assesseurs. Les bulletins nuls ainsi
gue les enveloppes qui ont été écartées sans étre ouvertes sont annexeés au proces-verbal.

Le proces-verbal mentionne :

1. Le nombre d'é ecteursinscrits ;

2. Le nombre d'éecteurs votants;;

3. Le nombre de bulletins blancs ou nuls ;

4. Le nombre de suffrages exprimés ;

5. Le nombre de suffrages recueillis par chague candidat ;
6. Les difficultés et incidents survenus.
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La copie de ce proces-verbal est affichée par les soins du directeur général de I'Institut national du
sport, de I'expertise et de la performance.

[11-2. Contestations.

L es contestations sur la validité des opérations é ectoral es sont portées devant le directeur général
de I'Institut national du sport, de I'expertise et de la performance dans un délai de cing jours a
compter de la proclamation des résultats.

Celui-ci doit statuer dans un délai de huit jours, al'issue duquel la demande est réputée rejetée.

Article Annexell-17-1 (Article A211-54)
TITRE ler

ETABLISSEMENT DES LISTES ELECTORALES

I-1. Le directeur général de I'Ecole nationale des sports de montagne établit pour chaque collége la
liste des électeurs et des personnes éligibles conformément aux dispositions de la présente annexe et
desarticlesA. 211-50 2 A. 211-54.

[-2. Le directeur général de I'Ecole national e des sports de montagne organise la publicité de ces
listes, notamment par voie d'affichage. Toute réclamation doit étre adressée par |ettre recommandée
avec avis de réception, dans les huit jours suivant la date de publicité, au directeur de I'Ecole
national e des sports de montagne. Celui-ci statue sur e bien-fondé des réclamations et arréte dans e
méme déla 1aliste électorale définitive.

TITREII

ORGANISATION DES OPERATIONS DE VOTE

[1-1. Calendrier des opérations de vote.

Le calendrier des opérations électorales est fixé ainsi qu'il suit :

-affichage et publication des listes électorales au moins trente jours avant la date du scrutin ;
-dépbt des actes de candidature au moins vingt et un jours avant la date du scrutin ;

-distribution du matériel de vote, au sein de |'établissement, au moins quinze jours avant la date du
scrutin ;

-dépouillement de tous les bulletins de vote le jour méme du scrutin ;

-proclamation des résultats le jour méme du scrutin.

I1-2 a Organisation matérielle.

L es déclarations de candidatures précisant les noms des candidats titulaires et suppléants doivent
étre adressées par |ettre recommandée avec avis de réception ou déposées aupres du directeur contre
récepisse.

Chaque candidature doit comprendre alafois un membre titulaire et un membre suppléant.

L es candidats peuvent accompagner leur candidature d'une profession de foi.

[1-2 b. Matériels de vote.

La confection des bulletins de vote et des envel oppes destinées au vote, qui doivent étre d'un
modele unique pour les deux sites de I'école, incombe a1'Ecol e national e des sports de montagne.

L'Ecole nationale des sports de montagne fait parvenir, en temps utile, aux éecteurs, sous
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enveloppe libellée aleur nom :

-les bulletins de vote ;

-un exemplaire de la présente annexe ;

-le cas échéant, les professions de foi des candidats.

Pour |es personnes absentes de |'établissement, a cette période, pour quelque raison que ce soit, il
sera procédé a un envoi avec avis de réception au domicile de I'électeur, sept jours au moins avant
la date de cl6ture du scrutin.

[1-2 c. Bureau de vote.

L es électeurs doivent exclusivement utiliser le matériel de vote fourni par I'Ecole nationale des
sports de montagne.

Le vote, sous peine de nullité, doit étre exprimé al'aide d'un seul bulletin de vote ne comportant ni
rature, ni signe distinctif, ni surcharge. Ce bulletin est glissé par |'é ecteur dans une enveloppe qui,
€galement, ne doit comporter aucun signe de reconnai ssance.

Levote sur place alieu sur les deux sites de I'école, sauf pour les éecteurs appartenant a un collége
spécifiqgue aun seul site. Il alieu le jour du scrutin.

Le vote par correspondance est admis pour |'ensemble des électeurs. Tous les votes par
correspondance, y compris ceux des électeurs appartenant a un college spécifique du centre de
Prémanon, sont adressés a la poste de Chamonix, site siege de I'école.

Les votes par correspondance sont retirés en bloc a la poste du siege de I'école, laveille de la date
fixée pour le vote sur place.

Pour les votes transmis par |a poste, I'envel oppe extérieure (enveloppe n° 1), préaffranchie, ne doit
comporter aucune autre mention que celles préimprimées. Une seconde enveloppe (enveloppe n° 2),
dans laquelle est glissée une troisieme enveloppe (enveloppe n° 3) contenant le bulletin de vote,
doit comporter, lisiblement écrits : le nom, le prénom, le college auquel il appartient et la signature
de I'électeur.

Les électeurs qui ne peuvent voter personnellement ont la possibilité d'exercer leur droit de vote par
un mandataire, en lui donnant procuration écrite pour voter en leur lieu et place.

Le mandataire doit étre inscrit sur laméme liste électorale que le mandant. Nul ne peut étre porteur
de plus de deux procurations.

L es opérations électorales se déroulent publiquement dans un local d'accesfacile ou lalibertéet le
secret du vote sont assurés, sous le contréle d'un bureau de vote constitué, pour chacun des deux
sites de I'école, d'un président et de deux assesseurs choisis par le directeur de I'Ecole national e des
sports de montagne parmi les électeurs.

Les bulletins de vote et |es envel oppes nécessaires sont déposés sur une table distincte de celle ou
est déposée 'urne.
L e passage par I'isoloir est obligatoire.

L es votants sont appel és a apposer leur signature sur une liste d'émargement, avant que le bulletin
ne soit introduit dans I'urne. Les votants doivent pouvoir justifier de leur identité.

Avant le début du vote sur place au site de Chamonix, il est procédé au recensement des votes par
correspondance.

Le nom des électeurs dont émanent ces enveloppes est émarge sur les listes.
Sont mises a part sans étre ouvertes :

-les enveloppes n° 2 non signées ou he comportant pas le nom, prénom et le collége de I'éecteur ou
sur lesquelles ces mentions sont illisibles;;

-les enveloppes n° 3 ou les bulletins de vote trouvés dans I'envel oppe n° 1 sans I'envel oppe n° 2.
Entrainent la nullité du suffrage de I'électeur :
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-les envel oppes n° 2 multiples parvenues sous la signature d'un méme électeur ;

-les enveloppes n° 3 portant une mention ou un signe distinctif ;

-les enveloppes n° 3 parvenues en nombre multiple sous une méme enveloppen® 2 ;
-les bulletins trouvés dans I'enveloppe n° 2 sans |'envel oppe n° 3.

L 'envel oppe contenant |e bulletin de vote est introduite dans I'urne.

TITRE I

RESULTATS

I11-1. Opérations de dépouillement
L es opérations de dépouillement des votes seffectuent publiquement au bureau de vote.

Le président du bureau de vote veille a ce que e nombre des scrutateurs soit suffisant pour assurer
le dépouillement des votes. Le hombre de scrutateurs doit étre au moins égal au nombre de
personnes constituant e bureau.

Deslacl6ture du scrutin, le bureau vérifie que le nombre d'enveloppes recueillies dans I'urne est
bien égal au nombre des émargements effectués sur laliste des électeurs.

Chaque membre du bureau signe la liste des électeurs.

L e dépouillement intervient aussitot apres.

Sont notamment considérés comme nuls :

-les enveloppes vides;;

-les bulletins trouvés dans I'urne sans enveloppe ;

-les bulletins ou envel oppes non conformes au modeéle type ;

-les bulletins ou enveloppes portant un signe distinctif, des surcharges ou des ratures ;
-les bulletins différents contenus dans une méme envel oppe.

Sont déclarés élus, pour chacun des colléges, le candidat ainsi que son suppléant ayant obtenu le
plus grand nombre de voix ; en cas d'égalité du nombre de suffrages obtenus, le candidat le plus égé
est élu.

Les résultats du vote sur place au site de Prémanon sont consignés dans un proces-verbal signé par
le président et ses assesseurs. Ce proces-verbal est immédiatement communiqué, par fax ou
document scanné transmis par courriel, au président du bureau de vote de Chamonix par le
président du bureau de vote de Prémanon.

Les résultats définitifs sont proclamés par le président du bureau de vote de Chamonix et consignés
dans un proces-verbal récapitulatif du scrutin signé par le président et les assesseurs. Les bulletins
nuls ainsi que les enveloppes qui ont été écartées sans étre ouvertes sont annexés au proces-verbal.

Le procés-verbal mentionne::

1. Le nombre d'électeursinscrits;

2. Le nombre d'électeurs votants ;

3. Le nombre de bulletins blancs ou nuls;

4. Le nombre de suffrages exprimés ;

5. Le nombre de suffrages recueillis par chaque candidat ;
6. Les difficultés et incidents survenus.

La copie de ce proces-verbal est affichée par les soins du directeur général de I'Ecole nationale des
sports de montagne.
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[11-2. Contestations.

L es contestations sur la validité des opérations é ectoral es sont portées devant le directeur général
de I'Ecol e national e des sports de montagne dans un délai de cing jours a compter de la
proclamation des résultats.

Celui-ci doit statuer dans un délai de huit jours, al'issue duquel la demande est réputée rejetée.

Article Annexell-18 (art. A211-73)

TITRE ler

ETABLISSEMENT DESLISTES ELECTORALES

I-1. Ledirecteur du centre de ressources, d'expertise et de performance sportives établit pour chague
collége laliste des électeurs et des personnes éligibles conformément aux dispositions de la
présente annexe et des articles A. 211-71 aA. 211-73.

I-2. Ledirecteur du centre de ressources, d'expertise et de performance sportives organise la
publicité de ces listes, notamment par voie d'affichage. Toute réclamation doit étre adressée par
lettre recommandée avec avis de réception, dans les huit jours suivant la date de publicité, au
directeur du centre de ressources, d'expertise et de performance sportives. Celui-ci statue sur le
bien-fondé des réclamations et arréte dans le méme délai laliste électorale définitive.

TITREII

ORGANISATION DES OPERATIONS DE VOTE

[1-1. Calendrier des opérations de vote.

Le calendrier des opérations électoraes est fixé ainsi qu'il suit :

-affichage et publication des listes électorales au moins trente jours avant la date du scrutin ;
-dépbt des actes de candidature au moins vingt et un jours avant la date du scrutin ;

-distribution du matériel de vote, au sein de |'établissement, au moins quinze jours avant la date du
scrutin ;

-dépouillement de tous les bulletins de vote le jour méme du scrutin ;

-proclamation des résultats le jour méme du scrutin.

I1-2 a Organisation matérielle.

L es déclarations de candidatures, précisant les noms des candidats titulaires et suppléants, doivent
ét,re, adressees par lettre recommandée avec avis de réception ou déposées aupres du directeur contre
récepisse.

Chaque candidature doit comprendre alafois un membre titulaire et un membre suppléant.

L es candidats peuvent accompagner leur candidature d'une profession de foi.

[1-2 b. Matériels de vote.

La confection des bulletins de vote et des envel oppes destinées au vote, qui doivent étre d'un
modél e unique, notamment lorsgue le centre de ressources, d'expertise et de performance sportives
comprend plusieurs sites, incombe au directeur du centre de ressources, d'expertise et de
performance sportives.

L e centre de ressources, d'expertise et de performance sportives fait parvenir, en temps utile, aux
électeurs, sous enveloppe libellée aleur nom :
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-lesbulletins de vote ;
-un exemplaire de la présente annexe ;
-le cas échéant, les professions de foi des candidats.

Pour les personnes absentes de |'établissement, a cette période, pour quelque raison que ce soit, il
sera procédé a un envoi avec avis de réception au domicile de I'électeur sept jours au moins avant la
date de cl6ture du scrutin.

[1-2 c. Bureau de vote.

Les éecteurs doivent exclusivement utiliser le matériel de vote fourni par le centre de ressources,
d'expertise et de performance sportives.

Le vote, sous peine de nullité, doit étre exprimé al'aide d'un seul bulletin de vote ne comportant ni
rature, ni signe distinctif, ni surcharge. Ce bulletin est glissé par |I'é ecteur dans une enveloppe qui,
également, ne doit comporter aucun signe de reconnai ssance.

Le vote sur place alieu sur chacun des sites du centre de ressources, d'expertise et de performance
sportives le jour du scrutin.

Le vote par correspondance est admis pour I'ensemble des électeurs. Tous les votes par
correspondance sont adressés ala poste du site siege du centre de ressources, d'expertise et de
performance sportives.

Les votes par correspondance sont retirés en bloc ala poste du siege du centre de ressources,
d'expertise et de performance sportives, laveille de la date fixée pour le vote sur place.

Pour les votes transmis par la poste, I'envel oppe extérieure (enveloppe n° 1), préaffranchie, ne doit
comporter aucune autre mention que celles préimprimées. Une seconde envel oppe (enveloppe n® 2),
dans laguelle est glissée une troisiéme enveloppe (envel oppe n° 3) contenant le bulletin de vote,
doit comporter, lisiblement écrits : le nom, le prénom, |e collége auquel il appartient et la signature
de |'électeur.

Les éecteurs qui ne peuvent voter personnellement ont la possibilité d'exercer leur droit de vote par
un mandataire, en lui donnant procuration écrite pour voter en leur lieu et place.

Le mandataire doit étre inscrit sur laméme liste électorale que le mandant. Nul ne peut étre porteur
de plus de deux procurations.

L es opérations électoral es se déroulent publiquement dans un local d'accés facile ou laliberté et le
secret du vote sont assurés, sous le contrdle d'un bureau de vote constitué, pour chacun des sites du
centre de ressources, d'expertise et de performance sportives, d'un président et de deux assesseurs
choisis par le directeur du centre de ressources, d'expertise et de performance sportives parmi les
électeurs.

Les bulletins de vote et |es envel oppes nécessaires sont déposés sur une table distincte de celle ou
est déposée I'urne.
L e passage par |'isoloir est obligatoire.

L es votants sont appel és a apposer leur signature sur une liste d'émargement, avant que le bulletin
ne soit introduit dans I'urne. Les votants doivent pouvoir justifier de leur identité.

Avant le début du vote sur place au site siege du centre de ressources, d'expertise et de performance
sportives, il est procédé au recensement des votes par correspondance.

Le nom des électeurs dont émanent ces envel oppes est émargé sur les listes.
Sont mises a part sans étre ouvertes :

-les envel oppes n° 2 non signées ou ne comportant pas le nom, le prénom et le collége de |'électeur
ou sur lesquelles ces mentions sont illisibles;

-les enveloppes n° 3 ou les bulletins de vote trouvés dans I'envel oppe n° 1 sans |'envel oppe n° 2.
Entrainent la nullité du suffrage de I'électeur :
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-les envel oppes n° 2 multiples parvenues sous la signature d'un méme électeur ;

-les enveloppes n° 3 portant une mention ou un signe distinctif ;

-les enveloppes n° 3 parvenues en nombre multiple sous une méme enveloppen® 2 ;
-les bulletins trouvés dans I'enveloppe n° 2 sans |'envel oppe n° 3.

L'envel oppe contenant le bulletin de vote est introduite dans I'urne.
TITRE I

RESULTATS

[11-1. Opérations de dépouillement.
L es opérations de dépouillement des votes seffectuent publiquement au bureau de vote.

Le président du bureau de vote veille a ce que le nombre des scrutateurs soit suffisant pour assurer
le dépouillement des votes. Le nombre de scrutateurs doit étre au moins égal au nombre de
personnes constituant le bureau.

Dés lacléture du scrutin, le bureau vérifie que le nombre d'envel oppes recueillies dans |'urne est
bien égal au nombre des émargements effectués sur laliste des électeurs.

Chague membre du bureau signe la liste des électeurs.

L e dépouillement intervient aussitét apres.

Sont notamment considérés comme nuls :

-les enveloppes vides;;

-les bulletins trouvés dans |'urne sans enveloppe ;

-les bulletins ou enveloppes non conformes au modéle type ;

-les bulletins ou envel oppes portant un signe distinctif, des surcharges ou des ratures ;
-les bulletins différents contenus dans une méme envel oppe.

Sont déclarés élus, pour chacun des colleges, le candidat, ainsi que son suppléant, ayant obtenu le
plus grand nombre de voix ; en cas d'égalité du nombre de suffrages obtenus, le candidat le plus &gé
est élu.

Les résultats du vote sur place aux sites autres que | e site siege du centre de ressources, d'expertise
et de performance sportives sont consignés dans un proces-verbal signé par le président et ses
assesseurs. Ce procés-verbal est immédiatement communiqué, par fax ou document scanné transmis
par courriel, au président du bureau de vote du site siege du centre de ressources, d'expertise et de
performance sportives.

L es résultats définitifs sont proclamés par le président du bureau de vote du site siege du centre de
ressources, d'expertise et de performance sportives et consignés dans un proces-verbal récapitul atif
du scrutin signé par le président et les assesseurs. Les bulletins nuls ainsi que les envel oppes qui ont
€été écartées sans étre ouvertes sont annexés au proces-verbal.

Le proces-verbal mentionne :

1. Le nombre d'électeurs inscrits ;

2. Le nombre d'électeurs votants ;

3. Le nombre de bulletins blancs ou nuls;;

4. Le nombre de suffrages exprimeés ;

5. Le nombre de suffrages recueillis par chague candidat ;

6. Les difficultés et incidents survenus.

Lacopie de ce proces-verbal est affichée par les soins du directeur du centre de ressources,
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d'expertise et de performance sportives.
[11-2. Contestations.

L es contestations sur la validité des opérations électorales sont portées devant le directeur du centre
de ressources, d'expertise et de performance sportives dans un délai de cing jours a compter de la
proclamation des résultats.

Celui-ci doit statuer dans un délai de huit jours, al'issue duquel la demande est réputée rejetée.

Article Annexe[1-19 (art. A222-14)

DOSSIERS-TYPES DE DEMANDE D'HOMOLOGATION.

Toute demande incompl éte ne sera pas examinee.

Document 1 : ladélibération de I'instance dirigeante compétente de la fédération (article R. 222-9
du code du sport).

Document 2 : programme de I'épreuve genérale.

Document 3 : reglement d'examen (nombre de questions, durée des épreuves, modalités de notation,
information des candidats).

Document 4 : calendrier annuel des sessions d'examen, modalités de publication de I'information.
Document 5 : lacomposition de la commission d'examen (article R. 222-3 aR. 222-7 du code
précité).

Document 6 : modalités particuliéres (examen des demandes d'équivalence).

Fédération

Date:

DOSSIER DE DEMANDE D'HOMOLOGATION DU PROGRAMME ET DES EPREUVES DE
L'EXAMEN D'AGENT SPORTIF A ADRESSER AU MINISTERE CHARGE DES SPORTS,
DIRECTION DE LA VIE ASSOCIATIVE, DE L'EMPLOI ET DES FORMATIONS

Date de réception du dossier par laDVAEF :

Fédération

Adresse:

Code postal :

Numéro de téléphone : Fax :

Mail :

Président () :

Contact :

Premiére demande d'homol ogation ou renouvellement (rayer la mention inutile)
Date de premiére homologation (Sil sagit d'un renouvellement) :
Dates prévues des différentes sessions d'examen :

Dates prévues de délibération finale :

AlLe

Signature du président de lafédération
Nom

Document n® 1 :
Extrait de la délibération de I'instance dirigeante compétente de |a fédération.
Document n° 2 :
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Programme des épreuves.

|. # Epreuve générale.

[1. # Epreuve spécifique.

Document n° 3:

Reglement d'examen :

a) Mode de définition des sujets;

b) Modalités de I'examen et information des candidats :

# lieu del'examen ;

# modalités d'inscription ;

# nombre de question de |'épreuve générale ;

# nombre de questions de |'épreuve spécifique.

¢) Modalités de notation :

# note minimale exigée dans |'épreuve spécifique

# grille et critéres de notation.

d) Résultats:

# mode de transmission des résultats ;

# modalités pour les candidats gjournés.

Document n° 4 :

Calendrier annuel des sessions d'examen, modalités de publication de I'information :
# calendrier des sessions programmées dans I'année (mode de publication prévu) ;
# dates de publication du calendrier des sessions;;

# date de proclamation des résultats.

Document n° 5:

Composition de lacommission (article R. 222-3 du code du sport) :
# composition de lacommission ;

# dates de nomination des membres.

Article Annexell-20

COMPOSITION DU DOSSIER D'INSCRIPTION A LA FORMATION GEANERALE COMMUNE
AUX METIERS D'ENSEIGNEMENT, D'ENCADREMENT ET D'ENTRAINEMENT DES
SPORTS DE MONTAGNE

Le dossier comprend les pieces suivantes :

- une demande d'inscription établie sur un imprimé normalise ;

- une photographie d'identité récente ;

- pour les personnes mineures, |'autorisation des représentants |égaux ;

- pour les candidats de nationalité francaise nés a partir de 1979 pour les hommes et a partir de 1983
pour les femmes, une photocopie de I'attestation de recensement ou du certificat individuel de
participation alajournée défense et citoyenneté ;
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- un certificat médical de non-contre-indication ala pratique et al'enseignement du sport datant de
moins de trois mois;;

- deux enveloppes autocollantes de format 21 x 14 cm affranchies au tarif en vigueur et libellées au
nom et al'adresse du candidat ;

- I'attestation de réussite al'unité d'enseignement " prévention et secours civiques de niveau 1 "
(PSC 1) ou son équivalent ;

-selonlescas:

- I'attestation de réussite a I'examen probatoire du dipléme d'accompagnateur en moyenne montagne
du brevet d'Etat d'apinisme;

- I'attestation de réussite au test technique d'acces du brevet d'Etat d'éducateur sportif du premier
degré, option " ski alpin " ;

- I'attestation de réussite au test technique d'acces du brevet d'Etat d'éducateur sportif du premier
degré, option " ski nordique defond " ;

- I'attestation de réussite au test technique d'acces du dipléme d'Etat de ski-moniteur national de ski
apin;

- I'attestation de réussite a I'examen probatoire du dipléme de guide de haute montagne du brevet
d'Etat d'alpinisme.

Annexes |||

Article Annexelll-1 (art. A312-1)

Declaration relative aux equipements sportifs en application de |'article L. 312-2 du code du sport
(art. A. 312-1)

g = plusieurs choix possiblesm = un seul choix possible

Objet de la déclaration (un seul choix possible)

m Création d'un équipement sportif

m Modification d'un équipement sportif. Préciser la nature des modifications envisagées : q Structure principale/enveloppe g Sol q Eclairage q
Isolation/chauffage q Acoustique g Annexe(s) (vestiaires, douches, tribunes)

m Cession d'un équipement sportif. Indiquer Identité du concessionnaire : Nom : Prénom : N° : Libellé de la voie : Code postal : Ville :
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m Suppression d'un équipement sportif

m Changement d'affectation Nouvelle affectation : m Je ne sais pas
d'un équipement sportif

|dentité du (des) propriétaire(s)

Identité du propriétaire principal (concerne le bati) Nom : Prénom : N° : Libellé de la voie : Code postal : Ville : Type de propriétaire (cochez la case correspondante) : m Etat m
Région m Département m Commune m Groupement de communes m Etablissement d'enseignement privé m Etablissement privé commercial m Etablissement public m
Association(s) m Privé non commercial (particulier)

Identité de la personne ressource aupres de laquelle
les informations peuvent étre vérifiées ou complétées

Nom : Prénom : N° : Libellé de la voie : Code postal : Ville : Téléphone : Télécopie : Mail :

La présente déclaration est a transmettre a la direction régionale ou ala direction départementale de
lajeunesse et des sports la plus proche de chez vous. Coordonnées sur le
WWW.jeunesse-sports.gouv.fr

L e recensement des équipements sportifs en ligne : www.res.jeunesse-sports.gouv.fr

DECLARATION RELATIVE AUX EQUIPEMENTS SPORTIFS EN APPLICATION DE
L'ARTICLE L. 312-2 DU CODE DU SPORT

Caractéristiques général es de |'équipement

Nom usuel de I'équipement :

Type d'équipement :

Localisation de I'équipement (adresse compléte) : Nom : Prénom : N° : Libellé de la voie : Code postal : Ville :

Superficie de l'aire d'évolution (4) (exprimée en m2) : Largeur de l'aire d'évolution (1) (exprimée en m) : Longueur de l'aire d'évolution (1) (exprimée en m) :

Caractéristiques spécifiques de |'équipement

Nature de I'équipement sportif m Intérieur m Découvrable
m Extérieur m Site artificiel
m Découvert m Site naturel aménagé
Date de mise en service de I'équipement (année d'ouverture au Date précise [¢] m Avant 1945 m 1945-1964 m 1965-1974 m 1975-1984 m
publicy: | Lok, 1985-1994 m 1995-2004
Utilisateurs (classer par ordre croissant selon le nombre d'heures Individuel(s)/Famille(s)

d'utilisation OU marquer la présence d'un utilisateur d'une croix si

le classement est impossible) Scolaires/Universités

Clubs sportifs/Comités/Ligues/Fédérations

Autre(s) association(s) et groupes divers

Locaux d'hébergement - Nombre de lits

Nombre de sportifs
vestiaire(s)

arbitre(s)/enseignant(e)(s)

Nombre total de places assises en tribunes/gradins (fixes et
télescopiques)

Adresse du site Internet relatif a I'équipement (URL) WWW.

Ouverture exclusivement saisonniere m Oui m Non

Activité(s) physique(s) et/ou sportive(s) (APS) praticable(s) :

Nom de I'(des) APS praticable(s) sur I'équipement Niveau effectivement pratiqué
(mettre le chiffre correspondant & I'activité pratiquée)
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1 = Non défini 2 = Loisir - Entretien - Remise en forme 3 = Scolaire 4 =
Entrainement 5 = Compétition départementale 6 = Compétition régionale 7 =
Compétition nationale 8 = Compétition internationale

Identité de |a personne ayant établi la déclaration

Nom : Prénom : N° : Libellé de la voie : Code postal : Ville :

Faita: Le:// Signature

(4) L'aire d'évolution correspond al'aire de pratique auquel sgoute |'espace securitaire réservé qui
lui est associé.
La présente déclaration est a transmettre a la direction régionale ou ala direction départementale de

lajeunesse et des sports la plus proche de chez vous. Coordonnées sur le
WWW.jeunesse-sports.gouv.fr

L e recensement des équipements sportifs en ligne : www.res.jeunesse-sports.gouv.fr

Article Annexelll-2 (art. A312-3)

DESCRIPTION DU CONTENU DES DOCUMENTS ENUMERES A L'ARTICLE R. 212-21

RELATIF A LA PROCEDURE D'HOMOLOGATION DES ENCEINTES SPORTIVES
OUVERTESAU PUBLIC

Piece 1

Ledossier dinformation générale précise ou contient :

# l'identité, la qualité et |'adresse du demandeur, du gérant ou de I'exploitant ;

# lalocalisation et la superficie du ou desterrain(s) ;

# les types d'établissements (X, PA, L...) ;

# une fiche de présentation du projet (distinguer les équipements couverts des équipements de plein
air).

Le cas échéant :

# les données relatives ala capacité d'accueil additionnelle;;

# les données relatives aux zones de risques particuliers et zones sismiques.

Piece 2
Le plan de situation éargi (plan général de I'agglomération) permet notamment :

# de repérer les voies d'acces a l'enceinte sportive ;
# d'étre affectées ala circulation des véhicules d'intervention urgence et de transport sanitaire.

Piece 4

Le plan de masse et des abords précise, e cas échéant, |es dispositions adoptées pour les contrbles
et lesfiltrages, d'une part en périphérie de I'enceinte, et d'autre part aux acces aux équipements, la
localisation et la capacité des parkings, les moyens de transport urbains ou spéciaux, les
cheminements divers (véhicules et piétons).
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Piece5

Le (ou les) plan(s) des tribunes fournit(ssent) les éléments du plan de contréle et de la répartition
des spectateurs en complément du plan de masse et des abords;

#il(s) mentionne(nt) le nombre de places et comprend(nent), le cas échéant, un zonage en fonction
deshilletteries;

#il(s) focalise(nt) les billetteries (les modes d'acces, |es cheminements entre les guichets et les
points de contrdle, les emplacements des points de controle) ;

#il(s) indique(nt) la capacité de passage des spectateurs et les dispositifs de communication avec le
public (moyens visuels et sonores éventuels d'information concernant la délivrance des billets) ;

#il(s) précise(nt) les dispositions concernant |a transformation de places debout en places assises, le
raccordement de la capacité d'accueil additionnelle par rapport al'ensemble ;

#il(s) comporte(nt) les renseignements de nature a assurer le contréle des dégagements
réglementaires des différents occupants, personnalités officielles, journalistes, représentants du
mouvement sportifs, organisateurs, personnes handicapées et grand public.

Piéce 6

Le plan des aires de jeu permet de repérer le ou lesterrain(s) et, le cas échéant :

# les aménagements pour |'entrée et la sortie des joueurs et |es protections afférentes ;

# les acces et |es emplacements réserveés aux forces de sécurité, aux moyens de secours et de soins
d'urgence;

# les acces et |es emplacements réservés aux journalistes ;

# les séparations entre | es spectateurs d'une part, les sportifs et les arbitres d'autre part ;

# les acces normaux et d'urgence al'aire de jeu, par zones, depuis les tribunes.

Piece 10

Le dossier de la capacité d'accueil additionnel ; la capacité d'accueil additionnelle correspond au
nombre de places de spectateurs en tribunes que le propriétaire de I'ouvrage souhaite pouvoir
installer, soit en tribune provisoire pour une (ou des) manifestation(s) ponctuelle(s), soit aux fins
d'un agrandissement définitif.

Il comporte :

# les documents graphiques écrits nécessaires ala compréhension de la modification projetée ;

# les é éments d'information afférents aux acces et aux dégagements du public ;

# lesindications utiles al'actualisation du dispositif de prévention secouriste et/ou médicale ainsi
gu'al'actualisation du plan de secours spécialisé (cf. 3 le plan de situation élargi).

Il est complété, avant exécution des travaux, par la production des autorisations administratives et
des déclarations préalables édictées au livre 1 du code de la construction et de I'habitation.

Piece 11

Le dossier du poste de surveillance signale I'emplacement de cet équipement et précise les
équipements de tél écommunications et/ou | es possibilités de connexion mis ala disposition des
forces de police et de gendarmerie, des sapeurs-pompiers et du service d'aide médicale urgente.

Article Annexelll-3 (art. A312-8)

REGISTRE D'HOMOLOGATION
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L e registre d'homol ogation, tenu sous la responsabilité du propriétaire ou sous la responsabilité de
I'exploitant de |'établissement sportif, comporte |es renseignements suivants, indispensables aux
contréles et aux misesajour :

# les dates et la nature des travaux d'aménagement et de transformation, notamment des tribunes ;

# les noms du ou des entrepreneur () et, Sil y alieu, du maitre d'cauvre ou du technicien chargé de
diriger lestravaux ;

# les dates des divers contréles et vérifications ainsi que les observations auxquelles ces contréles et
vérifications ont donné lieu.

Lui sont annexées les copies:

# des pieces constitutives de la demande ;

# du dernier arrété dhomologation ;

# de l'arrété d'ouverture au public visé al'article R. 123-46 du code de la construction et de
I'habitation.

Article Annexelll-4 (art. A312-9)

AVISD'HOMOLOGATION D'UNE ENCEINTE SPORTIVE OUVERTE AU PUBLIC

ARRETE PREFECTORAL N° du

portant homol ogation d'une enceinte sportive ouverte au public, conformément au code du sport.
Effectif maximal de spectateurs dans les installations existantes et prévu en cas d'extension :
Effectif maximal de spectateurs assis en tribune et par zone::

Effectif maximal de spectateurs debout hors tribune et par zone :

Article Annexelll-5 (art. A322-2)

DECLARATION DES PERSONNES DESIRANT EXPLOITER UN ETABLISSEMENT
MENTIONNE AUX ARTICLESL. 322-1 et L. 322-2 DU CODE DU SPORT

A déposer deux mois avant I'ouverture de I'établissement ala préfecture du siége de celui-ci. A
remplir en autant d'exemplaires qu'il y a d'établissements exploités par |e déclarant.

Partie 1
|. # Etat civil
(pour les personnes physiques)

Nom :

Prénom :

Domicile:

Date et lieu de naissance:
Nationaité :

Dénomination de |'établissement :

[1. - Dénomination sociale
(pour les personnes morales)
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Dénomination sociae :

Forme juridique :

Siege:

Nom, prénom, date et lieu de naissance, domicile du représentant |égal :
Domicile deI'exploitant :

[Il. - Activité

Objet principal de I'école ou de |'établissement déclaré :
Nature des disciplines enseignées ou pratiquées :

Lieu d'enseignement ou de pratique de ces disciplines :
Descriptif sommaire de |'établissement :

Existence de locaux a sommeil (rayer lamention inutile) :

Oui Non

Pour chague personne devant, dans |'établissement, enseigner, animer ou encadrer les activités
physiques ou sportives, ou entrainer ses pratiquants contre rémunération, a quel gue titre que ce soit

Nom :

Prénoms:

Domicile:

Date et lieu de naissance :

Qualification (titres, dipldmes, autorisation, dipldme préparé pour les personnes en formation) :

Date et signature

Nota. # A cette déclaration doivent étre jointes :
a) Pour I'exploitant :

Cas d'une personne physique :

# une copie d'une piece d'identité ;

# une photographie d'identité ;

# sil enseigne, encadre ou anime des activités physiques ou sportives, ou entraine ses pratiquants
contre rémunération : une copie de sa déclaration faite en application de I'article R. 212-85 du code
du sport.

Toute personne procédant a cette déclaration feral'objet d'une demande d'extrait de casier judiciaire
(bulletin n® 2) auprés du service du casier judiciaire national, comme prévu al'article A. 212-180 du
code du sport et conformément al'article 203 de laloi n° 2004-204 du 9 mars 2004.

Partie 2
Déclaration sur I'nonneur

Je soussigné, exploitant d'établissement d'activités physiques ou sportives, déclare que mon
établissement remplit les conditions fixées par |e code du sport.

Notamment :

# |'établissement se conforme aux reglements d'hygiene et de sécurité ;

# en un lieu visible de tous et accessible a tous, I'établissement comporte :
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# un affichage des cartes professionnelles mentionnées al'article R. 212-86 du code du sport
modifié attestant de la qualification et de |'aptitude des personnes employées al'enseignement,
I'animation, |'encadrement, ou |'entrainement, contre rémunération, conformément aux dispositions
del'article L. 212-1 du code du sport, ainsi qu'un affichage des dipldmes, titres, certificats de
qualification professionnelle, autorisation ou, pour les personnes en formation, de |'attestation de
stagiaire justifiant des exigences minimales préalables ala mise en situation pédagogique et de
toute piece justifiant du tutorat. Tout affichage de diplémes fédéraux non homologués ou de titres
de championnat doit faire I'objet d'un affichage bien distinct des dipldmes et titres mentionnés a
I'article L. 212-1 du code du sport ;

# un affichage des garanties d'hygiéene et de sécurité et des normes techniques particuliéres
applicables al'encadrement des activités physiques ou sportives enseignées ;

# un affichage du contrat d'assurance couvrant la responsabilité civile de I'exploitant, de ses
préposes et des pratiquants ;

# une trousse de secours pour les premiers soins en cas d'accident ainsi qu'un moyen de
communication permettant |'intervention rapide des secours;

# un tableau d'organisation des secours avec |es adresses et numeéros de téléphone des personnes et
organismes susceptibles d'intervenir en cas d'urgence.

Je m'engage ainformer de tout accident grave survenu dans un établissement.

Je m'engage a déclarer dans les mémes formes toute modification d'un des €l éments mentionnés
dans |la présente déclaration.

Ale

Signature de I'exploitant

Article Annexelll-6 (art. A322-2)

DECLARATION EFFECTUEE PAR LES COLLECTIVITES TERRITORIALES DESIRANT
EXPLOITER UN OU PLUSIEURS ETABLISSEMENTS MENTIONNES AUX ARTICLESL.
322-1 et L. 322-2 DU CODE DU SPORT OU SOUHAITANT EFFECTUER CETTE
DECLARATION POUR LE COMPTE DE PLUSIEURS ORGANISMES UTILISATEURS

Partie 1
Collectivitéterritoriale
Partie 2

A remplir en autant d'exemplaires gu'il y a d'établissements
pour le compte desquels est effectuée la déclaration

1. Nom ou dénomination sociale de I'exploitant :

2. Domicile ou siege social de I'exploitant :

3. Activité:

a) Objet principal de I'école ou de I'établissement déclaré :
b) Nature des disciplines enseignées ou pratiquées :

¢) Lieux d'enseignement ou de pratique de ces disciplines :

4. Pour chaque personne devant, dans |'établissement, enseigner, encadrer ou animer les activités
physiques ou sportives, ou entrainer ses pratiquants, contre rémunération, a quelque titre que ce soit
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Nom :

Prénoms::

Domicile:

Date et lieu de naissance:
Qualification :

Date et signature

Article Annexelll-7 (art. A322-4)

DECLARATION D'OUVERTURE D'UNE PISCINE OU D'UNE BAIGNADE AMENAGEE

A. - Déclaration d'ouverture d'une piscine ou d'une baignade aménagée
Je soussigné, (nom, qualité) :

déclare procéder al'installation d'une piscine (ou d'une baignade aménagée) a (commune, adresse) :
Ladate d'ouverture est fixée au :

Des son ouverture, I'installation sera conforme a la description contenue dans le dossier justificatif
joint ala présente déclaration ; elle satisfera aux normes d'hygiene et de sécurité fixées par le décret
n° 81-324 du 7 avril 1981.

Faita,le
B. - Dossier jutificatif

[l comprend :

1° Une fiche préparée selon le modéle ci-dessous :
Etablissement :

Tééphone:

Propriétaire :

Nom :

Qualité:

Adresse:

Téléphone:

Nature de la gestion : municipale, association loi 1901, société privée, autre.
Nom du responsabl e de |a gestion de I'établissement :
Adresse:

Téléphone:

Périodes d'ouverture :

Horaires d'ouverture :

Fréquentation maximale instantanée en visiteurs :
Fréguentation maximal e instantanée en baigneurs :

2° Les plans des locaux, bassins ou plans d'eau et les plans d'exécution des installations techniques
decirculation et de traitement de I'eau.

3° Un document précisant |'origine de I'eau alimentant I'installation et décrivant les conditions de
circulation des eaux et leur traitement éventuel.
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Article Annexelll-8 (art. A322-6)

REGLEMENT INTERIEUR TYPE

Avant de pénétrer dans |es bassins, |les baigneurs doivent passer sous des douches et par des
pédiluves (ou des dispositifs équivalents).
Il est interdit de pénétrer chausseé sur les plages.

Le public, les spectateurs, visiteurs ou accompagnateurs ne fréquentent que les locaux et les aires
qui leur sont réservés.

L es baigneurs ne doivent pas utiliser les pédiluves a d'autres fins que celles pour lesquellesils sont
Congus.

Il est interdit de fumer ou de mécher du chewing-gum sauf sur les aires de détente et de repos en
plein air.

Il est interdit de cracher.

Il ne doit pas étre introduit d'animaux dans I'enceinte de I'établissement.

Il est interdit d'abandonner des reliefs d'aliments.

Il est interdit de courir sur les plages et de plonger en dehors des zones réservées a cet effet.

L'accés aux zones réserveées aux baigneurs est interdit aux porteurs de |ésions cutanées suspectes,
non munis d'un certificat de non-contagion.

Article Annexel11-9 (art. A322-10)

CERTIFICAT MEDICAL

Rappel de laréglementation : un certificat médical établi moins de trois mois avant la date de dep6t
de dossier est exigé pour toute personne titulaire d'un brevet national de sécurité et sauvetage
aguatique.

*

* %

Je soussigné, docteur en médecine, certifie avoir examiné cejour M... et avoir constaté qu'... ne
présente aucune contre-indication apparente a la pratique de la natation et du sauvetage ainsi qu'ala
surveillance des usagers des établissements de baignade d'acces payant.

Ce sujet n'ajamais eu de perte de connaissance ou de crise d'épilepsie et présente, en particulier,
une aptitude normale al'effort, une acuité auditive lui permettant d'entendre une voie normale a5
meétres, ainsi qu'une acuité visuelle conforme aux exigences figurant ci-dessous :

Ale

Sans correction :

Une acuité visuelle de 4/10 en faisant |a somme des acuités visuelles de chague cal mesurées
separément.

Soit au moins: 3/10 + 1/10 ou 2/10 + 2/10.

Cas particulier :

Dansle cas d'un cal amblyope, le critére exigé est 4/10 + inférieur & 1/10.

Avec correction :
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# soit une correction amenant une acuité visuelle de 10/10 pour un adl, quelle que soit lavaleur de
I'autre odl corrigé (supérieur a 1/10) ;

# soit une correction amenant une acuité visuelle de 13/10 pour la somme des acuités visuelles de
chaque a4l corrigé, avec un cal au moins a 8/10.

Article Annexell1-10 (art. A322-13)

EXEMPLE DE PLAN D'ORGANISATION DE LA SURVEILLANCE ET DES SECOURS

| dentification de |'établi ssement

Nom de |'établissement :
Adresse:

Numéro de téléphone :
Propriétaire :

Exploitant :

I. - Installation de |'équipement et matériel
Plan de I'ensemble des install ations

Plan d'ensemble comprenant :

# la situation des bassins, toboggans et équipements particuliers ;
# les postes, les zones de surveillance ;

# 'emplacement des matériels de sauvetage ;

# I'emplacement des matériels de recherche ;

# 'emplacement du matériel de secourisme disponible;

# I'emplacement du stockage des produits chimiques ;

# les commandes d'arrét des pompes et les organes de coupure des fluides;;
# les moyens de communication intérieure ;

# les moyens d'appel des secours extérieurs ;

# les voies d'acces des secours extérieurs.

| dentification du matériel de secours disponible

1. Matériel de sauvetage :

# embarcation ;

# bouées;;

# perches;

#qilets;

#filins;

# plansdurs;;

# autres...

2. Matériel de recherche (pour baignades en milieu naturel) :
# palmes;

# masque ;

#tuba...

3. Matériel de secourisme, comprenant notamment :
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1 brancard rigide ;

1 couverture métalisée;

Des attelles gonflables pour membres inférieurs et supérieurs;

1 collier cervical (adulte-enfants) ;

1 aspirateur de mucosité avec sondes adaptées ;

1 nécessaire de premier secours...

4. Matériel de ranimation :

1 bouteille d'oxygéne de 1 000 litres avec manometre et débilitre ;

1 ballon autoremplisseur avec valves et masques adaptés pour permettre une ventilation...

| dentification des moyens de communication

A. # Communication interne :

Sifflet ;

Bouton poussoir de borne d'appel d'urgence;
Appareil radio;

Autre (préciser) ex. : téléphone portable.

B. # Moyens de liaison avec les services publics:
(SAMU - sapeurs-pompiers).

Autre gque téléphone urbain, a préciser.

[1. - Fonctionnement général de |'établissement

1. Période d'ouverture de |'établissement :
Ouverture permanente.

Ouverture saisonniére (préciser)
Ouverture occasionnelle (préciser)

Autres

2. Horaires et jours d'ouverture au public :
Par période.

3. Fréquentation :

Fréquentation maximal e instantanée choisie par |e maitre d'ouvrage en référence au décret n°
81-324 du 7 avril 1981, article 8

Nombre d'entrées pour I'année :

Fréquentation maximale hivernale journaliere :
Fréguentation maximal e saisonniere journaliere :
Moments prévisibles de forte fréquentation (préciser si possible lesjours et périodes de lajournée) :

[1l. - Organisation de la surveillance de la sécurité

1. Personnel de surveillance présent pendant les heures d'ouverture au public :
# nombre ;

# qualification.

2. Postes .

3. Zones de surveillance :

4. Autre personnel présent dans |'établissement.

IV. - Organisation interne en cas d'accident

(A prévoir pour les différents types d'accidents et en fonction des personnels présents alors dans
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|'établissement.)

1. Alarme au sein de |'établissement :

Systéme de communication permettant d'informer le personnel de I'établissement (sifflet, bouton
poussoir, avertisseur portable individuel, etc) :

Personnel désigné pour apporter le matériel mobile nécessaire alarecherche et au sauvetage sur le
lieu d'accident :

Sorties particulieres de |'eau ou d'égui pements annexes :

Moyens techniques et personnel désigné:

Evacuation du bassin :

Personnel désigné pour évacuer la baignade :

Signaux utilisés:

Personnel désigné pour préparer |'évacuation de lavictime :

Personnel désigné pour les premiers secours :

Exercices d'darme, périodicité :

2. Alerte des secours extérieurs :

# les sapeurs-pompiers par le 18 (ou numéro a 10 chiffres) ;

#le SAMU par le 15 (ou numéro a 10 chiffres) ;

# lapolice ou lagendarmerie, par le 17 (ou numéro a 10 chiffres).

Personnel désigné pour déclencher I'alerte :

Accueil des secours extérieurs ; zones d'acces:

Article Annexelll-11 (art. A322-36)

ANNEXE RELATIVE A LA SECURITE DESINSTALLATIONS DE PLONGEON

A. - Plongeon du tremplin

1. Les planches ont une longueur minimale de 4,80 m et une largeur minimale de 0,50 m. Elles sont
pourvues d'une surface antidérapante.

2. Lestremplins sont placés soit d'un cété, soit des deux cotés des plates-formes.
B. - Plongeon de haut vol

1. Toute plate-forme doit étrerigide.
2. Les dimensions minimales de la plate-forme sont de :

Plate-forme de 0,60 m a 1 m de haut 0,60 m de large 5 m de long

Plate-forme de 2,60 m a 3 m de haut 1,50 m de large 5 m de long

Plate-forme de 5,00 m de haut 1,50 m de large 6 m de long

Plate-forme de 7,50 m de haut 1,50 m de large 6 m de long

Plate-forme de 10,00 m de haut 2 m de large 6 m de long

3. L'épaisseur maximale du rebord avant de la plate-forme est de 0,20 m.

Lerebord peut étre vertical ou incliné selon un angle de 10 degrés au plus par rapport alaverticale
al'intérieur de laligne du fil a plomb. La surface et le rebord avant de la plate-forme sont
entiérement recouverts d'une surface éastique antidérapante.
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4. L'avant des plates-formes de 10 m et 7,5 m dépasse d'au moins 1,50 m le bord du bassin. Ce
dépassement minimal est réduit &1,25 m pour les plate-formesde2,60 ma3met de5m, et a0,75
m pour les plates-formesde 0,60 mal m.

5. Si une plate-forme se trouve directement au-dessous d'une plate-forme, la plate-forme supérieure
dépasse de 0,75 m a 1,50 m la plate-forme inférieure.

6. L'arriére et les cotés des plates-formes (sauf celle de 1 m) sont entourés de rampes. Leur hauteur
minimale est de 1 metre. Elles comportent au moins deux barres de traverse placées al'extérieur de
la plate-forme et commencant a 0,80 m du rebord avant de la plate-forme.

C. - Dispositions communes

1. Les dimensions minimales des installations de plongeon sont conformes au tableau et au schéma
ci-apres. Le point de référence est le fil aplomb qui est laligne verticale partant du centre de
I'extrémité avant de la plate-forme.

Lesdimensions C du fil & plomb au plomb adjacent, définies dans le tableau ci-aprés, sappliquent
aux plate-formes ayant les largeursindiquées al'article B2 ci-dessus. Si les plates-formes sont plus
larges, les dimensions C sont augmentées de la moitié des suppléments de largeurs.

2. Dansla zone de pleine profondeur, le fond du bassin peut avoir une pente de 2 %. Dans lafosse &
plongeon, la profondeur d'eau ne peut étre inférieure a 1,80 m.

3. Dans les bassins découverts, les tremplins et plates-formes sont face au nord dans I'hémisphére
Nord et au sud dans I'hémisphere Sud.

4. L'éclairage minimal, & 1 métre au-dessus de la surface de I'eau, est de 500 lux.
5. Les sources de lumiéere naturelle et artificielle sont congues pour éviter 1'ébl oui ssement.

6. Une installation mécanique d'agitation de la surface est prévue sous les installations de plongeon
afin d'aider les plongeurs dans leur perception visuelle de la surface de I'eau.

Cliché non reproduit : Vous pouvez consulter |e tableau dans le JO n° 101 du 29/04/2008 page
40088

Article Annexell1-12 (art. A322-43).

LES CLASSES DE RIVIERES

CLASSE |. FACILE

CLASSE Il. MOYENNEMENT DIFFICILE
(passage libre)

Cours régulier, vagues réguliéres, petits remous.

Cours irrégulier, vagues irrégulieres, remous moyens,
faibles tourbillons et rapides.

Obstacles simples.

Obstacles simples dans le courant.
Petits seuils.

CLASSE lIl. DIFFICILE
(passage visible)

CLASSE IV. TRES DIFFICILE
(passage non visible d'avance,
reconnaissance généralement nécessaire)

Vagues hautes, gros remous, tourbillons et rapides.

Grosses vagues continuelles, rouleaux puissants et rapides.

Blocs de roche, petites chutes, obstacles divers dans le courant.

Roches obstruant le courant, chutes plus élevées avec rappels.

CLASSE V. EXTREMEMENT DIFFICILE
(reconnaissance inévitable)

Classe VI. LIMITE DE NAVIGABILITE
(généralement impossible)

Vagues, tourbillons, rapide a I'extréme.

Eventuellement navigable selon le niveau de I'eau. Grands risques.

Passages étroits, chutes tres élevées avec entrées et sorties difficiles.
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Remarques :

Cette classification ne comprend pas les catégories de parcours particuliers suivantes :
# les barrages qui sont facilement franchissables ou tres dangereux ;
# les canaux, les petitesrivieres de plaine, les fleuves navigables a courant lent arapide mais

régulier, qui présentent des obstacles comme des barrages divers, des épis, des bouées, des points
surbaisses, des enclos de paturage, des vagues par vent ou par bateaux, des tourbillons derriére les

piles de pont ;

# les plans d'eau calme.

Article Annexelll-13

FIABILITE MINIMALE REQUISE POUR LESGILETS DE SECURITE EN FONCTION DU
SUPPORT D'ACTIVITE, DU POIDS DU PRATIQUANT OU DU CADRE ET DE LA CLASSE

DE RIVIERE

(art. A322-51 et A322-62).

SUPPORT D'ACTIVITE/POIDS
DU PORTEUR

# 30 kg

30 - 40 kg

40 - 60 kg

+60 kg

Canoé ; kayak (mer et eaux
intérieures) nage en eau vive.
Embarcations gonflables jusqu'a
la classe Il ou dont les passagers
ne risquent pas d'étre éjectés en
cas de retournement

30N ()

40N

55N

70N

Embarcations gonflables a partir
de la classe Ill lorsque les
passagers sont susceptibles
d'étre éjectés en cas de
retournement

60 N

80N

110N

140N

(*) N = Newton : mesure la flottabilité inhérente du gilet.

Article Annexelll-14 a (art. A322-77)

Aptitudes des pratiquants a utiliser de l'air

APTITUDES
a plonger
en palanquée
encadrée

LE PRATIQUANT DOIT JUSTIFIER
des aptitudes suivantes
aupreés du directeur de plongée

APTITUDES A PLONGER
en autonomie

(sans personne

encadrant la palanquée)

LE PRATIQUANT DOIT JUSTIFIER
des aptitudes suivantes aupres
du directeur de plongée

PE-12

Aptitudes a évoluer en palanquée
encadrée dans I'espace de 0 a
12 metres

Maitrise de |'utilisation de son équipement
personnel, notamment le scaphandre avec
gilet stabilisateur

Maitrise de la mise a I'eau, de I'immersion
et du retour en surface a vitesse controlée
Maitrise de la ventilation et maintien de son
équilibre

Connaissance des signes usuels
Intégration & une palanquée guidée
Respect de I'environnement et des régles
de sécurité

PA-12

Aptitudes a évoluer en palanquée
autonome dans l'espace de 0 a
12 metres

Maitrise des aptitudes PE-12

Maitrise de l'orientation et des moyens de
controle de sa profondeur, de son temps
de plongée et de son autonomie en air
Maitrise de la propulsion a l'aide des
palmes en surface et en immersion
Maitrise de la communication avec ses
coéquipiers et des réponses adaptées aux
signes

Intégration & une palanquée avec
surveillance réciproque entre coéquipiers
Planification de la plongée et adaptation
aux conditions subaquatiques

PE-20

Aptitudes a évoluer en palanquée
encadrée dans I'espace de 0 a

20 metres

Maitrise des aptitudes PE-12

Maitrise de sa propulsion et de sa
stabilisation

Maitrise de sa vitesse de remontée et
maintien d'un palier

Connaissance des signes et des réponses
adaptées

maitrise de la communication avec ses
coéquipiers

Intégration a une palanquée guidée avec

PA-20

Aptitudes a évoluer en palanquée
autonome dans l'espace de 0 a

20 metres

Maitrise des aptitudes PA-12 et PE-20
Maitrise de ['utilisation de I'¢quipement de
ses coéquipiers

Maitrise de sa décompression et du retour
en surface a vitesse contrdlée, maintien du
palier de sécurité avec parachute de palier
Maitrise d'intervention sur un plongeur en
difficulté depuis le fond
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surveillance réciproque

PE-40

Aptitudes a évoluer en palanquée
encadrée dans I'espace de 0 a

Maitrise des aptitudes PE-20

Maitrise de la vitesse de descente lors de
I'immersion

PA-40

Aptitudes a évoluer en palanquée
autonome dans |'espace de 0 &

Maitrise des aptitudes PA-20 et PE-40
Maitrise des procédures de décompression
Maitrise de la décompression de ses

Aptitudes a évoluer en palanquée
encadrée dans 'espace de 0 a

60 metres

Adaptation aux conditions d'évolution
subaquatique a une profondeur de 40 a 60
métres

Intégration a une palanquée guidée a une
profondeur de 40 a 60 metres

Aptitudes a évoluer en palanquée
autonome dans l'espace de 0 &
60 metres

40 metres Maintien d'un palier avec utilisation d'un 40 metres coéquipiers et vigilance sur la cohésion de
parachute la palanquée
Connaissance des signes spécifiques a Adaptation des procédures d'intervention
cette profondeur et maitrise de la rapidité sur un plongeur en difficulté a une
d'exécution dans les réponses profondeur de 20 a
Matitrise d'une remontée en sécurité en cas 40 métres
de perte de palanquée
Intégration & une palanquée guidée a une
profondeur de 20 a 40 métres

PE-60 (*) Maitrise des aptitudes PE-40 PA-60 (*) Maitrise des aptitudes PA-40 et PE-60

Maitrise de la gestion de plongée a une
profondeur de 40 & 60 métres

Maitrise de la gestion des premiers
secours

Maitrise de 'organisation de sa propre
immersion dans toute zone d'évolution

I'espace de 0 a 60 metres.

(*) Cet espace d'évolution est réservé aux plongeurs titulaires d'un brevet délivré par la FFESSM, la FSGT, 'UCPA, 'ANMP, le SNMP ou la CMAS permettant la pratique dans

Article Annexelll-14 b (art. A322-77)

Brevets de pratiquants délivrés par la Fédération francaise d'études et de sports sous-marins
(FFESSM), la Fédération sportive et gymnique du travail (FSGT), I'Union nationale des centres
sportifs de plein air (UCPA), I'Association nationale des moniteurs de plongée (ANMP), le Syndicat
national des moniteurs de plongée (SNMP) et la Confédération mondiale des activités
subaguatiques (CMAYS) attestant des aptitudes de I'annexe I11-14 a

BREVETS DELIVRES
par la FFESSM, la FSGT, I'UCPA,
I'ANMP et le SNMP

BREVETS DELIVRES
par la CMAS

(avec une personne
encadrant la palanquée)

APTITUDES A PLONGER ENCADRE

APTITUDES A PLONGER
en autonomie

(sans personne

encadrant la palanquée)

Plongeur niveau 1 - P1 Plongeur 1 étoile PE-20

Plongeur niveau 1 - P1 incluant PE-20 PA-12
l'autonomie

Plongeur niveau 2 - P2 Plongeur 2 étoiles PE-40 PA-20
Plongeur niveau 3 - P3 Plongeur 3 étoiles PE-60 PA-60

Article Annexelll-15a (art. A322-72)

Qualification minimale du directeur de plongée en milieu naturel

FONCTIONS

BREVETS DELIVRES
par la FFESSM, la FSGT, I'UCPA,
I'ANMP et le SNMP

BREVETS DELIVRES
par la CMAS

DIPLOMES D'ETAT

Plongées a l'air ou au nitrox en exploration

Directeur de plongée

Directeur de plongée en exploration - DPE

*)

Plongeur de niveau 5 (P5) (*)

jusqu'a 70 metres

Plongées a l'air ou au nitrox en enseignement ou en exploration Plongées au trimix ou a I

héliox en enseignement jusqu'a 40 métres Plongées au trimix ou a I'héliox en exploration

Directeur de plongée

MF1 () FFESSM ou FSGT (¥)

Moniteur 2 étoiles

BEES 1 plongée

DoIERS ol
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DESJEPS plongée

Plongées au trimix ou a I'héliox en enseignement Plongées au trimix ou a I'héliox en exploration

Directeur de plongée MF2 FFESSM ou FSGT (¥) BEES 2 plongée
DEJEPS plongée
DESJEPS plongée

(*) Tous ces brevets doivent justifier que leurs titulaires ont démontré un niveau technique au moins équivalent & celui des brevets de méme niveau de la Fédération délégataire, la
FFESSM, et qu'ils ont été délivrés dans des conditions similaires.

Pour la plongée aux mélanges, le directeur de plongée doit également justifier des aptitudes PN-C ou PTH-120 correspondant aux mélanges utilisés conformément aux annexes
1I-17 a et 111-18 a.

Article Annexelll-15b (art. A322-74)

Qualification minimale de la personne encadrant 1a palanquée

FONCTIONS BREVETS DELIVRES BREVETS DELIVRES DIPLOMES D'ETAT
par la FFESSM, la FSGT, I'UCPA, par la CMAS
I'ANMP et le SNMP

Plongées a l'air en exploration

Personne encadrant une palanquée en Guide de palanquée (GP) (*) Plongeur de BPJEPS plongée Stagiaire BPJEPS
exploration niveau 4 (P4) (*) plongée

Plongée a l'air en enseignement ou en exploration

Enseignement niveau 1 (E-1) Initiateur FFESSM ou FSGT (*) BPJEPS plongée Stagiaire BPJEPS
plongée
Enseignant niveau 2 (E-2) Initiateur FFESSM et guide de palanquée Moniteur 1 étoile Stagiaire BEES 1 plongée

(GIP) (*) Stagiaire pédagogique MF1
FFESSM Aspirant fédéral FSGT (*)

Enseignant niveau 3 (E-3) MF1 FFESSM ou FSGT (*) Moniteur 2 étoiles BEES 1 plongée Stagiaire DEJEPS
plongée Stagiaire DESJEPS plongée

Enseignant niveau 4 (E-1) MF2 FFESSM ou FSGT (*) BEES 2 plongée DEJEPS plongée
DESJEPS plongée

(*) Tous ces brevets doivent justifier que leurs titulaires ont démontré un niveau technique au moins équivalent a celui des brevets de méme niveau de la fédération délégataire, la
FFESSM, et qu'ils ont été délivrés dans des conditions similaires.

Article Annexelll-16 a (art. A322-82)

Conditions d'évolution en enseignement en plongée al'air en milieu naturel

ESPACES d'évolution APTITUDES MINIMALES DES COMPETENCE EFFECTIF MAXIMAL
PLONGEURS minimale de la personne encadrant la de la palanquée
palanquée (personne encadrant

la palanquée non comprise)

Espace de 0 a 6 métres Baptéme E-1 1%
Débutants E-1 4 (%)
Espace de 0 a 12 metres Débutants en cours de formation vers les E-2 4 (%)

aptitudes PE-12 ou PA-12

Espace de 0 a 20 metres Débutants ou PE-12, en cours de formation | E-2 4 (%)
vers les aptitudes PE-20 ou PA-20

Espace de 0 a 40 metres PE-20 ou PA-20, en cours de formation E-3 4(%)
vers les aptitudes PE-40 ou PA-40

Espace de 0 a 60 metres PE-40 ou PA-40, en cours de formation E-4 4
vers les aptitudes PE-60 ou PA-60

(*) Possibilité d'ajouter dans la palanquée un plongeur supplémentaire, au minimum titulaire d'une qualification de guide de palanquée (GP) ou de plongeur niveau 4 (P4).
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Article Annexelll-16 b (art. A322-82)

Conditions d'évolution en exploration en plongée al'air en milieu naturel

ESPACES PLONGEE ENCADREE PLONGEE AUTONOME
d'évolution
Aptitudes minimales Effectif maximal Compétence Aptitudes minimales Effectif maximal
des plongeurs encadrés de la palanquée minimale de des plongeurs de la palanquée
(personne encadrant la personne encadrant en autonomie
la palanquée la palanquée
non comprise)
Espace de 0 a 6 métres Débutants 4 (%) E1 ou GP ou P4
Espace de 0 PE-12 4 (%) E2 ou GP ou P4 PA-12 3
a 12 metres
Espace de 0 PE-20 4. (%) E2 ou GP ou P4 PA-20 3
a 20 métres
Espace de 0 PE-40 4 (%) E3 ou GP ou P4 PA-40 3
a 40 metres
Espace de 0 PE-60 4 E4 PA-60 3
a 60 metres

(*) Possibilité d'ajouter dans la palanquée un plongeur supplémentaire, au minimum titulaire d'une qualification de guide de palanquée (GP) ou de plongeur niveau 4 (P4).

Article Annexelll-17 a (art. A322-91)

Aptitudes des pratiquants a utiliser du nitrox

APTITUDES A PLONGER
au nitrox

LE PRATIQUANT DOIT JUSTIFIER DES APTITUDES SUIVANTES
aupres du directeur de plongée

PN Aptitudes a évoluer en palanquée au nitrox dont la teneur en oxygéne n‘excéde pas
40 %

Pour évoluer en palanquée encadrée ou autonome : maitrise des aptitudes a l'air
correspondant a I'espace d'évolution concerné

Maitrise de la gestion et I'utilisation de son matériel nitrox, de I'analyse du mélange dont
la teneur en oxygene n'excéde pas 40 % et du renseignement de la fiche d'identification
de la bouteille

Maitrise du maintien de son équilibre et de la gestion de son profil par rapport a la
profondeur plancher de son mélange

Maitrise des moyens de décompression (table ou ordinateur nitrox)
Connaissance des risques hyperoxiques liés a I'utilisation du nitrox.

PN-C (plongeur au nitrox confirmé) Aptitudes a évoluer en palanquée au nitrox et a
effectuer la décompression a l'oxygéne pur

Pour évoluer en palanquée encadrée ou autonome : maitrise des aptitudes a l'air
correspondant a I'espace d'évolution concerné Maitrise des aptitudes PN Maitrise de
I'utilisation et du choix du matériel avec plusieurs mélanges au nitrox au fond et en
décompression et a l'utilisation de I'oxygéne pur Maitrise de I'équilibre et de la
stabilisation & la profondeur des paliers lors des changements de mélanges
Connaissance des principes de la fabrication des mélanges Pour évoluer en palanquée
encadrée : maitrise des aptitudes PE-40 ou PE-60 selon I'espace d'évolution concerné.

Pour évoluer en palanquée autonome : maitrise des aptitudes PA-40 ou PA-60 selon
I'espace d'évolution concerné.

Maitrise des aptitudes PN-20.

Maitrise de l'utilisation et du choix du matériel avec plusieurs mélanges au nitrox au fond
et en décompression et a I'utilisation de I'oxygene pur

Maitrise de I'équilibre et de la stabilisation a la profondeur des paliers lors des
changements de mélanges.

Connaissances des principes de |a fabrication des mélanges.

Article Annexelll-17 b (art. A322-91)

Conditions d'évolution en enseignement en plongée au nitrox en milieu naturel

ESPACES D'EVOLUTION APTITUDES MINIMALES

COMPETENCE EFFECTIF
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des plongeurs minimale maximal
de la personne encadrant de la palanquée
la palanquée (personne encadrant
la palanquée
non comprise)
Espace de 0 & 6 metres Baptéme E-2 + PN-C 1(%)
Débutants E-2 + PN-C 4(*)
Espace de 0 a 12 metres PE-12 en cours de formation vers les E-2 + PN-C 4%
aptitudes PN
Espace de 0 a 20 metres PE-20 en cours de formation vers les E-2 + PN-C 4%
aptitudes PN
Espace de 0 a 40 metres PE-40 + PN E-3 + PN-C 4%
Espace au-dela de 40 métres et dans la PE-60 + PN E-4 + PN-C 4
limite de 60 métres

(*) Possibilité d'ajouter dans la palanquée un plongeur supplémentaire, au minimum titulaire d'une qualification de guide de palanquée (GP) ou de plongeur niveau 4 (P4) + PN-C.

Article Annexelll-17 c (art. A322-91)

Conditions d'évolution en exploration en plongée au nitrox en milieu naturel

ESPACES PLONGEE ENCADREE PLONGEE AUTONOME
d'évolution
Aptitudes minimales Effectif maximal Compétence Aptitudes minimales Effectif maximal
des plongeurs encadrés de la palanquée minimale de des plongeurs de la palanquée
(personne encadrant la personne encadrant en autonomie
la palanquée la palanquée
non comprise)
Espace de 0 a 12 metres PE-12 + PN 4(*) E2 ou GP ou PA-12 + PN 3
P4 + PN-C
Espace de 0 a 20 metres PE-20 + PN 4.(%) E2 ou GP ou PA-20 + PN 3
P4 + PN-C
Espace de 0 a 40 metres PE-40 + PN 4 (%) E3 ou GP ou PA-40 + PN 3
P4 + PN-C
Espace au-dela de 40 PE-60 + PN 4 E4 + PN-C PA-60 + PN 3
meétres et dans la limite de
60 metres

(*) Possibilité d'ajouter dans la palanquée un plongeur supplémentaire, au minimum titulaire d'une qualification de guide de palanquée (GP) ou de plongeur niveau 4 (P4) + PN-C.

Article Annexelll-18 a (art. A322-96)

Aptitudes des pratiquants a utiliser du trimix ou de I'héliox

APTITUDES A PLONGER
au trimix ou a I'héliox

LE PRATIQUANT DOIT JUSTIFIER DES APTITUDES
suivantes auprées du directeur de plongée

metres

PTH-40 Aptitudes a évoluer en palanquée au trimix ou a I'héliox dans I'espace de 0 a 40

Pour évoluer en palanquée encadrée : maitrise des aptitudes PE-40 + PN-C Pour
évoluer en palanquée autonome : maitrise des aptitudes PA-40 + PN-C Maitrise de
I'utilisation du matériel, de I'analyse des gaz et du marquage des bouteilles Maitrise de
la stabilisation, vitesse de remontée et de la communication avec son équipier Maitrise
de I'utilisation de son parachute et du dévidoir

meétres

PTH-70 Aptitudes a évoluer en palanquée au trimix ou a I'héliox dans I'espace de 0 a 70

Pour évoluer en palanquée encadrée : maitrise des aptitudes PE-60 + PTH-40 Pour
évoluer en palanquée autonome : maitrise des aptitudes PA-60 + PTH-40 Maitrise de
I'utilisation de la ligne de descente/de décompression Maitrise de la planification de la
plongée avec plusieurs mélanges de gaz (mélange fond au trimix et mélange de
décompression) Maitrise des procédures d'intervention sur un plongeur en difficulté
depuis le fond
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PTH-120 Aptitudes a évoluer en palanquée au trimix ou a I'néliox dans I'espace au-dela
de 70 métres et dans la limite de 120 metres

Pour évoluer en palanquée autonome : maitrise des aptitudes PA-60 + PTH-70 Maitrise
de la préparation et de la mise en place de la ligne de descente/de décompression
Maitrise de I'organisation matérielle et de la planification de la décompression Maitrise
de la fabrication des mélanges trimix et nitrox Pour évoluer en palanquée autonome :
maitrise des aptitudes PA-60 + PTH-60.

Maitrise de la préparation et de la mise en place de la ligne de descente/de
décompression.

Maitrise de I'organisation matérielle et de la planification de la décompression.

Maitrise de la fabrication des mélanges trimix et nitrox.

Article Annexelll-18 b (art. A322-91)

Conditions d'évolution en enseignement en plongée au trimix ou al'héliox en milieu naturel

ESPACES
d'évolution

APTITUDES MINIMALES DES
PLONGEURS

COMPETENCE EFFECTIF
minimale de la personne encadrant maximal
la palanquée de la palanquée

(personne encadrant
la palanquée
non comprise)

vers les aptitudes PTH-120

Espace de 0 a 40 étres PE-40 + PN-C en cours de formation vers | E-3 + PTH-70 4
les aptitudes PTH-40

Espace de 0 a 70 metres PE-60 + PTH-40 en cours de formation E-4 + PTH-120 4
vers les aptitudes PTH-70

Espace de 0 a 80 metres PE-60 + PTH-70 en cours de formation E-4 + PTH-120 4

Article Annexelll-18 c (art. A322-91)

Conditions d'évolution en exploration en plongée au trimix ou al'héliox en milieu naturel

ESPACES PLONGEE ENCADREE PLONGEE AUTONOME
d'évolution
Aptitudes minimales Effectif maximal Compétence Aptitudes minimales Effectif maximal
des plongeurs encadrés de la palanquée minimale de des plongeurs de la palanquée
(personne encadrant la personne encadrant en autonomie
la palanquée la palanquée
non comprise)
Espace de 0 a 40 metres PE-40 + PTH-40 4 E3 + PTH-40 PA-40 + PTH-40 3
Espace de 0 a 70 meétres PE-60 + PTH-70 4 E4 + PTH-70 PA-60 + PTH-70 3
Espace de 0 a 80 metres PE-60 + PTH-120 4 E4 + PTH-120 PA-60 + PTH-120 3
Espace au-dela de 80 PA-60 + PTH-120 3
métres et dans la limite de
120 métres

Article Annexell1-19 (art. A322-78)

Vous pouvez consulter les fiches al'adresse suivante :

http://www.legifrance.gouv.fr/jopdf/common/jo_pdf.jsp?numJO=0& dateJO=20120222& numT exte=44& pageD

Article Annexell1-20 A (art. A322-101)
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CONDITIONS DE PRATIQUE DE LA PLONGEE AU TRIMIX OU A L'HELIOX EN
ENSEIGNEMENT

ESPACES D'EVOLUTION NIVEAU MINIMUM COMPETENCE EFFECTIF
de pratique des plongeurs minimum de I'encadrant de palanquée maximum
de la palanquée,
encadrant
non compris
0 - 40 métres. Niveau P 3 ou P 4 + qualification nitrox E 3 + qualification trimix 4
confirmé en cours de formation mélange.
Au-dela de 40 meétres et dans la limite de Niveau P 3 ou P 4 + qualification nitrox E 4 + qualification trimix 4
60 metres (*). confirmé en cours de formation mélange.
Au-dela de 60 métres et dans la limite de Niveau P 3 ou P 4 + qualification trimix E 4 + qualification trimix 4
80 metres (*). élémentaire en cours de formation
mélange.
(*) Un dépassement accidentel de cette profondeur est toléré dans la limite de 5 métres.

Article Annexell1-20 B (art. A322-101)

CONDITIONS DE PRATIQUE DE LA PLONGEE AU TRIMIX OU A L'HELIOX EN
EXPLORATION

ESPACES D'EVOLUTION

NIVEAU MINIMUM
de pratique des plongeurs

COMPETENCE
minimum du guide
de palanquée

EFFECTIF
maximum

de la palanquée,
guide non compris

0 -70 metres. Niveau P3 ou P4 + Qualification trimix Autonomie 3
élémentaire.
Au-dela de 70 métres et dans la limite des | Niveau P3 ou P4 + Qualification trimix. Autonomie 3

120 métres.

(*) Un dépassement accidentel de cette profondeur est toléré dans la limite de 5 metres.

Article Annexell1-21 (art. A322-117)

RELATIVE AUX CONDITIONS A RESPECTER POUR LESETABLISSEMENTS
OUVERTSAU PUBLIC POUR L'UTILISATION D'EQUIDES

Etablissement ouvert au public pour I'utilisation d'équidés : déclaration d'ouverture
. - Identité du déclarant

Sil sagit d'une personne physique :

Nom : Prénom : Adresse :

Date de naissance : Profession hippique (1) :

Sil sagit d'une personne morale :

Dénomination et raison sociale : Forme juridique :

Adresse du siege social :

Nom et qualité du signataire de la déclaration agissant pour le compte de la personne morale (1) :
Nom et qualification hippique de I'exploitant (1) :

I1. - Description de |'établissement

Adresse desinstallations :
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Effectif en personnel et qualification hippique (1) :

Nombre d'équidés présents ou prévus :

Joindre un plan d'ensemble de |'établissement et une note descriptive des locaux précisant en
particulier la capacité d'hébergement en équidés et |a nature des matériaux de construction.

[1I. - Activités

Mentionner les activités proposées par |I'établissement notamment en précisant les périodes
d'activite.

Observations : la présente déclaration ne dispense pas des obligations prévues par laloi n° 63-807
du 6 ao(t 1963 et des textes d'application qui en découlent, notamment de la déclaration en mairie.
(1) Joindre lesjustifications.

Article Annexelll-21-1

POLICE D'ASSURANCE DE LA RESPONSABILITE CIVILE
POUR LES MANIFESTATIONS SPORTIVES SUR LA VOIE PUBLIQUE

(Art.A. 331-24 et A. 331-25 du code du sport)
Conditions générales

Le présent contrat est régi par le code des assurances et par les conditions générales et particulieres
Ci-apres.

Objet et éendue de I'assurance

Article ler Le présent contrat a pour objet de garantir, conformément aux prescriptions des articles
R. 331-6 aR. 331-17 du code du sport, en cas d'accident, d'incendie ou d'explosion survenus au
cours de toute manifestation sportive désignée aux conditions particulieres ou des Sprévus au
programme officiel de cette manifestation :

1° Les conséquences pécuniaires de la responsabilité civile pouvant incomber al'organisateur ou
aux concurrents du fait des dommages corporels ou matériels causes aux spectateurs, aux tiers, aux
concurrents, mais seulement pour ces derniers lorsgu'il sagit d'épreuves ne comportant pas, sur la
totalité de leurs parcours, un usage privatif de lavoie publique ;

2° Les conséquences pécuniaires de la responsabilité civile pouvant incomber al'organisateur ou
aux concurrents envers les agents de I'Etat ou de toute autre collectivité publique participant au
service d'ordre, al'organisation ou au contréle de la manifestation sportive, ou envers leurs ayants
droit du fait des dommages corporels ou matériels causes auxdits agents ;

3° Les conséquences pécuniaires de la responsabilité civile pouvant incomber al'Etat, aux
départements et aux communes pour tous les dommages causés aux tiers ou al'‘organisateur par les
fonctionnaires agents ou militaires mis a disposition de ce dernier ou leur matériel.

Article2
Exclusions
Le présent contrat ne garantit pas:

1° Les accidents occasionnés par les greves, émeutes ou mouvements populaires, ou par une guerre
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civile ou étrangéere, ou par la désintégration du noyau atomique ;

2° Laresponsabilité d'un assuré du fait d'un accident résultant de sa faute intentionnelle ou dolosive

3° Laresponsabilité de I'organisateur ou d'un concurrent a l'égard des personnes visées au
paragraphe a de |'article 18 relatif ala définition de I'organisateur ;

4° Laresponsabilité de I'organisateur ou d'un concurrent du fait d'un accident al'égard des préposes,
salariés ou auxiliaires lorsque ceux-ci bénéficient, al'occasion de cet accident, de lalégislation sur
les accidents du travail ;

5° Les sanctions pénales pécuniaires.

Article3

Limite de garantie

Lagarantie du présent contrat est accordée, en ce qui concerne les dommages corporels, sans
limitation de somme et, en ce qui concerne les dommages matériels, a concurrence pour chague
sinistre au cours d'une manifestation sportive de la somme indiquée aux conditions particuliéres.
Une franchise d'avarie pour les dommages matériels peut étre prévue aux conditions particuliéres.

Lesfrais de proces, de quittance et autres frais de reglement ne viendront pas en réduction de la
somme garantie. Toutefois, en cas de condamnation supérieure a cette somme, ils seront supportés
par |'assureur et par |'assuré dans la proportion de leur part respective dans la condamnation.

Formation et durée du contrat
Article 4 Le présent contrat est souscrit pour la durée prévue aux conditions particulieres.

Il est parfait des sa signature par les parties.L'assureur pourra en poursuivre dés ce moment
I'exécution, maisil ne prend effet qu'ala date indiquée aux conditions particulieres.

Lesrenvois et surcharges aux conditions particulieres ne seront valables que sils ont été validés par
les signatures des parties.

Lorsqu'il est stipulé aux conditions particulieres que le contrat garantit tout ou partie des
manifestations sportives organisées au cours d'une période donnée par |e souscripteur ou par les
organismes vises aux articles R. 331-7 et R. 331-17 du code du sport, il produit ses effets, pour
chague manifestation, selon les modalités prévues aux conditions particuliéeres ; I'assureur doit
délivrer au souscripteur ou al'organisme intéressé qui le lui demande une déclaration attestant
I'existence de cette garantie.

Article5

Résiliation

Le contrat peut étre résilié avant sa date d'expiration normale:

a) En cas d'aggravation du risque ;

b) En cas d'omission ou d'inexactitude dans la déclaration du risque ;

c) En cas deretrait total d'agrément ;
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Et, en outre, si les conditions particulieres contiennent |a stipulation visée au dernier alinéa de
I'article 4 :

d) En cas de non-paiement des primes dues;;
€) Apressinistre.

Toute résiliation du contrat par I'assureur doit, pour étre valable, étre notifiée par lettre
recommandée simultanément au souscripteur et al'autorité administrative habilitée a autoriser toute
manifestation sportive prévue aux conditions particulieres ou, dans le cas visé au deuxieme alinéa
de l'article 4, toute manifestation sportive non terminée ou annulée ayant donné lieu a délivrance de
|'attestation prévue au méme alinéa.

Article 6

Déclaration du risque Le présent contrat est établi d'apres les déclarations du souscripteur, qui doit,
conformément aux dispositons prévues par |e code des assurances, déclarer tous les éléments
d'appréciation du risque connus de lui.

Dans le cas de contrat a applications multiples visé au dernier alinéa de I'article 4, |e souscripteur
doit, en outre, fournir al'assureur les renseignements que celui-ci lui demanderait.

Quand les circonstances dont la déclaration est prévue al'alinéa qui précéde ou aux conditions
particulieres sont modifiées par le fait de I'assuré ou des fédérations sportives, |e souscripteur doit
en faire la déclaration immédiate & I'assureur.

Lorsque la modification constitue une aggravation telle que, si le nouvel état avait existé lorsde la
souscription, I'assureur n‘aurait pas contracté ou ne |'aurait fait que moyennant une prime plus
élevée, ladéclaration doit étre faite, sous peine des conditions prévues par |e code des assurances
soit derésilier le contrat par |ettre recommandée, soit de proposer un nouveau taux de prime; si le
souscripteur n‘accepte pas ce houveau taux, |'assureur peut résilier le contrat.

Article7
Prime
Laprime est, selon ce qui est indiqué aux conditions particuliéres, fixée aforfait ou ajustable.

Les frais accessoires dont le montant est fixé aux conditions particuliéres ainsi que tous impéts et
taxes existants ou pouvant étre établis soit sur la prime, soit sur les sommes assurées et dont la
récupération n'est pas interdite sont ala charge du souscripteur.

Dans le cas de contrat a applications multiples visé au dernier alinéa de I'article 4, a défaut de
payement d'une prime exigible, I'assureur peut, moyennant préavis de vingt jours, adresse par |ettre
recommandée simultanément au souscripteur et al'autorité administrative visée al'article 5 (dernier
alinéa), suspendre la garantie, sans préjudice du droit pour lui derésilier le contrat dix jours aprés la
prise d'effet de la suspension ou d'en poursuivre |'exécution en justice.

Article8

Prime gjustable Si la prime est stipul ée gjustable en fonction d'éléments variables, elle est
déterminée en appliquant a ses éléments le tarif précisé aux conditions particuliéres ; elle est
exigible dansles huit jours suivant celui ou le souscripteur aura été informé de son montant.

L e souscripteur doit déclarer al'assureur dans les huit jours suivant le dernier jour de la
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manifestation les é éments variables dont la déclaration est prévue aux conditions particulieres.

En cas d'erreur ou d'omission dans cette déclaration, |les sanctions prévues par le code des
assurances pourront étre appliquées, le souscripteur devant, notamment, couvrir |'insuffisance de
prime constatée et payer une indemnité égale ala moitié de cette insuffisance.

Article9

Si une manifestation sportive n'a pu avoir lieu, le souscripteur pourra obtenir soit I'annulation des
effets du contrat en ce qui concerne cette manifestation (la prime forfaitaire ou provisoire étant alors
remboursee sous déduction du minimum de frais prévu aux conditions particulieres), soit le report
de ces effets & une date ultérieure.

Article 10

L'assureur peut faire procéder, par des délégués de son choix, ala vérification des déclarations du
souscripteur et al'inspection des objets constituant directement ou indirectement les risques
couverts par le présent contrat ; le souscripteur doit faciliter al'assureur |'exercice de son droit de
controle.

Sinistres
Article 11
Déclaration de sinistre

L e souscripteur doit, sous peine de déchéance, et sauf cas fortuit ou de force majeure, déclarer les
sinistres al'assureur dans un délai maximum de cing jours a compter de ladate ou il en aeu
connaissance.

Il doit, en outre, Iui faire connaitre les circonstances, les causes connues ou présumeées du sinistre, la
nature et I'importance des dommages ainsi que les noms et domiciles des personnes |ésées et, s
possible, destémoins.

En cas de fausse déclaration faite sciemment sur la date, les circonstances et |es conséquences
apparentes du sinistre, le souscripteur est déchu de son droit ala garantie pour ce sinistre.

Article 12
Assignation, transaction

L'assuré dont la responsabilité est engagée par un sinistre doit transmettre a l'assureur tous avis,
lettres, convocations, assignations, actes extra-judiciaires et pieces de procédure qui lui seraient
signifiés a quel que requéte que ce soit pour que I'assureur puisse répondre en temps utile, sous peine
pour I'assuré, en cas de retard, de devoir al'assureur une indemnité proportionnée au préjudice qui
pourrait en résulter pour celui-ci.

L'assureur a, dans lalimite de sa garantie, le droit de transiger avec lestiers |ésés et recoit, a cet
effet, de I'assuré tous les pouvoirs nécessaires pour représenter ce dernier aupres de cestiers.

Aucune reconnaissance de responsabilité, aucune transaction intervenant en dehors de |'assureur ne
lui seront opposables. Toutefois, n'est pas considéré comme une reconnaissance de responsabilité
I'aveu d'un fait matériel, ni le seul fait d'avoir procurer & une victime un secours urgent lorsqu'il
sagit d'un acte d'assistance que toute personne ale devoir moral d'accomplir.
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Article 13
Procédure

En cas d'action portée devant lesjuridictions civiles, commerciales ou administratives et dirigée
contre I'assuré, |'assureur, dans les limites de sa garantie, assure la défense de |'assuré et dirige le
proces.

En cas d'action portée devant lesjuridictions pénales, si 1aou les victimes n'ont pas été
désintéressées, |'assureur se réserve, dans les limites de sa garantie, lafaculté de diriger la défense
ou de Sy associer.

En ce qui concerne les voies de recours::
a) Devant lesjuridictions civiles, commerciales ou administratives, |'assureur en alelibre exercice;

b) Devant les juridictions pénales, |'assureur pourra toujours, au nom de I'assuré civilement
responsable, exercer dans les limites de sa garantie toutes les voies de recours. Si |'assuré a été cité
comme prévenu, |'assureur ne pourra toutefois exercer lesdites voies de recours qu'avec son accord,
exception faite du pourvoi en cassation lorsqu'il est limité aux intéréts civils.

Lorsqu'il sagit d'une responsabilité visée au paragraphe 3° de l'article ler, I'assureur doit, si
I'autorité administrative intéressée |le demande, décliner la compétence des juridictions de droit

commun et accepter |'intervention des autorités administratives compétentes dans la direction du
proces chague fois que cette intervention est nécessaire aux termes de lalégislation en vigueur.

Détermination et payement du montant de I'indemnité
Article 14
Payement de I'indemnité

Toute indemnité exigible est payable dans les quinze jours qui suivent I'accord des partiesou la
décision passée en force de chose jugée.

Si I'indemnité allouée a une victime ou a ses ayants droit consiste en une rente et si une acquisition
de titres est ordonnée pour slreté de son payement, |'assureur procéde ala constitution de cette
garantie. Si aucune garantie spéciale n'est ordonnée par une décision judiciaire, lavaleur de larente
en capital est calculée d'aprés les regles applicables pour le calcul de la réserve mathématique de
cette rente.

Article 15

Déchéance et clauses non opposables

Ne sont pas opposables aux victimes, ni aleurs ayants droit :
a) Les déchéances;;

b) Laréduction de I'indemnité consécutive ala non-déclaration de |'une des aggravations de risques
prévues al'article 6.

Dansles cas visés al'alinéa précédent, I'assureur aura droit au remboursement, par |e souscripteur
ou |'assuré dont e manguement a provoqué la déchéance ou la réduction, des sommes qu'il aura di
payer ou mettre en réserve.
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Toute clause gjoutée ayant pour effet de restreindre la garantie des présentes conditions générales
serade nul effet.

Dispositions diverses
Article 16
Subrogation

L'assureur est subrogé jusgu'a concurrence de |'indemnité payée par [ui dans les droits et actions qui
peuvent appartenir al'assuré contre les tiers responsables du dommage.

Si lasubrogation ne peut plus, du fait de |'assuré, sopérer en faveur de |'assureur, celui-ci aura un
droit de recours contre I'assuré dans la mesure méme ou aurait pu sexercer la subrogation.

Sauf dans le cas prévu par |'alinéa ci-dessus, |'assureur renonce, en cas de sinistre, atous recours
gu'il serait en droit d'exercer contre I'Etat et |es autorités municipales ou départementales, ainsi que
contre toute personne ou service relevant desdites autorités a titre quel conque.

Sous la méme exception, il renonce atout recours, du fait d'un événement garanti par le présent
contrat, contre une personne dont la responsabilité est assurée par ce dernier.

Article 17 Toute action dérivant du présent contrat est prescrite par deux ans a compter de
I'événement qui y donne naissance, dans les conditions prévues par le code des assurances.

Article 18

Définitions

Pour I'application du présent contrat, on entend par :

Organisateur.

a) Les personnes morales visées aux articles R. 331-7 et R. 331-17 du code du sport ;

b) Les dirigeants statutaires des organismes viseés au a lorsgue ces dirigeants sont chargés d'une
mission quel conque pendant le déroulement de la manifestation sportive ou des spréalables;

¢) Pendant leur service, les préposés ou salariés des personnes visees aux paragraphes a et b
ci-dessus et tous les auxiliaires, a un titre quelcongue, de ces personnes.

Concurrents. Les coureurs ou participants val ablement engagés pour prendre part aux compétitions
des manifestations sportives, ainsi que les personnes leur apportant normalement leur concours a
I'occasion de ces manifestations.

Assuré.L'organisateur, les concurrents, |'Etat, les départements et communes dans la mesure ou ces
derniers participent au service d'ordre, al'organisation ou au contréle de la manifestation sportive.

Fonctionnaires, agents et militaires. Tous ces fonctionnaires de I'Etat, des départements, des
communes, chargés par les administrations dont ils dépendent d'exercer une fonction au cours et a
I'occasion de la manifestation sportive, et tous agents ou militaires composant le service d'ordre.

Matériel. Le matériel utilisé par les fonctionnaires, agents et militaires du service d'ordre-y compris
notamment les véhicules de toute nature et les engins aériens de surveillance-mis ala disposition de
I'organisateur.
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Article Annexelll-22

LESMANIFESTATIONS DE VEHICULES TERRESTRES A MOTEUR DANS LESQUELLES
LA VITESSE EST L'UN DESELEMENTS ESSENTIELS DU CLASSEMENT, ET QUI NE
SONT PASINCLUSES DANS LES DISCIPLINES FAISANT L'OBJET DE LA DELEGATION
ATTRIBUEE PAR LE MINISTERE CHARGE DES SPORTS A LA FEDERATION FRANCAISE
DU SPORT AUTOMOBILE OU A LA FEDERATION FRANCAISE DE MOTOCY CLISME

(art. A331-22 et A331-23)
Définition

Sont hotamment concernées les courses de tracteurs, de moissonneuses-batteuses ou d'autres engins
terrestres motorisés, quel que soit le nombre de roues ou le mode de propulsion.

Regles relatives au circuit ou parcours

La nature du revétement et lalongueur du circuit sont libres. Lalargeur doit au minimum étre en
tout point égal a 3 fois au moins lalargeur maximale des engins utilisés de facon a permettre un
dépassement d'autres concurrents, lorsque celui-ci est possible. Lorsqu'il sagit d'un parcours sur
lequel les véhicules évoluent individuellement, lalargeur peut étre ramenée a 2 fois au moins la
largeur maximale du véhicule. La piste doit étre dépourvue de tout obstacle ou €lément susceptibles
de présenter un risque particulier pour les participants.

Deslors que ces courses se déroulent sur des circuits non permanents et que la vitesse qui peut y
étre atteinte est toujours inférieure & 200 km/h, |'autorisation préfectorale de la manifestation vaut
homologation du circuit pour la seule durée de la manifestation, conformément a ce que prévoit
I'article R. 331-37 du code du sport.

Réglesrelatives aux engins utilisés

[l convient de sassurer que:

# les accessoires susceptibles de présenter un danger particulier pour le pilote ou son passager a
I'intérieur du poste de pilotage sont protégés ou démontés ;

# un systeme de harnachement du pilote sur son siége est prévu sauf pour les motos et les quads ;
# en matiére de bruit, lalimite maximale de 100 dB (A) n'est pas franchie.

Régles relatives aux concurrents ou participants

Aptitude médicale :

# les participants doivent présenter un certificat medical de non-contre-indication ala pratique des
sports mécaniques de moinsd'un an ;

Aptitude ala conduite :

# les participants doivent présenter le permis de conduire nécessaire a la conduite de I'engin utilise
puisgu'ils ne peuvent bénéficier de la dérogation prévue al'article R. 221-16 du code de laroute ;

Equipements personnels de sécurité :
# au minimum, les participants doivent étre équipés d'un casque homologué.

Réglesrelatives al'encadrement

Aucune formation spécifique n'étant mise en place pour ce type de manifestations, aucune
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gualification particuliere ne peut étre exigée. Le directeur de course doit étre titulaire du permis de
conduire.

Doivent au minimum étre présents lors de la manifestation un directeur de course et des
commissaires de pistes en nombre suffisant compte tenu de lalongueur du circuit.

Médical :

# I'encadrement médical doit étre adapté aux risques encourus par |es participants en fonction de la
vitesse atteinte par les engins. Au minimum, une éguipe de secouristes doit étre présente sur la
piste. L'accessibilité des services de secours (ambulances, pompiers et médecins) au lieu de la
manifestation doit étre assurée de fagcon permanente durant toute la durée de la manifestation.

Dispositions relatives a la protection du public

La protection du public doit étre adaptée ala vitesse atteinte par les engins utilisés, ainsi qu'au poids
et alataille de ceux-ci. Il convient de se rapporter aux regles techniques et de sécurité définies par
la Fédération francaise du sport automobile ou la Fédération francai se de motocyclisme pour des
disciplines voisines, notamment, en fonction de |la vitesse et de |'inertie des engins, les mesures de
protection du public prévues pour :

# les disciplines courses de cte ou karting , lorsque les engins évoluent sur bitume ;

# les disciplines circuits tout-terrain ou trial 4 x 4, lorsgue les engins évoluent sur circuit
tout-terrain.

Doivent en particulier étre prévus, en nombre suffisant et & des emplacements adaptés, des
extincteurs appropriés aux risques.

Dispositions diverses

Ces manifestations sont soumises a toutes les dispositions, notamment d'assurance et de dépbt des
dossiers, prévues par les articles R. 331-18 a R. 331-44 du code du sport.

Article Annexelll-23

LES EPREUVES DE VEHICULES AUTOMOBILES DANS LESQUELLES
LE CONTACT ENTRE VEHICULES EST AUTORISE

(art. A331-22 et A331-23)
Définition

Manifestations se déroulant sur circuit avec des véhicules généralement usagés, dans lesquellesle
contact entre les véhicules est autorise.

Réglesrelatives au circuit ou parcours

Lecircuit est généralement en terre et salongueur reste inférieure 2 500 metres, lalargeur doit au
minimum étre en tous points égale a 3 fois au moins la largeur maximale des véhicules utilisés de
facon a permettre un dépassement d'autres concurrents (8 métres minimum conseillés). Les lignes
droites sont tres courtes (25 métres) de fagon a éviter que les véhicules ne prennent trop de vitesse.
La piste doit étre dépourvue de tout obstacle ou élément susceptibles de présenter un risque
particulier pour les participants.

En regle générale ces manifestations se déroulent sur des circuits non permanents et la vitesse qui
peut y étre atteinte est toujours inférieure 2200 km / h. Elles relévent donc en ce qui concerne
I'homol ogation du circuit des dispositions du dernier paragraphe de I'article R. 331-37 du code du
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sport, c'est-a-dire gue |'autorisation préfectoral e de la manifestation vaut homologation du circuit
pour la seule durée de la manifestation.

Regles relatives aux engins utilisés

Il convient de sassurer que :

# les accessoires susceptibles de présenter un danger particulier pour le pilote ou son passager a
I'intérieur du poste de pilotage sont protégés ou démontés ;

# qu'un systeme de harnachement du pilote sur son siege est prévu ;

# en matiére de bruit, que lalimite maximale de 100 dB (A) n'est pas franchie.

Régles relatives aux concurrents ou participants

Aptitude médicale:

# les participants doivent présenter un certificat médical de non-contre-indication ala pratique des
sports mécaniques de moinsd'un an ;

Aptitude ala conduite :

# les participants doivent présenter le permis de conduire nécessaire ala conduite de I'engin utilise
puisgu'ils ne peuvent bénéficier de la dérogation prévue al'article R. 221-16 du code de laroute ;
Equipements personnels de sécurité :

# au minimum, les participants doivent étre équipés d'un casque homologué.

Regles relatives al'encadrement

Aucune formation spécifique n'étant mise en place pour ce type de manifestations, aucune
gualification particuliere ne peut étre exigée. Le directeur de course doit étre titulaire du permis de
conduire.

Doivent au minimum étre présents lors de la manifestation un directeur de course et des
commissaires de pistes en nombre suffisant compte tenu de lalongueur du circuit.

Meédical :

# I'encadrement médical doit étre adapté aux risques encourus par |es participants en fonction de la
vitesse atteinte par les engins, au minimum, une éguipe de secouristes doit étre présente sur la
piste.L'accessibilité des services de secours (ambulances, pompiers et médecins) au lieu dela
manifestation doit étre assurée de fagcon permanente durant toute la durée de la manifestation.

Dispositions relatives a la protection du public

La protection du public doit étre adaptée ala vitesse atteinte par les véhicules utilisés. 1l convient
donc de se rapporter aux régles de sécurité définies par |1a Fédération francaise du sport automobile
pour des disciplines voisines, notamment, en fonction de la vitesse et de l'inertie des engins, les
mesures de protection du public prévues pour :

# les disciplines courses de cote ou karting, lorsque les engins évoluent sur bitume ;

# les disciplines circuits tout-terrain ou trial 4 x 4, lorsque les engins évoluent sur circuit
tout-terrain.

Doivent en particulier étre prévus, en nombre suffisant et & des emplacements adaptés, des
extincteurs appropriés aux risques.

Dispositions diverses

Ces manifestations sont soumises a toutes les dispositions, notamment d'assurance et de dépbt des
dossiers, prévues par les articles R. 331-18 a R. 331-44 du code du sport.
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Article Annexelll-24

LES EPREUVES D'ACROBATIE AVEC MOTOCY CLES

(art. A331-22 et A331-23)

Définition

Manifestations présentant des acrobaties sur des motocycles.
Regles relatives au circuit ou parcours

Lalongueur et la nature du sol de la piste sont libres. Lalargeur minimale de celle-ci est de 4
metres.

Regles relatives aux engins utilisés

Motos solo et quads :

# les accessoires susceptibles de présenter un danger particulier pour le pilote doivent étre protégés
ou démontés;;

# en matiere de bruit, lalimite maximale de 100 dB (A) ne doit pas étre franchie.
Regles relatives aux concurrents ou participants

Aptitude médicale :

# les participants doivent présenter un certificat médical de non-contre-indication ala pratique des
sports mécaniques ;

Aptitude ala conduite :

# les participants doivent présenter le permis de conduire nécessaire a la conduite de I'engin utilise
puisgu'ils ne peuvent bénéficier de la dérogation prévue al'article R. 221-16 du code de laroute ;
Equipements personnels de sécurité :

# les participants doivent étre équipés de casgue homologué, de gants, de chaussures montantes
couvrant lamalléole, d'un blouson revétu d'une matiere résistante et ignifugée doté de renforts et de
protection, de coudiéres, de genouilléres, de pantalons au minimum en toile forte et couvrant
I'intégralité de lajambe (cuir ou équivalents recommandés). L es protections dorsales sont
conseillées.

Réglesrelatives al'encadrement

Aucune formation spécifique n'étant mise en place pour ce type de manifestations, aucune
qualification particuliére ne peut étre exigée.

Doivent au minimum étre présents lors de la manifestation, un directeur de course et des
commissaires de pistes en nombre suffisant.

Médical :

# une éguipe de secouristes doit étre présente sur la piste. L'accessibilité des services de secours
(ambulances, pompiers et médecins) au lieu de la manifestation doit étre assurée de fagon
permanente durant toute la durée de la manifestation.

Dispositions relatives a la protection du public
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La protection du public sera assurée par :

# un rang de barrieres & 10 metres de la piste d'évolution, ou

# un double barriérage dont e premier rang se situera en bordure et serarenforcé par une barriere
perpendiculaire toutes les quatre barriéres ; dans ce cas, le public sera positionné derriére le
deuxieme rang de barrieres situé a 2,5 metres du premier, ou

# |'utilisation de séparateurs d'autoroute en plastique en premier rang de protection contenant
chacun 100 litres d'eau. Un barriérage situé a 2 metres des séparateurs devra étre mis en place et le
public se tiendra derriére.

Danstous les cas, |es barriéres doivent étre solidaires les unes des autres.

Doivent étre également prévus, en nombre suffisant et a des emplacements adaptés, des extincteurs
appropriés aux risques.

Dispositions diverses
Ces manifestations sont soumises a toutes | es dispositions, notamment d'assurance et de dép6t des
dossiers, prévues par les articles R. 331-18 a R. 331-44 du code du sport.

Article Annexelll-25

LES AUTRES MANIFESTATIONS AVEC ENGINS TERRESTRES A MOTEUR

(art. A331-22 et A331-23)
Définition

Manifestations avec engins terrestres a moteur non réglementées dans les autres annexes, telles que
le tracteur pulling.

Réglesrelatives au circuit ou parcours

L'espace d'évolution doit étre fermé ala circulation publique et étre dépourvu de tout obstacle ou
élément susceptibles de présenter un risque particulier pour les participants.

En regle générale ces manifestations se déroulent sur des circuits non permanents et la vitesse qui
peut y étre atteinte est toujours inférieure a 200 km/h Elles relévent donc en ce qui concerne
I'homol ogation du circuit des dispositions du dernier paragraphe de I'article R. 331-37 du code du
sport, c'est-a-dire que |'autorisation préfectoral e de la manifestation vaut homologation du circuit
pour la seule durée de la manifestation.

Nota # Pour le tracteur pulling, voir les plans joints en annexe.
Réglesrelatives aux engins utilisés

[l convient de sassurer que::

# les accessoires susceptibles de présenter un danger particulier pour le pilote ou son passager a
I'intérieur du poste de pilotage sont protégés ou démontés ;

# un systéme de harnachement du pilote sur son siége est prévu sauf pour les motos et les quads ;
# en matiere de bruit, lalimite maximale de 100 dB (A) n'est pas franchie.

Regles relatives aux concurrents ou participants

Aptitude médicale :
# les participants doivent présenter un certificat medical de non-contre-indication ala pratique des
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sports mécaniques de moinsd'un an ;
Aptitude alaconduite :

# les participants doivent présenter le permis de conduire nécessaire ala conduite de I'engin utilise
puisgu'ils ne peuvent bénéficier de la dérogation prévue al'article R. 221-16 du code de laroute ;

# éguipements personnels de sécurité : au minimum, les participants doivent étre équipés d'un
casgque homol ogué.

Réglesrelatives ala qualification de I'encadrement

Aucune formation spécifique n'étant mise en place pour ce type de manifestations, aucune
qualification particuliére ne peut étre exigée. Le directeur de course doit étre titulaire du permis de
conduire.

Doivent au minimum étre présents lors de la manifestation un directeur de course et des
commissaires de pistes en nombre suffisant compte tenu de lalongueur du circuit.

Médical :

# I'encadrement médical doit étre adapté aux risques encourus par les participants en fonction de la
vitesse atteinte par les engins, au minimum, une équipe de secouristes doit étre présente sur la piste.
L 'accessihilité des services de secours (ambulances, pompiers et médecins) au lieu de la
manifestation doit étre assurée de facon permanente durant toute la durée de la manifestation.

Dispositions relatives a la protection du public

La protection du public doit étre adaptée a la vitesse atteinte par les engins utilisés, ainsi qu'au poids
et alataille de ceux-ci. Il convient donc de se rapporter aux regles de sécurité définies par la
Fédération francaise du sport automobile ou la Fédération frangai se de motocyclisme pour des
disciplines voisines, notamment, en fonction de la vitesse et de I'inertie des engins, les mesures de
protection du public prévues pour :

# les disciplines courses de cote ou karting , lorsque les engins évoluent sur bitume ;

# les disciplines circuits tout-terrain ou trial 4 x 4, lorsque les engins évoluent sur circuit
tout-terrain.

Doivent en particulier étre prévus, en nombre suffisant et a des emplacements adaptés, des
extincteurs appropriés aux risques.

Dispositions diverses

Ces manifestations sont soumises a toutes | es dispositions, notamment d'assurance et de dép6t des
dossiers, prévues par les articles R. 331-18 a R. 331-44 du code du sport.

Plan piste tracteur pulling
(Plan de coupe)

Vous pouvez consulter le plan dans le JO n° 101 du 29/04/2008 page 40097.

Article Annexell1-26

EQUIPEMENTS DE PROTECTION INDIVIDUELLE SOUMIS AUX DISPOSITIONS DU
CODE DU SPORT

1. Articles de protection de |la téte :

- casgues destinés a un usage sportif avec, le cas échéant, leurs mentonniéres, al'exception des

casques destinés aux usagers de véhicules a moteur a deux ou trois roues pour utilisation sur lavoie
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publique, et de ceux destinés al'équitation ;

- couvre-chefs |égers pour la protection du cuir chevelu.
2. Articles de protection de tout ou partie de laface :

- protege-dents;;

- écransfaciaux ;

- masques-grilles;

- visieres, al'exception des visieres de casgues destinés aux usagers de véhicules a moteur a deux
ou trois roues pour utilisation sur la voie publique.

3. Articles de protection de l'cal :

- articles de protection de |'cal contre le rayonnement solaire, y compris ceux servant a observer les
éclipses solaires;;

- articles de protection de I'cal utilisés dans les solariums ;

- articles de protection de |'cal contre les chocs et |es projections destinés a un usage sportif ou de
loisirs;

- lunettes et masgues de natation et de plongée.

4. Articles de protection de l'oreille :

- cogues;;

- bandeaux intégrant une protection contre les chocs mécaniques et |es agressions physiques.
5. Articles de protection du tronc :

- tours de cou et autres équipements de protection des vertebres cervicales;;

- plastrons ;

- carapaces dorsales;

- protége-coccyxX ;

- coquilles;

- sellettes comportant des parties fixes ou amovibles assurant une protection contre les chocs
meécaniques et les agressions physiques ;

- vétements assurant une protection contre les chocs mécaniques et |es agressions physiques,
comportant éventuellement des parties amovibles ;

- éguipements de prévention des abrasions superficielles et des échauffements.
6. Articles de protection des membres supérieurs :

- épaulieres;
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- coudieres;;

- protége-poignets ;

- protege-avant-bras ;
- protege-paumes;

- gants et vétements assurant une protection contre les chocs mécaniques et les agressions
physiques, comportant éventuellement des parties amovibles;

- éguipements de prévention des abrasions superficielles et des échauffements.
7. Articles de protection des membres inférieurs:

- protége-genoux ;

- protege-tibias;;

- protege-chevilles;

- chaussures et vétements assurant une protection contre les chocs mécaniques et les agressions
physiques, comportant éventuellement des parties amovibles;

- éguipements de prévention des abrasions superficielles et des échauffements.
8. Articles de protection contre les glissades :

- crampons aneige ou a glace.

9. Articles de prévention des noyades :

- bouées destinées a la navigation de plaisance.

10. Articles d'aide alaflottabilite :

- maillots de bain avec flotteurs intégrés ;

- brassards destinés a I'apprentissage de la natation ;

- brassiéres et gilets destinés a |'apprentissage de la natation.
11. Accessoires de signalisation visuelle :

- bracel ets rétro-réfl échi ssants, fluorescents ou lumineux ;

- pendentifs rétro-réfl échissants, fluorescents ou lumineux.

Article Annexelll-27
CONTENU DE LA FICHE DE GESTION DES EQUIPEMENTS DE PROTECTION

INDIVIDUELLE D'OCCASION SOUMIS AUX DISPOSITIONS DU CODE DU SPORT

Lafiche de gestion visée al'article A. 322-177 comporte les informations suivantes :
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- identification et caractéristiques de |'équipement : |a référence précise de |'équipement, la notice
d'instructions du fabricant (ou une copie de celle-ci), ladate d'achat ou, a défaut, de mise en service,
la date prévue de mise au rebut pour les équipements de protection individuelle sujets a
vielllissement ;

- maintien en état de conformité : la description de |I'organisation mise en place pour assurer le
maintien en état de conformité de |'équipement en fonction des instructions figurant sur la notice du
fabricant, la nature des réparations réalisées, la nature et la date des incidents survenus sur
I'équipement, |'indication datée du remplacement d'éléments interchangeables ;

- mesures d'hygiéne et de désinfection : nature et suivi des mesures en fonction du rythme des
locations ou des mises a disposition ;

- la date effective de mise au rebut ou de sortie du matériel du stock.
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